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DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N_091881 DEL :‘5_!0{ A%

STRUTTURA PROPONENTE: UOC GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 35 posti di Dirigente Psicologo - Area
di Psicologia - disciplina Psicoterapia, per le esigenze della ASL Roma 4, della ASL
Roma 5 e della ASL Roma 6. Assunzioni a tampo indeterminato per le esigenze della

ASL ROMA 5.
PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Filippo Coire
gi}\jjﬁ; é = Non favorevole ( vedi motivazioni allegaze )
E | B data ‘_'-3 m- mzz &
PARERE DEL DIRETTORE Dott.ssa Valia Bruno
¥ Favorevola = Non favoravole ( vedi morivazioni allegate )
l o ke da - =3 NV 207

Ao trasmesso al Collegio Sindacale
1] Senza osservazioni 2 Con osservazioni ( vedi allegazo )

Il Prasidente data

i Dirigente addetto al controllo def budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui si imputa la spesa; _—

| Registrazione n. —" del 3’ *ja .JZQ?Z

N
| Il Dir. Ad Interim @
- UOC Bilancio e Contabilita (Dott. Fabio Filippi) = ~h

o Dirigente e/o il responsabile del procedimento proponente, con la sottoscrizione del presente atto -]
a seguito dell'istruttoria effettuata attesta che I'atto é legittimo nella forma e nella sostanza ed @ utile

‘ per il servizic pubblico
J

| Il Responsabile del Procedimento 174 M / /fl\/
{ V

(Dott.ssa Bianca M. Aloisi) A

! Il responsabile Reclutamento
| (Donatella Meucci)

|
Il Direttore UOC Gestione del Personale A—lj(
(Dott. Vincenzo Romeo) ~

La presente deliberazione & costituita da n. 2 pagine
Dan allegati composti da un torale di pagine




Il Dirattora dalla U.0.C. Gastiona dal Personale relaziona 3l Dirattore Generale quanto segue e sottopane il

segusnte schema di daliberaziona:

Ai sensi e per gli,effetti della Deliberazione n. 933 dal 19/07/2019, parzialmente modificata con
Delideraziona n.1125 del 10/09/2019, conla quale & stats adottato Atto Aziendalz pubblicato sul B.U.R.L.
n. 84 del 17/10/2019 e dalla deliberaziona n. 993 del 07/06/2022 con la quale sono stats proposts
madifiche all’Atto Aziendale approvate con determina regionale G07864 del 16/06/2022 e pubblicata sul
B.U.R.L. n. 56, suppl.1, del 05/07/2022,

PREMESSO che con daliberaziona n. 14561 dal 30/08/2022 & stata predisposta F'assunzione di n. 6 unita a
tempo indetarminato di Dirigente Psicologo — Disciplina Psicotarapia utilmenta classificati (dal n. 142 al n.
147) nella graduatoria del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 36 posti di Dirigents Psicologo -
Area di Psicologia - disciplina Psicoterapia, di cui alla deliberazione n. 1109 del 01/07/2022;

DATO ATTO che in esecuzione della suddetta deliberazione, i seguenti n. 4 candidati idonei, riservati a
questa Azienda, con pec consarvate agli atti, hanno sottoscritto il previsto contratto di lavoro a tampo
pieno indeterminato, i cui estrami sono di seguito indicati:

4

POSIZIONEIN |

GRADUATORIA COGNOME l__ B NOME REGISTRAZIONE CONTRATTO DECORRENZA
142 { COPPOLA | SILVIA | n. 913 dal 12/10/2022 15/10/2022
143 SICOLI | FRANCESCA n. 875 del 07/09/2022 01/10/2022
145 | ESPOSITO | ALESSANDRA n. 924 del 12/10/2022 15/10/2022
fr & 146 +CALABRESE MONIA n. 930 del 19/10/2022 01/11/2022

&

- che i seguenti candidati, con corrispondenza del 05/09/2022, del 09/09/2022 dal 13/09/2022, da!
04/10/2022 e dal 22/09/2022, agli atti d'ufficio, hanno formalmenta rinunciato all’assunziona:

POSIZIONE IN -

| GRADUATORIA | COGNOME NOME
144 | DIOMISI | CECILIA
143 ZARA | VINCENZO |
143 | CROCETTO | ANNALISA |
150 | TORELLO | SANTINA |
151 [ MARTINO | IOLANDA |
152 | DANIELE | ORNELLA |

- che la dott.ssa Barbara Fionda (147° classificata) & stata assunta a tempo indaterminato presso altra
azienda, in ossequio alla normativa vigante;

CONSIDERATO che, a saguito delle suddette rinunce, i seguenti candidati hanno formalmentsa esprasso la
propria disponibilita all’assunzione a tempo indeterminato:

_POSIZIONE IN GRADUATORIA | COGNOME | NOME
153 CATALANO GABRIELLA
£ 154 ESPOSITO LAURA

PRESO ATTO del Decreto del Commissario ad Acta n. U00378 del 12.09.2019 avents per oggetto:
“Integrazioni e modificazioni al Regolamento “Procedura autorizzativa per I'assunzione del personale del
5.5.R., per il conferimento dell’incarico di Direttore di struttura complessa e per il conferimento d’incarico
ai sensi dell’art.15 septies del Decreto Legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni”, approvato con il
Decreto del Commissario ad acta del 31/10/2018 n. 405":



VISTA la nota prot. n. 44201 del 30/11/2021, con la quale e stato trasmesso alla Regione Lazio il Piano

Triennale dei fabbisogni di personale per il triennio 2021-2023, approvato dalla Regione Lazio medesima
con Determinazione n. G14246 del 20/10/2022;

RICHIAMATA la deliberazione n. 2176 del 30.12.2021 avente per oggetto: “Approvazione Bilancio
preventivo 2022";

VISTO il CCNL dell’Area Sanita triennio 2016-2018 sottoscritto in data 19/12/2019;
RITENUTO pertanto, di dover procedere, a seguito di rinunce su indicate, all’assunzione a tempo
indeterminato - Dirigenti Psicologi — disciplina Psicoterapia della dott.ssa Gabriella Catalano (153°
classificata) dott.ssa Laura Esposito (154° classificata), in quanto ricompresi nel Piano Triennale dei
Fabbisogni 2021-2023;

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:
1. di procedere, a seguito di rinunce indicate in premessa, all’assunzione a tempo indeterminato, presso

questa Azienda, dei seguenti candidati - Dirigenti Psicologi — disciplina Psicoterapia, utilmente
classificate nella graduatoria di cui alla deliberazione n. 1109 del 01/07/2021:

POSIZIONE IN GRADUATORIA COGNOME NOME
153 CATALANO GABRIELLA
154 ESPOSITO LAURA

2. di stipulare con i suddetti dirigenti un contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato, ai sensi
dellart. 11 del CCNL dell'Area della Sanita triennio 2016-2018, applicando agli stessi il trattamento
economico previsto dal CCNL medesimo;

3. di prevedere che la decorrenza delle suddette assunzioni verra definite al momento della
sottoscrizione del contratto di lavoro;

4. di dare atto che le assunzioni per i suddetti dirigenti psicologi sono ricomprese nel Piano Triennale dei
Fabbisogni 2021-2023, approvato dalla Regione Lazio medesima con Determinazione n. G14246 del
20/10/2022;

5. di dare atto, altresi, che la spesa derivante dal presente provvedimento & gia annoverato nei costi
indicati nella citata deliberazione n. 1461/2022;

6. di trasmettere il presente atto alla Regione Lazio per la pubblicazione della graduatoria sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lazio;

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza,
& legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

Il Direttore U.Q/C.
Dott.

stione del Personale
ingenzo Romeo



SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI
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Il Dirattore Amministrativo Il Dirattore Sanitario
t. kifopoLoi Dptt.ssa Ve!ipi:-::c
. D »
IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giorgio Giulio Santonocito, nominato con Decrets dal Prasident= della Regione Lazio n. T00252 dal
22 ottobre 2019

Vista la superiore proposta di daliberazione, formulata dal Dott. Vincenzo Romeo - Dirattore UOC Gestione
del Personale, che, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nalla sostanza, ne ha attastato la

legittimita e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata:

Ritenuto di condividera il contenuto dalla medesima proposta;
DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intande intagralmenta riportata e trascritta, per come scpra
formulata e sottoscritta da! Dott. Vincanzo Romeo, Dirattors UOC Gestione de! Parsonale.

di disporre che il presenta atto venga pubblicato nellAlbo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’Art. 32
comma 1 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009.

Il Dicattops Amministrativo

Il Direttore Sanitario

tt.ssa Velia Bruno
Q L:

Il Direttore Gene
Dott. Giorgio Giulio

(&%




PUBBLICAZIONE

Copia della presente daliberazione & stara affissa all'Albo delle Pubblicazioni prasso la Seda
5l == 3
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Legale dell’ Azienda Sanitaria Locale Roma § in dama: & m mzz
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Il Direttore f.f. UOC Affari Generali e Legali
Avv. Enzo Fasani

L'addetto alla P licazione

Per copia conforme all'originale, per usc amministrativo

Il Direttore f.f. UOC Affari Generali e Legali
Avv. Enzo Fasani

Tivoli,




