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Organismo Indipendente di Valutazione
Documento di validazione della Relazione sulla performance 2020

L’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV), nominato con deliberazione del Direttore
Generale n. 636 del 29.05.2019 e decorrenza 01/07/2019, ha preso in esame la Relazione sulla
Performance, anno 2020.
L’OIV ha effettuato il lavoro propedeutico alla validazione, analizzando i documenti prodotti dalla
ASL Roma 5, nonché lo schema di sintesi consuntivo degli obiettivi/indicatori di performance per
I’anno 2020.
L’OIV ha accertato:
a) la conformita della Relazione alle disposizioni normative vigenti e alle linee guida del
Dipartimento della Funzione Pubblica;
b) la sinteticita, chiarezza e comprensibilita della Relazione;
c) la coerenza fra i contenuti della Relazione e contenuti del Piano della performance relativo
all’anno di riferimento;
d) la presenza nella Relazione dei risultati relativi a tutti gli obiettivi (sia di performance
organizzativa che individuale) inseriti nel Piano della performance;
e) ’analisi del contesto delle risorse (umane, economiche e strumentali);
f) D’evidenziazione, per tutti gli obiettivi e rispettivi indicatori, degli eventuali scostamenti
riscontrati fra i risultati programmati e risultati effettivamente conseguiti;
g) l’adeguatezza del processo di misurazione e valutazione dei risultati descritto nella
Relazione;
h) la verifica che nella misurazione e valutazione della performance si sia tenuto conto degli
obiettivi connessi all’anticorruzione e alla trasparenza;
1) Iaffidabilita dei dati utilizzati.
Tutto cio premesso, ’OIV valida la Relazione sulla Performance anno 2020, delibera del Direttore
Generale n. 061064 del 29.06.2021, esprimendo parere favorevole sulla proposta di relazione
deliberata dall’ Azienda.
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