CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

COIROFILIPPO

italiana

DAL 1/12/2024 PER LA DURATA DI TRE ANNI NOMINATO COMPONENTE
ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELL’ISTITUTO
NAZIONALE PER LE MALATTIE INFETTIVE “LAZZARO SPALLANZANI”

DAL 23/12/2021 PER LA DURATA DI TRE ANNI NOMINATO
ULTERIORMENTE COMPONENTE ORGANISMO INDIPENDENTE DI
VALUTAZIONE DEGLI ISTITUTI FISIOTERAPICI OSPITALIERI DI ROMA;

DAL 03/02/2020 AD OGGI NOMINATO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
ASL ROMA 5, CON DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 71
DEL 28.01.2020, CON SCADENZzA 02/02/2026;

DAL 6/11/2018 AL 5/11/2021 CONFERMATO PER TRE ANNI
DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO PER L’AMMINISTRAZIONE DEI
FATTORI PRODUTTIVI ASL ROMA 3;

DAL 16/06/2018 PER LA DURATA DI TRE ANNI NOMINATO
COMPONENTE ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DEGLI
ISTITUTI FISIOTERAPICI OSPITALIERI DI ROMA,;

DAL 01/06/2017 AL 31/05/20022 CONFERMATO INCARICO
DIRETTORE U.O.C RISORSE UMANE ASL ROMA 3;

DAL 06/03/2017 ISCRITTO NELL’ELENCO NAZIONALE DEI
COMPONENTI DEGLI ORGANISMI INDIPENDENTI DELLA PERFORMANCE
PRESSO IL DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA;

DAL 01/10/2015 CONFERMATO INCARICO PER TRE ANNI DI
DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO PER L’AMMINISTRAZIONE DEI
FATTORI PRODUTTIVI ASL ROMA 3;

DAL 28/05/2015 AL 31/05/2017 CONFERITO INCARICO DIRETTORE
UOC RISORSE UMANE ASL ROMA 3;

PER L’ANNO 2015 NOMINATO COMPONENTE DEL COLLEGIO TECNICO
PER LA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI AREA PTA PRESSO ASL ROMA
AEH;

DAL 26/03/2015 AL 27/3/2018 NOMINATO COMPONENTE
ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA ASL ROMA G;



NOMINATO IL 25/07/2014 COMPONENTE DEL COMITATO REGIONALE
DELLA SPECIALISTICA AMBULATORIALE;

DAL 13/06/2014 AL 15/03/2015 CONFERITE FUNZIONI DI DIRETTORE
AMMINISTRATIVO FACENTE FUNZIONI ASL ROMA D;

DESIGNATO DAL 24/03/2014 RAPPRESENTANTE TECNICO DELL’ASL
ROMA D NELL'’AMBITO DEL COMITATO ZONALE MEDICI SPECIALISTI
AMBULATORIALI;

ANNO 2014 NOMINATO COMPONENTE COLLEGIO TECNICO PER LA
VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI AREA PTA PRESSO AZIENDA
REGIONALE EMERGENZA SANITARIA — ARES 118;

DAL 07/03/2014 AL 27/05/2015 CONFERITO INCARICO UOC
PERSONALE DIPENDENTE E CONVENZIONATO ASL ROMA D;

DAL 04/06/2013 ALL'11/02/2014 CONFERITO INCARICO DI
DIRETTORE AMMINISTRATIVO FACENTE FUNZIONI PRESSO ASL ROMA
D;

NELL’ANNO 2013 DESIGNATO COMPONENTE DEL COLLEGIO TECNICO
VALUTAZIONE DIRIGENTI AREA PTA PRESSO ASL ROMA H;

ANNO 2012 DESIGNATO COMPONENTE COLLEGIO TECNICO
VALUTAZIONE DIRIGENTI AREA PTA ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
LAZIO E TOSCANA;

DAL 01/06/2012 AL 30/09/2015 CONFERITO INCARICO DIRETTORE
AREA RISORSE UMANE E AFFARI GENERALI ASL ROMA D;

DAL 01/10/2011 AL 06/03/2014 CONFERITO INCARICO DI DIRETTORE
DI STRUTTURA COMPLESSA UOC TRATTAMENTO ECONOMICO DEL
PERSONALE DIPENDENTE E POLITICHE DEL PERSONALE PRESSO
ASL RoOMA D;

DAL 01/08/2011 AL 06/03/2014 CONFERITO INCARICO DIRIGENTE AD
INTERIM DELL’U.O.C RECLUTAMENTO E STATO GIURIDICO
PERSONALE DIPENDENTE ASL ROMA D;

ANNO 2008 NOMINATO COMPONENTE COLLEGIO TECNICO
VALUTAZIONE DIRIGENTI AREA PTA PRESSO ISTITUTO NAZIONALE
MALATTIE  INFETTIVE LIBERO SPALLANZANI E ISTITUTO
ZOOPROFILATTICO LAZIO E TOSCANA,

DAL 01/06/2007 AL 31/05/2012 NOMINATO DIRETTORE DELL’AREA
RISORSE UMANE E POLITICHE DEL PERSONALE PRESSO L’ASL RoOMA
D;

COMPONENTE UFFICIO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI DELL’ASL
ROMAD;

DAL 22/02/2007 AFFIDATA RESPONSABILITA RELAZIONI SINDACALI
PRESSO ASL ROMA D;

DAL 2007 SOSTITUTO DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IN CASO DI
ASSENZA E/O IMPEDIMENTO PRESSO ASL ROMA D;



NOME DEL DATORE DI LAVORO

QUALIFICA

PRINCIPALI MANSIONI E
RESPONSABILITA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

DA OTTOBRE 2006 A DICEMBRE 2011 COMPONENTE AGGIUNTO DEL
NUCLEO DI VALUTAZIONE DELL’ASL ROMA D;

DAL 01/10/2006 AL 30/09/2011 CONFERITO INCARICO DI DIRIGENTE
STRUTTURA COMPLESSA UOC TRATTAMENTO ECONOMICO PRESSO
ASL RomA D;

DAL 2006 AL 2007 COMPONENTE SUPPLENTE DEL COMITATO DEI
GARANTI PRESSO REGIONE LAZIO PER L'AREA DELLA DIRIGENZA
SANITARIA PROFESSIONALE, TECNICA E AMMINISTRATIVA;

DAL 22/12/2005 A DICEMBRE 2011 DESIGNATO COMPONENTE DEL
NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE DELL’AZIENDA SANITARIA LOCALE
RomMA G;

NEGLI ANNI 2002-2003 E 2005 CONSULENTE IN MATERIA DI
RELAZIONI SINDACALI PRESSO GLI ISTITUTI FISIOTERAPICI
OSPITALIERI;

ANNO 2000 COMPONENTE AGGIUNTO DEL NUCLEO VALUTAZIONE
DELL’AZIENDA OSPEDALIERA SAN GIOVANNI ADDOLORATA;

DAL 14/01/1999 AL 30/09/2006 DIRIGENTE AMMINISTRATIVO
DELL’AZIENDA OSPEDALIERA SAN GIOVANNI ADDOLORATA, CON
INCARICO DI RESPONSABILE DELLA STRUTTURA SEMPLICE
“RELAZIONI SINDACALI - POLITICHE SVILUPPO RISORSE UMANE”;

DAL 16/01/1991 AL 31/01/1994 COMANDATO PRESSO
L’ASSESSORATO ALLA SANITA DELLA REGIONE LAZIO;

ASSUNTO IL 01/04/1990 CON LA QUALIFICA DI COLLABORATORE
AMMINISTRATIVO DALLA EX USL RM / 10 A SEGUITO VINCITA
CONCORSO PUBBLICO;

DAL MARZO 1986 AL DICEMBRE 1989 PRATICANTE PROCURATORE

LEGALE.

AZIENDA ASL RomA 3

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

RESPONSABILE DEL PERSONALE

LAUREA IN GIURISPRUDENZA CONSEGUITA PRESSO L’UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI ROMA “LA SAPIENZA” NELL’ANNO ACCADEMICO
1984/1985;

CORSO FORMAZIONE TENUTO DALLA SCUOLA SUPERIORE DELLA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE PER DIRIGENTI AMMINISTRATIVI;



PRINCIPALI MATERIE / ABILITA
PROFESSIONALI OGGETTO DELLO
STUDIO

LINGUE STRANIERE

CAPACITA DI LETTURA

CAPACITA DI SCRITTURA

CAPACITA DI ESPRESSIONE
ORALE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

MASTER IN ECONOMIA E GESTIONE SANITARIA PRESSO FACOLTA DI
ECONOMIA DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA”;

MASTER IN DIRITTO DEL LAVORO NELLE P.A E SULLA GESTIONE DEL
PERSONALE PRESSO LA SCUOLA SUPERIORE DI AMMINISTRAZIONE
PUBBLICA E DEGLI ENTI LOCALI;

CORSO ALTA FORMAZIONE PER DIREZIONE RISORSE UMANE
ORGANIZZATO DA FEDERSANITA ANCI| PRESSO POLICLINICO TOR
VERGATA — MAGGIO/GIUGNO 2016;

CORSO ALTA FORMAZIONE PER DIREZIONE RISORSE UMANE
ORGANIZZATO DA FEDERSANITA ANCI| PRESSO POLICLINICO TOR
VERGATA — MAGGIO/GIUGNO 2015.

CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN METODOLOGIE E STRUMENTI PER IL
MANAGEMENT SANITARIO IN ORGANIZZAZIONI COMPLESSE PRESSO
L’'UNIVERSITA CATTOLICA DEL SACRO CUORE — ANNO 2020

ESPERTO IN MATERIA DI APPLICAZIONE DI CONTRATTI COLLETTIVI DI
LAVORO, VERIFICHE DIRIGENZIALI E SISTEMI PREMIANTI.

INGLESE

SCOLASTICO

SCOLASTICO

SCOLASTICO

BUONA CAPACITA DI UTILIZZO E CONOSCENZA DEI PRINCIPALI SISTEMI
OPERATIVI.
DOCENZE:



ALTRE
COMPETENZE

CAPACITA

E

DOCENTE “ELEMENTI DI GESTIONE DEL PERSONALE” ANNI 2021 —
2022 — 2023 CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE IN AMBITO
SANITARIO PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA “LA
SAPIENZA”, DIPARTIMENTO DI SANITA PUBBLICA E MALATTIE
INFETTIVE,

NEL 2009 DOCENTE NEI CORSI OSS TENUTI DALL’AZIENDA USL
RowmA D;

NEL DICEMBRE 2007 DOCENTE DEL CORSO “RESPONSABILITA
DIRIGENZIALE” PRESSO ASL ROMA D;

NEL 2005 DOCENTE NEI CORSI E.C.M. AZIENDALI PER GLI
OPERATORI PROFESSIONALI SANITARI TENUTI DALL’AZIENDA
OSPEDALIERA SAN GIOVANNI ADDOLORATA;

NEL 2005 DOCENTE NEI CORSI E.C.M AZIENDALI PER GLI OPERATORI
PROFESSIONALI SANITARI TENUTI DALL’AZIENDA U.S.L RM D IN
MATERIA DI DIRITTO SINDACALE E DEL LAVORO;

DAL 2002 AL 2004 DOCENTE NEI CORSI DI ABILITAZIONE A DIRIGENTE
ASSISTENZA INFERMIERISTICA (D.A.l);

DOCENTE INTERNO NEI CORSI DI TRAINING AZIENDALE PER
PERSONALE NEOASSUNTO DELL'’AZIENDA OSPEDALIERA SAN
GIOVANNI-ADDOLORATA;

TUTOR COMMITTENTE NEL PROJECT WORK MBA LUISS GUIDO CARLI
— SAN GIOVANNL.

DOCENTE NELL'’ANNO FORMATIVO 1997/19998 Di;

e “LEGISLAZIONE SANITARIA E DEONTOLOGIA” PRESSO LA SCUOLA
TERAPISTI DELLA RIABILITAZIONE DELL’AZIENDA OSPEDALIERA
SAN GIOVANNI-ADDOLORATA;

e “PRINCIPI AMMINISTRATIVI APPLICATIVI ALLA PROFESSIONE”
PRESSO LA SCUOLA PER INFERMIERI PROFESSIONALI
DELL’AZIENDA OSPEDALIERA SAN GIOVANNI ADDOLORATA.

DOCENTE NELL’ANNO FORMATIVO 1996/97 DI:

e “PRINCIPI AMMINISTRATIVI APPLICATIVI ALLA PROFESSIONE” E
“ASPETTI GIURIDICO DELLA PROFESSIONE” PRESSO LA SCUOLA
PER INFERMIERI PROFESSIONALI DELL’AZIENDA OSPEDALIERA
SAN GIOVANNI-ADDOLORATA;

e “LEGISLAZIONE SANITARIA E DEONTOLOGIA” PRESSO LA
SCUOLA PER TERAPISTI DELLA RIABILITAZIONE DELL’AZIENDA
OSPEDALIERA SAN GIOVANNI — ADDOLORATA.

DOCENTE NEGLI ANNI FORMATIVI 1994/1995 E 1995/1996 DI:

e “LEGISLAZIONE SANITARIA” PRESSO LA SCUOLA PER
INFERMIERI PROFESSIONALI E “LEGISLAZIONE SOCIALE”
PRESSO LA SCUOLA PER VIGILATRICI D’INFANZIA DELL’AZIENDA
OSPEDALIERA SAN GIOVANNI —ADDOLORATA.

DOCENTE DAL 1995 AL 1997 DI:



PUBBLICAZIONI

Roma, 02/07/2025

e “ELEMENTIDIDIRITTO E LEGISLAZIONE SOCIALE AL CORSO PER
ASSISTENTI DI COMUNITA INFANTILE”;

NEGLI ANNI ACCADEMICI 1998/1999 - 1999/2000 - 2000/2001
2001/2002 - 2002/2003 - 2003/2004 - 2004/2005 - 2005/2006
INCARICATO DELLA UNIVERSITA DI ROMA “LA SAPIENZA” DELLA
DOCENZA DI DIRITTO AMMINISTRATIVO E LEGISLAZIONE SANITARIA
RELATIVAMENTE AL CORSO DI DIPLOMA UNIVERSITARIO PER
OPERATORI PROFESSIONALI SANITARI DELL’AZIENDA OSPEDALIERA
SAN GIOVANNI ADDOLORATA.

“L’ESPERIENZA DELLA ASL ROMA 5 NELLA GESTIONE DEL PNRR’,
COAUTORE CON L’ING. DOTT.SSA ELISA MORONCELLI. EDIZIONE
LUIGI POzzI — ROMA, ANNO 2023.

“LAVORO PUBBLICO E LAVORO PRIVATO, QUALI PUNTI DI CONTATTO
PER MIGLIORARE | SISTEMI DI VALUTAZIONE NELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE”, DI FILIPPO COIRO E VINCENZO LORENZINI.
RIVISTA DIRITTO SANITARIO MODERNO EDIZIONI LuIGI PozzI —
ANNO 2019.

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA Al
SENSI E PER GLI EFFETTI DEGLI ARTT.46 E 47 DPR 445/2000 LA
VERIDICITA DI QUANTO RAPPRESENTATO NEL PRESENTE
CURRICULUM.

Dott. Filippo Coiro

FILIPPO
COIRO
02.07.2025
14:21:35
GMT+02:00



