Allegato 2

NNI Giuseppe
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE DOTT./DOTT.s5a _ -ANNI Giusepp

Ai sensi e per gli

effetti degli artt. 46 6 47 de| DPR n. 445/2000

i sottoscritto dichiara quanto segue.

eneny

Lanni Giuseppe

Cognhome e Nome

1

...... — e "
R A—Laur&a Medicina e Chirh_rgra presso Universita degli studi di Firenze. anno
ﬁmmm 1993 o | o
-Abilitazione all'esercizio professionale presso Universita degli studi di

Elencare s€paratamente ciascun ttolo
accademico eonseguito evidenziando per

ognuno l'Ente e I'anno di conseguimento.
= lauree

Specializzazioni

- doitorati

master

|~ corsidi perfezionamento

H

s

Firenze, anno 1993, |
-Specializzazione in Anestesiologia Rianimazione e Terapia del dolore
presso Universita degli studi di Padova, anno 1997, | | ‘
-Corso teorico-pratico di fibro-video broncoscopia presso |l Seszru_di
Endoscopia Toracica del Dipartimento di Malattie poimonari del'Azienda
ospedaliera San Camillo-Forlanini, anno 2001,

- COrso teorico-pratico in posizionamento ecnguidat_m di accessi venosi
periferici presso ospedale S.Giovanni Addolorata di Roma. Anno 2013

=

Tipologia delle istituzi 1
@ﬂﬁwﬂﬂmﬂﬁmﬂmﬂm
Elencare:

- lo tipologia delie istituzioni in cui |l
candidato ha svolto la sug attivite

- la tipologia delle prestazioni erogate
dalle strutture medesi me

E r # E : -
Elencore s&paratamente ciascun impiego

pertinente ricoperto evidenziando per
0gnunNo:

- noime ¢ indirizza dell’Azienda / Ente

(specificare se pubblica o privata o
accreditata con SSN)

-Ha frequentato , e regolarmente concluso, il 17¢ corso per ufficiali medici
dell’Accademia di Sanita Militare dell'Esercito di Firenze.

-Da ottobre 1993 ad agosto 1994 nel grado di |
$ervizio presso la Scuola di Sanita Militare di Firenze nel ruclo di docente
de! corso di iraumatologia e chirurgia di guerra. |

-Da agosto 1994 a dicembre 1995 ha prestato servizio, nel gr:adn Fj’
capitano medico, presso il 4 reggimento aviazione dell'esercito di
Bolzano con Pincarico di dirigente dei servizi sanitari e responsabile del
servizio di elisoccorso alpino. 1

-Da ottobre 1994 ad ottobre 1995 ha Irequentato, come medico

lenente medico, ha prestalo |
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- periodo lavorativo

(da gg.mm.aa. - o gg.mm.aa. }
qualifica ricoperta e hpolagio del

rapporto di lavoro (lavoro subordinato,
incarico libero prof.le ecc.)

= principali mansioni e responsabilita
(specificare Vattribuzione di eventuali
incarichi manageriali:  direzione i
maoduli organizzativi, struttyre semplici,
Strutture complesse e lg normativa di
riferimento

frequentatore specializzando. il servizio di anestesia e rianimazione
dell'ospedale di Bolzano, _
-Dal dicembre 19395 a| gennaio 2000 ha prestato servizio presso ia UE} di
aneslesia e rianimazione deif'ospedale militare di Padova, in qug[ité 1_::!| _
ufficiale medico in servizio Permanente, ricoprendo prima I'incarico di aiuto
€ Successivamente quelio di responsabile,

-Da aprile 1997 a febbraio 2000 ha prestato servizio come consulente a
contratto libero professionale presso Je U.O. di anestesia e rianimazione
del presidi ospedalieri di Montebelluna e Castelfranco Veneto ﬁ..u.‘S.L, n°g
della Regione Veneto, e presso la casa di cura privata "Rizzola" di San
Dona di Piave. |

-Da giugno 1999 ad agosto 1999, in qualita di ufficiale memcc_:-, hgz prestato
servizio presso |'ospedale da campo del contingente militare italiano dai
slanza in Banja llidza (Pech-.KOSSOVO) con l'incarico di responsabile de;
Servizi di urgenza-emergenza ed elisoccorso. - B

-Da febbraio 2000 a luglio 2000 ha prestatc servizio, in qualita di dirigente
medico 1* liv. presso la U.O. di anestesia e rianimazione dei presidi
ospedalieri di Fucecchio e San Miniato presso la A.U.S.L. n° 11 d
EMPOLI. | _

Da agosto 2001 & in servizio, in qualita di dirigente medico 14 iiv. presso la
U.0.C. di anestesia & rianimazione di Tivoli presso la ASI._ RDMA 5.

Attuaimente in servizi

Mﬁm&qaﬁaﬂi

Elencare e singole  attivitd  attinenti |a
discipling effettuate in rilevanti strutture
| italiane o estere ¢ durate non inferiore g tre
| ™Mesi con esclusione deij trocini obbligatori
precisando strutturg, attvitd svolta, periodo
lda gg.mm.aa. - g 88.-mm.aaq. )

e

rlanimazione.

ivita didatti

Elencare le singole attivita didattiche presso
corsi di studio per il conseguimento del
diploma  universitario. laurea o g
specializzazione ovvero presso scuole per la
formazione dj personale  sanitario  con
indicazione dell'anng accademico, della
Materta e deile ore annue di insegnomento.,

a3

funzionale di referente del pronto soccorso per ie atlivita di anestesia e

- Corsi, congressi, convegni e
seminari

Elencare le singole partecipazioni o corsi,
| congressi, convegni e seminari. anche
effettuati alf estero, purché abbiano in tutto
0 in parte, finalita di formagione e di
aggiornamento professionale e df
avanzamento di ricerca scientifica, nonché
alla pregresse idoneita nazionali,
Indicare per ogni evento il i tolo, la duroto,
| fon fsenzo esame finale. Evidenziare I
| bartecipazione in qualita d docente o
| relatore

14/07/2020: “La violenza sugli operatori sanitari” {1(1_,@ r_:recl'rti fnr{rlativi}
10/03/2020: "nuovo coronavirus: tutte le informazioni indispensabili” (7,80
crediti formativ)i. . | | , .
27/12/2019: “La meningite batterica; epidemiclogia e gestione clinica” (8
crediti formativi), N N

25/12/2019: “La salute di genera” (8 crediti furrnatw[}. o N
24/12/2019: "fa lettura critica dell'articolo medico-scientifico” (5 crediti
formativi). | - o N
23/12/2019: “La certificazione medica’ istruzioni per l'uso” (8 crediti
formativi). | ,
22/12/2019: “Le vaccinazioni:efficacia,sicurezza ecomunicazione (12
crediti formativi) N |

21/12/2019; “La salute globale” (10 crediti fnnnatiw}.l H N
17/12/2019; "Salute e migrazione: curare e prendersi cura” {12 crediti
formativi). N |

15/12/2019: “Nascere in sicurezza® (14 crediti fnrmatwﬂ.

14/12/2019: “Antimicrobial slewardship: un approccio basato sulle
compelenze” (13 crediti formativi). | '
05/12/12019: “Cnnsapevulezza,asc::::ltnrricr:-ncsmmentn,empatna.
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Riconoscere e disinnescare la violenza contro gli operatori della salute”
(50 crediti formativi)

01/12/2019: "ll codice deontologico” (12 crediti formativi).

30/11/2019: "Trattamento della atrofia vulvo-vaginale della
poistmenopausa” (12 crediti formativi).

30/11/2019: "Diagnosi e terapia dei tumori nell’anziano” (12 crediti

formativi).

29/11/2019: "l tumori nell'anziano: tra assistenza e ricerca’ (13,50 crediti
formativi).

28/11/2019: "Proteggere dall'influenza con la vaccinazione” (45 crediti
formativi).

30/06/2014: "Seminario sull'utilizzo dei picc in terapi intensiva”.
05/06/2014: "La broncoscopia per I'anestesista rianimatore” (44 crediti
formativi”.

13-19/02/2014: “Formazione generale dei lavoratori’.

04/11/2013: “Insufficienza renale e terapie sostitutive extrarenali continue
in area critica”.

12-13/12/2013: “Corso classic di ventilazione artificiale”

17/09/2013: “La gestione delle infezioni invasive nel paziente
ospedalizzato”.

07/07/2012: “Corso teorico-pratico cateterii picc e midline.
17/11/2010: “La sicurezza in sala operatoria come risultato tra
comportamento degli operatori e tecnologia” (6 crediti formativi).
15/10/2010: "64° congresso nazionale SIAARTI 1 giornata” (6 crediti
formativi).

14/10/2010: "64° congresso nazionale SIAARTI 2* giornata” (7 crediti
formativi).

13/11/2006: “le malattie infettive:priorita e strategie di prevenzione™ (8
crediti formativi).

29/09/2006: “"La gestione del dolore post-operatorio: luci ed ombre” (5
crediti formativi,

—

Produzione scientifica

Elencare le singole pubblicazioni degli ultimi
10 anni edite a stampa indicando per
aghuna il ttolo, gli autori, la rivista
scientifica.

| _singoli lavori devono essere elencati in

maniera dettagliata nella presente parte
del curriculum

Tipologia quantitativa e

qualitativa delle prestazioni
effettuate

Concerne ['athvita/casistica misurabile in
termine di volume e complessita riferita al
quinquennio  precedente alla data di
pubblicazione dell'avviso .

Attivita di ricerca

Elencare le singole attivitd di ricerca
pertinenti svolte (di rilievo nazionale o
internazionale)
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L.ingua inglese (livello scolastico].

Mﬁmmmw :
organizzative, relazionali,

Descrivere tali competenze e indicare dove
s0Nno state acquisite

Le valutazioni professionali di cui agti artt. 58 co. 4 e 58 del cnnl

Ulteriori informazioni ivi 2016/2018 non sono state mai consegnate in copia al sottoscritto. Si
comprese le valutazioni riportate | richiede di fare riferimento alla relativa documentazione del fascicolo
di cui agli artt. 57, co. 4 e 58 del. personale presente in azienda.

CCNL 2016/2018

__________________________ Firma Dr Giseppe Lanni

Il sottoscritto & consapevole che in caso di dichiarazione mendace sard punito ai sensi del Codice Penale secondo quanto prescritio dattart,
74 del succitato D.P.R. 445/2000 e che , inoitre, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di taluna delie

dichigrazioni rese, decadra dai berefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarozione non veritierd
{art. 75 D.P.R. 445/2000).

E*informato ed autorizza la raccolta dei dati per I'emanazione del provvedimento amministrativo ai sensi dell' art. 13 del D.t.va 196/0.3

Data ____1?'.51'"‘."?[‘93,{1%% ....... Firma Dr Giuseppe Lanni




