
AZIENDA ASL RM5 - DIPENDENTI SEDE CENTRALE

Percentuali giorni di assenza e presenza per Circolare 05/2009 Brunetta (Periodo 01/01/2022 - 30/09/2022)

NUM DIP GG LAV GG PRES GG ASS DESCRIZIONE % ASS % PRES

21 3628 2891 737 PERSINFERM OSTETR 20,31 79,68

6 729 600 129 Direz. Sanit. Azien. 58,9 241,07

8 1303 1034 269 PERS DIP CONV ST GIURIDICO 20,64 79,35

11 1848 1510 338 AFFARI LEGALI 18,29 81,7

10 1785 1453 332 PERSONALE DIP. TRATTAMENTO ECONOMICO 18,59 81,4

19 3338 2633 705 CONTAB GEN E BILANCIO 53,33 246,64

22 4034 3189 845 ACQUISIZ BENI E SERVIZI 37,06 162,92

33 6066 4654 1412 GEST AREA PATR E TECNICA 23,27 76,72

7 1260 1001 259 ACCRED STRUTT PUB PRIV 20,55 79,44

5 900 605 295 FISICA SANITARIA 32,77 67,22

8 1343 1073 270 INNOV CONTROL GESTIONE 20,1 79,89

13 1978 1392 586 PREV PROTEZ AZIENDALE 29,62 70,37

6 987 755 232 URP E COMUNICAZIONE 23,5 76,49

10 1710 1322 388 AFF GENER COORD SEGR 28,74 171,24

7 1363 1156 207 Direzione Generale Strategica 15,18 84,81

18 3136 2637 499 AREA COORD GIUR RISOR UMANE 15,91 84,08

204 35408 27905 7503 436,76 1763,02


