
 

 

        
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE DOTT./DOTT.SSA __Paola Domini____________ 

(allegato alla domanda di partecipazione) 
  
 
 

 
 
Ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000  il sottoscritto dichiara quanto segue: 
 
DATI PERSONALI  
  

Cognome e Nome Domini   Paola 
Data di nascita  

Indirizzo (residenza)  
Indirizzo (domicilio)  

Telefono  
E-mail  PEC  
Nazionalità  

  
 
Titoli accademici e di studio 
 
Elencare separatamente ciascun titolo 
accademico conseguito evidenziando per  
ognuno l’Ente e l’anno di conseguimento.   
- lauree 

- specializzazioni 

- dottorati 

- master  

- corsi di perfezionamento 

 

 
 
 
 
 
 
10/12/1992 
Laurea con lode in Medicina e chirurgia conseguita presso l’Università degli Studi di Roma 
“La Sapienza” 
 
30/10/1998 
Specializzazione  con lode in Oncologia conseguita presso l’Università degli Studi di Roma 
“La Sapienza” 
 
Settembre 1998  Corso di perfezionamento in Oncologia Medica presso ESO (European 
School of Oncology). 
 

 
Tipologia delle istituzioni e 
tipologia delle prestazioni erogate   
 
Elencare: 
- la tipologia delle istituzioni in cui il 

candidato ha svolto la sua attività  

- la tipologia delle prestazioni erogate 
dalle strutture medesime 

 

Dirigente Medico di I° livello a tempo indeterminato con qualifica di 
dirigente medico di primo livello, disciplina Oncologia, presso la U.O.C. di 
Oncologia Medica diretta dal Dott. Franco Spremberg, Ospedale San 
Giovanni Evangelista, Tivoli, ASL RM 5 
 
01.11.2018- presente  Conferimento incarico di natura professionale ai 
sensi dell’art. 27 del CCNL 98/01 fascia C3 “Attività ambulatoriale e di DH 
Contenimento delle liste di attesa nell’ambito del dipartimento medico 
 
Dirigente Medico di I° livello a tempo indeterminato, disciplina di 
Oncologia, presso U.O.C. di Oncologia Medica diretta dal Dott. Annunziato 
Iannelli, Ospedale SS: Salvatore Palombara Sabina, ASL RM 5  
 
Membro della unità valutativa multimodale c/o Unità Infermieristica Casa 
della Salute Palombara Sabina 
 
Dirigente Medico incaricato, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato 
c/o il Day Hospital oncologico dell’Ospedale Generale “M.G. Vannini” 
(ospedale accreditato) 
 



 

 

  
 
Esperienze lavorative    
 
Elencare separatamente ciascun impiego 
pertinente ricoperto evidenziando per  
ognuno: 
- nome e indirizzo dell’Azienda / Ente  

(specificare se pubblica o privata o  
accreditata con SSN)  

- periodo lavorativo  

(da gg.mm.aa. – a  gg.mm.aa.) 
- qualifica ricoperta e tipologia del  

rapporto di lavoro (lavoro subordinato,  
incarico libero prof.le ecc.)  

- principali mansioni e responsabilità 
(specificare l’attribuzione di eventuali 
incarichi manageriali: direzione di 
moduli organizzativi, strutture semplici, 
strutture complesse e la normativa di 
riferimento 

 
06/03/2012 – Presente  
Dirigente Medico di I° livello a tempo indeterminato con qualifica di 
dirigente medico di primo livello, disciplina Oncologia, presso la U.O.C. di 
Oncologia Medica diretta dal Dott. Franco Spremberg, Ospedale San 
Giovanni Evangelista, Tivoli, ASL RM 5 
 
1711/2018 
Incarico di natura professionale – fascia C3 – “Attività ambulatoriale e di 
DH. Contenimento liste di attesa” nell’ambito del Dipartimento medico 
 
24/11/2004 – 05/03/2012 
Dirigente Medico di I° livello a tempo indeterminato, disciplina di 
Oncologia, presso U.O.C. di Oncologia Medica diretta dal Dott. Annunziato 
Iannelli, Ospedale SS: Salvatore Palombara Sabina, ASL RM 5  
 
Membro della unità valutativa multimodale c/o Unità Infermieristica Casa 
della Salute Palombara Sabina 
 
01/02/02 – 23/11/04 
Dirigente Medico incaricato, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato 
c/o il Day Hospital oncologico dell’Ospedale Generale “M.G. Vannini” 
(Ospedale accreditato) 
 
1/7/00 
Contratto a tempo determinato come medico esperto – oncologo – presso 
il P.O. di Tivoli per sei mesi (16 ore settimanali). 
 

Novembre ‘98 – Gennaio 2002 

Attività di consulenza oncologica presso Day Hospital oncologico 

Ospedale “M. G. Vannini”  

 
          
  
 
 
 

 
Soggiorni di studio 
o di addestramento prof.le   
 
Elencare le singole attività attinenti la 
disciplina effettuate in rilevanti strutture 
italiane o estere di durata non inferiore a tre 
mesi con esclusione dei tirocini obbligatori 
precisando struttura, attività svolta, periodo 
(da gg.mm.aa. – a gg.mm.aa.) 
 

 

 
Attività didattica  
 
Elencare le singole attività didattiche presso 
corsi di studio per il conseguimento del 
diploma universitario, di laurea o di 

 



 

 

specializzazione ovvero presso scuole per la 
formazione di personale sanitario con 
indicazione dell’anno accademico, della 
materia e delle ore annue di insegnamento. 
 
 
Corsi, congressi, convegni e 
seminari 
 
Elencare le singole partecipazioni a corsi, 
congressi, convegni e seminari, anche 
effettuati all’estero, purchè abbiano in tutto 
o in parte, finalità di formazione e di 
aggiornamento professionale e di 
avanzamento di ricerca scientifica, nonché 
alla pregresse idoneità nazionali.  
Indicare per ogni evento il titolo, la durata, 
con /senza esame finale. Evidenziare la 
partecipazione in qualità di docente o 
relatore 
 

 

 
Produzione scientifica  
 
Elencare le singole pubblicazioni degli ultimi 
10 anni edite a stampa indicando per 
ognuna il titolo, gli autori, la rivista 
scientifica.  
I singoli lavori devono essere elencati in 
maniera dettagliata nella presente parte 
del curriculum  
 

 
 

1. Latini M., Miranda M. T., Montarani Guglielmo. Domini Paola: Presidio Integrato 
Territoriale Palombara Sabina: analisi farmacoepidemiologica del carcinoma 
della mammella attraverso le schede di trasmissione dei dati di somministrazione 
dei farmaci antiblastici per il File F 

2. Franco Spremberg, Paola Domini, Ugo Ciervo, Virgilio D’Offizi: Il breakthrough 
cancer pain (BTcP). Lettera terapeutica n.6 del 2012 
 
 

 
 
Attività di ricerca 
 
Elencare le singole attività di ricerca 
pertinenti svolte (di rilievo nazionale o 
internazionale)  

 
 

Co-investigator: 
1. E. Cortesi, R. Chiazzo, G. Fornarini, F. Grifalchi, P. Domini, F. Calabrò:          

Cateteri venosi centrali totalmente impiantabili. 
                Dagli atti del convegno: Accessi venosi centrali a lungo termine per nutrizione 
                parenterale e chemioterapia          . 

  
2. Padovani A., Pellegrini P., Poggi A., Domini P., Cortesi E. :  

Il ruolo della chemioterapia nella patologia neoplastica della via biliare principale 
(VBP). In: Atti Biliary Club Meeting Annuale, Roma 2-3 dicembre, 73-74, 1994 

 

3. Cortesi E., Gioacchini N., Moschetti L., Domini P. : Terapia del carcinoma 
vescicale. Forum: Trends in experimental and clinical medicine, 4.3 (Suppl 2) 
1994 
     

4. E. Cortesi, N. Gioacchini, P. Domini, C. Trinca: Stadiazione del carcinoma 
infiltrante  

                della vescica. In : Forum: Trends in experimental and clinical medicine, 4.3  
(Suppl. 2) 
 

5. Padovani A., De Benedetto A., Domini P., Martelli O., Cortesi E.: Intraperitoneal 
Paclitaxel plus dose escalation of I.V. Carboplatin in untreated stage III epithelial 
ovarian cancer. In. ASCO proceedins 1998  
 
 

6.  Fortunato L., Costarelli L., Amini M., Piro F.R., Farina M., Dell’osso A., 
Rapacchietta S., Domini P., Grio V., Vitelli C.E.: Alla ricerca di micrometastasi nel 
linfonodo sentinella in pazienti con cancro della mammella: gioco o realtà? In: 
Tumori vol. 88 n° 03 (Supplement) Contents 2002.7.16 

Relatore in: “Profilassi del tromboembolismo venoso nel paziente 
internistico: nuove evidenze”. Tivoli 26/05/2007 
 
Relatore in: “Diagnosi e trattamento della neoplasia della mammella” Roma 
09/06/2012 
 
Relatore in: “Prostata e prevenzione: quali strategie innovative e di 
supporto” Tivoli 26/11/2016 



 

 

 
7. Studio “Real Life Ertibulin for Metastatic Breast Cancer 

Database REMBRANDT” 
 

 
Capacità e competenze personali, 
capacità e competenze 
organizzative, relazionali, 
tecniche, manageriali 
 
Descrivere tali competenze e indicare dove 
sono state acquisite 

E’ stata acquisita un’alta capacità nella gestione dell’iter 
diagnostico/terapeutico del paziente nella relativa patologia tumorale 
ottenendo una competenza organizzativa delle risorse umane nel 
controllo e rispetto della privacy e dell’accoglienza dei pazienti. 
Si è mantenuta una stretta aderenza alla terapia anche di tipo non 
oncologico al fine di evitare e/o ridurre impropri ricoveri e ricorsi presso 
la struttura ospedaliera; all’uopo si sono tenuti incontri mensili tra il 
personale medico ed infermieristico per la formazione continuativa. 
Buona capacità di scrittura, lettura ed espressione orale della lingua 
inglese. 
Buona conoscenza del pacchetto Office. 

 
Ulteriori informazioni ivi comprese 
le valutazioni riportate di cui agli 
artt. 57, co. 4 e 58 del CCNL 
2016/2018 
 

 

 
 
 
 
Data ____02/10/2024______________________      Firma  
 
 
Il sottoscritto è consapevole che in caso di dichiarazione mendace sarà punito ai sensi del Codice Penale secondo quanto prescritto dall'art. 
76 del succitato D.P.R. 445/2000 e che , inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità del contenuto di taluna delle 
dichiarazioni rese, decadrà dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera ( 
art. 75 D.P.R. 445/2000). 
E' informato ed autorizza la raccolta dei dati per l’emanazione del provvedimento amministrativo ai sensi dell' art. 13 del D.L.vo 196/03 
 
 
 
Data ______ 02/10/2024________________________      Firma  
 


