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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE DOTT.SSA La Ricca Anna Maria

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 il sottoscritto dichiara quanto segue:

DATI PERSONALI

Cognome e Nome

La Ricca Anna Maria

Data di nascita

Indirizzo (residenza)

Indirizzo (domicilio)

Telefono

E-mail

Nazionalita

Italiana

qualifica

Psicologa dirigente

Titoli accademici e di studio

Laurea in Psicologia (indirizzo applicativo) presso I’'Universita
degli Studi di Roma La Sapienza il 07/03/1980 con votazione
110/110

Diploma di Specializzazione in Psicologia Clinica e Psicotera-
pia ad Orientamento Psicoanalitico presso S.I.R.P.A. (Scuola
Italiana di Formazione e Ricerca in Psicologia Clinica e Psico-
terapia Psicoanalitica) con votazione 60/60 il 10/12/1993

Corso di formazione di due anni (2003-2005) istituito
dalla Regione Lazio "La famiglia adottiva nel tempo. Interventi
a sostegno dell'integrazione sociale, culturale" presso la sede
dell'lstituto Regionale di studi Giuridici del Lazio "A.C.
Jemolo”

Corso triennale per operatori Asl organizzato dalla
Provincia e tenuto dall'Universita degli Studi di Roma sulla
"Mediazione Familiare” con esame finale nel 2002

Incarichi attuali

Referente distrettuale per il G.l.L. Adozioni, come formalizzato
dalla delibera 00077 del 10/01/2002

Referente del consultorio di Fonte Nuova su incarico del Di-
rettore del Distretto Dott. Francesco Pitimada dal 2012

Partecipazione al progetto aziendale Roma G con delibera
n.1148 del 29/12/2011 "Quando la cicogna tarda ad arrivare
"con attivita di consulenza alle coppie ed incontri informativi
nelle scuole del territorio anno 2012

Responsabile dei consultori del Distretto di Monterotondo e
di Fonte Nuova su incarico del Direttore del Distretto Dott. Fe-
derico Guerriero dal dicembre 2015




Attivita di tutor per i tirocinanti della Facolta di Psicologia
delle Universita di Roma e dell’Aquila, per le Scuole di Specia-
lizzazione convenzionate e per i volontari in modo continua-
tivo dal 2009

Incarico referente consultori del distretto 5.1 anno 2021
Referente aziendale GlLadozioni Regione Lazio

Corsi, congressi, convegni e se-
minari

Competenze digitali:

Corso di formazione base di informatica in 5 incontri ottobre
2010 per i servizi sanitari territoriali organizzato dall'Azienda
Roma G

Corso avanzato di informatica in 5 incontri settembre-ottobre
2011

Corsi Aziendali:

Corso di Formazione e Aggiornamento Professionale degli
Operatori dei Consultori Familiari svolto dal 23/12/1996 al
4/07/1997

Evento formativo "l disturbi post-traumatici da stress: dia-
gnosi e psicoterapia” tenutosi a Guidonia organizzato dall'A-
zienda ASL Roma G

Corso di formazione "Figli dell'arcobaleno” tenutosi a Pale-
strina nel mese di ottobre 2006

Corso "La comunicazione aumentativa ed aggiuntiva"” tenu-
tosi a Mentana il 11-12/02/2009

Corso "La violenza sulle donne: aiutiamole ad uscire dal si-
lenzio"” tenutosi a Mentana il 12/06/2009

"Piano per la tutela della nascita a rischio psicosociale" orga-
nizzato dalla Provincia di Roma — Asl Roma G dal 6 al 27 otto-
bre 2010 tenutosi a Monterotondo

"Metodologia consultoriale dell'accoglienza™ marzo-aprile
2010 tenutosi a Monterotondo dall'’ASAP

Corso su "Comunicazione, mediazione e gestione gruppi di
lavoro™ dicembre 2011 Monterotondo dall'ASAP

Corso di formazione in 4 incontri dal mese di gennaio a feb-
braio 2011 organizzato dalla Provincia di Roma su "Infanzia e
adolescenza nella migrazione" svoltosi a Guidonia

Progetto di formazione sull'assistenza sanitaria agli stranieri
Ottobre/Novembre a Monterotondo

Corso " Le relazioni primarie nella vita prenatale e neonatale™
settembre-novembre 2012 a Valmontone

"La coppia sterile nei consultori familiari” Guidonia 18 e 25 ot-
tobre 2012

" Prevenzione comportamenti aggressivi e tecniche di difesa
personale” svoltosi a Colleferro nel 2014

"Educazione all'affettivita ed alla sessualita nelle scuole ele-
mentari e medie" a Guidonia il 26/27 novembre 2015

Corso formazione sulle vittime vulnerabili di violenza a Tivoli
il 12 e 21 settembre e 10 ottobre 2017

BLS 8/05/2023

Equita in salute 29/04/2024 on line

Corso motivazione breve Guidonia,12/12/2024

Inquinanti ambientali 12/11/2024

Corsi di formazione specialistici sull'adozione:

Evento formativo "Figli in viaggio da dove vengono e da dove
arrivano" tenutosi dalla S.IPs.l.A. a Roma il 25 /11/2005




Corso sulla genitorialita adottiva di tredici incontri tenutosi a
Roma dal 01/09/2006 al 29/12/2006 ed organizzato dalla Coo-
perativa sociale Rifornimento in volo

Corso di formazione "Genitorialita nello sviluppo e nella cli-
nica, strumenti per la valutazione nella clinica" articolato in 8
incontri dal 21/05/2010 al 29/10/2010

Corso "Diventare genitori adottivi sufficientemente buoni” a
Firenze presso Istituto degli Innocenti. Ottobre/Novembre
2010 e Giugno 2011.

Corso "La valutazione delle coppie candidate all'adozione"
Milano 11/12 marzo 2013

Percorso formativo personale Asl e comuni operanti nell'am-
bito dei GIL per le adozioni di un anno da Gennaio a Dicembre
2016

Gionata di studio “Adozione, Crisi e Trasformazione. Co-
struendo le buone prassi. Incontro tra gli operatori e gli utenti
del mondo dell’adozione” Roma 28/09/2019

Aggiornamento formazione per gli operatori nel campo
dell’adozione organizzato dalla Regione Lazio

Attivita di supervisione casi clinici con docenti vari organiz-
zata dal centro adozioni ASL Roma2 tuttora in corso

Altri Corsi:

Incontri seminariali sull'affidamento familiare tenuti a Guido-
nia dal 19/09/1997 al 28/11/1997 ed organizzati dall'Assesso-
rato alla solidarieta e servizi sociali di Roma

Corso sull'abuso rivolto agli Operatori psico-sociali delle Asl
presso I'Ospedale Bambino Gesu 11-16/05/1998

Corso di qualificazione e Formazione in "Strategie e tecniche
di supporto nelle relazioni precoci madre-bambino a rischio"
organizzato dal Centro Interdipartimentale di Psicologia Cli-
nica, Facolta di Psicologia — Universita degli studi di Roma
nell'anno 2000-2001 e tenuto presso la sede provinciale "Tetto
Azzurro"

Evento formativo " Psicologia dell' adolescenza" organizzato
dal B.H.C. e tenutosi a Roma dal 11/05/2006 al 27/06/2006
Corso di formazione "Il trauma in eta evolutiva" dal 6/02/2009
al 27/11/2009 a Roma presso la sede S.I.Ps.l.A.

Corso "La violenza di genere, conflittualita in famiglia” orga-
nizzato dall'Azienda Policlinico Umberto | in tre giornate nel
marzo 2010

Corso "Depressione pre e post partum: progetto Rebecca
Blues" Roma 13/14 ottobre 2014

Corso “In rete contro la violenza maschile sulle donne” Mon-
terotondo (RM) 18/01/2018-22/02/2018

Convegno “I consultori familiari a 40 anni dalla loro nascita
tra passato, presente e futuro” Presso I'Istituto Superiore di
Sanita (RM) 12/12/2019

E diversi altri

Tipologia quantitativa e qualitativa
delle prestazioni effettuate

Corsi accompagnamento alla nascita
/gruppi coppie adottive
Consulenze, terapie

Valutazioni coppie che presentano domanda di disponibilita all’ado-
zione, affidamenti preadottivi e collocamenti provvisori, post adottivi
e crisi adottive, oltre che riunioni di coordinamento del Gruppo Inte-
grato Adozioni (GILA)




Partecipazione a riunioni di rete, collaborazioni e discussione casi
con operatori dei Comuni, del Centro per le Famiglie e Casa Famiglia
“La casa delle Case” che opera sul nostro territorio per minori in dif-
ficolta e donne vittime di violenza

colloqui di accoglienza psicologica, presa in carico per sostegno
psicoterapeutico individuale e di coppia

sostegni alla genitorialita su invio o accesso spontaneo

Competenze personali:

Capacita e competenze personali, | molto responsabile, dotata di grande autodisciplina, positiva, molto
capacita e competenze organizza- | motivata verso il lavoro, riflessiva. Grande capacita collaborativa spe-
tive, relazionali, tecniche, manage- | rimentata in tutti i gruppi in cui ho lavorato sia in formazione sia nella
riali realta lavorativa. Abilita nel counseling, cioé nell’orientare, sostenere
e sviluppare le potenzialita sia degli utenti sia del personale con cui
collaboro. Capacita comunicativa attraverso capacita di ascolto attivo
e comunicazione assertiva Tali competenze gia di base sono state
confermate e perfezionate attraverso il percorso di studio e forma-
zione continua oltre che dalla ormai trentennale esperienza clinica.

Discrete capacita di coordinare ed organizzare il lavoro sia indivi-
duale sia nei vari gruppi dove interagisco: corsi di accompagna-
mento alla nascita, gruppi di supervisione, gruppi sull’organizzazione
del lavoro e gestione collaborativa del personale, capacita dimostrate
anche nella gestione ed organizzazione nelle varie fasi e con persone
di vari ambiti (tecnici, facchini, elettricisti ed altro) nell’ultimo tra-
sloco di struttura appena affrontato

Capacita e competenze tecniche
Buona capacita di utilizzare programmi e navigazione internet.

Le capacita informatiche di base vengono acquisite , in aggiunta a
quelle basilari, grazie allo scambio con gli altri operatori piu informa-
tizzati.

Data, 05/07/2025 F.to Dott.ssa Anna Maria La Ricca

Il sottoscritto & consapevole che in caso di dichiarazione mendace sara punito ai sensi del Codice Penale secondo quanto prescritto dall'art. 76
del succitato D.P.R. 445/2000 e che, inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di taluna delle dichiarazioni
rese, decadra dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera ( art. 75 D.P.R.
445/2000).

E'informato ed autorizza la raccolta dei dati per 'emanazione del provvedimento amministrativo ai sensi dell' art. 13 del D.L.vo 196/03

Data 05/07/2025 F.to Dott.ssa Anna Maria La Ricca




