CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE DOTT. MASI GIORGIO
(allegato alla domanda di partecipazione)

Al sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 il sottoscritto dichiara quanto segue:

DATI PERSONALL

Cognome e Nome

L

MASI GIORGIO

Titoli accademici e di studio

Elencare separatamente ciascun titolo
accademico conseguito evidenziando per
ognuno I'Ente e I'anno di conseguimento.
- lauree

- speciglizzazioni

- dottorati

- master

corsi di perfezionamento

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA presso Universita’ degli Studi
La Sapienza di Roma-anno accademico 1983

SPECIALIZZAZIONE IN RADIODIAGNOSTICA E SCIENZA DELLE
IMMAGINI-presso Universita’ degli Studi di Roma La Sapienza-
Facolta’ di Medicina e Chirurgia-anno accademico 1992

Corso di perfezionamento teorico-pratico Eco color Doppler presso
Universita’ degli Studi di Roma La Sapienzalfistituto di Radiologia-
Anno 2001.

Corso di aggiornamento “Correlazioni tra imaging,anatomia normale
e patologica nello studio degli organi e visceri addominali” presso
L’Azienda Ospedaliera Policlinico Umberto I di Romallstituto di
Radiologia-anno 2005

Corso di perfezionamento teorico -pratico “Corso avanzato in
Ecografia muscolo-scheletrica-stage presso Hotel Le Dune di
Sabaudia organizzato dal’Associazione P.S.L.U.M.B.-anno 2005

Corso di perfezionamento teorico-pratico”tirocinio in
Senologia:screening mammografico e diagnostica clinica” presso
Istituto per lo studio e la prevenzione oncologica di Firenze-anno
2008

Pubblicazioni:
“Studio anatomo-ecografico comparativo del’addome fetale”
“Inquadramento diagnostico dei versamenti pleurici”

Tipologia delle istituzioni e
tipologia delle prestazioni erogate

Elencare:
- o tipologia delie istituzioni in cui il
candidato ha svolto la sug attivita

ISTITUZIONI

-CENTRO MEDICO LEGALE MILITARE di ANZIO

-Scuola di Artiglieria di Bracciano

-l Reparto Aviazione Leggera Esercito (R.R.A.L.E.) di Bracciano
-Ospedale Militare Celio di Roma

-Ospedale S.Giovanni Evangelista di Tivoli




, -

1
i

la tipologia delle prestazioni erogate
dalle strutture medesime

Prestazioni:

-Incarico in qualita’ di Assistente Medico Reparto Osservazione
presso Centro Medico Legale Militare di Anzio dal 1984 al 1986

-Direttore dell'Infermeria della Scuola di Artiglieria di Bracciano dal
1987 al 1988

-Dirigente medico Infermeria | RRALE di Bracciano dal 1988 al 1992

-Vice Capo Reparto Radiologia del’Ospedale Militare Celio di Roma
dal 1992 al 1994

-Dirigente Medico presso Reparto di Radiologia Ospedale S.Giovanni
Evangelista di Tivoli dal 1994 a tutt’oggi.

Esperienze lavorative

Elencare separatamente ciascun impiego
pertinente ricoperto evidenziando per
ognuno:

nome e indirizzo dell’Azienda / Ente

(specificare se pubblica o privata o
accreditata con SSN)
periodo lavorativo

(da gg.mm.aa. —a gg.mm.aaq.)
qualifica ricoperta e tipologia del

rapporto di lavoro (lavoro subordinato,
incarico libero prof.ie ecc.)

principali  mansioni e  responsabilit
(specificare Fattribuzione dj eventuali
incarichi - manageriali:
moduli organizzativi, strutture semplici,

direzione di

strutture complesse e la normativa di
riferimento

CENTRO MEDICO LEGALE MILITARE DI ANZIO-Ente Pubblico
Assistente Reparto Osservazione

Luglio 1984-Novembre 1986

1)Valutazione condizioni di idoneita del personale militare di leva e di
servizio permanente effettivo

2)Attivita di cura per il personale ricoverato presso la struttura.

SCUOLA ARTIGLIERIA DI BRACCIANO
Direttore dell’infermeria
Novembre 1986-Luglio 1987
1) Funzione di Direzione, impiego e coordinamento degli
Ufficiali Medici, sottufficiali e infermieri subordinati perla
tutela sanitaria di una popolazione complessiva di 1800
uomini.
2) Attivita’ di cura del suddetto personale sovente in sinergia
con il locale Ospedale di Bracciano

I REPARTO AVIAZIONE LEGGERA ESERCITO di Bracciano-Ente
Pubblico

1)Direttore Infermeria Presidiaria
2)Assistenza al personale di volo e di leva

OSPEDALE MILITARE CELIO DI ROMA-Ente pubblico
Novembre 1892-Gennaio 1994

1) Capitano Medico con funzione di Vice Capo Reparto di
Radiologia e con compiti di esecuzione e refertazione di
esami ecografici, radiografici e TC dei degenti militari e non.

2) Vice direttore del Reparto Radiologia dell’Ospedale militare
campale di Johar in Somalia-periodo marzo-maggio 1993 nel
corso dell’operazione umanitaria IBIS-Restore hope. In tali
occasioni ha posto le basi per il primo screening tubercolare
a favore della popolazione locale.

OSPEDALE S.GIOVANNI EVANGELISTA di Tivoli-Ente pubblico
Dal gennaio 1994 a tutt’oggi

1)Dirigente Medico dil livello presso il Reparto di Diagnostica
Per Immagini ove eroga le seguenti prestazioni:

Attivita’ di ecografia, radiodiagnostica tradizionale, mammografia e
tomografia computerizzata.

Soggiorni di studio

o _di addestramento prof.le




Elencare le singole ottivita attinenti la
disciplina effettuate in rilevanti strutture
italiane o estere di durata non inferiore a tre
mesi con esclusione dei tirocini obbligatori
precisando struttura, attivitd svolta, periodo
(da gg.mm.aa. - a g9g9.mm.aa.)

Attivita didattica

Elencare le singole attivita didattiche presso
corsi di studio per il conseguimento del
diploma  universitario, di laurea o di
specializzazione owvero presso scuole per la
formazione di personale sanitario  con
indicazione  dell’anno accademico, dellg
materia e delle ore annue di insegnamento.

Corsi, congressi, convegni e
seminari

Elencare Je singole partecipazioni a corsi,
congressi, convegni e seminari, anche
effettuati all’estero, purché abbiano in tutto
o in parte, finalitd di formazione e di
aggiornamento professionale e dj
avanzamento di ricerca scientifica, nonché
alla pregresse idoneitd nazionali,

Indicare per ogni evento il titolo, la durata,
con /senza esame finale. Evidenziare la
partecipazione in qualita di docente o
relatore

Produzione scientifica

Elencare le singole pubblicazioni degli ultimi
10 anni edite a stampo indicando per
ognuna il titolo, gli autori, la rivista
scientifica.

!_singoli lavori devono essere elencati in

maniera_dettagliata nelly presente parte

del curriculum

Tipologia quantitativa e qualitativa

delle prestazioni effettuate

Concerne I'attivitd/casistica misurabile in
termine di volume e complessitd riferita al
quinquennio  precedente alla  data  di
pubblicazione dell’avviso .

Nel richiesto periodo 2016-2020 ha eseguito complessive 26.287
prestazioni di cui 22.281 di Pronto Soccorso (pari all’85%
complessivo) cosi’ ripartite:

-Rx :17.104 di cui 14.965 di Pronto Soccorso

-Eco: 3095 di cui 2380 di Pronto Soccorso

-TC: 6088 di cui 4936 di Pronto Soccorso

Attivita di ricerca

Elencare le singole attivits di ricerca
pertinenti svolte (di rifievo naziongle o
internazionale)




Capacita e competenze personali, | Conoscenze informatiche: pacchetto Office
capacita e competenze Conoscenza lingua Inglese: livello medio

| organizzative, relazionali,
tecniche, manageriali

Descrivere tali competenze e indicare dove
sono state acquisite

Ulteriori informazioni ivi comprese
le valutazioni riportate di cui agli
artt. 57, co. 4 e 58 del CCNL
2016/2018

Data J/S /97/20 25 Firma DDTTOK /%AS{' G/)ORG'/‘@

I sottoscritto & consapevole che in caso di dichiarazione mendace sard punito ai sensi del Codice Penale secondo quanto prescritto dall'art.
76 del succitato D.P.R. 445/2000 e che , inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicitd del contenuto di taluna delle
dichiarazioni rese, decadrd dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera {
art. 75 D.P.R. 445/2000).

E'informato ed autorizza lu raccolta dei dati per 'emanazione del provvedimento amministrativo ai sensi dell' art. 13 del D.L.vo 196/03

Data Firma






