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REDATTO AI SENSI DEGLI ARTICOLI 46 E 47 DEL D.P.R. 445/00 (DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI
CERTIFICAZIONI E DELL'ATTO DI NOTORIETA’)

La sottoscritta: Loredana Masi

nata: il:

residente in:

via: [ ca.p.:

consapevole, ai sensi dell‘articolo 76 del D.P.R. 445/00, che chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso & punito ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia,

DICHIARA:
la veridicita del proprio curriculum vitae.

Roma 22 febbraio 2024

| =i
INFORMAZIONI PERSONALI - Masi Loredana
9
=
Sesso Femminile | Data di nascita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE |
2016  Master di | livello in Economia e Management della Sanita; con
votazione 109/110
Universita degli Studi di Roma "Tor Vergata"
1984-1988  Laurea specialistica in Ostetricia € Ginecologia; votazione 70/70 e
lode
Universta degli Studi di Roma "La Sapienza"
1979-1984  Laurea in Medicina e Chirurgia; votazione 110/110 e lode
Universita degli Studi di Roma "La Sapienza"
ESPERIENZA
PROFESSIONALE =

1993-aoggi  Dipendente a tempo pieno e indeterminato OSSB
ASLRoma 5 (ex G) - Regione Lazio

Organizzazione Servizi Sanitari di Base presso i Distretti di Subiaco, Tivoli, Palestrina e Guidonia
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(2017-0ggi)  Responsabile UOSD Coordinamento Consultori ASL Romab

(2023) Partecipazione al Progetto INDACO - Coorte di nati. Coorte di nati nel Sin Vatte del Sacco per
[a vatutazione detta satute dei bambini in retazione ai fattori di rischio ambientati nei primi 1000 giomi

(2023) Rinnovo nomina Vicario Direttore Dipartimento Matemo Infantile
(2023) Nomina Referente Tavolo Vulnerabilita Prefettura

(2023) Responsabile scientifico “Equitadi accesso ai programmi di screening oncologici: azioni per
I'adesione delle popolazioni fragili (Pazienti psichiatrici e delle REMS, Stranieri Temporaneamente
Presenti ed Europei Non Iscritti)

2023) Responsabile scientifico ECM “ | Percorsi di accoglienza dei migranti Forzati nella Asl Roma 5
Progetto FAM! ICARE2"

(2023) Nomina Referente FAMI Fari 4
(2023) Nomina Referente FAMI ICare 2

(2023) Nomina componente gruppo tecnico Network in azione contro ogni forma di violenza stabilito
dall'’Accordo quadro sottoscritto tra Procura Tivoli, Procura Velletri, ASL Roma 5, ASL Roma 6,
Policlinico Tor Vergata, Garante Regionale infanzia ed Adolescenza

(2023) Responsabile scientifico ECM * L'evoluzione dello Spazio Ascolto e Accoglienza Vittime di
Tivoli: percorsi di formazione integrata 2021-2023"

(2023) Nomina componente gruppo Aziendale Piano Equita

(2022) Nomina Vicario Direttore Dipartimento Matemo Infantile

(2022) Referente PRP — PL13 Promozione salute nei primi 1000 giomi
(

2021) Referente Protocollo operativo di azioni e politiche attive di contrasto e prevenzione contro la
violenza di genre e minori Procura di Velletri

(2021) Case manager Commissione d'identificazione ed accertamento olistico multidisciplinare eta
minori non accompagnati.

(2021) Referente Protocollo di intesa per la realizzazione di una azione integrata per I'incremento di
protezione delle vittime di reato in condizione di particolare vulnerabilita e di violenza di genere”

(2021) Nomina a Presidente del Tavolo tecnico Tasac/590 (Delibera AZ. N.151 del 20/01/20219

(2021) Incarico di verifica e rendicontazione della procedura di parto domiciliare in applicazione della
delibera n.264 del 16/02/2021

(2020) Referente per I'awvio e I'applicazione del Codice Rosa nei P.O. di Tivoli e Colleferro

(2019) Referente Aziendale DCA 475/2019 “Recepimento linee guida nazionali per Aziende Sanitarie
e Aziende ospedaliere in tema di soccorso e assistenza socio-sanitaria alle donne vittime di violenza”

(2019) Referente Aziendale Piano Regionale antitratta Lazio.
(2019) Partecipazione al Tavolo Regionale "Attivita dei Consultori — Rapporti Tribunale Consultori)

(2018) Adesione al FAMI * G-START Govemance, Termitorio, Accoglienza e Salute per Richiedenti
asilo e Titolari di protezione” in qualita di president del tavolo Salute e accoglienza (TASAC)

(2018) Nomina a Referente Aziendale presso la Regione Lazio per I'applicazione della DGR 590/18
"Indicazioni e procedure per I'accoglienza e la tutela sanitaria dei richiedenti protezione intemazionale”

Nomina a Componente di diritto del Comitato di Dipartimento Matemo infantile

Referente aziendale per il Piano di intervento regionale per l'integrazione dei cittadini di paesi terzi
“Impact Lazio"

Referente Aziendale FAMI Rm1

2016) Referente Aziendale per I'attuazione del protocollo d'intesa "Per la
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Curriculum vitae

realizzazione di un sistema integrato di protezione delle vittime di reato in condizione di
particolare vulnerabilita e di violenza di genere"

(2016) Rappresentante Aziendale al Tavolo Regionale "Progetto regionale per io potenziamento della
rete e delle attivita dei Consultori Familiari”

(2014) Referente Aziendale al Tavolo di lavoro Regionale per D.C.A. U00152 "Rete per
la salute della donna, della coppia e del bambino: ridefinizione e riordino delle funzioni e
delle attivita dei Consultori familiari Regionali"

(2013) Rappresentante Aziendale presso il Gruppo Regionale di lavoro per la
promozione e tutela salute immigrati

(2014) Referente Aziendale per il Progetto Regionale "Salute senza esclusioni”: per un
servizio Sanitario attivo contro le disuguaglianze" DCAN.15 2013

(2013) Rappresentante Aziendale presso it Grls (Gruppo Salute immigrati) Lazio

(2013) Referente aziendale al Tavolo Regionale “Salute donna : monitoraggio delle attivita
consultorialie omogeneizzazione delle procedure”

(2012) Referente aziendale per I'obiettivo del piano regionale prevenzione 2010112:
"Ridurre la vulnerabilita alle malattie sessualmente trasmesse, con particolare riguardo
allinfezione da HIV nei gruppi svantaggiati e a rischio della popolazione

(2009) Partecipazione al tavolo della provincia di Roma, per la realizzazione di un
libretto informativo su AIDS e MST distribuito nelle scuole e nei Consultori di Roma e
Provincia

(2009) Nomina membro della Consulta Regionale Permanente dei Consultori Familiari.
(2007-2009i) coodinatore Progetti Regionali (DGR n. 64at2007, n. 937/2007 e n.
596/2008) "Realizzazione di interventi di riqualificazione, riorganizzazione ed
ammodernamento delle strutture e dei servizi dei consultori familiari”.

Obiettivi raggiunti: ristrutturazione e ammodernamento funzionale dei locali e
informatizzazione dei consultori, formazione del personale su "Accoglienza e
counselling"”, realizzazione ambulatorio | livello coppie infertili
2005/2016)Responsabile UOS T.P.F.D.C - Consultori di Guidonia (RM)

(
(2018-2022) Organizzazione e partecipazione alle formazioni inteme al Progetto FAM! GStart
(2019)Formazione avvocati con tavolo Procura

)
(2018)Intervento per Fertilita presso Comune Guidonia
(2018)Formazione ESC  OIM

(2018)Formazione Migranti ASL Rm1

(2018) Relazione sulla Fertilita S.L.R.U.

(2017) Relazione sulla contraccezione Tivoli

(2017) Relazione sulla fertilita Universita Sapienza

( )
(
(

2017) Relazione "Genitorialita nei Consultori” Ministero Salute
2016) Relazione violenza di Genere Tivoli

2016) Responsabile scientifico ECM "Salute Senza Esclusioni per un servizio sanitario
attivo contro le disuguaglianze

(2015) Responsabile scientifico ECM “Informare non e educare. educazione all'affettivita e



2000-2005

1998-2010

1984-1993

COMPETENZE PERSONALI

alla sessualita nelle scuole elementari e medie”

(2013) Realizzatore della sezione "salute Cittadini Immigrati " del sito Aziendale Asl Roma 5
(2012) Resgonsabile Scientifico del corso di formazione per Operatori sul tema infertilita
"Quando la cicogna tarda ad amivare: sostegno e informazione atte coppie infertili . (DGR
n" 6242009, DCA Regione Lazio 6 febbraio n. 15D013)

(2011) Realizzazicre protocollo con centro “Le lune” di Guidonia per attribuzione del
“codice rosa” alle donne vittime di violenza

(2011) Responsabile scientifico al corso di formazione Regionale 'Assistenza sanitaria ai
cittaclini stranieri"

(2011) Componente al gruppo di lavoro ger il Piano Provinciale "Tutela nascita a rischio”
(2010-2011) Realizzazicne di corsi di formazione per il personale consultoriale ed eventi
ECM su: Depressione postparto e Informatica

(2008) Apertura Spazio Adolescenti Consultorio Guidenia

(20C6) Agertura gruppo ogerativo integrato (GOI) per minori e donne vittime di violenza nel
distretto di Guidonia

(Dal 2005) Attivita svclte nei consultori ci Guiconia: Corsi accompagnamento alla nascita,
gruppi menopausa, incontri nelle scuole per educazione all'affettivita e sessualita, incontri
con gruppi di donne straniere, gruppi informaziore e prevenzione donne vittime di violenza,
formazione intema del personale su prime soccorso pediatrico

(1998-2010) Mecdico specialista nello Spazio Giovani del Consultorio di Palestrina

(2011 ) Comporente dello staff di Direzicne Distretto Guidonia

(2013) Organizzators e componente UVN Disabilita adulti ex art 26 DCA39|12

Rasponsabile SOS CAD di Palestrina
Direzione Distretto Palestrina ASL Roma G

Medico Specialista
Direzione Distretto Palestrina ASL Roma G

Ambulatori Ginecologici nei Presidi di Genazzano (RM) e San Vito (RM) e Ambulatorio STP Distretto
Palestrina

Medicina Generale e specialistica
Regione Lazio

Sostituzioni nella Medicina di Famiglia, Specialistica Ambulatoriale e Consultoriale
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italiano

CONMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

B2 B2 B2 B2 B2

Livelli: A1 e A2 Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

(2013) Partecipazione come Medico Ginecologo alla Missione Umanitaria in Guatemala con
associazione "Sullastrada” onlus

Autorizzo il trattamento dei {niei dati personali ai sensi del Digs 196 del 30 giugno 2003
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