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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE DOTT.  BARNI MARCO 

(allegato alla domanda di partecipazione) 
  
 

 
 
 
Ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000  il sottoscritto dichiara quanto segue: 
 
DATI PERSONALI  
  

Cognome e Nome BARNI MARCO 
Data di nascita  

Indirizzo (residenza)  
Indirizzo (domicilio)  

Telefono  
E-mail  PEC  
Nazionalità ITALIANA 

  
 
Titoli accademici e di studio 
 
Elencare separatamente ciascun titolo 
accademico conseguito evidenziando per  
ognuno l’Ente e l’anno di conseguimento.   
- lauree 

- specializzazioni 

- dottorati 

- master  

- corsi di perfezionamento 

 

 
LAUREA in MEDICINA VETERINARIA conseguita presso l’Università 
di Pisa nell’anno 1993 ;  
 
SPECIALIZZAZIONE in “Patologia e tecnologie avicole, del coniglio e 
della selvaggina” conseguita presso l’Università di Napoli Federico II 
nell’anno 2001  

 
Tipologia delle istituzioni e 
tipologia delle prestazioni erogate   
 
Elencare: 
- la tipologia delle istituzioni in cui il 

candidato ha svolto la sua attività  

- la tipologia delle prestazioni erogate 
dalle strutture medesime 

 

 
ASL di Frosinone (FR B), Dipartimento di Prevenzione, Area 
Funzionale “Igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche”. 
 
ASL Frosinone (FR A), Dipartimento di Prevenzione, Area Funzionale 
“Ispezione delle derrate alimentari di origine animale”. 
 
ASL ROMA 5 (ex ROMA G), Dipartimento di Prevenzione, Area 
Funzionale “Igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche”. 

 
Esperienze lavorative    
 
Elencare separatamente ciascun impiego 
pertinente ricoperto evidenziando per  
ognuno: 
- nome e indirizzo dell’Azienda / Ente  

(specificare se pubblica o privata o  
accreditata con SSN)  

 
• 07/1995-03/2002 Esperienza lavorativa presso la U.S.L. RM 30 di Colleferro 

come veterinario L.P. convenzionato per lo svolgimento delle profilassi di Stato . 

• 05/2002- 01/2003 Esperienza lavorativa presso la ASL di Frosinone (FR-A di 

Anagni) come veterinario dirigente I liv. In area A (sanità animale) – avviso 

pubblico per titoli della durata di otto mesi. 
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- periodo lavorativo  

(da gg.mm.aa. – a  gg.mm.aa.) 
- qualifica ricoperta e tipologia del  

rapporto di lavoro (lavoro subordinato,  
incarico libero prof.le ecc.)  

- principali mansioni e responsabilità 
(specificare l’attribuzione di eventuali 
incarichi manageriali: direzione di 
moduli organizzativi, strutture semplici, 
strutture complesse e la normativa di 
riferimento 

• 04/2003-12/2003 Esperienza lavorativa presso la ASL di Frosinone (FR A di 

Anagni) come veterinario dirigente I liv. In area B (igiene degli alimenti di 

origine animale)- avviso pubblico per titoli della durata di otto mesi. 

• 05/2004- 12/2004 esperienza lavorativa presso la ASL RM G-4 di Colleferro 

come veterinario con contratto co.co.co. in area A (sanità animale). 

• 29/12/2004-30/06/2007 Esperienza lavorativa presso la ASL di Frosinone (FR B- 

Frosinone) come veterinario dirigente I liv. Area C (Igiene degli allevamenti e 

delle produzioni zootecniche) dipendente a tempo indeterminato. 

• 01/07/2007-ad oggi Esperienza lavorativa presso la ASL RM 5 –distretto di 

Palestrina , come veterinario dirigente I liv. Area C (Igiene degli allevamenti e 

delle produzioni zootecniche) dipendente  a tempo indeterminato. 

• 01/11/2018   conferimento incarico di natura professionale ai sensi dell’art. 27 del 

CCNL 98/01 , - fascia C3 “Igiene urbana e veterinaria e controllo delle colonie 

feline”, nell’ambito del Dipartimento di Prevenzione. 

• 14/07/2022  conferimento incarico di natura professionale dell’art. 18 comma 1 – 

par. II lettera C del CCNL 2016/2018  denominato “Controlli benessere animale – 

Allevamenti Avicoli”., nell’ambito del Dipartimento di Prevenzione. 

 
Soggiorni di studio 
o di addestramento prof.le   
 
Elencare le singole attività attinenti la 
disciplina effettuate in rilevanti strutture 
italiane o estere di durata non inferiore a tre 
mesi con esclusione dei tirocini obbligatori 
precisando struttura, attività svolta, periodo 
(da gg.mm.aa. – a gg.mm.aa.) 
 

 

 
Attività didattica  
 
Elencare le singole attività didattiche presso 
corsi di studio per il conseguimento del 
diploma universitario, di laurea o di 
specializzazione ovvero presso scuole per la 
formazione di personale sanitario con 
indicazione dell’anno accademico, della 
materia e delle ore annue di insegnamento. 
 

 

 
Corsi, congressi, convegni e 
seminari 
 
Elencare le singole partecipazioni a corsi, 
congressi, convegni e seminari, anche 
effettuati all’estero, purchè abbiano in tutto 
o in parte, finalità di formazione e di 
aggiornamento professionale e di 
avanzamento di ricerca scientifica, nonché 
alla pregresse idoneità nazionali.  
Indicare per ogni evento il titolo, la durata, 

 
 

02/09  al 20/12/94. “3° corso di formazione specialistica per Veterinari  in 

tecnica   dell’allevamento  avicolo  e  patologia aviare”. Presso  IZS  di 

Brescia . 

05-12-19 e 26/09/1996   “Corso : l’allevamento del coniglio e la produzione  

cunicola “. Organizzato dalla Fondazione Iniziative    Zooprofilattiche e 

Zootecniche di Brescia  a Latina il 05,12, 19 e 26/09/96 . 
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con /senza esame finale. Evidenziare la 
partecipazione in qualità di docente o 
relatore 
 

12 e 26/10  , 02 e 16/11 e 21/12/96   “Giornate di studio per Medici  Veterinari” 

organizzato da Ordine provinciale  dei  Medici Veterinari    di  Rieti. 

08 al 12/09/97°   “ Corso intensivo di Podologia Bovina” .Presso la Clinica 

Veterinaria  S. Francesco  - San Nicolò a    Trebbia (PC)   

22/04/99.°   “ Giornata  interdisciplinare di studio sulla Leishmaniosi “. 

Organizzata da Ordine dei Medici Veterinari     della provincia di Rieti  a 

Fara  Sabina. 

22 e 29/05  e  05/06/99°   “ Corso teorico – pratico per  tecnici prelevatori   di 

latte  nel Lazio”. Presso  IZS  Roma. 

15/12/02   “ Fra deontologia  e bioetica”.  Organizzato  da Ordine dei Medici 

Veterinari di Roma   

 14 e 15/06/03   “ Apicoltura : tra sanità, qualità e zootecnia “ Presso  IZS  di 

Roma. 

19 e 20/09/2003    “Analisi del  rischio nella  produzione degli  alimenti “ .   

Organizzato da  ASL  Frosinone  e tenutosi  a     Sora (FR)  . 

30/10 al  22/11/03    “ Benessere animale e salute  umana :  il  ruolo dei Servizi  

Veterinari “.  Frosinone  . 

23/06/04    “I  nuovi  requisiti  formativi per il Veterinario  Ufficiale 

dell’Unione Europea”. Presso  IZS  . 

03/10/2004   “Malattie  trasmesse  da  zecche  nel cane e nel  gatto “. 

Organizzato  da Ordine dei Medici  veterinari   di Roma. 

25 e 26/11/2004   “Organismi geneticamente  modificati : legislazione e metodi  

di rilevazione “. Guidonia . 

03/04-12/2004   “Controllo sanitario  delle principali specie ittiche  di interesse 

commerciale “.  Zagarolo  . 

°15/22 e  29 /10  e 05 e 10/11/2005 “Sistemi di qualità nella  
 
organizzazione e nell’erogazione dei  Servizi  Veterinari “ .   

 
Frosinone  
  
01/12/05   “Gestione delle emergenze ambientali e sanitarie  ed  impatto  sulla 

opinione dei  cittadini “ . Organizzato  da IZS  di Roma  presso la sede 

della Regione  Lazio  a Roma . 

18/12/06    “ Il Regolamento Comunitario  2073/2005 sui criteri microbiologici 

applicabili sui prodotti alimentari  organizzato da Società  Italiana di 
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Medicina  Preventiva  a Frosinone  

19/12/2006    “Il latte : aspetti   igienico-sanitari  e  nuove  tecnologie  

produttive  per  un  alimento indispensabile”   presso  IZS  di  Roma  . 

 
19/11/2007 al 21/11/2007    “Categorizzazione del  rischio  in  sicurezza  

alimentare” organizzato da Azienda A.S.L. RM G  a Guidonia. 

25/01/2008    “Il benessere degli animali da laboratorio: cosa cambierà dal 

prossimi 25 giugno in applicazione alle     norme europee.”  Presso  IZS  

di  Roma . 

11-12-13 Marzo 2008   “Campionamento degli alimenti e legislazione europea” 

organizzato da ASL RM G. 

08/11/2008  “Sanità Pubblica: scenari di sinergie mediche e veterinarie per la 

prevenzione delle patologie del 21°  secolo” organizzato da ISS. 

10-11-12 Novembre 2008   “Emergenze sanitarie e gestione dei sistemi di 

allerta in sicurezza alimentare ed in sanità animale” organizzato da ASL 

RM G  

11/06/2009   “Il benessere animale in allevamento nel trasporto e nella 

macellazione” organizzato da ASL RM G. 

21-22-23-24 aprile 2009   “L’audit e la gestione della qualità in sicurezza 

alimentare” organizzato da ASL RM G. 

25/06/2010  “Mastiti e qualità del latte bovino” presso IZS di Roma. 

25/01/2011   “Procedure sanitarie e misure da adottare nei casi sospetti e/o 

confermati di leishmaniosi canina nella Regione Lazio” organizzato da 

IZS Lazio r Toscana. 

16/09/2011  “Come valutare la corretta detenzione e il benessere degli animali 

esotici” organizzato da ASL RM C. 

4-5-11-12-13-18-19 Ottobre 2011    “L’audit in sanità pubblica veterinaria” 

organizzato da IZS Lazio e Toscana. 

25/11/2011  “Il randagismo sotto la lente d’ingrandimento: dalla teoria alla 

pratica per uniformare i nostri comportamenti “ organizzato da ASL RM 

D. 

28 al 30 novembre 2012   Flussi informativi e relativi adempimenti in sanità 

pubblica veterinaria” organizzato da ASL RM G a Valmontone  
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16 al 18/12/2013   Malattie diffusive trasmesse da vettori e sanità pubblica : 

gestione del problema e appropriatezza degli interventi” organizzato da 

ASL RM G a Valmontone dal  

24/12/2013 al 23/01/2014  “Formazione generale dei lavoratori” organizzato da 

AiFOS (associazione italiana formatori della sicurezza sul lavoro)  

07/05/2014  “L’attività di ricerca corrente presso l’IZS del Lazio e Toscana 

:ricaduta applicativa nelle realtà territoriali” organizzato da IZS del Lzio e 

Toscana 

26/09/2014  “Nuove strategie di lotta alla Varroatosi” organizzato dall’ IZS del 

Lazio e Toscana  

30/01/2015 al 29/01/2016  “Movimentazione a fini non commerciali di animali 

da compagnia Reg. (UE) 576/2013 e Reg. (UE) 577/2013 “ organizzato da  

IZS delle Venezie   

13/13/2015  “La macellazione di urgenza: procedure operative e punti critici” 

organizzato da Dip. di Prevenzione ASL RM 5   

03 al 17/12/2015  “ Sicurezza alimentare : normativa e aspetti procedurali” 

organizzato da Dip. di Prevenzione ASL RM G  

19/05/2016  “ L’attività di ricerca corrente presso l’IZS Lazio e Toscana : 

principali risultati e loro trasferibilità operativa” organizzato da IZS del 

Lazio e Toscana . 

30-31/05/2015  “Etichettatura dei prodotti alimentari: le novità normative” 

organizzato dalla ASL RM G5 

07/06/2015 al 10/06/2015 “Approfondimento del pacchetto igiene : 

organizzazione e tecniche  del controllo ufficiale” organizzato da IZS del 

Lazio e Toscana   

30/09/2015 al 29/092016  “ Infestazione da Aethina tumida negli alveari” 

organizzato da IZS delle Venezie  

03/12/2015 al 17/12/2015  “ Sicurezza alimentare : normativa e aspetti 

procedurali” organizzato da ASL RM G  

07-08 e 10/06/2016  “ Approfondimento del pacchetto igiene : organizzazione e 

tecniche del controllo ufficiale” organizzato da IZS del Lazio e Toscana  

19/04/2017  “ Il piano obbligatorio di selezione genetica degli ovini per la 

resistenza alla TSE. Un nuovo scenario per la Regione Lazio : 
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programmazione , criticità e strumenti di gestione” organizzato da IZS del 

Lazio e Toscana  

03/10/2017 “ La sicurezza alimentare e la qualità del latte e dei derivati ovi-

caprini : le attività del centro di referenza nazionale per la qualità del latte 

e dei prodotti derivati degli ovini e dei caprini(C.Re.LD.O.C.) organizzato 

da IZS del Lazio e Toscana  

21 e 22 /02/2018 e 10/04/2018 “ I profili di salute nel territorio dell’Azienda” 

organizzato da ASL RM 5  

06/12/2018“ Gli adempimenti negli allevamenti ovi/caprini : normativa e 

aspetti pratici” organizzato da ASLRM 5 Incontro di aggiornamento 

frequentato come relatore. 

30/10/2019  “ Gli avvelenamenti dolosi degli animali : legislazione, analisi e 

contrasto” organizzato da IZS del Lazio  e Toscana  

06/1/2019 ° “ La sanità della mammella e la qualità del latte ovino e caprino: 

l’esperienza del C.Re.LD.O.C. e del C.Re.N.M.O.C. organizzato da IZS 

del Lazio e Toscana  

17/12/2019 “ Corso adeguamento delle attività di controllo ufficiale al nuovo 

regolamento UE 2017/625 organizzato da Dip. di Prevenzione ASL RM 5  

05/04/2020 “ La normativa della ricetta veterinaria – Ricetta elettronica 

veterinaria” organizzata da FNOVI  

28/02/2020 28/04/2020  “ Emergenza sanitaria da nuovo Coronavirus SARS CoV-2 : 

preparazione e contrasto “ organizzato da Istituto superiore di Sanità 

 
Produzione scientifica  
 
Elencare le singole pubblicazioni degli ultimi 
10 anni edite a stampa indicando per 
ognuna il titolo, gli autori, la rivista 
scientifica.  
I singoli lavori devono essere elencati in 
maniera dettagliata nella presente parte 
del curriculum  
 

 

                           14 Settembre 2017  : “Parasites in stray dogs from Italy : prevalence, risk 

factors sand management concerns”. Acta Parasitologica 

                        30 Agosto 2021 : “Giardia duodenalis in colony stray cats from Italy” 
 
 . Istituto Zooprofilattico Lazio e Toscana pubblicato su Zoonoses and Public Healt 

 
Tipologia quantitativa e qualitativa 
delle prestazioni effettuate 
 
Concerne l’attività/casistica misurabile in 
termine di volume e complessità riferita al 
quinquennio precedente alla data di 
pubblicazione dell’avviso .  
 

 
Igiene Urbana: 
° dal 2008 ad oggi ha svolto l’incarico di Veterinario Ufficiale 
responsabile dei canili presenti sul territorio di competenza: “La 
Fattoria di Tobia- Palestrina e “Qua la zampa” – San Gregorio da S., 
gestendo l’attività sanitaria di prima accoglienza (visita, 
vaccinazione, trattamenti antiparassitari, esami sierologici e delle 
feci, sterilizzazione) per i cani randagi ricoverati (ai sensi della L.R. 
34/1997), provenienti dai vari Comuni della A.S.L. Roma 5 (cani 
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presenti : da 120 a 500 l’anno, in base al canile). 
° Identificazione cani di utenti privati con apposizione microchip 
(circa 100 l’anno). 
° Rilascio passaporti europei (circa 65 l’anno). 
° Certificazioni per espatrio (mediamente 15 l’anno)- 
° Trasferimenti di proprietà (circa 600 l’anno).  
° Gestione banca dati anagrafe canina (circa 1100 interventi annui). 
° Gestione dell’ attività di registrazione delle colonie feline (circa 50 
interventi l’anno ). 
° Coordinamento degli interventi chirurgici di sterilizzazione dei 
gatti (circa 150 interventi annui) 
° Coordinamento degli interventi di sterilizzazione cani in 
affidamento provenienti dai canili (circa 20 l’anno). 
° Rapporti con gli Enti Locali per le attività connesse al randagismo 
(13 Enti). 
 

 
Attività di ricerca 
 
Elencare le singole attività di ricerca 
pertinenti svolte (di rilievo nazionale o 
internazionale)  

 
 

 
Da Gennaio 2018  è in atto un progetto scientifico, in collaborazione 
con IZS del Lazio e Toscana di Roma, concernente la ricerca della 
presenza di alcune malattie virali, batteriche e parassitarie che 
colpiscono i gatti randagi componenti le colonie feline riconosciute 
sul territorio della ASL RM5. 

 
Capacità e competenze personali , 
capacità e competenze 
organizzative, relazionali, 
tecniche, manageriali 
 
Descrivere tali competenze e indicare dove 
sono state acquisite 
 

 
 
Grado di collaborazione con colleghi e collaboratori : 
Buono, con spiccata propensione al lavoro di gruppo collaborando 
sia con i colleghi della propria disciplina, che con gli altri servizi 
dimostrando anche una buona integrazione multidisciplinare con 
disponibilità, se richiesta, ad operare in sedi territoriali diverse da 
quella di appartenenza. 
 
 
Capacità di motivare, guidare i collaboratori 
Buona, pur non rivestendo ruoli che prevedono una gestione del 
personale ha sempre collaborato con le diverse figure professionali 
presenti nel servizio valorizzando in particolare le professionalità 
tecniche ed amministrative. 
 
Qualità erogata e percepita dall’utenza 
Il lavoro svolto e le numerose attività espletate sono state effettuate 
in assenza di conflitti e/o contenziosi ascrivibili al dipendente. 
 
Capacità di produrre 
Rispetto agli obiettivi prestazionali, ha contribuito alla resa 
produttiva del gruppo. 
 
Capacità di gestione delle tecnologie e dei processi di 
programmazione 
Sufficientemente attento ai processi innovativi ha dimostrato 
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comunque grande interesse per le applicazioni informatiche nella 
gestione dell’anagrafe canina in tutti gli aspetti connessi alla 
registrazione degli animali di proprietà e delle variazioni 
anagrafiche (banche dati regionali/nazionali). 
 
Capacità di implementazione di linee guida e protocolli 
Collaborazione attiva con la dirigenza nella predisposizione di 
istruzioni operative e linee guida. 
 
Partecipazione alla ricerca e alla didattica 
Attento allo studio e aggiornamento sulla normativa, in particolare 
nel settore degli animali d’affezione e prevenzione al randagismo. 
Giudicata buona la partecipazione alle riunioni di servizio e alle 
attività di formazione. 
 
 

 
Ulteriori informazioni ivi comprese 
le valutazioni riportate di cui agli 
artt. 57, co. 4 e 58 del CCNL 
2016/2018 
 

 
Valutazione positiva agli atti dell’ Azienda. 

 
 
 
 
Data __________________________      Firma ____________________________________ 
 
 
Il sottoscritto è consapevole che in caso di dichiarazione mendace sarà punito ai sensi del Codice Penale secondo quanto prescritto dall'art. 
76 del succitato D.P.R. 445/2000 e che , inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicità del contenuto di taluna delle 
dichiarazioni rese, decadrà dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera ( 
art. 75 D.P.R. 445/2000). 

E' informato ed autorizza la raccolta dei dati per l’emanazione del provvedimento amministrativo ai sensi dell' art. 13 del D.L.vo 196/03 
 
 
 
Data __________________________      Firma ____________________________________ 
 


