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DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N° 0 0 0 7 6 7 DEL

STRUTTURA PROPONENTE: UOC GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Nomina commissione Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
pieno e indeterminato di n. | posto di Dirigente Ingegnere Informatico per le esigenze della ASL Roma 5

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dortt. Filippo Coiro

Favorevole o Non favorevole ( vedi motivazioni allegate )

=t !‘;\‘ o (o 21 MR 207

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO Dottssa Velia Bruno
# . Favorevole o Non favorevole ( vedi moéi;razioni allegate )
. data

Acto trasmesso al Collegio Sindacale

a Senza osservazioni Con osservazioni ( vedi allegato )

0

Il Presidente data

Il Dirigente addetto al controllo del budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui si imputa la spesa: /
Registrazione n. R RAG T4 T del AS /gq l 2L
Il Direttore ad interim UOC Bilancio e Contabilita \ Q @\
(Dotr. Fabio Filippi) P d/t L el
|

Il Dirigente e/o il responsabile del procedimento proponente, con la sottoscrizione del presente atto
a seguito dell'istruttoria effettuata attesta che l'atto é legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile
per il servizio pubblico

Il Responsabile del Procedimento -"““"35“"‘43 J/;-M-{L 2
(dott.ssa Alessandra Pangia) i

Il responsabile Reclutamento 2T
(Donatella Meucci) T
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Il Direttore pro-tempore UOC Gestione del Personale //'j:j; ‘ @ 3 & U_]

(Dott. Filippo Coiro)

La presente deliberazione & costituita da n. 2 pagine
' Dan allegati composti da un totale di pagine




La U.0.C. pro tempore della U.O.C. Gestione del Personale relaziona al Direttore Generale quanto segue e sottopone il
seguente schema di deliberazione:

PREMESSO che con deliberazione n. 933 del 19/07/2019, parzialmente modificata con deliberazione 1126 del 1.09.2019
@ stato adottato I'atto aziendale di diritto privato, che delibera e formalizza I'autonomia imprenditoriale e le funzioni

organizzative e di governo dell’Azienda nel rispetto dei principi e criteri emanati dalla Regione Lazio, cosi come
pubblicato sul BURL n.84 del 17/10/2019;

VISTA la deliberazione n. 1389 del 22/10/2020 con la quale & stata formalizzata la titolarita dell’incarico di direttore
UOC Gestione del personale al Direttore Amministrativo Aziendale, Dott. Filippo Coiro, con decorrenza 22.10.2020;

PREMESSO che con deliberazione n. 1060 del 24.06.2021, I’Azienda Sanitaria Locale Roma 5 ha indetto un Concorso
Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato per n. 1 posto di Dirigente Ingegnere
Informatico, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 98 del 19.10.2021 e per estratto sulla Gazzetta
Ufficiale n. 91 del 16.11.2021;

RICHIAMATO I'art. 63 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 che prevede che la commissione esaminatrice nominata dal
direttore generale sia cosi composta:

a) Presidente: il direttore amministrativo della U.S.L. o della azienda ospedaliera o su delega un responsabile
di struttura riconducibile al settore afferente al concorso;

b) Componenti: due dirigenti del profilo professionale a concorso, di cui uno scelto dal direttore generale
nell’ambito del personale in servizio presso le U.S.L. o le aziende ospedaliere situate nel territorio della
regione ed uno designato dalla regione;

c) Segretario: un funzionario amministrativo della USL o della azienda ospedaliera appartenente ad un livello
non inferiore al settimo.

CONSIDERATO che questa Azienda con nota prot. n. 9902 del 24.02.2022 ha richiesto alla Regione Lazio i nominativi
del personale di ruolo Dirigente Ingegnere per la nomina della Commissione esaminatrice del concorso pubblico di
che trattasi;

che la Regione Lazio con nota prot. n. 231291 del 08.03.2022, ha fornito un elenco in cui sono indicati
i nominativi del personale di ruolo Dirigente Ingegnere in servizio presso le Aziende della Regione;

PRESO ATTO del rescritto, apposto in data 30.03.2022 sulla sopra citata nota, con il quale la Direzione Strategica ha
indicato i seguenti nominativi, ai fini della composizione della commissione del concorso di che trattasi:

Presidente Dott. Profico Giovanni
' Direttore Area UOC Analisi organizzativa e supporto informatico ASL Roma 2

Componenti Ing. Profiti Francesco Saverio - Dirigente Ingegnere Informatico ASL Viterbo
Ing. Fiori Marco - Dirigente Ingegnere Informatico ASL Latina

Supplenti Ing. Baldoni Francesco - Dirigente Ingegnere Informatico ASL Latina
Ing. Romano Antonio - Dirigente Informatico IFO

CONSIDERATO che si procedera con successiva determinazione dirigenziale alla nomina del segretario;

RITENUTO, pertanto, di procedere alla nomina della commissione esaminatrice del concorso pubblico per n. 1 posto
di Dirigente Ingegnere Informatico;

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1. di procedere alla nomina della commissione esaminatrice del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per titoli ed
esami, per |a copertura a tempo pieno ed indeterminato per n. 1 posto di Dirigente Ingegnere Informatico, come
di seguito specificato: -



Presidente  Dott. Profico Giovanni
Direttore Area UOC Analisi organizzativa e supporto informatico ASL Roma 2

Componenti Ing. Profiti Francesco Saverio - Dirigente Ingegnere Informatico ASL Viterbo
Ing. Fiori Marco i~ Dirigente Ingegnere Informatico ASL Latina
Supplenti Ing. Baldoni Francesco - Dirigente Ingegnere Informatico ASL Latina
Ing. Romano Antonio - Dirigente Informatico IFO

2. di procedere con successiva determina dirigenziale alla nomina del segretario;

3. didisporre che il presente atto venga pubblicato nell'albo pretorio on line aziendale ai sensi dell'art. 32, comma 1,
della legge 18.06.2009 n. 6S;

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & legittima
e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Il Direttore pro-tempo .C. Ggstione del Personale
ﬁ_ﬁil QC&LJ

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI
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Il Dirett mmipistrativo Il Direttore Sanitario
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IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giorgio Giulio Santonocito, nominato con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00262 del 22 ottobre 2019;
Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dott. Filippo Coiro, Direttore pro — tempore UOC Gestione del
Personale, che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimita e la piena :

conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata e
sottoscritta dal Dott. Filippo Coiro, Direttore pro tempore UOC Gestione del Personale.

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’Art. 32 comma 1 della
Legge n. 69 del 18 giugno 2009.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
ligpo t) meu?-’:&:\:
; Q
Il Direttore

Dott. Giorgio Giyo cito



| PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione é stata affissa all’Albo delle Pubblicazioni presso la Sede
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Legale dell’ Azienda Sanitaria Locale Roma 5 in data:

Il Direttore UOC Affari Generali e Legali
(Avv. Claudia Borzi)

-

L’addetto -Wlicuione
g’

Per copia conforme all'originale, per uso amministrativo

Il Direttore UOC Affari Generali e Legali
(Avv. Claudia Borzi)
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