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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

DOTT.SSA Nicoletta Sterbini

Al sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 if sottoscritto dichiara quanto segue:

| DATI PERSONAL!

Cognome e Nome

Data di nascita

Indirizzo (residenza)

Indirizzo (domicilio)

Telefono

Sterbini Nicoletta

Nazionalfta

Titoli accademici e di studio

Elencare separatamente cigscun titolo
accademico conseguito evidénziando per
ognuno I'Ente e 'anno di conseguimento.
- louree

- specializzazionf

- dottorati

= master

- corsi di perfezionamento

- Laurea in medicina e Chirurgia conseguita in data 03.11.2003
presso )’ Universita degli studi di Roma Tor Vergata

- Diploma di specializzazione in Psichiatria conseguito il
20.11.2807 presso I’ Universita degli studi di Roma Tor Vergata

- Corsa di perfezionamento per professionisti dei dipartimenti di
salute mentale “La salute mentale: logiche gestionali e
performance indicators”. Anno Accademico 202-2022 presso
SDA Bocconi di Milano.

- Master Universitario di [I livello “migrazione, cultura e
psicopatologia” conseguito a dicembre 2008 presso
I’ Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma

- Training quadriennale di psicoterapia cognitivo-evoluzionistica,
conseguito a marzo 2012 presso 1’ Associazione di Psciologia
Cognitiva (APC) di Roma

- Programma regionale di informazione ed aggiornamente
professionale per la cura e la gestione dei pazienti psichiatrici
autori di reato conseguito a dicembre 2014 presso Regione Lazio,
Direzione Regionale Salute ed Integrazione Sociosanitaria-
AreaProgrammazione della Rete dei Servizi

- Intensive Training Dialectical Behavioral Therapy (111 livello),
conseguito a gennaio 2015 presso PDFRI (Personality Disorders
Formazione e Ricerca Italiana) e Scuola di Psicolegia Cognitiva
(APC) di Roma

Tipologia delle istituzioni e
tipologia delle prestazioni erogate

Efencare:
fa tipologia delte istituzioni in cui if
candidato ha svoita la sua attivité

- Is tipologia defle prestazioni erogate
dolle strutture medesime

consulente medico presso case di cura psichiatriche private e
cunvenzionate.

dirigente medico psichiatra presso DSM ASL RMS5, presso il Centro di
Silute Mentale (Guidonia, Colleferro, Subiaco-ASL RMS5, Civitavecchia-
ASLRMF, Villorba-ULLS9 di Treviso) , Servizio Psichiatrico Diagnosi e
Cura (Subiaco — ASLRMG, Colleferro-ASL RMS, Treviso-ULSS9 di
Treviso), Residenza Esecuzione Misure di Sicurezza (Palombara Sabina-
ASL RMS5).

attivita di natura clinica rivelta alla gestione di casi clinici complessi
(Severity Mental llness). Dal 01.11.2015 attivita di supervisiene e
programmazionc delle strutture residenziali della ULSS 9 di Treviso.Dal
01,09.2020 funzieni di respansabile del CSM di Palestrina, con attivita di
supervisiene dei casi clinici nonché organizzazione e programmazione del
servizie.

Dal 16.02.2017 ad oggi:
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| Esperienze lavorative

| Elencare separatamente ciascun impiego

pertinente ricoperto evidenziando per
ognuno:

nome e indirizzo dell’Azienda / Ente

{specificare se pubblica o privata o
accreditata con SSN)
periodo lavorativo

(da gg.mm.aa. —a gg.mm.aa.)
qualifica ricoperta e tipologia del

rapporto di lavoro (lavoro subordinato,
incarico libero prof.le ecc.)

principali mansioni e responsabilita
(specificare I'attribuzione di eventuali
incarichi direzione di

moduli organizzativi, strutture semplici,

manageriali:

strutture complesse e la normativa di
riferimento

Dirigente medico psichiatra presso il DSM ASL RM5, con incarico a
tempo pieno indeterminato (38 ore/ settimanali).

o Dal 16/02/2017 al 01/05/2017 dirigente medico presso Rems
Minerva di Palombara Sabina e SPDC Ospedale “Parodi Delfino™
di Colleferro.

e Dal 02/05/2017 al 12/01/2020 dirigente medico psichiatra presso
il CSM di Colleferro

e Dal 13/01/2020 ad oggi, dirigente medico presso CSM di
Palestrina.

e Dal 20.07.2021 con delibera n. 1217 incarico Responsabile UOS
CSM Palestrina.

Dal 01.08.2021: Incarico Responsabile UOS CSM G5 (delibera n.1217
del 20.07.2021).

Dal 01.09.2020: Referente Responsabile CSM di Palestrina.

Dal 11.01.2022: Con Nota Direzione UOC territoriale DSM G5Gé n.
04/90 del 11.01.2022 indicata come sostituta Direttore UOC
Territoriale DSM G5G6 anno 2022, secondoArt.22 CCNL dell'Area Sanita
2016-2018.

Dal 02.03.2021: indicata dal Direttore UOC tertitoriale G5G6 come
sostituta Direttore UOC Territoriale DSM G5G6 anno 2021, secondo
Art. 22 CCNL dellArea Sanita 2016-2018.

Dal 17.02.2020: Con Nota Direzione UOC territoriale DSM G5Gé6 n.
36/90 del 17.02.2020 indicata come sostituta Direttore UOC
Territoriale DSM G5G6 anno 2020, secondo Art. 22 CCNL dell’Area Sanita
2016-2018.

Dal 15.06.2015 al 15.02.2017 : Dirigente medico psichiatra presso
Azienda ULLS 9 di Treviso, UOC2 - CSM di Villorba, con incarico a
tempo pieno indeterminato (38 ore/settimanali).

Dal 01.11.2015: Incarico quinquennale di natura professionale di “Espertoin
Psichiatria, Psicoterapia e Supporto Gestionale ai Servizi di Cura”. Azienda
ULLS9 di Treviso.

Dal 17.05.201 | al 14.06.2015: Dirigente medico psichiatra presso
Centro di Salute Mentale di Colleferro, con incarico a tempo pieno
determinato (38 ore/settimanali). Azienda ASL RMG.

Dal 01.11.2010 al 16.05.2011: Dirigente medico psichiatra presso
Centro di Salute Mentale di Civitavecchia, con incarico a tempo pieno
determinato (38 ore/settimanali). ASL RMF.

Dal 12.10.2009 al 31.08.2010: Dirigente medico psichiatra presso il
Servizio Psichiatrico Diagnosi e Cura dell'Ospedale di Subiaco, con
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“contratto a prestazione d'opera (36 ore/ settimanali), con conferimento
di encomio in data 14.06.10, rilasciato dal Dott. P. Galimberti,
Responsabile SPDC di Subiaco. ASLRMG.

Sp—"

Dal 24.07.2009 al 11.10.2009: Dirigente medico psichiatra presso il
Centro di Salute Mentale di Colleferro, con contratto a prestazione
d'opera (36 ore settimanali), con conferimento di encomio in data
07.10.09, rilasciato dal Dott. G. Nicold, Direttore Dipartimento Salute
Mentale SOC territoriale Colleferro- Palestrina e dal Dott. E. Pompili,
Responsabile del CSM di Colleferro. ASL RMG.

Dal 03.06.2008 al 01.03.2009: Dirigente medico psichiatra presso |l
Centro di Salute Mentale di Guidonia, con contratto a prestazione
d’opera (12 ore settimanali). ASL RMG.

Dal luglio 2008 a gennaio 2009: Consulente Medico Specialista. Casa
di cura S. Alessandro di Roma.

Da marzo 2008 settembre 2009: Medico Responsabile del Progetto
Riabilitativo per Sindromi Autistiche. ANFFAS Ostia Onlus di Ostia
(Rm).

Da dicembre 2007 ad ottobre 2008: Consulente Medico Specialista
presso la Comunita Socio riabilitativa “Francesco” di Valmontone (Rm).

Da maggio 2007 a febbraio 2008: Consulente Medico presso la
Casa di Cura Neurologica e Psichiatrica “Villa Von Siebenthal” di
Genzano di Roma.

Soggiorni di studio
o di addestramento prof.le

Elencare le singole attivitd attinenti la
disciplina effettuate in rilevanti strutture
italiane o estere di durata non inferiore a tre
mesi con esclusione dei tirocini obbligatori
precisando struttura, attivitd svolta, periodo
(da gg.mm.aa. —a gg.mm.aa.)

Attivita didattica

Elencare le singole attivita didattiche presso
corsi di studio per il conseguimento del
diploma universitario, di laurea o di
specializzazione ovvero presso scuole per la
formazione di personale sanitario con
indicazione dell’anno accademico, della
materia e delle ore annue di insegnamento.

Corsi, congressi, convegni e
seminari

Elencare le singole partecipazioni a corsi,
congressi, convegni e seminari, anche
effettuati all’estero, purché abbiano in tutto
oin parte, finalita di formazione e di

Anno 2022: relatrice Audit Clinico Multidisciplinare e Multiprofessionale nelle
strutture operative per la salute per i dipendenti del DSMDP ASL RM5 per I'anno
2022.

Anno 2021: relatrice Audit Clinico Multidisciplinare e Multiprofessionale nelle
strutture operative per la salute per i dipendenti del DSMDP ASL RM5 per I'anno
2021.
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l_aggiomamento professionale e di
avanzamento di ricerca scientifica, nonché
alla pregresse idoneita nazionali.

indicare per ogni evento Il titolo, la durata,
con /senza esame finale. Evidenziare la
partecipazione in qualita di docente o
relatore

Anno 2020: relatrice Audit Clinico Multidisciplinare e Multiprofessionale nelle
strutture operative per la salute per i dipendenti del DSMDP ASL RMS per i'anno
2020.

20.09.2018: Co-relatrice per il Corso ECM “ | SERD nel DSM: scenari e
problematiche”, dal titolo “Gestione farmacologico del paziente complicato”
presso Colleferro ASL RMS.

30.09.2014: relatore per il corso ECM “Interventi psicosociali in psichiatria:
razionali scientifici e criteri operativi “ dal titolo “Social Skill Training nei
DSM*presso Colleferro ASL RMS.

05.11.2013: Relatrice per il Corso ECM “La gestione del trattamento con
antipsicotici Long Acting nel paziente schizofrenico " dal titolo "Presentazione e
discussione con il pubblico di Casi Clinici in tractamento con Antipsicotici Long
Acting” presso Villa Carpegna, Roma.

20.04.2013: Co —relatrice del corso ECM “Trattamenti residenziali ed
outcomes” dal titolo “Tipologia funzionale delle strutture residenziali terapeutico
riabilitative: procedure di monitoraggio e metodologia valutativa” presso S. Elia
Fiumerapido (Fr).

13.12.2012: Relatrice del corso ECM “Nuove prospettive nella psichiatria
territoriale -una sfida obbligata™ dal titolo “La cartella clinica sul territorio™
presso Colleferro (Rm).

13.10.2012: Relatrice del corso ECM “Medicina generale e psichiatria: nuove
prospettive nel trattamento dei pazienti con disagio psichico" dal titolo “Ansia e
depressione: presa in carico presso il CSM, dalla diagnosi al trattamento” presso
Colleferro (Rm)

07.11.201I: co -relatrice del corso ECM “Clinical Evidence delle Sindromi
Depressive: Impiego farmacologico trans-nosografico e follow up” dal titolo
“Terapie a lungo termine della depressione: interventi territoriali” presso
Genzano di Roma.

Produzione scientifica

Elencare le singole pubblicazioni degli ultimi
10 anni edite a stampa indicando per
ognuna il titolo, gli autori, la rivista
scientifica.

! _sinqgoli _lavori_devono essere elencati in
maniera _dettaqliota nello _presente parte
del curriculum

Ottobre 2015: Cinzia Niolu, Emanuela Bianciardi, Giorgio Di Lorenzo, Claudia
Marchetta, Ylenia Barone, Nicoletta Sterbini, Michele Ribolsi, Giorgio Reggiardo
and Alberto Siracusano. Enhancing adherence, subjective wellbeing and quadlity of life in
patients with schizophrenia: which role for long-acting risperidone?. Therateutic Advances
Psychofarmacology 2015 Oct, Vol. 5 (5) 278-288.

Novembre 2012: Co- autrice del Capitolo 27 dal titolo “La cartella Clinica” del
“Manuale di psichiatria territoriale” a cura di G. Nicold e E. Pompili, pag. 583-
600, Pacini Editore Medicina.

Febbraio 2010. Co-autrice del Capitolo 53 dal titolo "SaMiFo, centro di salute
per i migranti forzati: una visione di insieme" del “Trattato italiano di psichiatria
culturale e delle migrazioni*, pag. 505-516, Societa Editrice Universo..

Tipologia quantitativa e qualitativa
delle prestazioni effettuate

Concerne Iattivitd/casistica misurabile in
termine di volume e complessita riferita al

Dal 01.01.2016 ad oggi in qualita di dirigente di medico psichiatra presso la
ASL RMS ha erogato oltre 4300 prestazioni .

Dal 2010 effettua visite psichiatriche, si a presso il CSM che domiciliari, colloqui,
clinici di monitoraggio e valutazione, elaborazione dei progetti di cura integrati
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rivolti agli utenti con Severtity Mental lIness , programmazione di interventi
riabilitativi e psicosociali.

quinquennio precedente alla data di
pubblicazione dell’avviso .

Attivita di ricerca

Elencare le singole attivita di ricerca |

pertinenti svolte (di rilievo nazionale o
internazionale)

Anno 2012: Co- sperimentatore nel trial clinico “LY?2216684 Compared to
Placebo as Adjuncive Therapy to SSRI in the Prevention of Symptom
reemergence in Major Depressive Disorder” LILLY, presso il CSM di Colleferro,
ASL RMG.

Anno 2012: Co- sperimentatore nel trial 5ress “Observational Study to Evalute
factors predicting Remission in Bipolar | patients experiencing manic episode
OSTER Study” LUNDBECK, presso il CSM di Colleferro, ASL RMG.

Capacita e competenze personali,
capacita e competenze
organizzative, relazionali,
tecniche, managqeriali

Descrivere tali competenze e indicare dove
sono state acquisite

Buone capacita dirigenziali, attitudine al lavoro in gruppo , capacita di gestione di
progetto per pazienti complessi, con applicazione delle linee guida delle
organizzazioni scientifiche e EBM.

Ulteriori infermazioni ivi comprese
le valutazioni riportate di cui aqli
artt. 57, co. 4 e 58 del CCNL
2016/2018

Data _17.11.2022

Firma

il sottoscritto é consapevole che in caso di dichiarazione mendace sara punito ai sensi def Codice Penale secondo quanto prescritto dall'art.
76 del succitato D.P.R. 445/2000 e che , inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di taluna delle
dichiarazioni rese, decadra doi benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sullo base della dichiarazione non veritiera (

art. 75 D.P.R. 445/2000).

E'informato ed autorizza la raccolta dei dati per 'emanazione del provvedimento amministrativo ai sensi dell’ art. 13 del D.L.vo 196/03

Data 17.11.2022

Firma



