
,€t,
'{Sj#

REGIONE
LAZIOASL

ROi"1A 5

DELIBERAZIONE OIRÉTTORE CENERALE N" 0 012 61 o+ 141U0,21X2

STRUTTURA PROPONENTE: UOC GESTIONE DÉL PERSONALE

OG6ETTO: tvl an ifestazio n e di iot:resse per soli titoli per incarichi a tempo pieno e determinato, in qualità di

Dirigente wtedico - disciplina Neuropsichìatria lnfantile, al fine di asii:ur3re la puntuale erogazione di

PrestS:rO ni sanitarie connesse ai LEA. ASsunzione n. 3 unità

, Atto rasmesso al Collegio Sincacale

S€nza osserYazioni Con osservaziona I vedi alleglto )

ll Presidente data

I

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. FiliPPo Coiro

: Non hvorevole (vedi motivazioni allegate )

data '11l.UÈ, M)
Fa J

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE Doussa Velia Bruno

{
2022|]14dira

: Non favorevole (vedi mocivszioni allegale )

I ll Dirigente addetto al conrrollo del budger con la soEoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso

non comporta scostamenli sfavcrevoli risPeto al budget economico

Voce del conto economico s,.l cui si imputa la sPesa

Registrazione n d"t )/ "gl'tozz
ll Dir. Ad lnterim UOC Bilancio e Contabilirà

(dott. Fabio Filippi)

ll Dirigente d
a seguio dell'
per il servizio pubblico

ll Responsabile del Procedimen:o
(Dorlssa Bianca M. Aloisi)

ll responsabile Reclutamenrc
(Donatella Meucci)

ll Direttore pro-temPore UOC Gestione del Personale

I (Dorr. Filippo Coiro)

, La presente deliberazione è cottituia da n.4 pagine

Da n-- allegati compcsti Ca un torale di pagine-

o il responsabil: del procedimento ProPonentq con la sotto;crizione del presente atto

istrucoria efiecuata attesta che I'atto è legicimo nella formr e nella sostanza ed è utile
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ll Direttore pro-tempore della U o.C. Gestione del Personale relariooa al D.rettcre Generale quanto segue
e sottopone il seguente schem: di delibera:ione:

PREMESSo che con Deliberazior:e n. 933 del 19.07.2019, parzialmente mod,ficat3 con Delibera:ione n. 1126
del 10 09 2019 è stato adottato l'atto didiritto privato, che delibera e formalizza I'autonomia imprenditoriale
e le funzioni organizzative e di gc'rerno dellAzienda nel rispetto dei principr e criteri emanati dalla Regione
Lazio, così come pubblicato sul B U.R.L. n. g4 del 17.10.2019;

vlslA la deliberazione n 1389 Cel 22.10.2020 con la quale è stata formali:zata Ia titolarità delrincarico di
direttore UoC Gestione del personale al Dìrettore Amministrativo Aziendale, Dott. Filippo Coiro, con
d e corr e nza 22.10.2O20.,

coNslDERATo che con deliberau ione n .2L5 del 08/0212022, così come mcdificato con deliberazione n. 359
del 02/03/2022, è stata indetta irila manifestazione di interesse per il c.onferimento di incarichi di lavoro a
tempo determinato per il prcfil: di Dirigente Nledico - Disciplina di Neuropsichiatria lnfantile, al fine di
assicurare la puntuale erogazione di prestazioni sanitarie connesse ai LEA;

che con delibera:ione n. 552 del22lO3l2O22, così come mo,lificjto con deliberazioni n. 665
del 06/04/2022, n. 818 del 03/05 /2022 e n. 886 del 17 /05/2022,1' Azienda ha preso ato delle risultanze delta
suddetta manifestazione d'interesse, nonché della graduatoria degli specialisti e degli specializzandi. come
Ci seguitc specificate:

GRADUATORIA SPECIAL'STI

N

1 Pli\tcl

2 iVELTRI

3 , FERRANTIN1

4 SIVO

5 LOMBARDO

6 DI MAGGIO
AP ICE LLA

3 PEÌRONE

9 ,VALENTE

lC CESARIO

11 GTOVTNAZZO

1l DIGILIO

13 DrMrccotl
7!. BONAIINI

:15 CHIEPPA

,17 IIIARTIN E LLI

13 CACCIALUPI OLIVIERI PARTEGUELFA

19 SCARSELLI

20 VALENÌINI

I Zr i vasrn
22 I DE ANGELIS

GRADUA'TORIA SPECIALIZZANDI

N.

2

3

1 PRONO

SIEFANIA

GTORIA

SiRENA

MARIA ELENA

CHIARA

MAsslitìo
illr-rorurn

FRANCESCA

SILVIA

MARINA

FABRIZIA

I tvlARllNA

VERONICA

GIULIA

MARTINA

18/0117979

0s/071L984 9,33

L2/C41L981 i 8,55
24/0U1987 8,10
20lO8lL989 8.05
22ht/1983 5.85
09/Lur99t 6,75
12lc4l1982 6,5C

29/06/7987 I 6,ss

FEDE RICA

76/0s/1984 6,40
i 2i loglrgBa 6,24

161071r99C

20/071L989

a6/09 /799C 5,45
a8/701198e 5,45

24/0s/7991

26/07/799C

5,20
MIRIAIVI 241061t997 5,20

OATA NASCITA PUNTICOGNOME NOME

9,40

SER É NA o4lo3/7987 I 6,40

PIERTUIGI 37lOs/1984 5,15

5,00ANNA MARIA I ASlOs/L979 I

5,90
15 CICALA GRAZIA MARIA 78/04/t99:- 5,60

5,60
MAIILDE i 151121L98C 5,50

5,30

EUGENIA 5,10

LO/09/199)

76/02/798923 PORATTI

PILJ S-TEFANIA 02/t0l7e8s 5,10
lcanorrrua L4hO/1988 4,80

PUNTICOGNOME NOME OATA NASCITA

5,00
RICCIARDI 'GlACOlvllNA | 2e/o71t991 i s,so
VOCI iaLessaruonl 0L/04/1992 5,40
CAMMISA LUCA 04/t2/L997 5,40

5 PRESICCE IMARIA ELENA t2/09ltgs7

7 AUCONI r\?tAR INA 24lrO/ 799C 5,20
8 COTVIMO,^lE 37/rA1L99i 5.10

MARIANGELA

I

7

fulICHELANCELO

25 BRANDO

6 ARTCO



9 DI PAOLA GIULIA 22170h991. 5,10
10 BOVE ROSSELLA 05lo7 h997 5,10
11 BRUNO GINEVRA 2s/06/L984 5,10
72 RUFFINI ROBERTA 7s/ot/7992 5,00
13 CAM PANILE ROBERTA 06/08/7992 4,90
74 DILORENZO G IUSI t217711992 4,80
15 FARAONE E RICA 20/06/ 7989 4,80
16 TO N IEITI VIRGINIA L2/O4i1988 4,80
71 BELLI ARIANNA 29/0t/L994 4,20
18 CIAVONI LAU RA 7u0317984 4,20
19 VALERIA 20/LL47992 4,L5
20 MARTUCCI MELANIA 28/06/7993 4,00
2l GIANGIACOMO ELISA 24106/7993 3,60
22 CASTELLANO VISAGGI tl/o7 /7992 3,60
23 FIORITI VALERIO FLAVIO 19103/7990 3,60

CONSIDERATO che con deliberazione n. 971 del25/05/2027 è stata predìsposta l'assunzione di n. 9 unità,
classificati nella graduatoria degli specialisti e degli specializzandi, così come approvato dalla Direzione
strategica in data 04/o5/2027;

DATO ATTO che a seguito di rinuncia/non riscontro della proposta contrattuale di che trattasi da n. 3

candidati, di cui alla suddetta deliberazione n. 971/2022, si è proceduto allo scorrimento della graduatoria
degli specialisti e degli specializzandi, con acquisizione di disponibilità dei seguenti n. 3 candidati, i cui estremi
sono di seguito indicati:

POS- tN

GRADUATORIA
COGNOME NOME

22 OE ANGELIS MARTINA specialisti

11 BRUNO CINEVRA specializzandi

12 specializzandi

RICHIAMATA la nota prot. n.4420Ldel31ll7l2122, con la quale è stato trasmesso alla Regione Lazio il Piano
Triennale dei fabbisogni di personale per il triennio 202f-2023, in corso di approvazione da parte della
Regione Lazio medesima;

RICHIAMATA, altresì, la deliberazione n. 2776 del 30.f2.2027 avente per oggetto: "Approvazione Bilancio
preventivo 2022";

R||-AVATA la necessità di procedere all'assunzione dei suddetti Medici specializzandi e Dirigenti medici -

Disciplina Neuropsichiatria infantile, visto il numero insufficiente di unità all'interno dei presidi aziendali in
grado di garantire l'attività, nelle more delle future assunzioni a tempo indeterminato;

VISTO il CCNL dell'Area Sanità triennio 2016-2018 sottoscritto in dala 19/12/2079;

RITENUTO, pertanto, di procedere in merito;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1. di procedere all'assunzione a tempo determinato, per 38 ore settimanali, della dott.ssa De Angelis
Martina (nata n 24/O5/1991l.Dirigente Medico - Disciplina di Neuropsichiatria infantile, classificata nella

Braduatoria degli specialisti della manifestazione di interesse di cui alla deliberazione n.885 del
77 /05/2022, che ha formalmente comunicato la propria disponibilità all'assunzione presso questa
Azienda al fine di assicurare la puntuale erogazione di prestazioni sanitarie connesse ai LEA;

2

I

GRADUATORIA

MAMMARELLA

MARIA

IRUFFTNT IRoBERTA



COGNOME NOME DATA NASCITA

11 BRUNO GINEVRA 25106/7984
12 RUFFINI ROBERTA 75107/7992

2. di procedere all'assunzione a tempo determinato, per 30 ore settimanali, in qualità di specializzandi, dei

seguenti Medici, iscritti alla Scuola di Specializzazione in Neuropsichiatria infantile, classificati nella
graduatoria degli specializzandi della manifestazione di interesse di cui alla deliberazione n.886 del

!7/O5/2O22, che hanno formalmente comunicato la proprla disponibilità all'assunzione presso questa

Azienda al fine di assicurare la puntuale erogazione di prestazioni sanitarie connesse ai LEA:

ecializzandi

3. di stipulare con i suddetti dirigenti un contratto individuale di lavoro a tempo determinato, ai sensi

dell'art. 11 del CCNI dell'Area della Sanità triennio 2015-2018, applicando agli stessi il trattamento
economlco previsto dal CCNL medesimo;

4. di dare atto che al conseguimento del diploma di specializzazione, il rapporto di lavoro dei Dirigenti
Medici di cui al suddetto punto 2)verrà trasformato a tempo pieno, aisensidella Legge 145/2018 e s.m.i;

5. di prevedere che il costo complessivo presunto lordo annuo, derivante dal presente atto è già

annoverato nei costi aziendalì, di cui alla deliberazione n 971 del26105/2022, citata nelle premesse;

6. di dare atto, altresì, che la decorrenza dell'assunzione dei suddetti dirigenti, verrà definita al momento
della sottoscrizione del contratto di lavoro e che dette assunzioni avranno una durata fino al

37/1212022, nelle more delle future assunzioni a tempo indeterminato;

7. di dare mandato alla UOC Gestione del Personale di scorrere la graduatoria della suddetta procedura

in caso di rinunce e/o stabilizzazioni dei vincitori/idonei;

8. di notificare il presente atto alla Regione Lazio;

Attesta, altresì, che la presente proposta, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è

legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.
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Parer

Data

ll Direttore Amministrativo

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

Parere

ll Direttore oro-temoord U.O.C.6estione del Personaleq,W,{pt)

e,,J o\<-
2A2214 LUG,LUG,41 2

ll Direttore Sanitario Aziendale
Dott.ssa Velia BAno

\É,'dr,-.^-

3

trF"6J

Data

9. di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'albo pretorio on line aziendale ai sensi dell'art.

32, comma 1, della legge 18.06.2009 n. 59;

N.



Dott. Giorgio Giulio Santonocito, rominato con Decreto del Presidente dellr Regione Lazio n. TOO262 det 22
ottobre 2019

vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dott. Filippo cciro Direttora pro-tempore Uoc
Gestione del Personale, che, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne haattestato
la legittimità e Ia piena conformi:à a[a normativa che disciprina ra fattispecie trattata;

Ritenuto dicondividere il contenJto della medesima proposta;

II- DIRETTORE GENERALE

DE LIB E RA

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell,Albo p

comma l della Letge n. 59 del 18 giugno 2OO9;

Di ivo

di approvare la superiore proposta. che qui si intende integralmente riporteta e trascritta, per come sopra
formulat3 e sottcscritt3 da! Dott. Filippo coiro Direttore pro-tempore uoc Gestione del persooale;

n

on-lin: aziendale ai sensi dell'Art. 32

ll Direttore Sanitario Aziendale

'fifi;''ffL
ll Di

Dott. Giorgio lio ocitorU

.l



PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione è sar-a affìssa rll'Albo delle Pubblicazioni presso la SeCe

Leg:le dell'fuienda Saniaria Locrle Roma 5 in dr':: 1 1 LUG, 2022

ll Direttore UOC Afrari Generali e Legali
(AYY.tc Claudia Borzi)

ll Direttore UOC Afrari Generali e Legali
(Aw.to Claudia Eorzi)

L'addetto rcaztone

Per copia conforme all'origrnale, per uso amministrativo

Tivol

'"ff'

I
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