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Atto rnsmesso al Collegio Sindacale

l Sglza osseryàzioni

ll Presideotr

Con osse.vazioni (vedi allegato )

daa

ll Dirigenre addeao al controlo del budgec con la soaoscrizione del presenre atto, attesta che lo stesso noncomporta scostamenù shvorevoli rispefto d budget economico.

Voce del conto economico ru cJi ii imp,ra la spes, 
-ResisrÀzione n. 2o22 Zk.OO78 ZZ-&. Oozz

ll Dir. Ad interim UOC Bilancio e Conabilità (Dotc Fabio Filippi)

Il Dirigente ey'o il responsabile del procedimenlo proponente, con la softoscrizione del presente at[oa seguiro dell'isrrucoria efiettuaa altesta che I'etlo e legìttimo nella forma e nella ed è utileper il servizio pubblico

ll Responsabile del Procedimerìb
(dotessa tlianca M. Aloisi)

ll Responsabile Reclutamento
(Donatella Mzucci)

STRUTIURA PROPONENTE: UOC GESTTONE DEL pERSONALE

oGGElTo: Manifestazione di interesse, per soli titoli, per il conferimento di incarichi di lavoro a tempo
determinato, per il profìlo di Diri8ente medico - disciplina di Medicina interna, al fine di assicurare la puntuale
erogazione di prestazioni sanitar'e connesse ai LEA, in considerazione delle criticità organizzatir" aonn"rr"all'emergenza epidemiologica da covlD-19. Ammissione ed esclusione dei candidati, presa d,atto verbale
Commissione e approvazione graCJatorie degli specialisti e degli specializzandi.

2 del

ll Direcore pro.@mpore UOC Gestione dd personale
(DotL Filippo Coiro)

DorL Filippo Coiro

Non favorevole ( vedi moriv-rzioni alleta(e )
Fa

6J da,a 2l i.,PR )l)1

Dotrssa Velia Bnrno

: Non hvorevole ( vedi modvazioni allegare )
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ll Direltore pro-tempore della U.O.C. Gestione del personale

sottopone il seguente schema di deliberarione:
relariona al Direttore Generale quanto segue e

PREMESSO che con Deliberarione n. 931 del L9.07.2079, parzialmente modificata con Deliberdzione n. 1126 del
10.09.2019 è stato adottato l'atto di diritto privato, che delibera e formalizza l,autonomia imprenditoriale e le
funzioni organizzative e digoverno dell'Azienda nel rispetto dei principi e criteriemanati dalla Regione Lazio, così
come pubblicato sul B.U.R.L. n. 84 del 17.t}.Z0lgi

vlsTA la deliberazione n. 1389 del 22.10.2020 con la quale è stata formalizzata la titolarità dell'incarico di direttore
UOC Gestione del personale al Direttore Amministrativo Aziendale, Oott. Filippo Coiro, con decorrenza
22.r0.2020;

PREMESSO che le procedure attivate per il reclutamento di personale medico della disciplina di Medicina tnterna
non hanno soddisfatto il fabbisogno assunzionale per tale disciplina mettendo a rischio nell'immediato i Livelli
Essenziali di Assistenza;

che con deliberazione r. 485 del 7510312022 è slata indetta, su disposizione della Direzione Strategica,
una manifestazione di interesse pei il conferimento di incarichi di lavoro subordinatd a tempo determinato per
Dirigenti Medici - Disciplina Medicina lnterna;

PRESO ATTO della pubblicazion: della suddetta manifestazione di interesse, a firma del Direttore Generale, sul
sito internet aziendale in data in daÌa 77101/2022, con scadenza della presentazione delle domande fissata al
2u03/1022;

CONSIDERATO che sono pervenut3 n. 8 istanze di partecipazione;

DATO ATIO che a seguito di verifica ed accertamento del possesso dei requisiti dei candidati partecipanti alla
manifestazione di interesse in garola, è stata decretata l'esclusione del dott. Fariborz Nourbakhsh (nato il
26hl/79491, in quanto in posizione di quiescenza a decorrere dal OL\2/2O19 e quindi non in possesso dei
requisiti di ammissione alla presente procedura:

che a seguito di verifica ed accertamento del possesso d€i requisiti dei candidati partecipanti alla
manifestazione di interesse in p3rola, sono stati ammessi i seguenti candidati:

NOME COGNOME CANDIOAIO OATA DI ASCITA
ILARIA COCCIA I 06/@/1993
SONIA EARRACO 04/01/1992
MARCO B€ZIO 05/09/1990
ILENIA D'IPPOUTO 20104/1991
MARGHERIIA LORDI 0l/05/1985
SARA URBANI 20/Oa/1992
ANIONELTA VENTRESCA 20/azlÉ86

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 483 del LOh2h997 avente per oggetto: '.Regolamento
recaote la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale;

VISTI il 0.M. 30 tennaio 1998 ed il D.M. 31 gennaio 1998, relativi alle specializzazioni equipollenti ed affini €
successive modifi cazioni ed integrazioni;

VISTO, altresì, il D.P.R.78/72/2OOO, 
^.445 

-Iesto unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa", in tema di dichiarazioni sostitutive e di semplificazione delle domande.di
ammissione agli impieghi;

I

1



PRESO ATTO delverbale n. l del 14104/2022 con la quale la Commissione ha valutato ititolidei candidati, definito
le graduatorie finali distinguendole, ai sensi della normativa vigente, tra quella relativa ai dirigenti specialisti e

quella relativa ai medicl specializzandi, approvato Bli atti e dato mandato alla segretaria di trasmettere tutta la
documentazione alla U.O.C. Gestione del personalei

TENUTO CONTO che, conclusa la succitata procedura,la segretaria della commissione, con nota acquisita agliatti

al prot. n. 2OO4 del fg/04/2022, ha trasmesso tutta Ia documentazione nonché il relativo verbale n. 1 del

L4/0412022, ivi comprese le graduatorie finali;

VISTA la graduatoria dei candidati Dirigenti Medici specialisti idonei, così come formulata dalla commissione sulla

base della predetta valutazione:

SPECIALISTI
PUNTE6GIO TITOLIN NOME COGNOME CANDIDATO DATA DI NASCITA

1 20102/1986 6,30

2 ITENIA D'IPPOLITO 20lulL99L 4,80

VISTA la graduatoria dei candidati medici specializzandi idonei, così come formulata dalla commissione sulla base

della predetta valutazione

SPECIALIZZANDI

N NOME COGNOME CANDIDATO DATA DI NASCITA ANNO SPEC. PUNTEGGIO TITOTI

1 SARA URBANI 20/08/1992 4 6,05

2 MARCO BEZIO 06/09/1990 6,00

3 o3/06/1985 4 s,44

4 SONIA BARRACO ulo1h99? 4 4,90

06/04/1993 3,60
5 ILARIA COCCIA

RITENUTO, pertanto, di procedere in merito;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si Intendono qui riportate

1.. di ammettere alla manifestazione dl interesse per il conferimento di incarichi di lavoro subordinato a

tempo determinato per Dirigenti Medici- Disciplina Medicina lnterna, isottoelencati candìdati:

NOME COGNOME CANDIDATO

ILARIA COCCIA 06/04/1993

SONIA BARRACO 04l0urss2
MARCO BEzzIO 06/09/1990

ILENIA D,IPPOLIIO 201M11991.

MARGHERITA LORDI 03/06/L985

SARA URBANI 2010811,992

ANTONELLA VENTRESCA 20/o2h986

di escludere dalla manifestazione di interesse per il conferimento di incarichi di lavoro subordinato a

tempo determinato, per Dirigenti Medici - Disciplina Medicina lnterna, il dott. Fariborz Nourbakhsh, in

quanto in posizione di quiescenza a decorrere dal olr2/zo7g e quindi non in possesso dei requisiti di

ammissione alla presente procedu rd;

di prendere atto del verbale n. f del L4lO4/2022 redatto dalla commissione esaminatrice della

manifestazione di interesse per il conferimento di incarichi di lavoro subordinato a tempo determinato

per Dirigenti Medici- Medicina lnterna e per l'effetto, delle relative graduatorie, di seguito riportate:

2

3

2

DATA DI NASCITA

5'

ANTONELTA VENIRESCA

MARGHERITA LORDI



G raduatoria S ecialistì

N NOME COGNOME CANDIDATO DATA DI NASCITA PUNTEGGIO TITOTI

1 ANTONELLA VENTRESCA 20/02/1986 6,30

2 ILENIA D'IPPOLIIO 20/041799t 4,80

Graduatoria Specializzandi

N. NOME COGNOME CANDIDATO DATA DI NASCITA ANNO SPEC. PUNTEGGIO TITOLI

1 SARA UREANI 20108/1992 4 6,05

2 MARCO BEzzIO 06/0917990 5 6,00

3 MARGHERITA TORDI 03/06/198s 4 5,44

4 SONIA BARRACO 0410111992 4 4,90

5 ILARIA COCCIA 0610417993 3,60

4. di dare atto che a parità di punteggio ha la precedenza il candidato più giovane, ai sensi dell'art. 2 -

comma 9 - della Legge 16.06.1998, n. 191;

5. di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'albo pretorio on line aziendale ai sensi dell'art. 32,

comma 1, della legBe 18.05.2009 n. 69;

Attesta, altresì, che la presente proposta, a seguito dell'lstruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è le-

gittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

ll Direttore pro-temPore c. del personale

Fil

SUttA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

Politiche
6iro \
(!t^J

Pare

D ata

ll Di

Pa re re oI er.r o\<.-

Data

ministrativo
coifo \Pp-

ll Direttore Sanitario
Dott.ssa Velia B(Ilno

\-€r'rl'.-
ti

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giorgio Giulio Santonocito, nominato con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00252 del 22

ottobre 2019;

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dott. Filippo Coiro Direttore pro-tempore UOC

Gestione del Personale, che, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la

legittimità e la piena conformità alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

3

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;



DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dal Dott. Filippo coiro Direttore pro-tempore uoc Gestione det personale

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell'Art. 32 comma
I della l-egge n. 69 del 18 giugno 2009.

mi ll Direttore Sanitario
ro Dott.ssa Velia Bruno

\x.'ù,-
ll Direttore

Dott. Giorgio G
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PUBBLICAZIONE

Copia della presenre delibenzicne è sa.-a aflìssa all'Albo delle pubblicazioni presso la sede

Legale del| Aziende saniaria Locrre Roma 5 in da[a . 2 7 APR' 2022

ll Direttore U.O.C. Afrari Generali e Legali
(Aw, Claudia Borzi)

Per copia conforme all'originale, per uso amministraùvo

ll Direttore U.O.C. Afrari Generali e Legali
(Aw. Claudia Borzi)

I

I

I

I

I

I


