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STRUTTURA PROPONENTE: UOC GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Manifestazione di intaresse per sali titoli per incarichi a tempo pieno e determinato, in qualita di
Dirigente Medico - disciplina Radiodiagnostica, al fine di assicurare la puntuale erogazione di prestazioni
sanitarie connesse ai LEA. Assunzione n. 9 unita.
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Il Direttore pro-tempore della U.O C. Gestione del Personale relaziona al Dirattore Generale quanto segue e
sottopone il seguente schema di deliberazione:

PREMESSO che con Deliberazione n. 933 del 19.07.2019, parzialmente modificata con Deliberazione n. 1126
del 10.09.2019 e stato adottato I'atto di diritto privato, che delibera e formalizza 'autonomia imprenditoriale
e le funzioni organizzative e di governo dell’Azienda nel rispetto dei principi e criteri emanati dalla Regione
Lazio, cosi come pubblicato sul B.U.R.L. n. 84 del 17.10.2019;

VISTA la deliberazione n. 1389 del 22.10.2020 con la quale & stata formalizzata la titolarita dell'incarico di
direttore UOC Gestione del personale al Direttore Amministrativo Aziendale, Dott. Filippo Coiro, con
decorrenza 22.10.2020;

CONSIDERATO che con deliberazione n. 481 del 15/03/2022 é stata indetta una manifestazione di interesse
per il conferimento di incarichi di lavoro a tempo determinato per il profilo di Dirigente Medico - Disciplina
di Radiodiagnostica, al fine di assicurare la puntuale erogazione di prestazioni sanitarie connesse ai LEA;

che con deliberazione n. 754 del 21/04/2022 I'Azienda ha preso atto delle risultanze della
suddetta manifestazione d'interesse, nonché della graduatoria degli specialisti e degli specializzandi, come

di seguito specificate:

GRADUATORIA SPECIALISTI

| N. | COGNOME | NOME | DATANASCITA | PUNTI |
1 | GUARNERA | ALESSIA | 19/01/1991 9,45
2 | SALDARI MATTEQ | 12/02/1985 | 7,80
| 3 [MOLTONI | GIULIA | 19/01/1991 6,40
| 4 | COLLURA ALBERTO GIOVANNI | 24/04/1380 5,80
| 5 | DIMARCO | MARGO' | 16/11/1988 | 575 |
| 6 | PETROSINO | ANTONELLA | 24/08/1990 5,20
| 7 | ROSATI ELISA | 21/08/1990 5,20
GRADUATORIA SPECIALIZZANDI
| N.| COGNOME | NOME DATA NASCITA | PUNTI
' 1 | MONTI RICCARDO 31/08/1987 7,40
[ 2 | KRIPA ENDI 10/06/1991 7,05
| 3 | GUIBAN OLGA 28/07/1989 6,20
| 4 | SPATOLA ANTONELLA | 15/12/1992 5,35
| 5 | RAMPACCI GAIA 05/10/1991 4,95
' 6 | BORZI MARTINA 17/12/1992 4,85
| 7 | MARTINELLI | MICHELE 06/11/1991 4,80
8 | SGALAMBRO | FERRUCCIO 05/03/1990 4,80

VISTA la nota del 20/04/2022, con la quale il Direttore dell’Area dei Servizi ha richiesto un fabbisogno di
personale Dirigente Medico - Disciplina di Radiodiagnostica pari a n. 15 unit3, al fine di assicurare la puntuale
erogazione di prestazioni sanitarie connesse ai LEA;

ACQUISITO il parere favorevole all'assunzione di n. 15 unita di personale Dirigente Medico - Disciplina di
Radiodiagnostica, apposto sulla suddetta nota dalla Direzione Strategica in data 21/04/2022 e trasmesso in
data 13/05/2022;

VISTO che con pec del 09/05/2022, conservate agli atti della UOC proponente il presente atto, i candidati
specialisti e specializzandi, di cui alle suddette graduatorie, sono stati invitati a formalizzare la propria
disponibilita alla stipula di un contratto a tempo determinato;

che a seguito delle suddatte richieste, hanno dato la propria disponibilita all'assunzione a tempo
determinato i candidati collocati in posizione utile nella graduatoria degli specialisti e degli specializzandi,
come di seguito indicato:



Specialisti

POSIZIONE IN
GRADUATORIA | COGNOME | NOME DATA NASCITA
2 SALDARI MATTEO 12/02/1985
5 DI MARCO MARGO' 16/11/1988
6 PETROSINO | ANTONELLA 24/08/19%0
7 ROSATI ELISA 21/08/19%0
Specializzandi
POSIZIONE IN
GRADUATORIA | COGNOME NOME DATA NASCITA
1 MONTI RICCARDO 31/08/1987
3 GUIBAN OLGA 28/07/1989
4 SPATOLA ANTONELLA 15/12/1992
5 RAMPACCI GAIA 05/10/1991
8 SGALAMBRO | FERRUCCIO 05/03/1990

VISTA la Legge n. 145/2018 e s.m.i. che prevede per gli specializzandi la trasformazione del rapporto di lavoro
da tempo determinato a 30 ore settimanali a tempo determinato a 38 ore settimanali, al conseguimento del
diploma di specializzazione;

RICHIAMATA la nota prot. n. 44201 del 30/11/2022, con la quale & stato trasmesso alla Regione Lazio il Piano
Triennale dei fabbisogni di personale per il triennio 2021-2023, in corso di approvazione da parte della
Regione Lazio medesima;

RICHIAMATA, altresi, la deliberazione n. 2176 del 30.12.2021 avente per oggetto: “Approvazione Bilancio
preventivo 2022”;

VISTO il CCNL dell’Area Sanita triennio 2016-2018 sottoscritto in data 19/12/2019;
RITENUTO, pertanto, di procedere in merito;

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1. di procedere, cosi come disposto dalla Direzione Strategica in data 21/04/2022 ed in data 13/05/2022,
all'assunzione a tempo determinato, per 38 ore settimanali, dei seguenti Dirigenti Medici — Disciplina
Radiodiagnostica, classificati nella graduatoria degli specialisti della manifestazione di interesse di cui alla
deliberazione n. 754 del 21/04/2022, che hanno formalmente comunicato la propria disponibilita
all'assunzione presso questa Azienda al fine di assicurare la puntuale erogazione di prestazioni sanitarie
connesse ai LEA:

Specialisti
POSIZIONE IN
GRADUATORIA | COGNOME | NOME DATA NASCITA
2 SALDARI MATTEO 12/02/1985
5 DI MARCO MARGO' 16/11/1988
6 PETROSINO | ANTONELLA 24/08/1990
7 ROSATI ELISA 21/08/1990

2. di procedere, cosi come disposto dalla Direzione Strategica in data 21/04/2022 ed in data 13/05/2022,
all'assunzione a tempo determinato, per 30 ore settimanali, in qualita di specializzandi, dei seguenti
Medici, iscritti alla Scuola di Specializzazione in Radiodiagnostica, classificati nella graduatoria degli
specializzandi, della manifestazione di interesse di cui alla deliberazione 754 del 21/04/2022, che hanno
formalmente comunicato la propria disponibilita all’assunzione presso questa Azienda al fine di
assicurare la puntuale erogazione di prestazioni sanitarie connesse ai LEA:



Specializzandi

POSIZIONE IN

GRADUATORIA | COGNOME NOME DATA NASCITA
1 MONTI RICCARDO 31/08/1987
3 GUIBAN OLGA 28/07/1989
4 SPATOLA ANTONELLA 15/12/1992
5 RAMPACCI GAIA 05/10/1991
8 SGALAMBRO | FERRUCCIO 05/03/1990

di dare atto che al conseguimento del diploma di specializzazione, il rapporto di lavoro dei Dirigenti
Medici di cui al suddetto punto 2) verra trasformato a tempo pieno, ai sensi della Legge 145/2018 e s.m.i;

di stipulare con i suddetti dirigenti un contratto individuale di lavoro a tempo determinato, ai sensi
dell'art. 11 del CCNL dell’Area della Sanita triennio 2016-2018, applicando agli stessi il trattamento
economico previsto dal CCNL medesimo;

di imputare il costo complessivo presunto lordo annuo di €. 307.486,01, come di seguito riportato:

ANNO 2022
- CONTO N. 505010107 €.242.711,56 retribuzione lorda
- CONTO N. 505010110 €. 64.774,45 oneri sociali a carico Azienda;

di dare atto che le assunzioni per i suddetti Dirigenti Medici sono ricomprese nel Piano Triennale dei
Fabbisogni 2021-2023, trasmesso alla Regione Lazio con nota prot. n. 44201 del 30/11/2022, in corso di
approvazione da parte della Regione Lazio medesima;

di dare atto che la decorrenza dell’assunzione dei suddetti dirigenti, verra definita al momento della
sottoscrizione del contratto di lavoro e che dette assunzioni avranno una durata fino al 31/12/2022, nelle
more delle future assunzioni a tempo indeterminato;

di notificare il presente atto alla Regione Lazio;

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'albo pretorio on line aziendale ai sensi dell'art. 32,
comma 1, della legge 18.06.2009 n. 69;

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, &
legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

Il Direttore pro-tem 0.C est ne del Personale
Mn po Qoir

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

- Parere {—o_‘_,d Q,GO\*L
Data 1 g MhG 20 1 g HAG: 2022

Data

1l Durettore Ammmls rat Il Direttore Sanitario
D?tt.ssa Veliyj:mo
i/‘(/’i‘ t




ILDIRETTORE GENERALE

Dott. Giorgio Giulio Santonocito, nominato con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00262 del 22
ottobre 2019

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dott. Filippo Coiro Direttore pro-tempore UOC
Gestione del Personale, che, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato

la legittimita e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

DELIBERA
di approvare la superiore progosta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dal Dott. Filippo Coiro Direttore pro-tempore UOC Gestione del Personale;

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-lin2 aziendale ai sensi dell’Art, 32
comma 1 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009;
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