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STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. Gestione del Personale

OGGETTO: Nomina commissione valutazione Awviso pubblico per il conferimento dell'incarico
quinquennale di Direttore di Struttura Complessa per la U.0.C. Cardiclogia e UTIC P.O. di Collefarro
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PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dort. Filippo Coiro

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa Valia Bruno
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Arto trasmesso al Collegio Sindacale

o Senza osservazioni o Con osservazioni ( vedi allegato )

Il Presidente dara

Il Dirigente addetto al controlle del budger, con la sottoscrizione del presente atto, attasta che lo stesso |

| non comporta scostaamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.
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It Dirigente e/o il responsabile del procedimento proponente, con la sottoscrizione del presente atto

- a seguito dell'istruttoria effettuata attesta che I'atro & legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile n
| per il servizio pubblico .
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| Il Responsabile Reclutamento |
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' Il Diretrore UOC Gestione del Personale ’L i
| Dott. Vincenzo Romeo .
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il Direttore U.0.C. Gestione del Perscnale relaziona al Direttore Generale quanto segue e sottopone il seguente
schema didzliberazione:

Ai sensi e per gli effetti dzlla Deliberazione n. 933 del 19/07/2019, parzialmente modificata con Deliterazione
n.1126 dal 10/09/2019, con la quale & stato adottato I'Atto Aziendale pubblicato sul B.U.R.L. n. 84 del 17/10/2019
e dzlla daliberazione n. 993 del 07/06/2022 con la guale sono state proposte madifiche all’Atto Aziendale
approvate con dstermina regionale G07864 del 16/06/2022 e pubblicate sul B.U.R.L. n.56, suppl.l, del
05/07/2022;

PREMESSQ che con deliberazione n. 911 del 13/05/2022 & stato indetto un avviso pubblico per il conferimento
dall'incarico di Direttore di Struttura Complessa per la U.O.C. Cardiologia e UTIC del P.O. di Colleferro

CONSIDERATO che I'avviso & stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 57 del 07.07.2022 e,
per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale n. 61 del 02.08.2022, con scadenza per la presentazione delle domande
fissata all'01.09.2022;

RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 574 d2} 02/08/2015 avente per oggetto: “Revoca deila D.G.R.
n. 174 del 10/07/2013. Approvazione “Linee di indirizzo regionali recanti i criteri e le procedure per il
conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa del ruclo sanitario nelle Aziende ed Enti del
Servizio Sanitario Regionale in applicazione dell’art. 4 del D.L. n. 158/2012, convertito dalla Legge n. 183/2012",
Intagrazione a! Protocollo d’intasa tra Ragione Lazic e il Comando Regionale lazio della Guardia di Finanza
approvato con DGR n. 287 del 06/06/2017.";

RICHIAMATA, altresi, la nota prot. 654358 del 07/08/2019 con la quale la Regicne lazio trasmette la D.G.R.
574/2018 e pone l'attenzione, tra I"altro, sul paragrafo 3 - “Operazioni di sortaggio e nomina della commissione”
nel quale vengono stabiliti, tra I‘altro, i criteri per lo svolgimento dalle operazieni di sorteggio che dovranno
avvenire alla presenza della Guardia di Finanza;

ACQUISITI il verbale del 05.09.2022, redatto dal personale della Guardia di Finanza del Gruppo di Tivoli, nonche
il varbale n. 1 del 05.09.2022, radatto dalla commissione di sorteggio, nominata con deliberazione n. 1437 del

30.08.2022, dai quali risultano i seguenti nominativi estratti dall’elenco nazionale dei Direttori di Struttura
Complessa deslla disciplina di Cardiologia, pubblicato sul sito internet istituzionale del Ministero della Salute:

~ N. /COGNOME E NOME REGIONE TITOLARE/SUPPLENTE

129 RAMETTA FRANCESCO PIEMONTE  TMOLARE
205 BONSOALDO VENETO ~ TITOLARE
15 NOUSSAN PATRIZIA LETIZIA PIEMONTE TITOLARE

134 VARBELLA FERDINANDO PIEMONTE SUPPLENTE
108 ANTONICELLI ROBERTO MARCHE SUPPLENTE
© 125 MORETTI CLAUDIO PIEMONTE SUPPLENTE
| 211 DE LEO ALESSANDRO VENETO SUPPLENTE

120 DELLAVESA PIERFRANCO SIMONE  PIEMONTE | SUPPLENTE
207 CAPRIOGLIO FRANCESCO VENETO SUPPLENTE

89 LETTIERI CORRADO LOMBARDIA SUPPLENTE

127 NARDI FEDERICO PIEMONTE SUPPLENTE

221 VALLE ROBERTO VENETO SUPPLENTE

23 SAPONARASILVIO CAMPANIA SUPPLENTE
110 BUSACCA PAOLO MARCHE SUPPLENTE

223 ZANON FRANCESCO VENETO SUPPLENTE

20 CHECHITANIA TOSCANA SUPPLENTE




21 MURIAGO MICHELA VENETO ' SUPPLENTE

6 PAVANDANIELA FRIULIVENEZIAGIULIA  SUPPLENTE
7 CASTIGLIONI BATTISTINA LOMBARDIA SUPPLENTE
1 CICOGNA SABRINA ABRUZZO ~ SUPPLENTE
12 PACI MARIA VITTORIA ~ MARCHE _ SUPPLENTE

CONSIDERATO che con email del 13.09.2022 si & proceduto a chiedere ai componenti titolari la disponibilita
all'accettazione dell’incarico;

che il Dott. Francesco Rametta con e-mail del 19/09/2022, il Dott. Aldo Bonso con e-mail del 13/09/2022
e la Dott.ssa Patrizia Letizia Noussan con email del 16/09/2022, hanno comunicato la rinuncia all'incarico:

CONSIDERATO, altresi, che si & proceduto a richiedere la disponibilita ai componenti supplenti secondo I'ordine
di sorteggio e nel rispetto della pari opportunita tra uomini e donne, ai sensi dell'art. 7 comma 1 del D. Lgs.
165/2001 e s.m.i., con una proporzione di 2/1 (2 uomini 1 donna), come previsto dal bando, e gli stessi, piti volte
sollecitati per le vie brevi, hanno riscontrato come di seguito riportato:

- il Dott. Ferdinando Varbella, il Dott. Roberto Antonicelli, il Dott. Moretti Claudio e la Dott.ssa Tania Chechi, con
email conservate agli atti della U.0.C. Gestione del personale, hanno rinunciato all’'incarico;

- il Dott. Alessandro De Leo, il Dott. Pierfranco Simone Dellavesa e la Dott.ssa Michela Muriago, con email
conservate agli atti della U.O.C. Gestione del personale, hanno accettato I'incarico:

RITENUTO pertanto, di dover procedere alla formale nomina della commissicne di valutazione nel mado che
segue:

Dott.ssa Velia Bruno Direttore Sanitario Aziendale

Dott. De Leo Alessandro Direttore U.O.C. Ulss n. 1 Dolomiti - Regione Veneto

Dott. Dellavesa Pierfranco Simone Direttore U.O.C. A.s.l. Novara - Regione Piemonte

Dott.ssa Muriago Michela Direttore U.O.C. Ulss n. 8 Berica - Regione Veneto;
PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1. dinominare la commissione di valutazione dell’Avviso per il conferimento di un incarico quinquennale di
Direttore di Struttura Complessa per la U.0.C. Cardiologia e UTIC del P.O. di Colleferro, che risulta cosi

composta:

Dott.ssa Velia Bruno Direttore Sanitario Aziendale

Dott. De Leo Alessandro Direttore U.O.C. Ulss n. 1 Dolomiti - Regione Veneto
Dott. Dellavesa Pierfranco Simone Direttore U.0.C. A.s.l. Novara - Regione Piemonte
Dott.ssa Muriago Michela Direttore U.0.C. Ulss n. 8 Berica - Regione Veneto;

2. di individuare le dipendenti Alessandra Maggiani e Donatella Meucci, con il profilo di Collaboratore
amministrativo professionale, quali segretarie dell’Avviso di che trattasi;

3. didisporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,
comma 1 della legge 18.06.2009, n. 69.



Attesta, altresi, che la prasenta proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nells sostanza, e le-
gittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

Parere Parere ‘,Eio.ud enNcl\e
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! Dirattard Ammi . istrativo Il Direttore Sanitario
Fil é N tt.533 Ve{iq’:{t:
IL DIRETTORE GENERALE

Il Direttore Ganerale, nominato con Decreto dal Presidenta della Ragione Lazio n. T00252 del 22 ottobrez 2013
Vista la superiore proposta, formulata dal dott. Vincanzo Romeg, Direttore U.0.C. Gestione dal Personale, che,
a seguito dell'istruttoria effettuata, nalla forma e nella s0stanza, ne ha attestato la legittimita e I3 piena

conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Ritznuto di condividere il contanuto della medesima proposta;
DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmenta riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dal dots. Vincenzo Romeo, Direttora U.O.C. Gestione del Personale.
di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’Art. 32 comma
1 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009.

Il DirettorejAmministrativo Il Direttore Sanitario

%ﬁﬁl OC&;JUJ tt.ssa Velia Bruno
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nerale
Dott. Giorgigl Gi Santonocito



PUBBLICAZIONE
Copia della presente deliberazione & stz affissa all’Albo d
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Il Direttore ff. UOC Affari Generali e Legali
Avv. Enzo Fasani

Il Direttore ff. UOC Affari Generali e Legali
Avv. Enzo Fasani




