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DELTBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N' O 0181 6 DEL

REGIONE
LAZIO

?5 ffT.nll
STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. Gestione del Personale

OGGETTO: Nomina commissione valutazione Awiso pubblico per il conferimentc dell'incarico
quinquennale di Direttore di Struttura Complessa perla U.O.C. O.R.L. P.O.di Colleferro

PARERE DEL DIRETTORE AIT4MINISTRATIVO Dotc Filippo Coirc

F Non hvorevole (vedi motiwazioni allegate)

! (pa

PARERE DEL DiRETTORE SANITARIO Dott.ssa Velia Bruno

,l Favorevole Non favcrevole (vedi motivazioni allega:e)

Acc rasmesso al Collegio Sindaca!e

r Senza osseryazionì

ll Presidente

ll Dirigea:e aCCetro al concrollo del budgec con la soccscrizione del presente atrc, a(esta che lo sresso
non comporta scostamenti sàvorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conrc economico su cui si impua la spesa:

Cel Z.>-)19-?^ezz

ll Dir. ad interim UOC Bilancio e Contabiliti
(Doe Fabio Filippi)

ll Dirigence ey'o il responsabile del procedimento proponenre, con la sottoscrizione del presenre atto
a seguito dell'istruttoria effettuara acesra che I'atto è legiaimo nella forma e nella sostanza ed è utile
per il servilo pubblico

ll Responsabile del Procedimento
Donatella Meucci

ll Responsabile Reclutamento
Donatella Meucci

strazione n. /-

r La presente deliberazione è cosriruia da n. _ pagine
Da n. _ allegati composli da un totale di pagine_
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Con osserv-azioni ( vedi alleg'ato )
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I ll Direttore UOC Gestione del Personale

I Doa. Vincenzo Romeo
I



ll Direttore U.o c. Gestione del Personale relaziona al Direttore Generale quanto segue e sottopone ilseguente
schema di deliberazione:

, A-isensi epergli effetti dèlla DeliberariÒne n.931 del fg/C7 /ZOlg, parzialmente modificata con Deliberazione- n.1126 Cel 10/09/2019, co n la q uale è nato ad ottato l'Atto A:ie nda le pubbticato sut B.U.R.L. n. 8rl del t7 /Lo/2o1g
e della deliberazione n. 993 del 07/a6/2022 con Ia quale sono state proposte modifiche all,Atto Aziendale
approvate con determina regionare G07964 der 16/06/2022 e pubbricate sur B.u.R.L. n.55, suppr.1, der
0s/a7 /2022;

PREMESSO che con deliberazione n. 912 del L9/05/2O22 è stato indetto un avviso pLbblico per il conferimento
dell'incarico di Direttore di Struttura compressa per la u.o.c. o.R.[. del po. di coleferro

CONSIDERATO che l'avviso è stato pubblicato sul Bollettino Uffìciale della Regione Lazio n. 57 del 07.07.2022 e,
per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale n. 61 del 02.08.2022, con scadenza per la presentazione delle domande
fissata all'01.09-2022;

RICHIAIvIAIA la Deliberazione di Giunta Regionate n. 574 del 02/08/2019 a.;ente per oggetto: .Revoca della D.G.R.n 174 del l0lo7 /2073. Apprcv2lione 'Linee di indirizzc regionali recanli i criteri e le procedure per it
conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa del ruolo sanitario neile Aziende ed Enti del
Servizio Sanitario Regionale in applicazione dell'art. 4 del D.L. n. 158/2012, convertito dalta Lq€ge a. Lgg/ZOt2',.
lntegEzione al Protocol,o d'intesa tra Regione Lazio e il comando Regionale Lazio della Guirdia di Finanza
approvato con DGR n. 287 del 06/0612017 !:

RICHIAM,ITA, aitrssì, la nota pr.t. 654958 del 07108/2019 con la quale la Regione Lazio trasmette la D.G.R.
57.1./2019 e pone l'attenzione, tra l'altro, sut paragrafo 3 -'opera:ioni di sorteggio e nomina della commissione,,
nel quale vengono stabiliti, tra l'altro, i criteri per lo svolgimento delle operazioni di sorteggio che dovranno
avvenire alla presenza della Guardia di Finanza;

ACQUISITI il verbale Cel 05.09.2022, redatto dal personale della Guardia di Finanza del Gruppo di Tivol,, nonchè
il verbale n. 2 del 05.09.2022, redatto datla commissione di sortetgio, nominata con deliberazione n. 1437 del
30.08.2022' dai quali risultano i seguerìti nominativi estratti dalt'elenco nazionale dei Direttori di Struttura
Complessa della disciplina di O.R.L., pubblicato sul sito internet istituzionale del Ministero della Salute:

N. COGNOIVIE E NOI\,.!E REG IOII E TITOLARE/SUPPLENTE
15 PANETIIGIUSEPPE

-7Em
CAM PAN IA TITOTARE

rrro-L,qarCAIVI PAN IA
6 DE STEFANI ANTONETLA VALLE D'AOSTA TITO L,AR E

tAzro 5U PPLE NTE
110 MUSCATELLO LUCA TOSCANA SU PPLENTE
66 SERAFINI GIOVANNI MOLISE SUPPLENTE
27 BE LLOCCHIGIANLUCA LAZIO SU PPLENTE
31 GIANGRANDE EUGENIO MARIA LAZIO SU PPLE NTE
177 ANDREOTTI EDGARDO VENETO SU PPLENTE

VENETO SU PPLENTÈ
26 PAGLIARO GIORGIO FRIULI VEN EZIA GIULIA SU PP LE NTE
103 POLITI ANTONIO slclLtA 5U PPLE NTE
6 DI IV1ARIA DOMENICO CAMPANIA SUPPLENTE

129 ROMANO LUIGI VE N ETO SU PPLENTE
120 BIANCHINI ROBERTO VE N ETO SU PPLENTE
2 LANZA LAURA LOMBARDIA 5U PPLENTE3 SAITA fuIADDALENA LOMBARDIA

30 ouccl MAsslMo

124 FIORINO FRANCESCO

SU PPTENTE
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1 ORZAN EVA FRIUI-I VENEZIA GIULIA
5 ALUNNI NADIA UMBRIA
4 PONZO SILVIA PIEMONTE SU PPLE NTE

CONSIDERATO che con email del 13.09.2022 si è proceduto a chiedere ai componenti titolari la disponibilità
all'accettazione dell'inca rico;

che il Dott. Panetti Giuseppe con email del 13/09/2022 e la Dott.ssa Antonella De Stefani con email del
L5/09/2022, hanno comunicato la rinuncia all'incarico,

ìl Dott. Erik Domenik Vincenzo Esposito con
l'accettazione dell'incarico;

messaggio email del 2UO9/2022, ha comunicato

CONSIDERATO, altresì, che si è proceduto a richiedere la disponibilità ai componenti supplenti secondo l'ordine
di sorteggio e nel rispetto della pari opportunità tra uomini e donne, ai sensi dell'art. 7 comma 1 del D. Lgs.
155/2001 e s.m.i., con una proporzio ne di 2/7 (2 uomini 1 donna), come previsto dal bando, e gli stessi, più volte
sollecitati per le vie brevi, hanno riscontrato come di seguito riportato:

- il Dott. Dott. Massimo Ducci e il Dott. Luca Muscatello, con email conservate agli atti della U.O.C. Gestione del
personale, hanno rinunciato all'inca rico;

- il Dott. Giovanni Serafini e la Dott.ssa Laura tanza, con email conservate agli atti della U.O.C. Gestione del
personale, hanno accetato l'incarico;

RITENUTO pertanto, di dover procedere alla formale nomina della commissione di valutazione nel modo che
segue:

Dott.ssa Velia Bruno Direttore Sanitario Aziendale
Dott- Erik Domenik vincenzo Esposito Direttore u.o.c. Asl Napoli 3 sud - Regione campania
Dott.ssa Laurd Lanza Direttore U.O.C. Asst pavia - Regione Lombardia
Dott. Giovanni Serafini Direttore U.O.C. Asrem - Regione Molise;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate

1. di nominare la commissione di valutazione dell'Awiso per il conferimento di un incarico quinquennale di
Direttore di Struttura Complessa per la U.O.c. O.R.L. del PO. diColleferro, che risulta così composta:

Dott.ssa Velia Bruno Direttore Sanitario Aziendale
Dott. Erìk Domenik Vincenzo Esposito Direttore U.O.C. Asl Napoli 3 Sud - Regione Campania
Dott.ssa Laura Lan2a Direttore U.O.C. Asst pavia - ReBione Lombardia
Dott. Giovanni SeGfini Direttore U.O.C. Asrem - Regione Molise;

2. di individuare le dipendenti Alessandra Maggiani e Donatella Meucci, con il profilo di Collaboratore
amministrativo professionale, quali segretarie dell,Awiso di che trattasi;

3. di disporre che il presente atto venga pubblioto nell'Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell'art. 32,
comma 1 della legge 18.06.2m9, n. 69.
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Attesta. altresì, che la presente proposta, a seguiìo dell'istru$oria effettuata, nella forma e nella sostanza, è te-
gittima e pienamente conforme afla normativa che dlsciplina ra fattispecie tratteta;

II Di

UOC Gesti ,l r50n:le
Dofi

Data

ll Diretto mrn rativo

ec

5UI.LA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

Pa rere

Da t3

ll Diretto
Dott. Giorgio

P

Parere

-+5-$142+
0II 2022

--+fijTff#15-
ll Direttore Sanitario
Doft. ssÀ.Velia Rflrno

l^8o 'th..---

ll Direttore Sanit3rio

iHil"ru"

IL DIRETTORE GENERALE

ll Direttore Generale, nominatc coo Deffeto del Presidente della Regionè Lazio n. T0O262 del 22 ottobre 2019

Vista la superiore proposta, formulata dal dott. Vincen:o Romeo, Direttcre U.O.C. Gestione del personale, che,
a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestatc la legittimità e la prena
confcrrnità alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Rltenuto di condividers il contenuto della medesima proposta;

DELIBERA

di aoprovare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dal dott. vìncenzo Romeo, Direttore u.o.c. Gestione del personale.

di disporre che il presente atto venBa pubblicato nell'AIbo Pretorio on-line aziendate ai sensi dell,An. 32 commal della Legge n. 69 del 18 giugno 2009.
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PUBBLICAZIONE

Copia della presenre deliberazione è stata a,1ìsu all'Albo delle Pubblicazioni presso la Sede

Leg:le dell' fuienda Saniaria Locrle Roma 5 in daa : 2 5 0TT m?r

ll Direttore fi. UOC Afrari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani

L'addetto

Per copia conforme all'originale, per uso ammlnistredvo

ll Direttore fr. UOC Afrari Generali e Legali
Aw, Enzo Fasani


