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REGIONE LAZIO
AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMAS

oeLiserazione DIRETTORE Generalene CU1900 oe 2 B NOV, 2022

STRUTTURA PROPONENTE: UOC GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Ammissione ed esclusione candidati Avviso pubblico per il conferimento di un incarico
quinquennale di dirigente Medico, Direttore Struttura Complessa per la UOC O.R.L. P.O. Colleferro, di
cui alla nota regionale n. U008221 1 del 27.01.2022.
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Il Dirigente addetzo al controllo del budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

'l Voce del conto economico su cui si imputa la spesa: -
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| Dirigente e/o il responsabile del procedimento proponente, con la sottoscrizione del presente atto
a seguito dell'istruttoria effectuata attesta che I'atto @ legittimo nella forma e nella sostanza ed é utile
per il servizio pubblico
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La presente <=liberaziore & costituita da n. 2 pagine
Cza  _ affes o comnossi da un reuale & pagine




Il Dirattors U.O.C. Gestione dzI Parsanale ralaziona al Dirsttora Generale quanto s2gus @ sottogena il seguente schema
delicerazione:

di

Ai sensi e per gli effetti della Deliberazione 0.933 del 19/07/2013, parziaimente modificata con Deliberaziona n.1126 del
10/09/2013, con la quale & stato adottato FAtto Aziendale pubblicato sul B.U.R.L. n84 del 17/10/2013 e della
deliberazione n.993 del 07/06/2022 con la quale sono state proposta modifiche all’Atto Aziendale approvate con

determina regionale GO7364 del 16/06/2022 e pubblicate sul B.UR.L n.56, suppl.1, del 05/07/2022,

PREMESSOQ che con deliberazione n. 912 del 19.05.2022, I'Azienda sanitaria Locale Roma 5 ha indetto, ai sensi dell’art.
15 del d.lgs n. 502/1992 e smi un awviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinguennale di Dirsttore di struttura
complessa per la UOC O.R.L. P.O. Colleferro;

- che I'awviso di cui sopra & stato pubblicato sul Bolletting Ufficiale della Regione Lazio n. 57 del 07.07.2022 e per
estratto sulla Gazzetta Ufficiale n. 61 del 02.08.2022 4° serie speciale nonché sul sito intarnet aziendale, con scadenza
del termine per la presentazione delle domande al 01.09.2022;

DATO ATTO

-che entro la data del 01.09.2022 sono pervenute n. 6 istanze di partecipazione e che dall’'esame delle stesse risulta che i
candidati in possesso dei requisiti previsti dal bando sono:

NOME COGNOME !
Vincenzo Noé |
Vincenzo Savastano

Francesco Ronchetti

Barbara Pichi

Valentina Manciocco

- che il Dott. Umberto Vannone non & in possesso dai requisiti spacifici di ammissione di cui al punto b) del bando e
precisamente: “anzicnita di servizio di sette anni, di cui cingue nella discipling di otorinolaringoiatria o disciplina
equipcllents, e speciclizzazione nella discipling o in une discipling equipellents ovvero anzienita di servizio di dieci enni
relle disciplina. L'anzianits di servizio utile per Faccesso deve essere maturata secondo i disposti dell'art. 10 del D.PR.

484/97[..]";

VISTO, il D.PR. 28/12/2000, n. 445 *Tasto unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa”, in tema di dichiarazioni sostitutive e di semplificazione delle domande di ammissione
agliimpieghi;

RITENUTO, pertanto, di dover procedare alla formala ammissione e/o esclusione dai candidati che hanno richiesta di
partecipare all'avviso sopra specificato;

PROPONE .,

Per le motivazioni espresse in premessa che sieilww:) te: :
1. Di ammettare all’Avviso pubblico, per i@on rimentgf g#n. X incarico quinquennale di dirigente medico Direttore di

struttura complessa per la UOC OryCo
domanda conforme al bando entro i termini stabilit (01.0872022):

arro i candidati di seguito elencati che hanno presentato

NOME | coanome
Vincenzo Noé
Vincenzo Savastano
Francesco Ronchetti
Barbara Pichi
Valentina Manciocco

2. Di escludere il Dott. Umberta Vannone dall’Avviso pubbiico di che trattasi in quanto non in possesso requisiti specifici
di ammissione di cui al punto b) del bando e precisaments: “anzignita di servizio di sette anni, di cui cinque nella

i i R



disciplina di otarincleringoictric o discipling eguipoilents, e speciclizzazione nelle discipling © in una discioling
equigollents owero anzicnits di servizie di dieci enni nellg discipling. L'anzicnita di servizio utile per I'accesso deve essere
maturgta secondo i disposti dell’art. 10 del D.PR. 434/97 [..]";

3. Di disporre che il prasenta atto venga pubblicata nell'alto pratorio on line aziendale ai sensi dell'art. 32, comma 1,
della legge 18.06.2009 n. 69;

Attesta, altresi, che |a presente proposta, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella ferma e nella sostanza, & legittima e
pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Il Direttore U.OL. Gesffone dal Parsonale

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

Data 2 H HB“’ 2022 Data 2H - []22

Il Diretto ministrativo 2.4! Di

ﬁ/ flepo Eo; iro:

Dott. Giorgio Giulio Santonocito, con i potari di cui al Decreto dal Prasidenta dalla Regione Lazio n. TO0096 dal 11.07.2022;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la superiore proposta di daliberazicne, formulata dal Dett. Vincanzo Romeo Dirattare UOC Gestione del Parsonale,
che, a seguito dell’istruttoria effattuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attastato la legittimita e la piena conformita
alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

DELIBERA

Di approvarz la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata e
sottoscritta dal Dott. Vincenzo Romeo Dirattore UOC Gestione del Personale.

di disporre che il prasente atto venga pubblicato nell’Albe Pratorio on-line aziendale ai sensi dell’Art. 32 comma 1 della

Legge n. 69 del 18 giugno 200S;
éﬁ Diratto

Il Direttpre Amministrativo
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rig Aziendale




PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione & stata affissa all'Albo delle Pubblicazioni presso la Sede

Legale dell' Azienda Sanitaria Locale Roma 5 indam: 2 B le, 2"22

Il Direttore f.f. UOC Affari Generali e Legali
Avv. Enzo Fasani

L'addetto all(:izpbblicazione

T

Per copia conforme all'originale, per uso amministrativo

Il Direttore f.f. UOC Affari Generali e Legali
Avv. Enzo Fasani
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