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0 0107DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N' DEL

STRUTTURA PROPONENTE: UOC GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Ammissione candidati Awiso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale di
dirigente Medico, Direttore Sruttura Complessa per la UOC Pediatria P.O. Palestrina, di cui alla nota
regionale n. U0993962 del 01.12.2021.

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Doa. Filippo Coiro

D Non hvorevole ( vedi modv-azioni alletate )

data 24 GtN,2023

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO Dottssa Velia Bruno

o Non àvorevole ( vedi motinzioni allegate )d Favorevole

^aù data

o Con osservazioni ( vedi allegato )

daa

ll Dirigente addetto al controllo del budget, con la somoscrizione del presente atto, anesta che lo stesso

non compora scosammti sfavorevoli rispeao al budget economico.

-/'
Voce del conto economico su cui si impua la spesa:

del ,6.a/.Zozz
ll Dir. Ad interim UOC Bilancio e Contabilità
(Doc Fabio Filippi)

ll Dirigente do il responsabile del procedimento proponente, con la soroscrizione del presente atto
a seguito dell'istruttoria effettuata aftesta che I'atto è legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile
per il servizio pubblico

ll Responsabile del Procedimento
(Dotssa Martina Censi)

rildPA 0/ r,t

ll Responsabile Recluamento e Stato Giuridico
(Donatella Meucci)

ll Direttore UOC Gestione del Personale
(Dotr Vlncenzo Romeo)

La presente deliberàzione è cosùtuiE da n. 2 pagine

Da n / allqati composti da un totale di pagine

2t+4_il23

Amo trasmesso al Collegio Sindacale

c Senza osservazioni

ll Presidente

Registrazione n.



ll Direttore u.o.c. Gestione del Personale rela:iona al Direttore Generale quanto segue e sottopone il seguente schema di
deliberèzione

Ai sensi e per gli effettì della Deliberazione n.933 del 19/01/2019, parzial.iente modifìcata con Deliberazione n.1126 del
!0/09120L9, con la quale è stato adottato l'Atto Aziendale pubblicato sul g.U.R.L. n.84 det 17110/2019 e de a
deliberazione n.993 del 07 /0612022 con la quale sono state proposte modifìche all'Atto Aziendale approvate con
determina regionale G07864 del76/0612022 e pubblicate sul g.U.R.L. n.56, suppl.1, delO5/O7lZO22,

PREMESSO che con deliberazione n. 910 del 19.05.2022,|'Azienda sanitaria Locale Roma 5 ha indetto, ai sensi dell'art.
15 del d.lgs n. 502,/1992 e smi un awiso pubblico per il conferimento dell'incarico quinquennale di Direttore di struttura
complessa per la UOC Pediatria PO. Palestrina;

- che l'awiso di cui sopra è stato pubblicato sul Bollettino LJfficiale della Regione Lazio n. 81 del 29.09.2022 e per

estratto sulla Gazzetta Uffìciale n. U del27-70.2022 4'serie speciale nonché sul sito intemet aziendale, con scadenza

del termine per la presentazione delle domande al 21.11.2022;

DATO ATTO

- che entro la data del 21.1L.2022sono pervenute n. 4 istanze di partecipazione e che dall'esame delle stesse risulta che i

candidati in possesso dei requisiti previsd dal bando sono:

COGNOME NOM E

ALARIO DARIO

ARABITO ELENA

DITURI FRANCESCO

PAGANI JACOPO

vtSTO, altresì, il D.P.R. 2811212000, n. 445 Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di

documentazione amministrativa', in tema di dichiarazioni sostitutive e di semplifìcazione delle domande di ammissione

agli impieghi;

RITENUIO, pertanto, di dover procedere alla formale ammissione dei candidati che hanno richiesto di partecipare

all'awiso sopra specificato;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1. di ammettere all'Awiso pubblico. per il conferimento di n. 1 incarico quinquennale di dirigente medico Direttore di

struttura complessa per la UOC Pediatria PO. Palestrina, icandidati di seguito elencati che hanno presentato doma.da

conforme al bando entro i termini stabiliti l2]..l7.2022ll

COGNOME NOME

ALARIO DARIO

ARABITO ELENA

DITURI FRANCESCO

PAGANI JACOPO

2. d! disporre che il preserìte atto venga pubblicato nell'albo pretorio on line aziendale ai sensi dell'arl 32, comma 1,

della legge 18.06.2009 n.69;

Att€sta, altresì, ch€ la presente proposta, a seguito dell'isauttoria e{fettuata, nella 6rma e nella sostanza, è legittima e

pienamente conforme alla normativa dìe disciplina la fettispecie trattata;

tl Direttore u.o./GJtione del Pemonale
ootr *n/rzo Romeo

I.J|,"_.
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SUTI.A SUPERIORE PROPOSIA VENGONO ESPRESSI

,"*fl';O Parere

Data

c/zrrok*
Data

ministrativo

llE ttVEII,

ll 0irettore Sanitario Aziendale
Velia

2023,

B/\no

?{A/...-

Doh.ssa-Velia B?qno

l-(.. 'fi.---

2C23

QJ
IL OIRETTORE GENERALE

Don. Giorgio Giulio santonocito, con ipoteri dicui al Decreto del Presidente della ReEione tazio n. Tooog6 del 11 Luglio
2022;

vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dott. vincenzo Romeo Direttore UOC Gestione del personale,
che, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimità e la piena conformità
alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

DEUBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata e
sottoscritta dal Dott. Vincenzo Romeo Oirettore UOC Gestione del personale.

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell?lbo
Legge n. 69 del 18 giugno 2009;

on-line aziendale ai sensi dell'Art. 32 comma L della

ll 0ireftore ministrativo ll Direttore Sanitario Aziendale

&tl Di

0ott.

2

'2q 
6Lu,

ll Direttore



PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione à staa affissa all'Albo delle Pubblicazioni presso la Sede

Legale dell'Azienda Sanitaria Locale Roma 5 in data:

ll Direttore f.f. UOC Affari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani

L'addetto

Per copia conforme all'originale, per uso amministratjvo

ll Direttore f.f. UOC Affari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani


