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INFORMAZIONI PERSONALI Francesco Riggio 

 
 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
 
 

11/01/2024 Master Universitario di II Livello in Criminologia Clinica, Psicologia 
Giuridica e Psichiatria Forense.  
Università degli Studi di Roma “La Sapienza” (Italia) 

 
 

10/03/2023 Scuola di Alta Formazione Manageriale per le funzioni di Direzione 
Sanitaria e per la Direzione di Struttura Complessa 
Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” (Italia) 
 
 

28/04/2023 Scuola di Alta Formazione Manageriale per Direttori Generali di Aziende 
Sanitarie ed Enti del Servizio Sanitario e per la Direzione di Struttura 
Complessa 
Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” (Italia) 

 
 

25/01/2023 Master Universitario di II livello in Direzione e Management delle Aziende 
Sanitarie 
Università LUM, Bari, (Italia) 

 
 
 

Dal 07/11/2022 al 01/12/2022 Corso di perfezionamento Enhance Quality in Pharmacist & Psychiatrist 
Empowerment 
SDA Bocconi School of Management, Milano (Italia) 

 
 

21/11/2002 Diploma di Specializzazione in Psichiatria 
Università degli Studi “La Sapienza” – Facoltà di Medicina e Chirurgia, Roma, (Italia) 

 
 
 

24/06/1997 Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia 
Università degli Studi “La Sapienza” – Facoltà di Medicina e Chirurgia, Roma, (Italia) 

 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE  

 

(dal 01/03/2023 – ad oggi) Direttore f. f. UOC SPDC Tivoli 
ASL Roma 5, Roma (Italia) 

 
 

(dal 01/10/2022 – al 28/02/2023) Responsabile ad interim UOC SPDC Tivoli 
ASL Roma 5, Roma (Italia) 
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(dal 17/03/2013 – ad oggi) Dirigente Medico di Psichiatria (contratto a t. i.) 
ASL Roma 5, Roma (Italia) 

 
 

(dal 16/03/2010 – al 16/03/2013) Dirigente Medico di Psichiatria (contratto a t.d.) 
Ex ASL Roma G (attuale Roma 5), Roma (Italia) 

 
 

(dal 02/01/2006 – al 15/03/2010) Medico Assistente in Psichiatria (contratto a t.i.) 
Casa di Cura Neuropsichiatrica Villa Armonia Nuova, Roma (Italia) 

 
 

(dal 01/01/2003 – al 31/12/2005) Medico Assistente in Psichiatria (contratto a t.d.) 
Casa di Cura Neuropsichiatrica Villa Armonia Nuova, Roma, (Italia) 

 
(dal 29/12/1998 – al 31/12/2002) 

 
 

 
DOCENZE 

Medico di Guardia (contratto a libera professione) 
Casa di Cura Neuropsichiatrica Villa Armonia Nuova, Roma, (Italia) 

 
 

2022-2023 Incarico di Docente pari a 1 CFU/10 ore (Credito Formativo Universitario) nell’ambito 
dell’insegnamento delle attività di Laboratorio relativo a “ADHD nell’adulto: dalla diagnosi al 
trattamento” (MED /25). Corso di Laurea in Tecnica della Riabilitazione Psichiatrica Policlinico 
Umberto I, Università degli Studi di Roma “La Sapienza”. 
 
04/04/2023, 18/04/2023, 25/09/2023 Docente e coordinatore nell’evento Aziendale Roma 5 “La 
sfida dei comportamenti aggressivi in psichiatria: dalla comprensione alla gestione, inclusa la 
difesa personale” svoltosi a Monterotondo presso la Sala Consiliare del Comune Piazza A. 
Frammartino, dalle ore 8,30 alle 16,30, evento accreditato Agenas con esame finale. 

30/03/2023 Direttore Scientifico e Docente all’Evento Aziendale RM5 Codice Agenas n. 5326, crediti 
9,1 ECM di formazione per medici e infermieri della durata di 8 ore “Emergenze psichiatriche: buone 
prassi e tecniche di de-escalation in Pronto Soccorso”; con esame finale e Crediti 9,1 ECM. 

06/12/2022 Direttore Scientifico e Docente all’Evento Aziendale RM5 Codice Agenas n. 5189, crediti 
9,1 ECM di formazione per medici e infermieri della durata di 8 ore “Accoglienza e gestione del 
paziente psichiatrico in PS. Le tecniche di de-escalation”; con esame finale e Crediti 9,1 ECM. 

06 Ottobre 2022. Docente all’Evento ECM “Trattamenti innovativi in schizofrenia, efficacia, clinica e 
sicurezza delle cure”, Assisi, Fullday, con esame finale e crediti ECM. 

2012-2013 Docente di Psichiatria al Master di I livello in Infermieristica forense e responsabilità nel 
governo clinico; Centro di Formazione “P. L. Monti” – IDI CIFAPS. Università degli Studi di Roma Tor 
Vergata- Via Orazio Raimondo, 8 –Roma. Attività di insegnamento (12 ore. Insegnamento e 
valutazione 

2010-2011. Docente di Psichiatria al Master di I livello in Infermieristica forense e responsabilità nel 
governo clinico. Centro di Formazione “P. L. Monti” – IDI CIFAPS. Università degli Studi di Roma Tor 
Vergata- Via Orazio Raimondo, 8 –Roma. Attività di insegnamento (20 ore). Insegnamento e 
valutazione 

2009-2010. Docente di Psichiatria al Master di I livello in Infermieristica forense e responsabilità nel 
governo clinico. Centro di Formazione “P. L. Monti” – IDI CIFAPS. Università degli Studi di Roma Tor 
Vergata- Via Orazio Raimondo, 8 –Roma. Attività di insegnamento (12 ore). Insegnamento e 
valutazione 

2007-2009. Docente di Psichiatria al Master di I livello in Infermieristica forense e responsabilità nel 
governo clinico. Centro di Formazione “P. L. Monti” – IDI CIFAPS. Università degli Studi di Roma Tor 
Vergata- Via Orazio Raimondo, 8 –Roma. Attività di insegnamento (12 ore). Insegnamento e 
valutazione 

2005-2007. Docente di Psichiatria al Master di I livello in Infermieristica forense e responsabilità nel 
governo clinico. Centro di Formazione “P. L. Monti” – IDI CIFAPS. Università degli Studi di Roma Tor 
Vergata- Via Orazio Raimondo, 8 –Roma. Attività di insegnamento (12 ore). Insegnamento e 
valutazione 

Docente al progetto formativo aziendale 2003, dal 14/05/2003 al 07/11/2003. Villa Armonia Nuova via 
dei Bevilacqua 43 – Roma. Attività di insegnamento: (4 ore complessive di docenza). Insegnamento e 
valutazione 
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COMPETENZE PERSONALI  

 
Lingua madre Italiano 

Altre lingue 

Inglese B1 B1 B1 B1 B1 
Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

 
Competenze comunicative Possiedo ottime competenze comunicative sia in ambito clinico che didattico. 

Spiccata competenza trasversale di tipo comunicativo-relazionale, acquisita nel corso delle diverse 
esperienze professionali, tutte fortemente caratterizzate dalla necessità di confronto quotidiano in 
contesti multidisciplinari e multiprofessionali. Disposizione al confronto, alla comprensione e alla 
mediazione, consolidata nella quotidiana relazione con interlocutori istituzionali e con utenza interna 
ed esterna. 

 
Competenze organizzative e 

gestionali 
Ottime competenze organizzative e gestionali di pianificazione del lavoro a termine e di adattabilità 
alla pressione lavorativa acquisite nei vari Master, Corsi e durante il periodo di Responsabile del 
Modulo Esordi psicotici presso Villa Armonia Nuova e come Responsabile prima e Direttore f.f. della 
UOC del SPDC dell’Ospedale di Tivoli: 
Leadership (attualmente responsabile di un team di 7 persone) 
Buona capacità di gestione analitica e progettuale delle complessità. Capacità di motivare al 
perseguimento di obiettivi comuni, anche nell'evenienza di difficoltà tecniche, organizzative e strutturali 
Attitudine al coordinamento del personale impiegato nella realizzazione di progetti tendenti al 
miglioramento dell’efficienza organizzativa e gestionale. 
Inclinazione personale al lavoro di gruppo, consolidata grazie anche alla frequenza di corsi di 
formazione mirati, all'esperienza maturata nel lavoro svolto in posizione di integrazione funzionale tra 
servizi diversi. 

 

 
Competenze professionali Capacità organizzative: ho attivato ed avviato UOS Day Hospital psichiatrico con deliberati 4 posti 

letto e condiviso la gestione al 50% con il Responsabile della UOS DH all’interno del DSMDP ASL 
Roma 5 presso il PO di Colleferro (RM). 
Riorganizzazione del lavoro a livello strutturale e delle risorse umane presso la UOC SPDC del PO di 
Tivoli. 
Competenze in psicopatologia clinica e forense, Trattamento dei pazienti autori di reato, Patologie del 
neurosviluppo come ADHD (capacità acquisita negli anni presso l’ambulatorio autorizzato dalla 
Regione Lazio nel DH del PO di Colleferro, trattamento con metilfenidato di cui è medico prescrittore 
AIFA ed atomoxetina con rilascio dei piani terapeutici). 
Partecipazione al gruppo tecnico di lavoro aziendale per la stesura del PDTA del DSMDP per il 
Disturbo Bipolare secondo delibera n. 900/77 del 01/07/2022. Il gruppo si è riunito nei giorni 05/10/22, 
il 19/10/22, 09/11/22 e il 13/12/22; in attesa di Delibera aziendale. 
Partecipazione al Gruppo Aziendale per le Procedure per la prevenzione e la corretta gestione della 
Contenzione meccanica nelle strutture di ricovero del Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze 
Patologiche pubblicata nella Delibera n. 574 del 21/03/2023. 
Buona capacità di gestione analitica e progettuale delle complessità. 
Formazione d’aula accreditata dall’Agenas per medici e infermieri su tematiche inerenti il paziente 
psichiatrico in Pronto Soccorso, le buone prassi, la prevenzione della violenza, tecniche di de- 
escalation, i percorsi organizzativo-assistenziali secondo determine regionali e aziendale. 

 
 

 
Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE 

 

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  
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Elaborazione 
delle 

informazioni 

 
Comunicazione Creazione di 

Contenuti 

 
Sicurezza Risoluzione di 

problemi 

Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato Utente avanzato 

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato 
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione 

 
Ottima conoscenza del Sistema Sanitario Regionale ASL Roma 5 Dipartimento di Salute Mentale, 
DISAM WEB (cartella elettronica territoriale) competenza acquisita autonomamente; 
Ottima conoscenza sistema di sorveglianza Epiweb 2.0 per la segnalazione delle malattie infettive, 
Sistema Sanitario Regionale ASL Roma 5, competenza acquisita in maniera autonoma. 
Ottima conoscenza sistema ricetta dematerializzata di cui è prescrittore della Regione Lazio; 
competenza acquisita e perfezionata autonomamente durante la Pandemia da Covid-19. 
Ottima conoscenza del portale AIFA dove è autorizzato dalla Direzione Sanitaria dell’Ospedale Parodi 
Delfino di Colleferro ad accedere al Registro Farmaci sottoposti a monitoraggio; competenza acquisita 
in maniera autonoma attraverso lo studio del Manuale Utente Medico Versione 1.4, 29 settembre 
2021 e divulgata agli altri colleghi. 

 
 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  
 

Pubblicazioni negli ultimi 5 anni 1. “Emotional Psychoeducational Group for Psychiatric Inpatients. Findings from a 
Clinical Study”. R. Lucattelli, M. Pecorari, V. Mentuccia, C. Biello, F. Riggio, T. 
Sagliano, G. Marino, G. Nicolò and L. Bernabei. Journal of Psychology and 
Psychotherapy Research, 2023, 10, 106-115. [Articolo in Rivista] 

 
2. Men. Phys - Reducing sedentary behavior and increasing physical activity in people 

with severe mental illness in an acute psychiatric ward: a research protocol for a 
randomized controlled trial” Flocco P., Pompili E., Riggio F., Nicolò G., Bernabei L., 
fascicolo 3/2023 su La Clinica Terapeutica [Articolo in Rivista] 

 
3. ADHD nell’adulto: dalla diagnosi al trattamento” Griffo S, Sagliano T., Riggio F., Marino G., 

Sangiovanni L, De Angelis M, Cirilli P, Bernabei L., Nicolò G. X Forum sulla Formazione in 
Psicoterapia. Assisi 16-18 settembre 2022 [Poster] 

 
4. “ADHD nell’adulto: percorsi di cura nella psichiatria innovativi” Riggio F., Sagliano T., Marino 

G., Griffo S., Mentuccia V., Bernabei L., Nicolò G. VII Congresso Nazionale WAPR Italia, “La 
salute mentale di comunità oggi: soggettività, modelli, evidenze”, Perugia 06-07 maggio 
2022 [Poster] 

 
5. “Regolazione emotiva e trattamenti intensivi in acuzie. Efficacia di un trattamento integrato” 

Lucattelli R., Pecorari M., Biello C., Bernabei L., Riggio F., Sagliano T., Marino G., 
Mentuccia V., Nicolò G. VII Congresso Nazionale WAPR Italia, “La salute mentale di 
comunità oggi: soggettività, modelli, evidenze”, Perugia 06-07 maggio 2022 [Poster] 
VINCITORE DEL PRIMO PREMIO AI POSTER 

 
6. "Consequences of the COVID-19 pandemic on admissions to general hospital psychiatric 

wards in Italy: reduced psychiatric hospitalizations and increased suicidality”; Boldrini T, 
Girardi P, et al. Progress in Neuropsych Biol Psych 110 (2021) 110304 [Articolo in Rivista] 

 
7. “MCM-III e MMPI-II a Confronto”; Marazzi M., Griffo S., Tarallo F., Sangiovanni L., Marino G., 

Riggio F., Nicolò G. XX Congresso Nazionale SITCC “Bilanci e Sfide nel Terzo Millennio”. 
Bologna, 16-17 settembre 2021 [Poster] 

 
8. “Interventi Cognitivo Comportamentali di gruppo Psicoanalisi Multifamiliare di gruppo in un 

Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura”; Tarallo F., Matarrese A., d’Alessandro M., Griffo S., 
Marino G., Marazzi M., Riggio F., Sangiovanni L., Scardigli MI, Nicolò G. in Rivista di 
Psichiatria, Il Pensiero Scientifico Vol. 55, N. 4, Luglio/Agosto 2020, pp 222-226 [Articolo in 
Rivista] 

 
9. “Efficacia A confronto tra interventi cognitivo comportamentali di gruppo e gruppi di 

psicoanalisi multifamiliare in un servizio di psichiatrico di diagnosi e cura (SPDC)” Tarallo F., 
Nicolò G., d’Alessandro M., Griffo S., Marino G., Marazzi M., Riggio F., Sangiovanni L., 
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Scardigli MI., Matarrese A. XIX Congresso Nazionale SITCC, “Casi Clinici: tra teoria, ricerca 
e pratica”. Verona 20-23 Settembre 2018 [Poster] 

 
Appartenenza a gruppi / 

associazioni 
• Socio Ordinario Società Italiana per le Tossicodipendenze (SITD) 2021 
• Socio Ordinario World Association for Psychosocial Reabilitation 2022 
• Socio Ordinario Società Italiana di Psichiatria 2022, 2023 

Socio Ordinario SIEP – Società Italiana di Epidemiologia Psichiatrica 2022-2023. 
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Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 del Decreto 

Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 Codice in materia di protezione dei dati personali e dell'art. 13 del 
GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

 
Ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR n. 445 del 2000 e s.m.i. e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR n. 445 del 2000 
e s.m.i. nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiaro la veridicità delle informazioni contenute nel presente curriculum professionale e 
personale 

 
 

Roma, 20 Marzo 2024. Francesco Riggio 
 


