
AZIENDA ASL RM5 - DIPENDENTI  SEDE CENTRALE

Percentuali giorni di assenza e presenza per Circolare 05/2009 Brunetta (Periodo 01/01/2021 - 31/12/2021)

NUM DIP GG LAV GG PRES GG ASS DESCRIZIONE % ASS % PRES 

32 5190 4207 983 PERSINFERM OSTETR 18,94 81,05

3 559 462 97 DIPFUNZ EMERG ACCET 17,35 82,64

16 3983 3270 713 AREA COORD GIUR RISOR UMANE 17,9 82,09

6 1060 717 343 PERS DIP CONV ST GIURIDICO 32,35 67,64

21 4850 3875 975 CONTAB GEN E BILANCIO 40,06 159,92

1 254 206 48 AREA COORD TECN GEST RISOR MATERIALI 18,89 81,1

20 4563 3677 886 ACQUISIZ BENI E SERVIZI 19,41 80,58

28 7262 5507 1755 GEST AREA PATR E TECNICA 24,16 75,83

11 2612 2047 565 AFF GENER COORD SEGR 30,63 169,35

6 1524 1278 246 ACCRED STRUTT PUB PRIV 16,14 83,85

5 1320 960 360 FISICA SANITARIA 27,27 72,72

9 2052 1497 555 INNOV CONTROL GESTIONE 42,35 157,63

7 1515 1248 267 Direz. Sanit. Azien. 51,66 248,31

8 1854 1584 270 Direzione Generale Strategica 14,56 85,43

10 1768 1181 587 PREV PROTEZ AZIENDALE 33,2 66,79

6 1527 1173 354 URP E COMUNICAZIONE 23,18 76,81

10 2292 1865 427 AFFARI LEGALI 18,63 81,36

9 2286 1867 419 PERSONALE DIP. TRATTAMENTO ECONOMICO 18,32 81,67

208 46471 36621 9850 0 465 1834,77


