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DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N" i.,1 DEL il I G:ir. ;":
STRUTTURA
OGGETTO:
della Dirigenzr.
cui alla delibera

PROPONENTE; UOC GESTTONE DEL PERSONALE
lncremento posri previsri ner bando finarizzaco ara stabirizzazione der personare precarioin ry111o iey requisiti previsri da['arr I comma Zea teaera bl a"tL rugg" n. 23ll7l2t, din. 2142 del l.4.t7.2022.

Atto rasmesso al Collegio Sindacale

: Senza ossenrazioni

ll Presidente

ll Dirìgente addeao al controllo del budget, con la sorrcscrizione del presente atto, attesta che lo stessonon compofta scostamend sfavorevoli risperto al budget economico.

Voce del conto economico su cui si imputa la spesa:

Regisrrazione n. del

ll Dir. Ad interim UOC Bilancio e Conabilid
(Dorr Fabio Filippi)

ll Dirigente e/. o il responsabire der procedimenro proponenre, con ra soroscrizione der presente attoa seguito dell'istrucroria effe*uaà atresta che |amo è regicimo nefla forma e nefla sostanza ed è utireper il servizio pubblico

ll Responsabile del Procedimento
(Donatella Meucci)

Il responsabile Reclutamento
(Donarella Meucci)

ll Direcore UOC Gesdone del personale
(Dott. Vincenzo Romeo)

La presente del iberazione è costicuita da n.2 pagine
garo composto da un totale di pagine _I Da n alle

- Non hvorevole (vedi motivazioni allegare)

da." t18 GEil' 20:3u)
Favorevol

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Docc Filippo Coiro

PARERE DEL DIRETTORE

d , Favo.evole

l^e- l.-

SANITARIO Dorrssg Velia Bruno

o Non favorevole (vedi mod\ràzioni allegare)

dara 118 eEil. 2013

Con osservazioni ( vedi allegarc )

daa

@r
I

I

I



Il Direttcre della U-O.C. Ges:ione del Personale relaziola al Direncre Generale quanto segue e sottopone il
seguente sahema Ci deliberazione:

Ai sensi e per gli effei:i Cella Deliberazione n.931 del l9/0712019, padalmente modificata con Deliberazione
n.l 126 del 10,139'2C i9. con Ia quale è s'.atc adotato I'Atto Aziendale pubblicaro sul B.U.RL n.84 del l7l I O/20l9
e della deli;erazicne n.993 del 071A6D027 ccn la quale sono stare proposrc modifiche all'Amo Aziendale
approvate con de:ermina regionale G07864 Cel 16i06i2022 e pubblicare sul B.U.RL n.56, suppl.l, del
05107 Da22;

PREMESSO che con deiibe.azione n. 2142 del |,1.12.2022 si è procedutc a!l'indizione di apposiro awiso pubblico
finalizzatc alia s:aoilizzazior:e dei personale precario della Dirigenza, in possesso dei requisiti previsti dall'arr I

comma 268 letter: b) dal'a lege n. 234/2021, prevedendo n. ll posri di Dirigenre Psicologo della disciplina di
PsicoÉrapia;

ATTESO che i! numerc dei di,:endenti a temoo determinaro in possesso dei requisiti di cui all'ar- I comma 268
lettera b) della lege n. 73117021, risultano esse!-e n. l5;

RICHIAMA-. A ìa Determinazione regonale n. G 14199 del 24.11.7021 avente ad ogetto: "Presa d'atto
dell'accordo del 30. lC.2C2l ti'x I'Assessorato della Regione Lazio e le Organizzazioni Sindacali. lnterventi arti a

garantire la :ccdrui-'a ielle pr--siazloni assistenziali nell'ambitc della riorganizazione della rete reSionale di

assisrenza - prorot? ccnù.aatì a tempo determinato e contestuale ritiro della Determina G14395 del

23. r I .2021";

PRESO ATTO deila circciafe pro-- 217478 del 03.01.2C22 avente ad ogetto: "Linee di indirizzc in merito
all'attuazione deil'ar- I comma 268 ie"t- b1 della Lege 234170?1" con la quale la Regione Lazio, al fine di

valorizzare le profes:ionalirà acquisite durante la fase emergenziale da COVID-19 nonché il rafforzamento

srrurturale dei SSN, l.a riispos:o che ciascuna fuienda debba procedere all'approvazione ed alla Pubblicazione
del bando pe: la ric=r:cne celìe islanze da pane del personale, in possesso dei requisiti previsti dalla norma

citata;

RICHIAMATì gli a::rrdi sirCacaii siglad trala P,egione Lazio e le OO.SS.del 18.02.2022,22.04.2022 e 19.09.7072;

RITENUTO ai dove. p.e.edere all'incremento dei posii previsti nel bando finalizzato alla stabilizazione del

perscnale precar-io iel:a Dirigenza, in possesso dei reqlrisiti previsti dall'aru I comma 268 lettera b) della legge

n.734l2)1l,Ci cui ail; Ceir:era n. 2 I 42 del 14.17-2022. per il profilc di DiriSente Psicologo da n. llan. l5;

PROPON E

Per Ie motiv:zioni es,rresse in prernessa che si intendono qui riPortate:

di prcceCere atl'incrementc dei posri previstj nel bando finalirzato alla stabilizazione del personale

precaric Ceila Dirigenza, in possesso Cei requisiti previsti dall'art I comma 268 lettera b) della legge n.

231;'!OZl , di cui alla delibe..a n. 2l 42 Cei 14. 12.2022, per il proiìlo di DiriSente Psicologo da n. I I a n

I ):

VISTO l'aru l, comr:ra 258, Iettera b) della lege n.73112021 che prevede I'xsunzione a tempo indeterminato
dal 0l .07.2C12 e fino al 3 L I 2.2023, in coerenza con il piano riennale dei fabbisogni di personale del personale
del ruolo sanilaric e Cegli ogeratori socio-saniÉri, anche qualorè non più in servizio, che siano stati reclutati a
tempo dererminato con 2rocedure concorsuali, ivi incluse le selezioni di cui all'arL 2 ter del decretolegge
17.03.2011, n. i8, ccnvetito, con modificazioni, dalla legge 24.04.2020, n. 27, e che abbiano maturato al 30
giugno 2C22 all: dipenC:,rze di un Ente d:l Servizio Sanitario Nazionale almeno diciotto mesi di servizio, anche
non con:inuadvi, di cui almeno sei mesi nel periodo intercorrenre tra il 31.01.2020 e il 30.06.2022, secondo
criteri di priorita ceflniii da ciascuna Regione;
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di tiasmecere alla Regione Lazio, il presente prourecimento uniramente all'awiso dell'incremento dei
postl, per la rela:iva pubblicazione;

di disporre la pubbli:azione dellawiso sur siro aziendare ww,v.asrroma5,it - Amminisù?zione trasparente- Bandi di concorso - Awisi;

i1 I Giil. 2

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'albo pretorio on line aziendale ai sensi dell,arr 32,
comrna l, della legge 18.06-2009 n.69.

Attesta- airesr, che la p.esenre proposÉ. a seguiro defl'ìstructoria effecuara nella forma e nelra sosanza è legit-
tima e pienamenre conforrne alla normativa che disciplin la fatis Pecre traltau;

ll Direttore U.O. G e del Personale
Dor- rìc Romeo

SiJ LLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ES

parere

Data

PRESSI

Pare

Data
2.r

ll Dìreco Arnmininra:ivo

4

§
IL DIRE'TTORE €ENERALE

Dor- Gio:gio Giuii,-r sai::nocitc, con i poteri di cui al Decretc del Presidenre della Regione Lazio n. T00096
del I 1.07.2C22;

Vista Ia sule,-rore PrcPosta di deiiberazione, formutata dal Do,:L Vincenzc Romeo - Diretore UOC Gestione
del Personai:. c'ìe, a seguitc dell'ist:u:toria effettuaa, nella forma e nella sostanza, ne ha atrestato la legirtimita
e Ia piena ccnòimità alla normativa che disciplina la fattispecie rrattatz;

di disporre che il presenr: arro venga pubbiica:o nelt'Albo Dretoi-io on- e aziendale ai sensi dell'Arc 32 comma
I della Lege n. /:9 del I t gugno 2C09.

qpiro \W

ffi'm,'dt§

ll Direftore SaniÉrio Aziendale
D6trssa VeliyBruno

\^Qo 'el,^-

Ritenuto di conCividere il contenuto della medesima proposta;

DELIBERA

Di approvare i: supe:'icre ProPasi, che qui s! intende integralnrente riportata e trascrifta, per come sopra
formulata -.:;oticscrilaa dr:l Dot-.- \'incenzc R.meo Direeore UOC Gesdone del personale.

Il Dir-eccre
Dcr:. Giorgic Gi

ll Diremore SaniÉrio Aziendale
Velia

a
Dottssa

\.4 "Eruno

'd,"'--n 11.)

-Srrl<q
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PUBBLICAZIONE

Copir della presenre Cellberazicne è sia-:r afìssa all'Aibo Celle pubblicaz:oni

Legrle dell' Azienda Saniuria Locale Roma 5 in daa :
GF |l 2073

ll Dirertore f.f. UOC Affari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani

ll Direttore f.f. UOC Affari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani

Presso

1fi
la SeC:

L'addetto

Per copia conforrne all'origìnale, per uso arnminislradvo

a§Druticazione


