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(non sono ammesse domande inoltrate tramite PEC istituzionali
accreditate ad Enti pubblici o privati). La domanda dovra essere tra-
smessa, tramite PEC personale del candidato, in un unico file formato
PDF, all’indirizzo concorsi@pec.ausl.latina.it indicando obbligatoria-
mente nell’oggetto:

«Domanda di stabilizzazione legge madia (36 mesi) ex decreto
legislativo 75/2017 e successive modificazioni ed integrazioni comma 2
con requisiti maturati nell’anno 2022 - Profilo dirigente medico disci-
plina chirurgia generale».

11 testo integrale della presente procedura concorsuale, con I’in-
dicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione allo stesso,
¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 108 del
29 dicembre 2022, e contestualmente alla pubblicazione, per estratto,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» - sul sito istituzionale della ASL di Latina: www.
ausl.latina.it - sezione avvisi e concorsi.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi presso
la UOC reclutamento del personale alla seguente e-mail: assunzioni@
ausl.latina.it ovvero alla PEC: amministrazione@pec.ausl.latina.it

23E00366

AZIENDA SANITARIA LOCALE NO
DI NOVARA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore tecnico professionale - ingegnere
gestionale, categoria D, a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di collaboratore tecnico professio-
nale - ingegnere gestionale, categoria D, presso I’ASL «NO» di Novara.
(COD. 72/2022)

11 termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere
esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, entro il termine
perentorio del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la scadenza coincida
con un giorno festivo, o con il sabato, il termine di cui sopra si intende
prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Piemonte n. 50 del 15 dicembre 2022.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Servizio gestione
del personale e valorizzazione delle risorse umane - ufficio concorsi
- dell’ASL NO di Novara tramite il servizio di assistenza tecnica acces-
sibile con I’apposita funzione presente nel portale ISON (procedura di
iscrizione on-line).

23E00370

AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 5
DI TIVOLI

Stabilizzazione del personale precario della dirigenza per
la copertura di sedici posti di vari profili e discipline

In esecuzione della deliberazione 2142 del 14 dicembre 2022, ¢
indetto presso 1I’Azienda sanitaria locale Roma 5, un avviso pubblico
per la stabilizzazione del personale precario della dirigenza, ai sensi
dell’art. 1, comma 268, lettera b) della legge n. 234/2021, a copertura
di sedici posti, vari profili e discipline.

Le istanze di partecipazione dovranno essere inviate esclusiva-
mente a mezzo pec, all’indirizzo concorsi.concorsi@pec.aslromag.it
corredate dei documenti prescritti. Il termine per la presentazione delle
stesse scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, I’indicazione dei requisiti e le moda-
lita di partecipazione all’avviso, sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio n. 108 del 29 dicembre 2022.

23E00367

AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA
GIULIANO ISONTINA DI TRIESTE

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa salute della
donna, dell’eta evolutiva e della famiglia - area Giuliana,
per il Dipartimento assistenza distrettuale.

In esecuzione del decreto del direttore generale n. 1073 dd.
9 dicembre 2021 ¢ indetto 1’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per
I’affidamento di un incarico quinquennale di direttore della struttura
complessa «Salute della donna, dell’eta evolutiva e della famiglia» -
area Giuliana, nell’ambito del Dipartimento assistenza distrettuale.

Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusi-
vamente in via telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti delle
modalita di partecipazione e svolgimento della procedura selettiva, ¢
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia
n. 52 dd. 28 dicembre 2022.

Il bando integrale ¢ consultabile sul sito www.asugi.sanita.fvg.it
sezione «Concorsi e avvisi».

23E00338

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quin-
quennale di direttore della struttura complessa radio-
logia Ospedale Maggiore, per il D.A.I. Diagnostica per
immagini.

In esecuzione del decreto del direttore generale n. 1083 dd.
14 dicembre 2022 ¢ indetto I’avviso pubblico, per titoli e colloquio,
per I’affidamento di un incarico quinquennale di direttore della strut-
tura complessa «Radiologia Ospedale Maggiore» nell’ambito del D.A.L
«Diagnostica per immagini».

Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusi-
vamente in via telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti delle
modalita di partecipazione e svolgimento della procedura selettiva, ¢
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia
n. 52 dd. 28 dicembre 2022.

Il bando integrale ¢ consultabile sul sito www.asugi.sanita.fvg.it
sezione «Concorsi € Avvisi».

23E00339

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa accertamenti
clinici di medicina legale.

In esecuzione del decreto del direttore generale n. 1073 dd.
9 dicembre 2022 ¢ indetto 1’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per
I’affidamento di un incarico quinquennale di direttore della struttura
complessa «Accertamenti clinici di medicina legale».

Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusi-
vamente in via telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».




