CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE DOTT. Antonio Sebastiani

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR n.

445/2000 il sottoscritto dichiara quanto segue:

DATI PERSONALI

Cognome e Nome

Sebastiani Antonio

Data di nascita

Indirizzo (residenza)

Indirizzo (domicilio)

Telefono

E-mail PEC

Nazionalita

Titoli accademici e di studio

Elencare separatamente ciascun titolo
accademico conseguito evidenziando per
ognuno I’Ente e I'anno di conseguimento.
- lauree

- specializzazioni

- dottorati

- master

- corsi di perfezionamento

Laurea in Medicina e Chirurgia
Universita degli Studi di Roma "La Sapienza", Roma (ltalia)

1990 Abilitazione all'esercizio della professione di medico chirurgo Uni-
versita degli Studi di ROMA "LA SAPIENZA" (ltalia)

Specializzazione in Igiene e Medicina preventiva
70/70 e lode
Universita degli Studi di Roma "Tor Vergata" (Italia)

Iscrizione all'ordine dei Medici di Roma

Tipologia delle istituzioni e
tipologia delle prestazioni erogate

Elencare:
- la tipologia delle istituzioni in cui il can-
didato ha svolto la sua attivita

- la tipologia delle prestazioni erogate
dalle strutture medesime

Esperienze lavorative

Elencare separatamente ciascun impiego
pertinente ricoperto evidenziando per
ognuno:

- nome e indirizzo dell’Azienda / Ente

(specificare se pubblica o privata o
accreditata con SSN)
- periodo lavorativo

(da gg.mm.aa. -a gg.mm.aa.)

dal 31.12.1993-alla data attuale Dirigente Medico nell'Organizzazione
dei servizi sanitari di base ex ASL ROMA/G ora ASL Roma /5

01/06/2004-alla data odierna Responsabile di S.0.S. Cure Primarie del
Distretto Sanitario di Subiaco (giusta deliberazione n. 858 del 27/05/2004
e deliberazione n. 374 del 15/03/2005) Ex ASL RM/G




Concerne lattivita/casistica misurabile in

termine di volume e complessita riferita ql
quinquennio precedente alla data di pubbli-
cazione dell’awviso.

{ i i i dia annua) inerenti il
Gestione sino al 2018 di almeno 2000 pratiche (me _ _
riconoscimento dell'invalidita civile e della legge n. 104/1992 - Distretto di

Subiaco

i i [ i dia annua) inerenti il
Gestione sino al 2018 di aimeno 3000 pratiche (me \ ‘
riconoscimento dell'invalidita civile e della legge n. 104/1992 - Distretto di

Colleferro

Gestione, con una media di 100 pratiche annue, pgll’ambito delle attivita
del Collegio Medico Aziendale, delle 'sgaguenti attivita:

Passaggio da ruolo militare a ruolo civile;

Reversibilita ai sensi della legge 335/95;

Idoneita al lavoro ai sensi dell’articolo 5 della legge 300/1970;

Istruttoria rilascio porto d’armi su richiesta della Questura;

Inabilita lavorativa di cui al DM del 12/02/2004;

Ricorso per il rilascio del contrassegno invalidi civili;

Attivita necroscopica Distretto di Subiaco.

Attivita di ricerca

Elencare le singole attivita di ricerca perti-
nenti svolte (di rilievo nazionale o interna-
zionale)

Capacita e competenze personali,
capacita e competenze organizza-
tive, relazionali, tecniche, mana-

geriali

Descrivere tali competenze e indicare dove
sono state acquisite

Comprovate elevate capacita tecniche, professionali, relazionali, di ge-
stione del personale sia nel rapporto con i colleghi che con I'utenza ac-
quisite nell'ambito dell'esperienza ultraventennale nel Distretto di Subiaco
e di Colleferro.

Ulteriori informazioni ivi compre-
se le valutazioni riportate di cui

agli artt. 57, co. 4 e 58 del CCNL
2016/2018

Valutazioni positive con attribuzione della retribuzione di risultato
Scheda individuale di valorizzazione (Livello da 1 a 5):

Anno 2015 — Livello 5 in ogni criterio di valutazione

Anno 2016 — Livello 5 in ogni criterio di valutazione

Anno 2017 — Livello 5 in ogni criterio di valutazione

Anno 2018 — Livello 5 in ogni criterio di valutazione

Anno 2019 - Livello 5 in ogni criterio di valutazione

Il sottoscritto é consapevole che in caso di dichiarazione mendace sara punito ai sensi del Codice Penale secondo quanto prescritto dall'art.
76 del succitato D.P.R. 445/2000 e che, inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicitd del contenuto di taluna delle dichia -
razioni rese, decadra dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75
D.P.R. 445/2000).

E informato ed autorizza la raccolta dei dati per I'emanazione del provvedimento amministrativo ai sensi dell’art. 13 del D.L. vo 196/03





