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STRUTTURA PROPONENTE: UOC GESTIONE DEL PERSONALE

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N°

OGGETTO: Indizione manifestazione di interesse, per soli titoli, per il conferimento di incarichi di lavoro a tempo
determinato, per il profilo di Dirigente medico - disciplina Geriatria, al fine di assicurare la puntuale erogazione di
prestazioni sanitarie connesse ai LEA, da assegnare al CAD del Distretto Sanitario di Subiaco.

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dot Filippe Coiro
.Xi;vorev le o Non favorevole ( vedi motivazioni allegate )

) aa 24 FEB 203

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa Velia Bruno
¥ Favorevole 2 Non favorevole ( vedi motivazioni allegate )
4o %o wa 24 FEB 2003

Atro trasmesso al Collegio Sindacale

a Senza osservazioni o Con osservazioni ( vedi allegato )

Il Presidente dara

Il Dirigente addecto al controllo del budget, con la soctoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui si imputa la spesa: ~~

Registrazione n._~— det_C3-02- 2023

Il Dir. ad interim UOC Bilancio e Contabilita \, f s

(Dorte. Fabio Filippi) = 3
T

Il Dirigante e/o il responsabile del procedimento Proponente, con la sottoscrizione del presente atto
a seguito dell'istruttoria effettuaca actesa che I'acto & legittimo nella forma e nella sostanza ed é utile
per il servizio pubblico

[}
Il Responsabile del Procedimento W o

(Dott.ssa Martina Censi)

Il Responsabile F.O.
Reclutamento e Stato Giuridico

R
(Donatella Meucci) bt ’
Il Directore UOC Gestione del Personale H
(Dortr. Vincenzo Romeo ) Y

La presente deliberazione & costituita da n. 3 pagine
Dan__~" allegati composti da un totale di pagine_—_




Il Direttore della U.O.C. Gestione del Personale relaziona al Direttore Generale quanto segue e sottopone il
seguente schema di deliberazione:

Ai sensi e per gli efferti della Deliberazione n.933 del 19/07/2019, parzialmente modificata con Deliberazione
n.1126 del 10/09/2019, con la quale & stato adottato I'Acto Aziendale pubblicato sul B.U.R.L n.84 del 17/10/2019
e della deliberazione n.993 del 07/06/2022 con Ia quale sono state proposte modifiche all'Atto Aziendale appro-
vate con determina regionale G07864 del 16/06/2022 e pubblicate sul B.U.R.L. n.56, suppl. |, del 05/07/2022;

PREMESSO che con deliberazione n. 1608 del 22.09.2022 si & proceduto all'indizione di una Manifestazione di
interesse per il conferimento di incarichi di lavoro a tempo determinato per il profilo di Dirigente Medico disci-
plina Geriatria;

-che con deliberazione n. 214 del 02.02. 2023, si & preso arto della graduatoria degli specializzandi e degli specialisti
della suddetta Manifestazione di interesse;

-che la scrivente UOC, con pec del 27.01.2023, ha chiesto la disponibilita a tutti i n. 26 Medici presenti nelle
graduatorie di cui alla sy citata delibera;

PRESO ATTO che solo n. 2 candidati hanno accetrato lincarico a tempo determinato presso I'Asl Roma 5 e che
nessuno di questi ha fornito la propria disponibilitd per il CAD del Distretto di Subiaco;

ATTESA l'urgenza e la necessici di procedere all'acquisizione di personale Medico della disciplina di Geriatria,
per le necessita del CAD del Distretto Sanitario di Subiaco, il quale affronta una gravosa situazione di carenza di
personale che mette a rischio i Livelli minimi Essenziali di Assistenza:

VISTA la pec del 23.02.2023, con Ia quale la Direzione Sanitaria Aziendale conferma I urgente esigenza di avviare
procedure di reclutamento, tra l'altro, per Dirigenti Medici- disciplina Geriatria, da assegnare al CAD del Di-
stretto di Subiaco;

RITENUTO, alla luce di quanto sopra, di dover procedere, all'indizione di un avviso per la manifestazione di
interesse per il conferimento di incarichi di lavoro subordinato a tempo determinato per Dirigente medico della
disciplina di Geriatria, al fine di assicurare Ia puntuale erogazione di prestazioni sanitarie connesse ai LEA,
presso il CAD del Distretto di Subiaco:

- di dover procedere contestualmente alla nomina della Commissione esaminatrice della manifestazione
d'interesse di che trattasi, come di seguito riportato:

Presidente Dr.ssa Velia Bruno
Componente  Dr. Pasquale Polito
Componente  Dr. Roberto Scoccia

Segretario Donatella Meucci titolare Dott.ssa Martina Censi supplente;

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

I. di indire una manifestazione di interesse, per soli titoli, per il conferimento di incarichi di lavoro
subordinato a tempo determinato, per il profilo di Dirigente medico - Area medica e delle specialita
mediche - disciplina Geriatria, al fine di assicurare la puntuale erogazione di prestazioni sanitarie
connesse ai LEA, da assegnare al CAD del Distretto Sanitario di Subiaco;

W———



2. di procedere alla pubblicazione sul sito aziendale della sopra citata manifestazione di interesse;
3. dinominare la commissione esaminatrice della manifestazione d'interesse di che trattasi, come di seguito
riportato:
Presidente Dr.ssa Velia Bruno
Componente  Dr. Pasquale Polito
Componente  Dr. Roberto Scoccia
Segretario  Dottssa Martina Censi titolare  Dott.ssa Bianca Maria Aloisi supplente;
4. di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'albo pretorio on line aziendale ai sensi dell'art. 32,

comma |, della legge 18.06.2009 n. 69;

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & legittima
e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Il Direttore U.O.C/ Gegtione del Personale
Dott. Vincenio Romeo
o~
SULLA SUPERIORE PROPOSTA YENGONO ESPRESSI

Pare@}ew"g& Parere :EQ)J donde_
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Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario Aziendale
D Fil Cdiro %sa V#tno
‘4‘%\7\/\ | MTQ)
IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giorgio Giulio Santonocito, con i poteri di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazion. T00096 del
11.07.2022;

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dott. Vincenzo Romeo Direttore U.O.C. Gestione
del Personale, che, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimita
e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;



DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formularta e sottoscritta dal Dott. Vincenzo Romeo Direttore U.O.C. Gestione del Personale

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi del’Art. 32 comma
| della Legge n. 69 del 18 giugno 2009.

Il Direttore Sanitario Aziendale
DTLSS VeliaByuno

o))

Il Direttore Amministrativo

s




PUBBLICAZIONE
Copia della presente deliberazione € stata affissa all'Albo delle Pubbliczioni presso la Sede

Legale dell’ Azienda Sanitaria Locale Roma 5 indata: 2 4 FEB mZv]

Il Direttore f.f. U.O.C. Affari Generali e Legali
Avv. Enzo Fasani

L’addetto alla Pubbli one
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Per copia conforme all'originale, per uso amministrativo

Il Direttore f.f. U.O.C. Affari Generali e Legali
Avv. Enzo Fasani
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