
ASL
ROMA 5

/.,=t.
riEiil REGIONE

LAZIO
REGIONE LAZIO

AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 5

DÉLIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N'
0c074 0

DE\
STRUTTURA PROPONENTET UOC GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: lvlanifestazione di interesse, per soli titoli, per il conferimento di incarichi di lavoro a tempo

determinato, per il profilo di Dirìgente medìco - Medicina lnterna per il Polo Ospedaliero di Subiaco, al fine di
assicurare la puntuale erogazione di prestazioni sanitarie connesse ai LEA. Ammissione e Assunzione Dott.ssa
KOUNTSEVIICH LIUDMILA.
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ll Dirigenre addecro al conrollo del budgec con la sotroscrizione del presente atEo, attesa che lo stesso non

compofi:l scostamend sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conrc economico su cui si ìmpue la apesa: '->Cl-J4.'.-La; li 1 1O5c,-é<;.12<'

Regisrrazione n 5a-t2iÈ' det C) u)- _-t/
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PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO DorL Filippo Coiro

Non hvorevgle ( vedi modvazioni altegre )Fa
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PARERE DEL DIRETTORE

I Favorevole

SANITARIO AZIENDALE Dott-ssa Velie Bruno

c Non hvorevole (vedi morivrzioni allegare )

\".8" l.-
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ll Dir. Ad iflrsrim UOC Bilancio e Conlebilità (DotL Fabio Filippi)

I tt o,.igen(e e/o il responsabile del procedìmenro proponen(e. con la sotloscrizione del presen!e altc
a seguir" dell'istrurlorìa effettua'.1 asr:so che l'allc è legicdmo neìla forma e nella sostanza ed è utile
per il servizio pubblico

ll Responsabile del Procedimento
(Dotcssa Manina Censi)

ll Responsabile F.O.

Recluramenrc e Stato Giuridico
(Donarella Meucci)

ll Dirertore UOC Gestione del Personale
(Don- Vincenzo Romeo)

Itlaù.,càur-t

La presente deliberazione è costituiu da n. 3 pagine

Da n -,/ allegad composti da un totale di ?agine--=-

Atto trasmesso al Collegio Sindacale

: Senza osserrazioni

ll Presiden(e 

-

= Con osservazioni ( vedi allegarc )

data-



ll Direttcre della u.o.c- Gestione der personale relaziona al Direttor3 Generate quantc se gue e sottopcn€ il se-
guente schema di deliberazione:

Ai sensi e per gli effetti della Deliberazione n.933 del lg/07/2019, par2ialmente modificata con Deliberazione
n.u26 del LO/09/2019, con la quale è stato adottato l'Atto Aziendale pubbticato sul B.U.R.L. n.84 d et t7/tO/2}tg
e della deliberazion e n.993 del O7 /06/2022 con la quale sono state proposte modifiche all,Atto Aziendale appro_
vate con determina regionale G07864 d el t610612022 e pubblicate sul g.u.R. L. n.5G, suppl.1, del 0 5/o7/2022;
PREMESSO che con deliberazione n. 367 deI24.02.2023 è stata indetta, su disposizione della Direzione strategrca,
una manifestazione di interesse per il conferimento di incarichi di lavoro subordinato a tempo determinato per
Dirigenti Medici - Disciplina Medicina tnterna per il polo Ospedaliero di Subiaco;

PREso ATTO della pubblicazione della suddetta manifestazione di interesse, a firma del Direttore Generale, sul
sito internet a2iendale in data 28.02.2023, con scadenza della presentazione delle domande fissata al 10.03.2o23;

CoNSIDERATO che è pervenuta un'unica istanza di partecipazione e nello specifico quella della Dott.ssa
KOUNTSEVITCH LIUDMILA;

DATO ATTO che a seguito di verifica ed accertamento del possesso dei requisiti, la Dott.ssa KOUNTSEVTTCH
LlUDlvllLA è stata ammessa alla Manifestazione di interesse in parola;

vlsro il Decreto del Presidente della Repubblica n. 493 del ,:o/L2/Lgg]. avente per oggetto: ,,Regolamento

recante la disciplina concorsuale per il personate dirigenziale delservizio sanitario Nazionale;

VlSTl il D.M.30 gennaio 1998 ed il D.M. 31 gennaio 1998, relativi alle specializzazioni equipollenti ed affini e
successive modifi ca2ioni ed integrazioni;

VlsTo, altresì, il D.P.R.28h2/2AAo, n. a45 'Testo unico delle disposizioni legistative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa", in tema di dichianzìoni sostitutive e di semplificazione delle domande di
ammissione agli impieghi;

ATTESO che la Dott.ssa KoUNTSEVITCH LIUDMILA è l'unica partecipante alla Manifestazione di interesse per
il conferimento di incarichi di lavoro subordinato a tempo determinato per Dirigenti Medici- Disciplina Medicina
lnterna per il Polo Ospedaliero di Subiaco e che la stessa è in possesso dei requisiti previsti dal bando;

ATTESA, altresì, l'urgenza e la necessità di procedere all'acquisizione di personale da adibire al polo ospedaliero
di Subiaco, il quale verte in una gravosa condizione di assenza di personale necessaria a garantire iliveìli minimi
essenziali di assistenza;

VISTA la nota prot. n.44201 del 30.11.2021, con la quale è stato trasmesso alla Regione Lazio it piano Triennale
dei fabbisogni di personale per il triennio 2O2L-2023, approvato dalla Regione Lazio medesima con
Determinazione n. GL4246 del 20.1O.2022;

VISTA la deliberazione n.2242 del29.!2.2022 avente ad oggetto: "Approvazione Bilaocio preventivo 2023,,

VISTO il CCNL dell'Area sanità -Triennio 2016-2018, sottoscritto in data 19.12.2Ot9;

RITENUIO di dover procedere in merito
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PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

2. di procedere, all'assunzione a tempo determlnato, della Dott.ssa KOUNTSEVITCH LIUDMItA Dirigente

Medico Disciplina di Medicina lnterna, con un impegno orario di 38 ore settimanali, al fine di assicurare

la puntuale erogazione di prestazioni presso il Presidio ospedaliero diSubiaco;

3. di stipulare con la suddetta Dirigente Medico un contratto individuale di lavoro a tempo determinato, ai

sensi dell'art. 11 del CCNL dell'Area della Sanità triennio 201G2018, applicando alla stessa il trattamento
economico previsto dal CCNL medesimo;

4. di imputare il costo complessivo presunto lordo annuo di€.70.493,25 come di seBuito riportato:

ANNO 2023
- CONTO N.505010107 €. 55.935,13 retribuzlone lorda
- 9ONTO N.505010110 €. 14.557.13 oneri sociali a carico Azienda;

5. di dare atto che l'assunzione delta suddetta Dirigente Medico è ricompresa nel piano triennale dei

fubbisogni di Personale 2O2l - 2023, approvato dalla Regione Lazio medesima con Determinazione n

G74246 del2O.LO.2027;

6. di dare atto, altresì, che la decorrenza dell'assunzione della Dott.ssa KOUNTSEVITCH LUDMILA, verrà

definita al momento della sottoscrizione del contratto;

7. didisporre che il presente atto venga pubblicato nell'albo pretorio on line aziendale ai sensi dell'art. 32,

comma 1, della legge 18.05.2009 n. 69;

Attesta, altresì, che la presente proposta, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è le-

gittima e pienamente conforme alla normativa che disc lina la fattispecie trattata;

ll Direttore U.O ione del Personale

Dott. Romeo

SUtI.A SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

Pa rere Pa rere

lnr Data

ll Direttort Sanitario Aziendale
Dott.ssa.Velia Efuno
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1. di ammettere la Dott.ssa KOUNTSEVITCH LIUDMILA alla manifestazione di interesse per il conferimento
di incarichi di lavoro subordinato a tempo determinato per Dirigenti Medici - Disciplina Medicina lnterna
per il Polo Ospedaliero di Subiaco;

Data F'I

fol a""."tr-
111-FrE;



Dott' Giorgio Giulio santonocito, con i poteri di cui al Decreto del presidente della Regione Lazio n. T00096 del17.07.2022;

vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dott. vincenzo Romeo Direttore uoc Gestione delPersonale, che, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimità ela piena conformità alla normativa che disciptina la fattispecie trattaia;

Riteouto di condividere il contenuto della medesima proposta;

II DIRETTORE GENERATE

D ELIE ERA

Di rale
Dott. G Giul Santonocito

ll Direttore Sanitario Aziendale
pott.ssa Velia Aruno

LÉ, 't

Di approvare ra superiore proposta, che qui si intende integrarmente riportata e trascritta, per come sopraformurata e sottoscritta dar oott. vincenzo Romeo, Direttore ùoc Gestione der personare

didisporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell,Art.32 comma1 della Legge n. 69 det 18 giugno 2009.
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PUBBLICAZIONE

Copie delle presenre deliberazione è sra'.a afiìssa all'AIbo delle Pubblicazioni presso la Sede

Leg:le Cell'AzienCa Saniaria Locale Roma 5 in drta:

L alla Pubblicazione

Per copia conforme all'originale, per uso amminisradvo

Tivoli

ll Direttore f.f. U.O.C. Affari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani

ll Direttore f.f. U.O.C. Affari Generali e Legali
Aw. En zo Fasani
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