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Fabrizio = FABRIZI

Assistente Sociale Senior - incarico di Funzione Organizzativa

-Attivita di collaboratore tecnico - presso llstituto Professionale di Stato per IIndustria e I"Artigianato - per
Sordomuti  “Antonio Magarotto”, Vicolo del Casale Lumbroso, 129, Roma  per n. 2 supplenze annuali : dal
13.10.1990 al 31.08.1991 n. 36 ore settimanali -nomina Prowv. Studi RM73601/09.10.90 e dal 14.10.1991 al
31.08.1992 n. 36 ore settimanali -nomina Provv. Studi RM71330/14.10.91

-Attivita di Assistente Sociale, in rapporto di collaborazione coordinata e continuativa presso il SERVIZIO DI
PRONTO INTERVENTO SOCIALE della Cooperativa “Servizio Psico-Sociosanitario” di Roma, via Boezio 13/a,
convenzionata con il Comune di Roma V° Dipartimento (ex VIII Ripartizione- Assessorato ai Servizi Sociali) del
Comune di Roma -(lavoro di supporto nei casi di emergenza sociale sul territorio di Roma, segnalati dalla Sala
Operativa Sociale ex Servizio SPISS -dal 13.06.1991 al 16.06.1992

-Attivita di Assistente Sociale in rapporto di collaborazione coordinata e continuativa nell'ambito del PRONTO
INTERVENTO SOCIALE -SERVIZIO MINORI - della Cooperativa di Servizio Sociale Polivalente “San Saturnino” di
Roma, Corso Trieste 149, 00198 in convenzione con il Comune di Roma V° Dipartimento (ex VIII Ripartizione-
Assessorato ai Servizi Sociali) per lo svolgimento di indagini socio ambientali e affidamenti al Servizio Sociale su
incarico del Tribunale per i Minorenni di Roma. Dal 01.02.1990 al 13.12.1990

-Attivita di Assistente Sociale in rapporto di collaborazione coordinata e continuativa I'Associazione AN.F.FA.S.
di Roma (Associazione Nazionale Famiglie Fanciulli Adulti Subnomali), Via G. B De Rossi 50, presso il Centro
Psico-Medico-Pedagogico di Roma via Vitellia 74, (attivita di segretariato sociale e di supporto sociale alle attivita
occupazionali svolte presso il centro diurno disabili ) dal 02.03.1987 al 26.09.1987,

-Collaboratore Prof.le Assistente Sociale Senior, categoria DS dal 01.09.2003 a tutt’oggi (attualmente in
fascia DS4) presso ASLRoma5 (ex RMG) -DSMDP- Dipartimento di Salute Mentale e delle Dipendenze
Patologiche- Centro Salute Mentale di Monterotondo, via dell’Aeronautica 53b- 00015 Monterotondo (RM) tel. 06
90093556 — fax 06 90093555;
-Collaboratore professionale Assistente Sociale categoria D dal 01.09.2001 al 31.08.2003
presso il Dipartimento di Salute Mentale ASL RMG1 CSM di Monterotondo;
-Operatore professionale Sociale categoria C dal 01.01.1998 al 31.08.2001 pressoil DSM
ASL  RMG1-CSM di Monterotondo;
-Operatore professionale Sociale categoria1 Collaboratore - Assistente Sociale a
tempo indeterminato in ruolo dal 30.09.1992 al 31.12. 1997 presso il Dipartimento  di
Salute Mentale ASL RMG ex RM24 - SPDC (anno 1993) e CSM di Monterotondo.

-ASLROMAS- Incarico di Funzione Organizzativa “integrazione socio sanitaria ospedale- territorio / Piani
diZona” dal 16.12.2022 a tutt'oggi

-Referente CSM di Monterotondo/Componente gruppo di lavoro presso il Distretto Socio-Sanitario ASL
Romab.1 per l'organizzazione e la gestione delle attivita di integrazione sociosanitaria -Rif. Comunicazione prot.
1175 del Distretto Sanitario di Monterotondo “Convenzione per l'organizzazione e la gestione e la gestione delle
attivita di integrazione sociosanitaria tra il Distretto socio sanitario Roma 5.1 e l'azienda Sanitaria Locale ASL -
Romab - Definizione modalita operative™Comunicazione Dirigente Assistente Sociale ASLRoma5 del20.10.2021
dal 20.10.2021 a tutt'oggi

-Componente UVM Multidimensionale nel’ambito dei percorsi di autonomia per le persone con disabilita (Area
disagio Psichico)di cui all’Avviso Pubblico 1/PNRR 1.2 - strutture residenziali del CSM di Monterotondo.
Disposizione Dipartimento Professioni Sanitarie n. 2454 del 26.07.2022

-Componente ASL Roma5 della commissione per gli interventi in favore di persone con disabilita gravissima di
cui alla DGR- Regione Lazio n. 104 del 07.03.2017. Nomina prot. ASLRoma5 n. 3311 del 31.01.2018.
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-Componente di commissione  esaminatrice avviso pubblico per titoli e colloquio di mobilita regionale:

- “ASSISTENTE SOCIALE Categoria D cfo ASL Roma5 (ex ASL RMG) Deliberazione ASL RMG n. 337 del

04.05.2015 comunicazione prot. ASL RMG n. 4473/2015 - Area Risorse Umane) -

- Componente Referente per il DSMDP ASL Romab5, presso il Gruppo di Lavoro dela Regione Lazio (Area
Integrazione Socio Sanitaria) - “Inserimenti Lavorativi Disabili Psichiatrici-nomina Direzione DSM ASL RMG
n.663/90-23.06.2015.

- Referente per il  “ PROGETTO MATCH” della Provincia di Roma Servizio collocamento Disabili,
nelPambito del DSM ASL. Roma5 (ex RMG) per lnserimento lavorativo dei pazienti Psichiatrici "- nomina
Direzione DSM ASL. RMG n.679/90/-09.07.2013.

- Referente per il CSM ASL RMG-Monterotondo “Piano Tutela defla Nascita a Rischio Psico Sociale”-
promosso dalla Provincia di Roma, Dipartimento IX Servizi Sociali — nomina prot. 2540 Distretto ASLRMG1
Monterotondo del 06.08.2013.

- Componente ASL Roma5 del Comitato Tecnico Piano di Zona - Roma5.1(ex RMG) Nota del Comune di
Monterotondo -ufficio di Piano Prot. n. 1777 / 14.01.2013.

- Incarico di Coordinamento degli Assistenti Sociali del Distretto Sanitario ASL Roma 5.2 (ex G2)-
Guidonia (RM) e del Centro di Salute Mentale di Guidonia- comprendente gli Assistenti Sociali collaboratori -
ctg D- in servizio presso il Distretto Sanitario ASL Roma 5.2 Guidonia e presso il Centro di Salute Mentale DSM di
Guidonia- Disposizione di Servizio  Responsabile UOSD Assistenti Sociali ASL. RMG -Prot.230/19.07.211.dal
19.07.2011 a tutt'oggi;

- Incarico di Coordinatore deila Commissione Dipartimentale per gli interventi economici e di
risocializzazione a favore degli assistiti del DSMDP. Commissione interdistrettuale istituita ai sensi dei
Regolamenti Regione Lazio n.1 del 22.07.1991 e n. 1 del 03.02.2000 e s.m.i, composta dagli Assistenti Sociali
rappresentanti dei sei Centri di Salute Mentale del DSMDP ASL Roma5 e dei Comuni Capofila dei sei distretti
socio-sanitari che compongono la  ASL Roma5 . Nomina prot. D.S.M. ASL RMG n. 898/90 del 30.06.1999.
Dal 30.06.1999 a tuttoggi;

Componente  di Commissione Medica Legale di | istanza della ASL RMG/1 (distretto di Monterotondo
Mentana e Fonte Nuova)) per il riconoscimento della condizione di disabilita di cui alla Legge 104/92 -
Deliberazione A- SLRMG n. 000098 del 02.02.2007. per il periodo: 02.02.2007 —23.10.2007.

~ Presidente di Commissione esaminatrice Avviso pubblico per la copertura di posti di collaboratore
professionale Assistente Sociale categoria D presso la ASL. RMG — Deliberazione n. 982 del 05.07.2006 —
Comunicazione  Coord. Gest. Risorse Umane - ASL RMG prot. 8318 del  20.07.2006.
Pern. 2 giomi: 02.08.2006 e 04.08.2006;

- Rappresentante D.S.M. AS.L. RMG nel progetto: “ Adesione al protocollo di intesa tra la Provincia di
Roma . AA.SS.LL. e Associazioni per la Salute Mentale per la costituzione di tavoli di lavoro riguardanti le
problematiche di inserimento lavorativo delle persone con disabilita psichica’ nota Direzione D.S.M. ASL
RMG prot 115/90 del 19.12.2005;

- Referente per il Centro di Salute Mentale di Monterotondo nella commissione distrettuale RM G1 per la
disabilita per le problematiche relative ai disagiati psichici. Comunicazione prot. 735 C.S.M. Monterotondo del
30.04.2001;

- Referente per il Centro di Salute Mentale di Monterotondo nell’ambito del gruppo di lavoro costituito
presso la Regione Lazio — Assessorato Salvaguardia e Cura della Salute, “ Integrazione delle componenti
sociali e sanitarie nelle attivita dei D.S.M.” -Disposizione di Senvizio prot. Direzione DSM ASLRMG n. 1235 del
19.12.1998. per il periodo: 09.12.1998 - 31.02.2000;

- Componente dell’ Ufficio Tutele nell’ ambito del Progetto “Ippogrifo” per il superamento dell'ex O.P.
{Ospedale Psichiatrico di Guidonia-RM) - Ordine di Servizio del Direttore Sanitario ASLRMG prot. N.110 del
05.03.1997 e Delibera AS.L. RM/G n. 1517 del 06.11.1997.

[

- Laurea Magistrale biennale (ex specialistica) classe 57/S in “Programmazione e gestione delle Politiche e
dei Servizi Sociali -PROPOLIS- conseguita in data 20.02.2007 presso 'Universita di Roma “Sapienza” - Facolta di
Sociologia, votazione 100/110. Il lavoro di Tesi ha riguardato: “L’infegrazione Socio-Sanitaria nella Provincia
nord-est di Roma — aspetti critici’— analisi dei casi riguardanti i distretti sociosanitari ASL RMG1-Monterotondo e
ASL RMG2- Guidonia; (a.a. 2003/2004 — 2004/2005- 2005/2006)

- Diploma Universitario triennale di “Assistente Sociale ed Educatore degli Adulti’ conseguito presso la

scuola diretta a fini speciali “C.E.P.A.S.” dell'Universita degli Studi di Roma “ La Sapienza” in data 16.07.1986 con
votazione 103/110. Il lavoro di tesi ha riguardato “La prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali
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Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenza digitale

Patente di guida
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nellindustria italiana dal 1945 agli anni '80: la normativa®; (a.a. 1982/1983 — 1983/1984 — 1984/1985 )
- Diploma di Maturitd Tecnica conseguito presso fex I.T.N.S - Istituto Tecnico Nautico Statale “Marcantonio
Colonna” di Roma con votazione 55/60 in data 26.07.1982.

- Qualifica Professionale Regionale di “‘Coordinatore d'area nel servizio di assistenza domiciliare” organizzato
dall'Opera defta Scuola Magistrale Ortofrenica “G. F. Montesano” / F.S.E. Periodo: -Periodo di svolgimento: anno
1997

- Qualifica Professionale Regionale di “Operatore della Mediazione Sociale per  linserimento lavorativo delie
fasce svantaggiate”. Corso promosso da A.T.l. Comune di Monterotondo/ F.S.E. /Regione Lazio, anno formativo
2002 /2003 -Periodo di svolgimento: dal 01.06.2002-al 30.05.2003

Partecipazione a numerosi corsi di aggiornamento di una e piu giornate per la formazione continua ASL.
e per l'acquisizione dei crediti formativi obbligatori CNOAS (ordine Assistenti Sociali) dal 1995 ad oggi.

ltaliano

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

B1 B1

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

= Buone competenze comunicative acquisite nel corso di esperienze professionali eterogenee
(docenze, partecipazione come relatore a convegni, partecipazioni a gruppi di lavoro, interazioni con
utenti)

« Buone capacita organizzative e di gestione del proprio la lavoro e di quello delle altre persone che
ha coordinato e coordina in relazione ai ruoli ricoperti (come da CV).

= Le competenze professionali emergono dalle esperienze riportate nei diversi incarichi avuti (vedi
sopra) e riguardano competenze specialistiche in campo socio-sanitario € amministrativo coerenti
con i ruoli e le funzioni professionali ricoperte

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione . . ) . )
delle Comunicazione CrCe:thlgrr]\Sﬁm Sicurezza R'sor‘éf;gg]? di
informazioni P

Utente intermedio | Utente intermedio | Utente intermedio | Utente intermedio | Utente intermedio

Livelli Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato
Competenze digitali - Scheda per |'autovalutazione

data. 24 Luglio 2025 Fto

FABRIZI  FABRIZIO
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il sottoscritto & consapevole che in caso di dichiarazione mendace sara punito ai sensi del Codice Penale secondo
quanto prescritto dall‘art. 76 del succitato D.P.R. 445/2000 e che, inoftre, qualora dal controllo effettuato emerga
la non veridicita del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese, decadrd dai benefici conseguenti al
provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 D.P.R. 445/2000).

E’ informato ed autorizza la raccolta dei dati per Femanazione del provvedimento amministrativo ai sensi dell'art.
13 del Regolamento UE 2016/679

Data: 24 Luglio 2025 Fto
FABRIZI  FABRIZIO
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