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   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 4
DI CIVITAVECCHIA

      Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente medico 
responsabile dell’U.O.C. Cardiologia - UTIC - Diparti-
mento emergenza accettazione, a tempo indeterminato.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 63 del 26 gennaio 2023 è 
indetta la procedura pubblica di selezione, ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/97 e del decreto legislativo n. 502/92, come 
modificato ed integrato, per il conferimento dell’incarico a tempo determi-
nato di durata, quinquennale, di dirigente medico responsabile della U.O.C. 
«Cardiologia - UTIC» - Dipartimento emergenza accettazione ASL Roma 
4 di Civitavecchia, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato. Il termine 
di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione è fis-
sato il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Le domande di 
partecipazione andranno spedite al direttore generale ASL Roma 4 - Via 
Terme di Traiano 39/a - 00053 Civitavecchia (RM). Per eventuali informa-
zioni rivolgersi alla UOC Personale - ufficio concorsi - tel. 06/96669180- 
172, oppure consultare il sito internet aziendale www.aslroma4.it 

 Il bando del presente avviso pubblico è pubblicato integralmente 
sul B.U.R. Lazio n. 14 del 16 febbraio 2023.   

  23E02730 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 5
DI TIVOLI

      Concorso pubblico in forma aggregata, per titoli ed esami, 
per la copertura di ventotto posti di dirigente medico a 
tempo pieno ed indeterminato, disciplina ortopedia e 
traumatologia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 213 del 2 febbraio 2023, 
l’Azienda sanitaria locale Roma 5 indice concorso pubblico, per 
titoli ed esami, in forma aggregata ed in qualità di azienda capo-
fila, per ventotto posti di dirigente medico, disciplina di ortopedia e 
traumatologia. 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere presentate 
esclusivamente in forma telematica accedendo alla piattaforma   https://asl-
roma5.concorsismart.it/   attraverso il sistema pubblico di identità digitale 
(SPID), tramite l’home page del sito aziendale (  http://www.aslroma5.it/  ). 

 La presentazione delle domande online deve avvenire entro trenta 
giorni dal giorno successivo alla pubblicazione, per estratto, dell’avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si 
intende prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, l’indicazione dei requisiti e le moda-
lità di partecipazione all’avviso, sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 16 del 23 febbraio 2023. Per chiarimenti e infor-
mazioni i candidati potranno rivolgersi alla U.O.C. Gestione del perso-
nale tramite e-mail all’indirizzo   gestionedelpersonale@aslroma5.it   

  23E02564 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 6
DI ALBANO LAZIALE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre 
posti di dirigente biologo, disciplina di biochimica clinica.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1232 del 
12 dicembre 2022 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di tre posti di dirigente biologo disciplina biochimica clinica. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione 
al concorso pubblico scade il trentesimo giorno non festivo decorrente 

dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo il termine deve intendersi proro-
gato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lazio n. 10 del 2 febbraio 2023. 

 Per ulteriori informazioni ci si può rivolgere alla UOC Gestione 
delle risorse umane - ufficio reclutamento del personale - della ASL 
Roma 6 - Borgo Garibaldi n. 12 - c.a.p. 00041 Albano Laziale (Roma) - 
tel.: 06 9327 3815/3834/3835/3903/3876.   

  23E02628 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI TARANTO
      Conferimento dell’incarico di direttore della struttura com-

plessa della disciplina di radiologia all’interno del Presi-
dio ospedaliero di Martina Franca.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 321 
dell’8 febbraio 2023 è indetto avviso pubblico per il conferimento di un 
incarico di direttore della struttura complessa della disciplina di radio-
logia all’interno del P.O. di Martina Franca. 

 Il termine per la presentazione delle domande, indirizzate al direttore 
generale dell’Azienda sanitaria Taranto, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso pubblico, è pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Puglia n. 17 del 16 febbraio 2023. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando sul sito    web    aziendale dell’Asl di Taranto - Albo pretorio    on-
line    - Amministrazione Trasparente - bandi di concorso - bandi di con-
corso dal 16 luglio 2018 oppure potranno rivolgersi all’Unità operativa 
concorsi, assunzioni, gestione del ruolo e gestione de personale conven-
zionato e pac dell’Azienda, sita in Taranto, al viale Virgilio n. 31, terzo 
piano - tel. 099/7786538 - 099/7786539 - 099/7786761 dal lunedì al 
venerdì (dalle ore 11,00 alle ore 13,00).   

  23E02758 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE TO3
DI COLLEGNO-PINEROLO

      Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di collaboratore tecnico professio-
nale - ingegnere biomedico, a tempo indeterminato.    

     Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del direttore 
generale n. 1003 del 22 novembre 2022, questa azienda ha revocato la 
procedura concorsuale per l’assunzione a tempo indeterminato di un 
collaboratore tecnico professionale - ingegnere biomedico pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 24 del 16 giugno 
2022 e nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 59 del 
26 luglio 2022, scaduto il 25 agosto 2022. 

 La tassa di concorso versata dai candidati che hanno presentato 
regolare istanza di partecipazione, sarà soggetta a rimborso, previa 
richiesta inoltrata all’A.S.L. TO 3 (allegando la ricevuta del pagamento 
effettuato e con indicazione dell’IBAN sul quale effettuare il versa-
mento) tramite    e-mail    all’indirizzo:   entrate@aslto3.piemonte.it 

 Ulteriori informazioni potranno essere richieste alla S.C. Personale 
e gestione risorse umane - ufficio concorsi dell’ASL TO 3 ai seguenti 
recapiti: tel. 011/4017021-4017095.   

  23E02696 


