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STRUTTURA PROPONENTE: UOC GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Avvisa di disponibilita per I'assunzione ed il conferimento di incarichi libero professionali di n. 4 Tecnici
della Riabilitazione psichiatrica, per |a realizzazione del progetto operativo per il rafforzamento del Dipartimento di
Saluts Mentale e Dipendenze Patologiche e per |a sperimentazione di una struttura per il trattamento delle

persone sottopost2 a Liberta Vigilata (RE.LL.VL.). Ammissione dei candidati, presa d’atto verbale Commissicne
ed approvazione elenco candidati idonei.

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dot Filippe Coiro
Xz_worev e & Non faverevole ( vedi motivazioni allegate )
PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO AZIENDALEFF. Dott. Franco Cortellessa
E/ Favorevole / ) = Nen faveravele (vedi morivazioni allegatz )
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Arro trasmesso al Gollegio Sindacale

| Senza ossarvazioni

r

Con ossarvazioni ( vedi allegato )

| Il Presidents data

Il Dirigente addetto al controllo del budger. con la sottoscrizione del presents atto, attesta che lo stesso non
comperta scostamentd sfaveresveli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui si impura la spesa: &

Registrazione n._—" del I8 -06-2a023 ‘

Il Dir. Ad interim UOC Bilancio e Contabilica (Dott. Fabio Filippi) gx—'«:r/r_\ |
\-—__:i‘...-"“—

! Il Dirigente elo il responsabile del procedimento proponente. con la scrtoscrizicne del presente atto a seguito ‘

| dell'istruttoria effettuata attasta che I'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile per il;servizio pubblico
|

| Il Responsabile del Procedimento Ay ‘
| (Dottssa Bianca Maria Aloisi) l Vv
|

Il Responsabile F.O. Reclutamento e State Giuridico T, ; 7 ;

(Donatella Meucci)

| Il Direttore UOC Gestione del Personale
i (Dott. Vincenzo Romeo)

| La presente deliberazione & costituita da n. 4 pagine ‘
| Dan allegati composti da un totale di pagine




Il Direttore della U.O.C. Gestione dal Personale rzlaziona al Direttore Generale quanto segue e sottopone il
seguente schema di deliberazione:

Ai sensi e per gli effetti della Deliberazione n.933 del 13/07/2019, parzialmente modificata con Deliberazione
n.1126 del 10/09/2019, con la quale & stato adottato I’Atto Aziendale pubblicato sul B.U.R.L. n.84 del 17/10/2012
e della deliberazione n.993 del 07/06/2022 con la quale sono state proposte modifiche all’Atto Aziendale
approvate con determina regionale GO7864 del 15/06/2022 e pubblicate sul B.U.R.L. n.56, suppl.1, del
05/07/2022;

PREMESSO che:

- con deliberazione n. 754 del 13.04.2023, che madifica la deliberazione n. 573 del 21.03.2023, & stato
indetio un Avviso di disponibilita, per il conferimento di incarichi licero professionali per la realizzazione
dei progetti del Dipartimento di Salute Mentale e delle Dipendenze Patologiche, del Dipartimento
Matarno Infantile e del Dipartimento di Pravenzione;

- la suddetta deliberazione pravedeva, tra gli altri, il reclutamento di n. 4 Tecnici della Riabilitaziona
Psichiatrica per il conferimento di incarichi libero profassionali per la realizzazione, tra gli altri, del
progetto operativo per il rafforzamento del Dipartimento di Salute Mantale e Dipendenze Patologiche e
per la sperimentazione di una struttura per il trattamento delle persone sottoposte a Liberta Vigilata
(RE.LL.VL) del Dipartimento di Salute Mentale e delle Dipendenze Patologiche;

PRESO ATTO della pubblicazione deal suddetto Avviso sul sito intarnet aziendale in data 19.04.2023, con scadenza
della presentazione delle domande mediante procedura talematica “Concorsi Smart”, fissata al 26.04.2023;
CONSIDERATQ che risultano pervenute n. 12 domande di partacipazione per il reclutamento di n. 4 Tecnici della
Riabilitazione Psichiatrica per la realizzazione del suddetto Progatto (RE.LL.VL);

DATO ATTO che a saguito della verifica ed accertamento del possesso dei raquisiti previsti dal suddetto bando,
sono stati ammessi per il reclutamento di n. 4 Tecnici della Riabilitazione Psichiatrica per il conferimento di
incarichi libero professionali per la realizzazione del suddetto Progatto (RE.LLVL), i seguenti candidati:

1 | AGLIOCCH! | CAROLINA
2 |AMBROSIO | MARIA CARMELA |
3 | BISCONT! GAIA

4 | BONIFAZI CLAUDIA

S | DEMAGGI | ANNA PAOLA
6 | DELLE CAVE | SERENA

7 |DILOLLO | BENEDETTA
8 | GHERARDI | VANESSA

9 | MELARAGNI | CECILIA

10 | SALVAGNO [ ILARIA

11 | SUMMA FEDERICA

12 | ZAURRINI | PIERA

VISTO, altresi, il D.P.R. 28/12/2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa”, in tema di dichiarazioni sostitutive e di semplificazione delle domande di
ammissione agli impieghi;



PRESO ATTO del verbale del 24.05.2023 — Progetto “RE.LI.VI” con il quale la Commissione ha valutato i titoli dei
candidati per il profilo di Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica, definito I'elenco degli idonei, approvato gli atti
e dato mandato alla segretaria di trasmettere tutta la documentazione alla U.0.C. Gestione del personale;

TENUTO CONTO che, conclusa la succitata procedura, la segretaria della commissione, con nota del 05.06.2023,
ha trasmesso tutta la documentazione nonché il relativo verbale del 30.05.2023 — Progetto “RE.LLVI”, ivi
compreso |'elenco degli idonei per il profilo di Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica;

VISTO l'elenco dei candidati idonei per il profilo di Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica per il suddetto
progetto, cosi come formulata dalla commissione sulla base della predetta valutazione:

TECNICI PER LA RIABILITAZIONE PSICHIATRICA PER IL PROGETTO
“RE.LLVI” — DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE E DELLE
DIPENDENZE PATOLOGICHE

N. COGNOME NOME PUNTI
1 | BISCONTI GAIA 3,20
2 |SUMMA FEDERICA 2.60
3 [ AMBROSIO MARIA CARMELA 1,59
4 | AGLIOCCHI CAROLINA 1.25
5 | DI LOLLO BENEDETTA 0,99
6 | SALVAGNO ILARIA 0,96
7 | BONIFAZI CLAUDIA 0,70*
8 | DE MAGGI ANNA PAOLA 0,70
9 | ZAURRINI PIERA 0,40
10 | MELARAGNI | CECILIA 0,29
11| DELLE CAVE |SERENA [ 0,02
12 | GHERARDI VANESSA ; 0,01

*precede per minor eta

RITENUTO, pertanto, di dover procedere in merito

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1. di ammettere all’Avviso per il conferimento di incarichi libero professionali di n. 4 Tecnici della
Riabilitazione Psichiatrica per la realizzazione del Progetto (RE.LI.VL.), i seguenti candidati:

N. COGNOME NOME
AGLIOCCHI | CAROLINA

1

2 |AMBROSIO | MARIA CARMELA
3 | BISCONTI GAIA

4 | BONIFAZI CLAUDIA

5 | DE MAGGI ANNA PAOLA
6 | DELLE CAVE | SERENA

7 | DI LOLLO BENEDETTA
8 | GHERARDI VANESSA

9 | MELARAGNI | CECILIA

10 | SALVAGNO | ILARIA

11 | SUMMA FEDERICA

12 | ZAURRINI PIERA




2. diprendere atto del verbale del 24.05.2023 — Progetto “RE.LI.VI” con il quale la Commissione ha valutato
i titoli dei candidati per il conferimento di incarichi libero professionali di n. 4 Tecnici della Riabilitazione
Psichiatrica e per I'effetto, del relativo elenco dei candidati di seguito riportato:

TECNICI PER LA RIABILITAZIONE PSICHIATRICA PER IL
PROGETTO “RE.LL.VI” — DIPARTIMENTO DI SALUTE
MENTALE E DELLE DIPENDENZE PATOLOGICHE

1 | BISCONTI GAIA 3,20
2 |SUMMA FEDERICA 2.60
3 | AMBROSIO MARIA CARMELA 1,59
4 | AGLIOCCHI CAROLINA 1.25
5 | DILOLLO BENEDETTA 0,99
| 6 | SALVAGNO ILARIA 0,96
7 | BONIFAZI CLAUDIA 0,70*
8 | DEMAGGI  |ANNAPAOLA 0,70
9 | ZAURRINI PIERA 0,40
10 | MELARAGNI | CECILIA 0,29
11 | DELLE CAVE | SERENA 0,02
12 | GHERARDI VANESSA 0,01
*precede per minor eta

3. di dare atto che a parita di punteggio ha la precedenza il candidato piu giovane, ai sensi dell'art. 2 -
comma 9 - della Legge 16.06.1998, n. 191;

4. didisporre che il presente atto venga pubblicato nell'albo pretorio on line aziendale ai sensi dell'art. 32,

comma 1, della legge 18.06.20089 n. 65;

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, &
legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

/
Il Direttore U.OC. Politiche del personale
Dott /Vjhcenzo Romeo
~— 2

SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

Parw Parere &MQM :

~

Data 12 GlU. 207 Data 12 GlU. 2023

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario Aziendale f.f.

. Filippo Cgiro \ Dott. kranco Cortellessa




ILDIRETTORE GENERALE

Dett. Giorgio Giulio Santonocito, con i poteri di cui al Decreto del Presidenta della Regione Lazio n. T0O00S6 dal
11.07.2022;

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dott. Vincenzo Romeo Direttore UOC Gestione del
Personale, che, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimiti e
la piena conformita alla nermativa che disciplina la fattispecie trattata;
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

DELIBERA
Di approvare la superiore proposta, che qui si intende intagralmente riportata e trascritta, per come sopra

formulata e sottoscritta dal Dott. Vincenzo Romao, Direttore UQC Gestione del Personale

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’Art. 32 comma
1 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009.

Il Direttora Amministrativo Il Direttore Sanita iendale f.f.

ott. Fifppg/Coir
v\ ({2

Il Direttore 4

Dott. Giorgio bk o Sgntonocito



| PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione & stata affissa all'Albo delle Pubblicazioni presso la Sede

| 2 GIU. 201

| Legale dell' Azienda Sanitaria Locale Roma 5 in data :

| 11 Direttore U.O.C. Affari Generali e Legali
- Avv. Enzo Fasani

L’addetto alla Pubblicazione

| Per copia conforme all'originale, per uso amministrativo

Il Direttore U.O.C. Affari Generali e Legali
Avv. Enzo Fasani

Tivoli,




