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DELTBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N" a073'12 DEL,

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. Gestione del Personale

OGGETTO: Nomina commissione valutazione Awiso pubblico per il conferimento dell'incarico

quinquennale di Direttore di struttura Complessa per la U.O.C. DsM Territoriale G1 - G2'
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ll Dir€ttore U.O.C. Gestione del Personale relaziona al Direttore Generale quanto segue e sottopone il seguente
schema di deliberazione:

Ai sensi e per 8li effetti della Deliberazione n. 933 del l9/O7 /2019, parzialmente modificata con Deliberazione
n.1126 del 70109/2079, con la quale è stato adottato l'Atto Aziendale pubblicato sul B.U.R.L. n. 84 del LT lt1/21tg
e della deliberazione n.993 del O7 /A6/2022 con la quale sono state proposte modifiche all'Atto Aziendale
approvate con determina regionale G07864 del !6/06/2022 e pubblicate sul B.U.R.L. n.S6, suppt.1, del
05/07 /7022;

PREMESSO che con deliberazione n. 398 del 01.03.2023, che modifica la deliberazione n. 282 de|L4.02.2023,
l'fuienda Sanitaria Locale Roma 5 ha indetto un awiso pubblico per il conferimento dell'incarico quinquennale
di Direttore di struttur? complessa per la UOC DSM Territoriale G1-c2;

CONSIDERATO che l'awiso è stato pubblicato sul Bollettino Uffìciale della Regione Lazio n. 24 del 23.03.2023 e per
estratto sulla Gazzetta Ufficiale n.27 del 07.04.2023, 4'serie speciale, nonché sul sito internet aziendaie, con
scadenza del termine per la presentazione delle domande al 08.05.2023

RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 57a del 02108/2019 avente per oggetto: "Revoca della D.G.R.

a.174 del 10/07 /2013. Approvazione "Linee di indirizzo regionali recanti i criteri e le procedure per il conferimento
degli incarichi di direzione di struttura complessa del ruolo sanitario nelle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario
RegÌonale in applicazione dell'art. 4 del D.L. n. 158/2072, convertito dalla Legge n. L89/2OL2". tntegrazione al
Protocollo d'ìntesa tra Regione Lazio e il Comando Regionale Lazio della Guardia di Finanza approvato con DGR n.
287 del 06/06/2017 !';

RICHIAMATA, altresi, la nota prot. 654958 del 07 /o8/2O19 con la quale la Regione Lazio trasmette la D.G.R.

574/2019 e pone l'attenzione, tra l'altro, sul paragrafo 3- "Operazioni di sorteggio e nomina della commissione"
nel quale vengono stabiliti, tra l'altro, i criteri per lo svolgimento delle operazioni di sorteggio che dovranno
awenire alla presenza della Guardia di Finanza;

ACQUlslll il verbale del 15.05.2023, redatto dal personale della Guardia di Finanza del Gruppo diTivoli, nonchè it
verbale n. 1 del 15.05.2023, redatto dalla commissione di sorteggio, nominata con deliberazione n. 1437 del
30.08-2022, dai quali risultano i seguenti nominativi estratti dall'elenco nazionale dei Direttori di Struttura
Complessa della disciplina di Psichiatria e Psicologia o Psicoterapia, pubblicato sul sito internet istituzionale del
Ministero della Salute:

fl COGNOME NOME REGION: TITOLARE/SU PPLENTE

TITOLARE

SUPPLENTE

1

139 lMOrrA §asennr l. CILIA TITOLARE

5o lD'ALLro §roacro lF
63 ILAToRRE iieLenÀ ]FÙGLIA TITOLARE

220 frRrNCAS lerenrnalrco lrnrurr veruezn e rulrn SUPPLENTE

202 lsERrPA §rrraro lLazro SUPPLENTE

153 IPTAZZOLLA lvrro leucue SUPPLENTE

212 |TARANToLA lr-uca lerer'aor',rre SUPPLENTE

214 [rBALDr § ruseece leurur Rouee rul SUPPLENTE

64 lDr GENro lurcurle lcevelrura SUPPLENTE

83 FALLTNO proncro lernaor.rre
97 FRTSPTNT lar-ssarono lwro SUPPLENTE

9e IHUBER faroneas lenov luror'r. eoLz,«'ro SUPPLENTE

226 EANFTNT Inoarnro le vrr-n nonraola SUPPTENIE



230 ZOCCALI MICHELE CALABRIA S U PPLE NTE

231 ZULLO CLAUDIO SUPPLENTE

36 DE SIMONE LAZIO SU PPLENTE

44 FIORAVANTI PAOLA LAZIO

PROV. AUTON. TRENTO SUPPLENTE

DANIELA FRIULI VENEZIA GIULIA SU PPLENTE

110 SPADA I\,IARIA SII\4ONETTA LOMBARDIA SU PPTENTE

98 PERWANGER VERENA PROV AUTON. BOLZANO

CONSIDERATO che con email del 30.06.2023 si è proceduto a chiedere ai componentì titolari la disponibilità
all'accettazione dell'incarico;

che il Dott. Gaspare Motta con e-mail del 30.06.2023, acquisita al protocollo della U.O.C. al n. 3590 del

05.07 .2023 ha comunicato la rinuncia all'incarico;

CONSIDERATO, altresì, che si è proceduto a richiedere Ia disponibilità al componente supplente, Dott. Pierfranco

Trincas, secondo l'ordine di sorteggìo e nel rispetto della pari opportunità lra uomini e donne, ai sensi dell'art. 7
comma l del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i., con una proporzione di 2/1 (2 uomini l donna), come prevìsto dal bando;

che il Dott. Pierfranco Trincas, con e-mail del 30.06.2023, acquisita al protocollo della U.O.C. al n.3743
del 13.07.2023 ha acceftato l'incarico;

RITENUTO pertanto, di dover procedere alla formale nomina delìa commissione di valutazione nel modo che segue:

Dott. Franco Cortellessa Direttore Sanitario Aziendale flf.
Dott. Giorgìo D'Allio Direttore S.C. Psichiatria ASL TO5- Regione Pìemonte

Dott. Pierfranco Trincas Dìrettore S.C. CSM Centro Salute Mentale ASU Gl- Regione Friuli Venezia

G iu lia

Dott.ssa Valerìa Latorre Direttore U.O.C. SPDC PO. San Paolo Bari- Regione Puglia;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate

L. di nominare la commissione di valutazione dell'Awiso per il conferimento di un incarico quinquennale di

Dìrettore di Struttura Complessa per la U.O.C. Cardiologia e UTIC del PO. di Colleferro, che risulta così

composta:

Dott.ssa Valeria Latorre

Direttore Sanitario Aziendale f.f.

Direttore S.C. Psìchiatria ASL TO5- Regione Piemonte
Direttore 5.C. CSM Centro Salute Mentale ASU Gl- Regione Friuli Venezia

Giu lìa;

Direttore U.O.C. SPDC PO. San Paolo Bari- Regione Puglia;

2. di individuare le dipendenti Donatella Meucci e Veronica D'Urbano, con il profìlo di Collaboratore

amministrativo professionale, quali segretarie dell'Awiso di che trattasì;

3. di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell'art. 32,

comma 1 della legge 18.06-2009, n. 69.

Dott. Franco Cortellessa

Dott. Giorgio D'Allio
Dott. Pierfranco Trincas
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Attesta, altresì, che Ia presente proposta, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è leSit-

tima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie tGttata;
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SUI.IA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

ParereParere FAVAREVbG

Data 7 LUG, 2023

ll Direttore 5an io Aziendale f.f.

Dott. Fra lessa

Data

ll Direttore Amministrativo
lippo Coiro

ll Direttor ministrativo
Fili ppo Coiro

Dott Giorgio Giulio Santonocìto, con i poteri dì cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00096 del 11

Luglio 2022;

Vista la superiore proposta, formutata dal Dott. Vincenzo Romeo, Direttore U.O.C. Gestione del Personale, che, a

seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza. ne ha attestato la legittimità e la piena conformità

alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Rìtenuto di condiùdere il contenuto della medesima proposta;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra

formutata e sottoscritta dal dott. Vincenzo Romeo, Direttore U.O.C. Gestione del Personale'

dì disporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell'Art. 32 comma 1

della Legge n. 69 del 18 giugno 20@.

Aziendale f.f.Il Direttore
Dott. F lessa

Di le
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PU BBLICAZIONE

Copia della presente delibenzione è stata affìssa all'Albo delle Pubblicazioni presso la Sede

Legaredefl'AziendaSanitariaLocateRoma5 indaa: tl 7 LUG' 2023

ll Direttore ff. UOC Affari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani

L'adde Pubblicazione

Per copia conforme all'originale, per uso amministradvo

ll Direttore ff. UOC Affari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani

Tìvoli


