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Atto trasmesso al Collegio Sindacale

c Senza osserv-azioni

ll Presidente
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REGIONE
LAZIC

REGIONE LAZIO
AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 5

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N" 0 DEL 0 u l1G0, 2023

STRUTTURA PROPONENTE: U.O.C. Gestione del Personale

OGGETTO: Nomina commissione valutazione Awiso pubblico per il conferimento dell'incarico
quinquennale di Direttore di Struttura Complessa per la U.O.C. Medicina lnterna e Geriatria P.O. tivoli.

Con osservazioni ( vedi alleg:to )

data

ll Dirigente addero al controllo del budget, con la socoscrizione del presenre afto, acresur che lo stesso
non compofta scosamend sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conco economico su cui si imputa la spesa:

del O3-og-2e23
ll Dir. ad interim UOC Bilancio e Conobilità
(Dott Fabio Filippi)

La presenre deliberazione è costituita da n. _ pagine

Da n. _ allegari composti da un toale di pagine-

Non àvorevole (vedi motiv'azioni alleg'ate)

data nH lnn 1fl?31

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Fav e

-\-
U v nuut r-"-

Docc Filippo Coiro

ETTORE SANITARIO AZIENDALE F.F. Dott. Franco Conellessa

r Non hvorevole (vedi motirazioni alleeate). 08
data

PARERE DEL D

4G0,. 2023

Fa

ll Dirigente do il responsabile del procedimento proponente, con la soEoscrizione del presente atto
a seguito dell'istrurtoria effecuata attesta che I'aao è legitdmo nella forma e nella sostanza ed è utile
per il servizio pubblico

a_ll Dir
D Vincenzo Romeo

re UOC Gescione del Personale

ll Responsabile del Procedimento
Veronica D'Urbano

ll Responsabile F.O. Reclutamenro e Srato Giuridico
Donatella Meucci

Regisrrazione n.



ll Di,'ettlra u.o.c. Gestione c?l p-.rscn3je r?la:icna al Dir3tt;r3 Generaie quan:f, seg,..je e sott3pon-5 il seguent3
schema di delÌber3zione:

Ai sensi e per gli efiefti della Deliberazione n. 933 del Lg/07 /2olg, parzialmente modificata con Deliberazione
n.1126 Cel 70/09/2079, conla quale è stato adottato l'Atto Aziendale pubblicato sul B.u.R.L. n. 84 det 1Z1ol2019
e della deliberarione n. 993 del 07/06/20?2 con la quale sono state proposte modifiche all,Atto tuiendale
approvare con determina regionate G07954 del 76/6/2022 e pubbticats sul B.U.R.L n.56, suppt.l, det
05/07 /2022:

PREMESSO che con deliberazione n. 291 del 14.02.2023, t'Azienda Sanitaria Locale Roma 5 ha indetto un avviso
pubblico per il conferimento dell'incarico quinquennale di Direttore di struttura complessa per la UOC Medicina
lnterna e Geriatria P.O. Tivoli,

cONSIDERATO che l'a' ./iso è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 24 del 23.03.2023 e per
estratto sulla Gazetta Ufficiale n.27 del 07.04.2023, 4'serie speciale, nonche sul sito internet aziendale, con
scadenza del termine per la presentazione delle domande al 0g.05.2023

RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 574 del O2/08/?Ofg aveate per oggetto: ',Revoca della D.G.R.
n. 174 del L0/07 /2013- Approvazione "Linee di indirizzo regionali recanti i criteri e le procedure per il conferimento
Cegli incarichi di direzione di strultura complessa del ruolo sanitario'nelle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario
Regionale in applicazione dell'art. 4 del D.L. n. t59/2oj,2, convertito dalla Legge n. tg9/2oTz". tntegrazione al
Protocollo d'intesa tra Regione Lazio e il Comando Regionale Lazio della Guardia di Finanza approvato ion DGR n.
287 del06/0612077 !';

RICHIAMATA, altresì, la nota prot. 654958 del 07/08/2079 con la quale la Regione La:io trasmette la D.G.R.
574/2079 e pone l'atlenzione, tra l'allro, sul paragrafo 3- 'Operazioni di sorteggio e nomina della commissione,,
nel quale vengono stabiliti, tra l'altro, i criteri per lo svolgirnento delle operazioni di sorteggio che dovranno
a'rvenire alla presenza della Guardia di Finanza;

ACQUISITI il verbala del 15.05.2023, redatto dal personale della Guardia di Finanza del Gruppo diTivoti, nonchè il
verbale n. 2 del 15.05.2023, redatto Calla commissione di sortegtio, nominata con Celiberazione n. 1437 del
30.48.2022, dai quali risultano i seguenti nominativi estratti dall'elenco nazionale dei Direttori di Strutrura
Complessa della disciplina Medicina lnterna, pubblicato sul sito internet istituzionale del Ministero della 5alute:
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CONSIDERATO che con email del 05.07.2023 si è proceduto a chiedere ai componenti titolari la disponibilità
all'accettazione dell'incarico;

che il Dott. Enrico Marìni, in data 10.07.2023 e il Dott. Fulvio Pomero, in data 13.07.2023 hanno
comunicato la propria disponibilità alla partecipazione alla Commissione in oggetto;

che la Dott.ssa lsabella Nardi, con email del 19.07.2023, acquisita al protocollo della U.O.C al n.

3898 del 20.07.2023, ha comunicato la rinuncia all'incarico;

CONSIDERATO, altresì, che si è proceduto a richiedere la disponibilità al componente supplente, Dott.ssa Bruna

Venturi, secondo l'ordine di sorteggio e nel rispetto della pari opportunità tra uomini e donne, ai sensi dell'art.7
comma 1 del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i., con una proporzio ne di )h 12 uomini 1 don na), come previsto dal bando;

che la Dott.ssa Bruna Venturi, con e-mail del 28.07.2023, acquisita al protocollo della U.O.C. al n.

4044 del 31.07.2023, ha accettato l'incarico;

RITENUTO pertanto, di dover procedere alla formale nomina della commissione di valutazione nel modo che segue:

Dott.ssa Bruna Venturi

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1. di nominare la commissione di valutazione dell'Awiso per il conferimento di un incarico quinquennale di

Direttore di Struttura Complessa per la U.O.C. Cardiologia e UTIC del P.O. di Colleferro, che risulta così

composta:

Dott. Franco Cortellessa

Dott. Enrico Marini
Dott. Fulvio Pomero

Dott. Franco Cortellessa
Dott. Enrico Marìnì

Dott. Fulvìo Pomero

Direttore Sanitario Aziendale ff.
Direftore U.O.C. Medicina Interna P.O. Atri- Regione Abruzzo

Direttore U.O.C. Medicina lnterna Ospedale Miche e Pietro Ferrero Verduno

- Regione Piemonte;
Direttore U.O.C. Medicina Generale ospedale F. Spaziani Frosinone

- Regione Lazio;

Direttore Sanitario Aziendale f.f.

Direttore U.O.C. Medicina lnterna P.O. Atri - Regione Abruzzo

Direttore U.O.C. Medicina lnterna Ospedale Miche e Pietro Ferrero Verduno
- Regione Piemonte;
Direttore U.O.C. Medicina Generale Ospedale F. Spaziani Frosinone
- Regione Lazio
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Dott.ssa Bruna Venturi
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cr inci'iiu3r'' I: ci.enc:nii Donè:,-ra illeucci e Ar:sre.cra ,\y':g6i3:ìi, ccr.ì ir prrfrio ci colebcrat:r:
ai':rì'ìinistrati,.;o proiissionale, quali seg:etarie Cell,A,,^r'iso Ci che traiasi;

di disporre che ir present,'atto v€ng3 pubbricato n€fl'Arbo pretoric on-rine a:iendsre ai sensi deri,art.32,
cornma l Cella leggE 18.06.2009, n. 69.

AttesG, alti'esì, che la presente proposta, a seguitc dell'istruttoria ef.,eftu3ta, nella forma e nella sostanza, è legit-tima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la faftispecie traftata;

ll Direttore
C Gestione del Personale

Vin

SULtA SU PRO

Parer3

Data U AGO, 20230
Da:a

ll Direìtor3
Dott. Ft

ll Direttor

IL DIRETIORE GENSR,\LE

DELIBERA

I:: lles;a

Dott. Giorgio Giulio Santonocito, con ipot?rj di cui al Dearetc del presid:ni: 
C

Luglia 2022;

vista la superiore prcposta, formul:ta cal Dott. vincenzo P.omec. Direttore u.o.c- Gsstione del per:onale, che, aseglito dell'istruttcria effettuata, netla forma e nella sostanza, ne ha att3stato la l3glttimità e la piena conformità
alla normativa che disciplina la fattjspecie ti-attata;

Ritenuto di condividere ilcontenuto della medesima proposta;

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopraformulata e softoscritta dar don. vincenzo Romeo, Direttore u.o.c. Gestione der personare.

di disporre che il presente atto venga pubblicaio nell'Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell,Art. 32 comma 1
della Legge n. 69 del 18 giugno 2009.

di'ffiffi§"
te

3

Dott- Giorgio ro



PUBBLICAZIONE

Copia della presenre deliberazione è saa affìssa all'Albo delle Pubblicazioni presso la Sede

Legele Cell'fuienda Sanitaria Locale Roma 5 in daa:

II Direttore ff. UOC Affari Generali e
Aw. Enzo Fasani

Legali

L'ad Pubblicazione

Per copia conforme all'originale, per uso amministradvo

ll Direttorè ff. UOC Affari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani

Tivol


