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Aco trasmesso al Collegio Sindacale

r Senza ossenrazioni

ll Presidente

REGIONE
LAZIC

REGIONE LAZIO
AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 5

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N' 29 DEL

STRUTTURA PROPONENTE: UOC GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Ammissione candìdari A'rviso pubblico per il conferimenro di un incarico quinquennale di
dirigence Medico, Direnore Srruttura Complessa per la UOC DSM Terriroriale G I - G2.- lncegrazione
della delibenzione n. I 373 del 17.07.2023.

3

tr Con osservazioni ( vedi allegato )

data

li Dirigenre aCCertc al conrrollo del buCgec con la socoscrizione del presente anc, arlesa che lo stesso
non compona scosramend sfavorevoli rispeao al budget economico.

Voce del conco economico su cui si imputa la spesa:

Registrazione n. Cel 01-Og ^24/23

ll Dir. Ad incerim UOC Bilancio e Conabilid
(Doa. Fabio Filippi)

ll Dirigenre ey'o il responsabile del procedimenrc proponen!e, con la soctoscrizione del presence arto
a seguito dell'isruttoria effettuata anesa che l'aao è legitrimo nella forma e nella sostanza ed è utile
per il servizio pubblico

ll Responsabile del Procedimento
Dott"ssa Veronica D'Urbano

ll Responsabile F.O. Reclutamenro e Srato Giuridico
Donarella Meucci

ll Dire UOC Gesdone del Personale

incenzo Romeo

La presenre deliberazione è costituita da n. 2 pagine

Da n_ allegati composti da un totale di pagine_

Dotr Filippo Coiro

c Non hvorevor"t"il'É"'[tfl: 
flls*'

data

Favo cle

LJ

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Doc. Franco Cortellessa

c Non hvorevole (vedi modvazioni allegare )vorevoleYr^
I

PARERE DEL DIR

daa 0B

-t
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SANITARIO F.F.



ll Di:J:Jr: CillJ U.C.C. Gesirc.3 ,t.J P-.r.scn3i: r:i::lana ai D;r:::Jr3 Ge::r-:': q.r3:ìi_r sé3ue e sJ[fpcc3 il
seg,.rent3 schen:a di delibe13:icne:

Ai sensi e per 8li effetti Cella Delibera:ione n. 933 del 79/07/2079, parzialment3 modificata con Delibera:ione
n.1125 del 70/A9/2019, con la quale è stato adottato l'Atto Aziendale pubblicato sul B.U.R.L. n.84 del L7/LOIIOI9
e Cella delibera:ione n.993 del 07/06/2022 con la quale sono state proposte moCifiche all'Atto Aziendale
approv3te con d€termina regionale G07864 del 761cÉ,/2022 e pubblicat3 sul B.U.R.L n. 56, suppl. 1, del
05/07 /2022;

PREMESSO che con deliberazione n. 1373 del 17.07.2023 si è proceduto all'ammissione dei candidati dell'awiso
pubblico, per il conferimento di n. l incarico quinquennale di dirigente medico Direttore di struttura complessa
per la UOC DSiV Territoriale G1 - G2, come di seguito indicati:

cocNor\1É

Di Giacinti N ora

D'AnCrea Alessia

Giovanna

Prosperi lAlessandra

Francesco

Silvestrini Cristina

Spadafora Rosalba

SterbÌni Nicoletta

Vill:lla Corrado

PRESO AITO che in data 20.07.2023, con pec acquisita al protocollo n.30159 il Dott. Agostino Manzi ha
ccmunicato Ci non essere stato ammesso alla presente procedura e di ayer presentato regolarmente istanza dl
paftecipazione, entro itermini previsti, acquisita al protocollo generale al n. 18978 de|08.05.2023;

ACQIJiSITA l'is:a;ua di part:.ipa:ion. presentata dal Dott. Agostino Manzi e registiata al protocollo al n. 18978 del
08.05.2023;

RITENUTO, pertanto, di dover proceCere all'integrazione dell'elenco dei candidati ammessi all'"Awiso pubblico
per il confsrirnento dell'incarico quinquennale di Direttore Ci struttura complessa per la UOC DSM Territoriale G1

- G2:

PROPONE

Per le motivazioni espresse in pramessa che si intendono qui riportate

1. di arììmettere ll Dott. Agostino lvlanzì all'Awiso pubblico per il ccnferimento dell'incarico quinquennale
di Direttore di struttura complessa per la UOC DSi/'t lerritorial-. GL - G2;

2. di integrare l'elenco dei candidati ammessi di cui alla deliberazione n. 1373 del 77 -07.2023, come di
seguito riportato:

NOME

DiGiacinti I uor.
D'Andrea Alessia

Del Villano Mario

Manzi Agcstino
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G iov:c n a

i ,=::- _ Cristina

3. di disporre che il present-. atto venga pubblicato nell'albo pretorio on line azienCale ai sensi dellart. 32,
comma 1, della legg€ 18.06.20@ n. 69;

Attesta, altresì, che la presente proposta, a seguito dell'istruttoria effeftuata, nella forma e nella sostanza, è
legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

U.O.C- Gestione del per5onale

tt. Vincenzo

e
5U LLA ERICRE PRCPOSI'A VSNGONO ESPRESSI

P3rere

rl

Par'3

0I AG0, 3 1I
a'---:'

D3ta

llDir:ttore rio Azìendale

Do no

IL DIRETTORE GENE&ALE

Dott. Giorgio GiulÌo Santonociio, con i poteri di cui al Decreio d:l Presidente deil3 Regione La:io n. T00C96 del
tL.07.2022:

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Don. Vincenzo Romeo Direttore UOC Gestione del
Personale, che, a seguito dell'istruttoria efrettuata, nella fcrma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimità e la
piena conformità alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Ritenuto di ccndividera il contenuto della medesima proposta;

DEUBE &A

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integrahiìente ripcrtata e trascritta, per corne sopra
formulata e softcscritta dal Dott. Vincenzo Romeo, Direttore UOC Gestione del Personale

dl disporre che il presente attc veng3 pubblicato nell'Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell'Art. 32 comma 1
della LegSe n.69 del 18 giugno 2009.

ll Direttore San

ll Direttore G

Francesco

Spadafora , Rùsalba

Sterbini NicoletÌa

' Corrado

ll Direttore

Dotì. Giorgio Gi

Dott. F

ndale f.f
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PUBBLICAZIONE

Copia della presenre Celiberazione è staa affìssa all'Albo delle Pubblicazioni presso la SeCe

Legale dell'Azienda Sanitaria Locale Roma 5 in data: n n rnn qn4tu u truu-ZtrrJ--
ll Direttore f.f. UOC Affari Generali e Legali

A.rr. Enzo Fasani

L'adde"vubblicazione

Per copia conforme all'originale. per uso amminisralivo

ll Direttore f.f. UOC Affari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani


