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DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N° ULy g 1¢ DEL 2 1 0 HAG mZJ

STRUTTURA PROPONENTE: UOC GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Nomina commissioni esaminatrici dell’Avviso di disponibilitd per la realizzazione dei
progetti del Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze patologiche, Dipartimento Materno infantile e
Dipartimento di Prevenzione

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dotr. Filippo Coiro
Favorev o Non favorevole ( vedi motivazioni allegate )
{ﬂg 0(/\) data 1 0 HAG 20 23

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa Velia Bruno

¢ _Favorevole o Non favorevole ( vedi motivazioni allegate )

ka9 oo 10 MG 13

Acto trasmessoe al Collegio Sindacale
o Senza osservazioni m] Con osservazioni ( vedi allegato )

Il Presidente dara

Il Dirigente addetto al controllo del budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui si imputa la spesa: _=~"

Registrazione n._<~_ del J‘? -5 “(2-02-3

Il Direttore ad interim UOC Bilancio e Contabilita
Dotrt. Fabio Filippi

Il Dirigente e/o il responsabile del procedimento proponente, con la sottoscrizione del presente atto
a seguito dell'istruttoria effettuata attesta che I'atto € legittimo nella forma e nella sostanza ed é utile
per il servizic pubblico

Il Responsabile del Procedimento Mﬁﬂ

(Dottssa Martina Censi)

Il responsabile F.O. Reclutamento e Stato Giuridico
(Donatella Meucci)

%
Il Direttore UOC Gestione del Personale //‘L
(Dott. Vincenzo Romeo) —

La presente deliberazione & costituita da n. &/~ pagine
Dan_ .~ allegati composti da un totale di pagine_~




Il Direttore della U.O.C. Gestione del Personale relaziona al Direttore Generale quanto segue e sottopone
il seguente schema di deliberazione:

Ai sensi e per gli effetti della Deliberazione n.933 del 19/07/2019, parzialmente modificata con Deliberazione
n.1126 del 10/09/2019, con la quale & stato adottato I'Atto Aziendale pubblicato sul B.UR.L. n.84 del
17/10/2019 e della deliberazione n.993 del 07/06/2022 con la quale sono state proposte modifiche all'Atto
Aziendale approvate con determina regionale G07864 del 16/06/2022 e pubblicate sul B.U.R.L. n.56, suppl.1,
del 05/07/2022,

PREMESSO che con deliberazione n. 573 del 21.03.2023 modificata con deliberazione n. 754 del 13.04.2023,
e stato indetto un Awviso di disponibilitd, per il conferimento di incarichi libero professionali, per la
realizzazione dei progetti del Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze patologiche, del Dipartimento
Materno infantile e del Dipartimento di Prevenzione;

RICHIAMATO il Bando allegato alla su citata deliberazione che prevede che la commissione esaminatrice
nominata dal Direttore Generale sia cosi composta:
a)  Presidente: Responsabile della Struttura interessata o del progetto;
b) Componenti: due componenti individuati tra il personale dipendente, esperto in materia;
¢) Segretario: un funzionario amministrativo della USL o della azienda ospedaliera appartenente ad un
livello non inferiore al settimo.

PRESO ATTO dei seguenti nominativi, su indicazione della Direzione Strategica, ai fini della composizione
delle commissioni dei progetti di che trattasi:

Progetto operativo per il rafforzamento del dipartimento di salute Mentale e per la sperimentazione di una
struttura per il trattamento delle persone sottoposte a Liberta Vigilata (RE.LLVI)

-per n. 2 Psichiatri:

Presidente: Dott. Nicold Giuseppe

Componente: Dott. Corrado Villella

Componente: Dott.ssa Giovanna Pacletti

Segretario: Dott.ssa Bianca Maria Aloisi

Supplente: Dott.ssa Silvia Santolamazza

-per n. 4 tecnici della Riabilitazione Psichiatrica:
Presidente: Dott. Nicold Giuseppe

Componente: Dott. Giulio Cochi
Componente: Dott. Mauro Lombardi
Segretario: Dott.ssa Bianca Maria Aloisi
Supplente: Dott.ssa Silvia Santolamazza

- per Psi i — Psicote
Presidente: Giuseppe Nicolo
Componente: Dott.ssa Patrizia Pietri
Componente: Dott.ssa Laura Cianci
Segretaio: Dott.ssa Bianca Maria Aloisi
Supplente: Dott.ssa Silvia Santolamazza

n | isten iale:
Presidente: Dott. Giuseppe Nicolo
Componente: Dott.ssa Sonia Saugo
Componente: Dott.ssa Nadia Vannoli
Segretario: Dott.ssa Bianca Maria Aloisi
Supplente: Dott.ssa Silvia Santolamazza

Piano di Attivitd per il potenziamento dell'Assistenza a persone con Disturbi della Nutrizione e
dell'alimentazione.

-per n. 2 Psicologi — Psicoterapeuti:




Presidente: Dott. Giuseppe Nicolo
Componente: Dott.ssa Patrizia Pietri
Componente: Dott.ssa Laura Cianci
Segretaio: Dott.ssa Silvia Santolamazza
Supplente: Dott.ssa Bianca Maria Aloisi

-per n. | Dietista:

Presidente: Dott. Giuseppe Nicolo
Componente: Dott. Francesco De Santis
Componente: Dott.ssa Daniela Gabriele
Segretario: Dott.ssa Silvia Santolamazza
Supplente: Dott.ssa Bianca Maria Aloisi

Promozione del Benessere della Persona Attraverso |'accesso ai consultori familiari
-per n. 2 Psicologi Psicoterapeuti:

Presidente: Dott.ssa Loredana Masi

Componente: Dott.ssa Anna Maria La Ricca

Componente: Dott.ssa Liliana Romani

Segretaio: Dott.ssa Martina Censi

Supplente: Dott.ssa Silvia Santolamazza

Interventi di prevenzione, cura e riabilitazione delle patologie connesse alla dipendenza dal Gioeco D'Azzardo
Patologico”

-per n. 5 psicologi- Psicoterapeuti:

Presidente: Dott. Giuseppe Nicold

Componente Dott.ssa Cristiana Sarno Gufler

Componente: Dott.ssa Francesca Costantini

Segretario: Dott.ssa Martina Censi

Segretario: Dott.ssa Silvia Santolamazza

-per n. | Assistente Sociale:
Presidente: Dott. Giuseppe Nicolo
Componente: Dott.ssa Sonia Saugo
Componente: Dott.ssa Nadia Vannoli
Segretario: Dott.ssa Martina Censi
Segretario: Dott.ssa Silvia Santolamazza

Quality of life | e Quality of life 2

-per n. 2 Psicologi- Psicoterapeuti esperti nello spettro autistico:
Presidente: Dott. Giuseppe Nicolo

Componente: Dott.ssa Patrizia Pietri

Componente: Dott.ssa Laura Cianci

Segretario: Dott.ssa Martina Censi

Segretario: Dott.ssa Silvia Santolamazza

-per n. | Assistente Sociale:
Presidente: Dott. Giuseppe Nicolo

Componente: Dott.ssa Sonia Saugo
Componente: Antonella Trusiani
Segretario: Dott.ssa Martina Censi
Segretario: Dott.ssa Silvia Santolamazza

-per n. | Tecnico della riabilitazione Psichiatrica:
Presidente: Dott. Nicolo Giuseppe
Componente: Dott. Giulio Cochi

Componente: Dott. Mauro Lombardi




Segretario: Dott.ssa Martina Censi
Segretario: Dott.ssa Silvia Santolamazza

Piano Aziendale per I'equiti nella Salute e nei percorsi Assistenziali (PAE):
-per n. 2 Assistente Sanitario:

Presidente: Dott. Alberto Perra

Componente: Dott.ssa Maura Coia

Componente: Dott. Luigi Dromedari

Segretario: Dott.ssa Bianca Maria Aloisi

Segretario: Dott. ssa Silvia Santolamazza

-per n. 18 Medici:

Presidente: Dott. Alberto Perra
Componente: Dott.ssa Maura Coia
Componente: Dott.ssa Cristina Ambrosone
Segretario: Dott.ssa Bianca Maria Aloisi
Segretario: Dott. ssa Silvia Santolamazza

- per n. | Psicologo:
Presidente: Dott. Alberto Perra

Componente: Dott.ssa Maura Coia

Componente: Dott.ssa Pacla Coppolino
Segretario: Dott.ssa Bianca Maria Aloisi
Segretario: Dott. ssa Silvia Santolamazza

- per n. | Dietista:

Presidente: Dott. Alberto Perra
Componente: Dott.ssa Maura Coia
Componente: Dott.ssa Alessandra Piedimonte
Segretario: Dott.ssa Bianca Maria Aloisi
Segretario: Dott. ssa Silvia Santolamazza

RITENUTO, pertanto, di procedere in merito;

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

|. di procedere alla nomina delle commissioni di valutazione dell'Avviso di disponibilia per la
realizzazione dei progetti del Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze patologiche, del
Dipartimento Materno infantile e del Dipartimento di Prevenzione, cosi come indicato nelle
premesse;

2. didisporre che il presente atto venga pubblicato nell'albo pretorio on line aziendale ai sensi dell'art.

32, comma |, della legge 18.06.2009 n. 69;

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, &
legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Il Direttore U.O.@. Gestione del Personale
Dortt. V n{:e o Romeo



SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

F‘aremya . Parere ‘pqu e\ -
o 10 MAG 202 o 10 MG 2023

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario Aziendale

s T

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giorgio Giulio Santonocito, con i poteri di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00096
del 11.07.2022;

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dal Dott. Vincenzo Romeo, Direttore UOC Gestione
del Personale, che, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimita

e la piena conformita alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dal Dotr. Vincenzo Romeo, Direttore UOC Gestione del Personale.

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell'Art. 32 comma

| della Legge n. 69 del 18 giugno 2009.

Il Direttore Sanitario Aziendale

Il Direttore Apminisgrativo
i
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PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione & starta affissa all'Albo delle Puﬁbﬁuﬁﬁrma Sede

Legale dell' Azienda Sanitaria Locale Roma 5 indaa:

Il Direttore UOC Affari Generali e Legali
(Avv. Enzo Fasani)

L'addetto alla Pubblicazi

Per copia conforme all'originale, per uso amministrativo

Il Direttore UOC Affari Generali e Legali
(Avv. Enzo Fasani)

Tivoli,




