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STRUTTURA PROPONENTE: UOC GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Riapertura termini per la presentazione delle domande di partecipazione all’ Avviso interno
per il conferimento di incarichi di dirigente sostituto del Direttore titolare della UOC Oncologia, UOC

Medicina Interna e Geriatria del PO Tivali, ai sensi dell’Art. 22, comma 4, CCNL 2016/2018 Area Sanita,
indetto con deliberazione n. 821 del 27/04/2023.

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Filippo Coiro
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PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO F.F. Dott. Franco Cortellessa
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Il Dirigente addetto al controllo del budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso |
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui si imputa la spesa: ="
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Il Dirigente e/o il responsabile del procedimento proponente, con la sottoscrizione del presente atto
a seguito dell'istruttoria effettuata attesta che l'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed e utile
per il servizio pubblico

Il Responsabile del Procedimento
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| La presente deliberazione & costituita da n. 2 pagine
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Il Direttore U.0.C. Gestione del Personale relaziona al Direttore Generale quanto segue e sottopone il seguente schema
di deliberazione:

Ai sensi e per gli effetti della Deliberazione n. 933 del 19/07/2019, parzialmente modificata con Deliberazione n.1126
del 10/09/2019, con la quale & stato adottato I'Atto Aziendale pubblicato sul B.U.R.L. n. 84 del 17/10/2019 e della
deliberazione n. 993 del 07/06/2022 con la quale sono state proposte modifiche all’Atto Aziendale approvate con
datermina regionale GO7864 del 16/06/2022 e pubblicate sul B.U.R.L. n.56, suppl.1, del 05/07/2022;

PREMESSO che con deliberazione n. 821 del 27/04/2023 & stato indetto un Awviso interno per la selezione e il
conferimento di incarichi di Dirigente sostituto del Direttore titolare ex art. 22, comma 4, CCNL Area Sanita 2016-2018,
per strutture complesse vacanti, tra cui la U.0. C. Oncologic e la U..0.C. Medicina Interna Geriatria del PO di Tivoli,
nelle more dell’espletamento delle relative procedure ai sensi del DPR. 484 del 10/12/1997;

che il relativo bando & stato pubblicato sul sito aziendale in data 03/05/2023, con scadenza del termine di
prasentazione delle domande fissata ala 19/05/2023;

che entro il termine fissato per la presentazione dalle domande per il conferimento dei suddetti incarichi,
non & stata presentata alcuna domanda di partecipazione all'avviso né per la U.0.C. Oncologia né per la U.0.C. Medicina
Interna e Geriatria del PO di Tivoli;

PRESO ATTO che nel predetto bando & prevista la piena facolta di protrarre il termine di scadenza della presentazione
delle domande di partecipazione;

CONSIDERATO che il citato Avviso per il conferimento dell'incarico di Dirigente sostituto del Direttore titolare per la
U.0.C. di Oncologia e per la U.0.C. Medicina Interna e Geriatria del PO di Tivoli, &-andato deserto;

RILEVATA la necessita di procedere al conferimento dei suddetti incarichi dirigenziali ai sensi e per gli effetti dell’ Art. 22
CCNL/Area Sanita 2016-2018, secondo quanto stabilito dal vigente Regolamento per il confarimento e revoca degli
incarichi dirigenziali della Dirigenza Medica, Veterinaria, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie, adottato con
deliberazione n. 907 del 20/07/2020;

RITENUTO, alla luce di quanto su esposto, di dover procedere alla riapertura dei termini per la presentazione delle
domande di partecipazione al citato Avviso per il conferimento dell’incarico di Dirigente sostituto del Direttore titolare
della U.0.C. di Oncologia e della U.0.C. Medicina Interna e Geriatria del PO di Tivoli, ai sensi dell'art. 22, comma 4, CCNL
Area Sanita 2016-2018, indetti con deliberazione n. 821 del 27/04/2023;

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa che s'intandono qui riportate:

1. di procedere alla riapertura dei termini per la presentazione delle domande di partecipazione all’Avviso per il
conferimento dell'incarico di Dirigente sostituto del Direttore titolare della U.0.C. di Oncologia e della U.O.C.
Medicina Interna e Geriatria del PO di Tivoli, indetto con deliberazione n. 821 del 27/04/2023;

2. didisporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pratorio on line aziendale ai sensi dell'art. 32, comma
1, della legge n. 69 del 18 giugno 2009.

Attesta, altresi, che la proposta, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & legittima e
pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.
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SULLA SUPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI
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Il Direttore&mmin'istrativo Il Direttore Sanitario Aziendale f.f.
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IL DIRETTORE GENERALE

Il Direttore Generale, Dott. Giorgio Giulio Santonocito, con i poteri di cui al decreto del Presidente della Regione Lazio n.
T00096 del 11.07.2022

Vista la superiore proposta, formulata dal dott. Vincenzo Romeo, Direttore U.O.C. Gestione del Personale, che, a seguito
dallistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimita e la piena conformita alla normativa
che disciplina la fattispecie trattata;

Ritanuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata e
sottoscritta dal dott. Filippo Coiro, Direttore pro tempore U.0.C. Gestione del Personale.

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’Art. 32 comma 1 della
Legge n. 69 del 18 giugno 2009.
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