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Ano trasmesso al Collegio Sindacale

c Senza osservazioni

ll Presidente

,trqà REGIONE
LAZIO

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE *' O I] 1 1 3 6
STRUTTURA PROPONENTE: UOC GESTTONE DEL pERSONALE

REGIONE LAZIO
AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 5

o"-lsttu;-fl23

OGGETTO: Presa atto esito Awiso interno per il conferimenro dell'incarico di Dirigenre sostituto del
Direttore titolare de a uoc o.RL - po rivoli, ai sensi dell'ArL 22, comma 4, ccNi 20 I 6/201 g Area
Sanità.

Con osseryazioni (vedi allegaro)

ll Dirigente addetto al controllo del budgel con Ia sottoscrizìone del presente afto, attesIa che lo stesso
non comporta scosamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui si imputa la spesa: ../

Re8 istrazione n- / a.r )5-OG -zo?3
Il Dir. ad interim UOC Bilancio e Contabilità
(Dou Fabio Filippi)

ll Dirigenre ey'o il responsabile del procedimento p.oponenre, con la sonoscrizione del presente ano
a seguito dell'istruttoria effettuata acesta che I'atto è tegiaimo nella forma e nella sostanza ed è utile
per il servizio pubblico

ll Responsabile del Procedimenro
(Doessa Bianca M. Aloisi)

ll Direttore UOC Gestione del Personale
(dott. Vincenzo Romeo)

Dorc Filippo Coiro

Non hvorevole (vedi morirazioni allegare )

data t5GllJ,tr23
x
PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Favorevole

Favo

data

ETTORE SANITARIO F.F Dou. Franco Conellessa

Non hvorevole (vedi motivazioni allegate )

I5 GtU, m3

La presente deliberazione è cosriruita da n.2 pagine
Da n allegaco composro da un totale di n. pagina

data

ll Responsabile F.O. Recluamento e Stato Giiuridico
(Donatella Meucci)

PARERE DEL



li,?[ii,JI"],|;";i 
Gestione del Personale relaziona al Dirertore Generare quanto sesue e sottopone ir seruente schema

Ai sensi e per gli effetti della Deliberazione n. 933 del lgloT/zolg, parzialmente modificata con Deliberazrone n.1126der 70/09/2019, con ra quare è srato adottato ,Atto Azieniare frouti."ro sur B.u.R.L. n. 84 der 17 /fi/2079 e deradeliberazione n 993 del 07/06/2o22-con 1a quale sono rt.tu p'roportu modifiche all,Atto Aziendale approvate condetermina regionare G07864 d er 16/06/2022 e pubbricate sur e.u.R.i. r.tu, suppr.r, der 05/07 /2022;

PRENIESSO che

VISTO l'Art. 22, comma 4, CCNL Area Sanità 2016_201g;

con deliberazione n 821 del 27 /04. /2023 è stato indetto, tra gli altri, awiso interno per il conferimentodell'incarico di Dirigente sostituto der Direttore titorare d 
"ttu 

- uoà o.nt. _ po rivori, ai sensi de[,Art. 22,comma 4, CCNL 2016-2018;

che detto awiso è stato pubblicato sul sito aziendale in data 03/05/2023, con scadenza per la presentazionedelle domande fiss ata al tg/05/2023;

DATo ATTo che' in merito al suddetto avviso, risulta prevenuta agli atti, nei termini e nelle modalità previste, ndomanda di partecipazione, come diseguito indicato:
1

vlsrA la nota p'ot' n' 22484 del 30.05.2023 con la quale il Direttore sanitario Aziendale, incaricato di presiedere lacommissione divalutazione, indica al Direttore Generale, il nominativo del Dr. vincenzo Noè, ritenuto idoneo a ricoprirel'incarico di Dirigente sostituto del Direttore titolare della uoc o.R.L. - po rivoli, accertato il possesso dei requisitiprestabiliti dal bando ed a seguito della valutazione del curriculum e deititoli presentati, agli atti d,ufficio;

PRESO ATTO del rescritto apposto in calce alla nota sopra citata e trasmesso in data 31.05.2023, con il quale il DirettoreGenerale invita a procedere, in esito alle valutazioni effettuate dalla commissione, alla predisposizione degli atticonseguenti;

RITENUTo' pertanto' di dover procedere al conferimento dell'incarico prowisorio di Dirigente sostituto del Direttoretitolare della unità operativa complessa su citata al Dr. vincenzo Noè, sulla base degli esiti della valutazione effettuatadalla commissione;

PROPONE

Per le motivazioniespresse in premessa che s,intendono qui riportate:

L' di prendere atto della domanda pervenuta e dell'esito della valutazione dell,unico partecipante all,awiso internoper il conferimento dell'incarico di Dirigente sostituto del Direttore titolare uoc o.R.L.- po rivoli, afferente alDipartimento di chirurgia, ai sensi dell'Art. 22, comma 4, ccNu2o16-201a erea sanita,'ai cui al verbale del13.04.2023, che indica il Dr. Vincenzo Noè idoneo a ricoprire l,incarico messo a bando;

2' di conferire, pertanto, al suddetto DiriSente, in qualità di vincitore dell,awiso interno in parola, l,incarico diDirigente sostituto del Direttore titolare della uoc'o.R-L. - pò rivoti,ai sensi dell,Art. 22, comma 4, ccNV2oL5-2018 Area Sanità' nelle more della. nomina del titolare a seguito dell'espletamento delle procedure ex DpR 4g4l94e comunque fino ad un massimo di nove mesi prorogabili fino ad altrinove, .on au.o.r"nrrlrtÉ 06D023;

3' di corrispondere al suddetto Dirigente l'indennità prevista dall,art.22,comma 7, ccNL 2015-2018 Area sanità;

Struttura vacante bandita
UOC O.R.L. PO Tivoli Vincenzo Noè

candidati

1



4 di notificare il presente atto al Dirigente incaricato, al Direttore dei Dipartimento ed agli uffici interessati, per iconseguenti atti di competenza;

5 didisporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on line aziendale ai sensi dell,art. 32, comma 1,
della legge n. 69 del 18 giugno 2009.

Attesta, altresì, che la proposta, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è legittima epienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

e5 o

re
u.o.c, c

dott
del Personale

nzo Romeo

SUI.TA 5UPERIORE PROPOSTA VENGONO ESPRESSI

Pare

Data 2023',
Parere

Data 023

(ryfr'j'"

E)

ll Direttore Sanitar Aziendale f.f
rtellessa

ll Direttore Generale, Dott. Giorgio Giulio Santonocito, con ipoteri di cuial decreto del presidente della Regione Lazio n
T00096 del 77.07 .2022

Vista la superiore proposta, formulata dal dott. Vincenzo Romeo, Direttore UOc Gestione del personale, che, a seguito
dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimita e la piena conformità alla normativa
che disciplina la fattispecie trattata;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

Do tt

IT DIRETTORE GENERALE

DELIBERA

di disporre che il presente afto venga pubblicato nell,Albo pretorio on-line iendale ai sensi dell'Art.32 comma l della
Legge n.69 del 18 giugno 2009

ll Diretto ll Direttore
0ott

5a Aziendale f.f
llessa

ll Direttore ne
Dott. Giorgio

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata e
sottoscritta dal dott. Vincenzo Romeo, Direttore UOC Gestione del personale.
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PU BBLI CAZION E

copia della presenre deriberazione è s."., affìssa a['Arbo dele pubbricazioni presso ra sede

Legale dell'Azienda Sanieria Locale Roma 5 in daa: JJ etu, 2023

ll Direttore ff, UOC Affari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani

L'addetto tcaztone

Per copia conforme all'originale per uso amminisradvo

ll Direttore ff. UOC Affari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani


