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ESPERIENZA LAVORATI-

VA

Q1/C8/1587 - 22/08/1933 . :
Lo & e ! Infermiera genearalista

fatebenefratelli isola tibering

Citta: roma
Paasz:lialia

[01/04/1538 - 12/11/1991 ] . .
Infermiera generalista

[F

fatebenefrateiliiscla tiberina
Citta: rama
Paessa: ifalia
Assistenza inermieristica generals

Attivita di coordinamento supolente

[ 1B/11/1951 - 31/01/2000 ] g .
coordinatore infarmieristico

Fatebenefratelli Isola tiberina
Citta: rcma
Pa=sea: (133
Inf2rmiera Coordinatore presso Ospedale “San Giovanni Calibita Fatebenafratalli” Isola
Tioerina-Roma
[ 01/02/20C0 - Actuale ] ; . d o igs e
Ll - coordinatore infermieristico

ASLROMAS
Citta: TIvOLL
Paease: [talia
« Infarmiera Coordinatore prasso ASL ROMA 5. Attuale sade di lavoro: "Unita di
Degenza Infermieristica” Casa Dalla Salute di Palombara Sakina;

[16/12/2022 - Altuale ] 2 : g _— . ;
funzione organizzativa comparto sanita: Infer. Com. e sarv. distr. sanit.

guidonia e cds Palombara

aslroma s

Citta: tivali

Paesa: ltalia
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ISTRUZIONE E FORMA-
ZIONE
[30/07/1984 ]

[15/07/1987 ]

[05/07/1989 ]

[04/12/2013]

COMPETENZE LINGUI-
STICHE

COMPETENZE DIGITALI

COMPETENZE COMUNI-
CATIVE E INTERPERSO-
NALI

Diploma maturita magistrale

Istituto Magistrale Cesare de Titta

Citta: Lanciano
Paese: [talia

Diploma Infermiera professionale

Scuola per infermieri professionale fatebenefratelli Isola Tiberina Roma

Citta: roma
Paese: ltalia

Certificato di Abilitazione a Funzioni Direttive nell’Assistenza
Infermieristica

scuola per Infermieri professionali “Paolo Nazzare” Ospedale Regina Elena-
Roma

Citta: roma
Paese: ltalia

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche
Universita degli Studi dell’Aquila

Citta: L'Aquila
Paese: [talia

Lingua madre: italiano

Altre lingue:

inglese

ASCOLTO A1 LETTURA A1 SCRITTURA A1
PRODUZIONE ORALE A1 INTERAZIONE ORALE A1

Livelti: A1 e AZ: Livello elementarz B1 e B2: Livello intermedio CT e C2: Livelio avanzato

Buon utilizzo di competanze digitali |

Capacita e competenze Personali e relazionali

utilizzo delle proprie capacitad professionali per attivare le potenzialita dei colleghi e
collaborateri affinche diano il meglio di sé nell'organizzazione; trascinatore e coinvolgente
, riveste grande importanza il fattore umano e la relazione; dimostrata capacita di
lavorare sotto pressione e in team con tutti i membri della squadra, riconoscendo a
ciascuno il valore unico e il contributo specifico;

buona capacita di comunicazione, propensione all'ascolto, empatia, stile decisionale di
tipo relazionale, cerca il consenso dei collaboratori, con la tendenza ad evitare i conflitti e
a racepire i suggerimenti degli altri; riconoscimento dei bisogni dei collabaratori e



COMPETENZE DI GE-
STIONE E DIRETTIVE

COMPETENZE ORGA-
NIZZATIVE

B curopass

sviluppo delle relazioni; obiettivo prioritario & il mantenimento della squadra coesa e in
armonia; gestione dei conflitti attraverso il dialogo e la puntuale analisi

Capacita e competenze manageriali

rafforzamento della crescita professionale e dellimmagine dellinfermiere nei vari setting
assistenziall, motiva i colleghi con 'esempio e la motivazione verso la realizzazione degli
obiettivi in modo formale e informale; cura della relazione empatica, ricerca costante
della condivisione e del consense , guida responsabile della pianificazione delle
procedure per conseguire i risultati attesi; attenzione alla cura dei rapporti interpersaonal,
all'ascolto, al dialogo,alla qualita dellassistenza e al'empowerment; obiettivo principale &
favorire la responsabilizzazione del professionisti affinchésiano capaci di trattare gli
assistiti in modo spontanee, flessibile, disponibile a risalvere i loro problemi con
approccio olistico.

Potenziamento Delle Cure Primarie Covid-19

Con Prot. DPS n® 580 del 15/04/2020 ha ricoperto lincarico di “Monitoraggio £ Coordinamento
Dell'attivita Relativi Alfattivazicne Modello Organizzativo Del Potenziamento Delle Cure
Primarie Covid-19°, G.U. n® 0294221 del 08/04/2020

attivita gestionali dei Drive-In Aziendali

Dal 10/2020 a maggio 2022, é stata incaricata dai DPS del coordinamento delle attivita
gestionoli dei Drive-In Aziendali in funzione della emergenza epidemiologica da Covid-19

Responsabile Infermieristica Della Sede Vaccinale Anti-Covid 19 del
Distretto di Guidonia G2

Con Prot, DG n°1476 del 14.01.2021¢ stata incaricata come Responsabile Infermieristica Della
Sede Vaccinale Anti-Covid 19 del Distretto di Guidonia G2, presso la Casa della Salute di
Palombora Sabina

Capacita e competenze organizzative

allocazione razionale delle risorse umane, organizzazione e monitoraggio delle attivita
assistenziali; buona esperienza in progetti di lavoro di gruppo, al centro di percorsi
assistenziali territoriali; priorita agli obiettivi che coniugano la sicurezza dalle cure e
F'umanizzazione dell'assistenza; profondo interesse per i processi clinico-assistenziali,
guidati da principi manageriali che mettono al centro linteresse alla personae la
relazione come “tempo di cura ”

Monitoraggio Del Benessere Organizzativo

‘Nel 2019 con delibera n® 253 06/03/2019 & stata individuata come membro dal "Gruppo
Aziendale Per Il Monitoraggio Del Benessere Organizzativo

gestione emergenza epidemiologica da Covid-19

Con Prot. DPS n° 343 del 13/03/2020 ha rivestito l'incarico di “collaborazione con if DPS per
garantire ja gestione e I'emergenza epidemiologico da Covid-19"

strutturazione Scheda di valutazione e Sorveglianza Epidemiologica dei
pazienti affetti da infezione Covid-19

In staff con il DPS nel mese di aprile 2020 ha collaborato ali formulazione e all
implementazione della "Scheda di valutazione e Sorveglianza Epidemiologica dei pazienti
affetti da infezione Covid-19" successivamente la scheda é stata inserita nel sistema InfoCovid,
e risultata utile per linserimento dei dati sulla piattoforma on-fine e affidabile alle esigenze
della ASL, nella gestione delle informazioni e dei processi relativi all'epidemia Covid-19



CONFERENZE E SEMI-
[01/11/2013 - 3]/01;’%%5!

[01/11/2014 - 31/G1/2015 ]

[01/11/2014 - 31/01/2015 ]

[01/11/2015 - 31/01/2016 ]

[01/11/2015 - 31/01/2016 ]

[01/11/2016 - 31/01/2017 ]

[01/11/2016 - 31/01/2017 ]

[01/11/2017 - 31/01/2018 ]

BBl curopass

Attivazione Dell'assistenza Proattiva Infermieristica e Infermiere di
Famiglia e Comunita

Responsabile del procedimento della Delibera DG n®513 del 05/11/2020 oggetro: Attivazione
Dell'assistenza Proattiva Infermieristica e Infermiere di Famiglia e Comunitg

Docente del corso di Insegnamento Organizzazione Professionale - Corso di |
laurea triennale in Infermieristica

Universita degli Studi Di Roma “Tor Vergata " sede Monterotondo ‘
40 ore annue attivita didattica

Docente del corso di Insegnamento Organizzazione Professionale - Corso di
laurea triennale in Infermieristica

Universita degli Studi Di Roma "Tor Vergata * sede Monterotonda

40 ore annue attivita didattica

Docente del corso di Insegnamento Infermieristica clinica 1 - Corso di laurea
triennale in Infermieristica

Universita degli Studi Di Roma “Tor Vergata * sede Tivol
120 ore attivita didattica

Docente del corso di Insegnamento Organizzazione Professionale - Corso di
laurea triennale in Infermieristica

Universita degli Studi Di Roma “Tor Vargata ” sede Monterotondo
40 ore attivita didattica

Docente del corso di Insegnamento Infermieristica clinica 1 - Corso di laurea
triennale in Infermieristica

Universita degli Studi Di Roma "Tor Vergata * sede Tivoli

80 ore attivita didattica

Docente del corso di Insegnamento Organizzazione Professionale - Corso di
laurea triennale in Infermieristica

Universita degli Studi Di Roma “Tor Vergata * sede Monterotondo
40 ore attivita didattica

Docente del corso di Insegnamento Infermieristica clinica 1 - Corso di laurea
triennale in Infermieristica

Universita degli Studi Di Roma “Tor Vergata ” sede Tivoli
80 ore attivita didattica

Docente del corso di Insegnamento Organizzazione Professionale - Corso di
laurea triennale in Infermieristica

Universita degli Studi Di Roma “Tor Vergata “ sede Monterotondo
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40 ore attivita didattica
[01/11/2017 - 31/01/2018 ]

Docente del corso di Insegnamento Infermieristica clinica 1 - Corso di laurea
triennale in Infermieristica

Universita degli Studi Di Roma “Tor Vergata " sede Tivoli
80 ore attivita didattica
[01/11/2018 - 31/01/2019 ]

Docente del corso di Insegnamento Organizzazione Professionale - Corso di
laurea triennale in Infermieristica

Universita degli Studi Di Roma “Tor Vergata “ sede Monterotondo
40 ore attivita didattica
[01/11/2018 - 31/01/2019]

Docente del corso di Insegnamento Infermieristica clinica 1 - Corso di laurea
triennale in Infermieristica

Universita degli Studi Di Roma "Tor Vergata * sede Tivol
80 ore attivita didattica
[01/11/2018 - 31/01/2019 ]

Docente del corso di Insegnamento Organizzazione Profassionale - Corso di
laurea triennale in Infermieristica

Universita degli Studi Di Roma "Tor Vergata “ sede Monterotondo
40 ore attivita didattica
[01/11/2018 - 31/01/2019 ]

Dacente del corso di Insegnamento Infermieristica clinica 1 - Corso di laurea
triennale in Infermieristica

Universita degli Studi Di Roma “Tor Vergata * sede Tivoli
80 ore attivita didattica
[01/11/2019 - 31/01/2020 ]

Docente del corso di Insegnamento Organizzazione Professionale - Corso di
laurea triennale in Infermieristica

Universita degli Studi Di Roma "Tor Vergata “ sede Monterotondo
40 ore aftivita didattica
[01/11/2019 - 31/01/2020]

Docente del corso di Insegnamento Infermieristica clinica 1 - Corso dij laurea
triennale in Infermieristica

Universita degli Studi Di Roma “Tor Vargata " sede Tivoli
80 ore attivita didattica
[01/11/2020 - 31/01/2021 ]

Docente del corso di Insegnamento Organizzazione Professionale - Corso di
laurea triennale in Infermieristica

Universita degli Studi Di Roma "Tor Vergata “ sede Monterotondo
40 ore attivita didattica
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[01/11/2020 - 31/01/2021 ]

Docente del corso di Insegnamento Infermieristica clinica 1 - Corso di laurea
triennale in Infermieristica

Universita degli Studi Di Roma “Tor Vergata “ sede Tivoli
80 ore attivita didattica
[ 0171172021 - 31/01/2022 ]

Docente del corso di Insegnamento Infermieristica clinica 1 - Corso di laurea
triennale in Infermieristica

Universita degli Studi Di Roma "Tor Vergata “ sede Monterotondo
40 ore attivita didattica
[01/11/2021 - 31/01/2022 ]

Docente del corso di Insegnamento Infermieristica clinica 1 - Corso di laurea
triennale in Infermieristica

Universita degli Studi Di Roma “Tor Vergata “ sede Tivoli
80 ore attivita didattica
PATENTE DI GUIDA

PRASEN]

progetto " INFERMIERE DI FAMIGL” INFERMIERE DI FAMIGLIA E DJ
COMUNITA' NELLA GESTIONE INTEGRATA ALLA CRONICITA' SUL TERRITORIO
DELLE ASL ROMA 4,5,6,LA FAMIGLIA IN EQUILIBRIO"

Automobile: B 12/02/2019 - 04/05/2024

Nel 2019 é stata inserita come membro del §ruppo di lavoro progetto * INFERMIERE DI
FAMIGLIA E DI COMUNITA' NELLA GESTIONE INTEGRATA ALLA CRONICITA' SUL
TERRITORIO DELLE ASL ROMA 4,5,6,LA FAMIGLIA IN EQUILIBRIQ", tale progetto ha
ricevuto il PREMIO PA SOSTENIBILE"

[2019-2020] Sperimentazione e Implementazione della figura IFeC

Dal 10.2019 al 01.2020 ¢ stata Incaricata dal DPS in qualita di coordinatore infermieristico
nelta Sperimentazione e Implementazione della figura IFeC (infermiere dj Ffamiglia e
Comunita), presso lo UCP afferente alla Casa dellg Salute di Paloembara Sabinag, diretta dal
Responsabile MMG Dott. Daniele Bravetti

[2021] "Cartella Elettronica Di Reparto E Ambulatoriale”

Con Prot. DG n°43984 del 29/11/2021 & stata inserita come membro nel gruppo di lavoro
“Cartella Elettronica Di Reparto E Ambulatoriale” gia nel 2015 ha collaborato con il DPS af
pragetto embrionale per lo sviluppo deila "Matrice” deilq cartella infermieristica jn ambito alig
progettazione defla cartella elettronica ospedaliera

PUBBLICAZIONI
[2018] [The Nursing-Led Unit: a descriptive study of the delivered care]

* Zeffiro, V., Sanson, G., Carboni, L., Malatesta, A., Vellone, E., Alvaro, R., & D'Agosting,
F. (2018). [The Nursing-Led Unit: a descriptive study of the delivered care].
[Accepted]. Ig Sanita Pubbl.
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[2018]

Nursing diagnoses and their association with the length of stayina
community-based Nursing-Led Unit

Valentina Zeffiro, Gianfranco Sansan, Anna Malatesta, Luigia Carboni, Ercole Vellone,
Rosaria Alvaro, Fabio D'Agostino: Nursing diagnoses and their association with the length
of stay in a community-based Nursing-Led Unit. The NANDA International Conference,
Bosten, USA; 06/2018

[2018] L'esperienza di una Unita di Degenza Infermieristica Territoriale

Valentina Zeffiro, Gianfranco Sanson, Rosaria Alvaro, Anna Malatesta, Luigia Carboni,
Ercole Vellone, Fabio D'Agostino: Paziente fragile: variabili connesse alla durata della
degenza. L'esperienza di una Unita di Degenza Infermieristica Territoriale. Federazione
Nazionale degli Ordini delle Professiani Infermieristiche (FMOPI), Rama, Italia: 03/2018

[2018]

Factors that affect patients’ dependency level at discharge timein a
community Nursing-Led Unit

Valentina Zeffiro, Ercole Vellone, Anna Malatesta, Luigia Carboni, Rosaria Alvaro, Fabio
D'Agostino: Factors that affact patients’ dependency level at discharge time in a
community Nursing-Led Unit. Symposium of Biomedicine and Prevention Department,
University of Rome Tor Vergata, Rome, Italy; 03/2018

[2017]

A community Nursing-Led Unit for Chronic patients. Symposium of
Biomedicine and Prevention Department, University of Rome Tor Vergata,
Rome, ltaly

Valentina Zeffiro, Luigia Carboni, Anna Malatesta, Ercole Vellone, Rosaria Alvaro, Fabio
D'Agostina: A community Nursing-Led Unit for Chronic patients. Symposium of
Biomedicine and Prevention Department, University of Rome Tor Vergata, Rome, Italy;
04/2017

[2017] Il Manuale per OSS Operatore Socio-Sanitario

Testo: If Manuale per 0SS Operatore Socio-Sanitaric - G. Guerriero - L: Carboni - A, Malatesta
- Seconda edizione - Edises 2017

[2021] Concorsi per OSS Operatore Socio-Sanitario

Teste: Concorsi per 0SS Operatore Socio-Sanitario - Luigia Carboni - Antonella Locdi,
Anna Malatesta, Simone Piga - edito da Edises 2021

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi deliart. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice
in materia di protezione dei dati personali”e dellart. 13 GDPR 679/16 - ‘Regolamento europeo sulla protezione dei dati
personali”,

PALOMBARA SABINA , 23/06/2023
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