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ll Direttore della U o'c' Gestione del Personale relaziona al Direttore Generare quanto segue e sottopone ilseguente schema di deliberazione;

Ai sensi e per gli effetti della Delibe.razione n.g33 del 79/07/2019, panialmente modificata con Deliberaziooen'r726 der ro/0912019, con ra quare è-stato adonato rAtto A.i"nart" irouri.",o sur 8.u.R.1. n. 84 de r L7 /LO/2079e della deliberazione n.993 del 07/06/2022.on l" qr"l" rono riJ," p.oport" modifiche all,Atto Aziendaleapprovate con determina regionate G07864 del t6/06/2O22 e pubbiicaie sul B.U.R.L. 
". Se,- rrppi.r, a"los/07/2022;

PREMESSO che:

- con deriberazione n. 754 der 13.04.2023, che modifica ra deriberazione n. 573 der 21.03.2023, è statoindetto un Awiso di disponibilità, per il conferimento di in..ii.t'i tiu"ro p.or"rrion"ri p",, rriirli..".ion"dei progetti der Dipartimento di Sarute Mentare e uette oipenoenze patoro8iche, der DipartimentoMaterno lnfantile e del Dipartimento di prevenzione;

' la suddetta deliberazione prevedeva, tra gli altri, il reclutamento di n. 2 Tecnici di Laboratorio per ilconferimento di incarico ribero professionare per ra rearizzazione, tra gri artri, der progetto,,piano
Aziendale per rEquità nefla sarute e nei percorsi Assistenziari (p.A.E),, - Dipartimento di prevenzione;

- con deriberazione n. 1369 d.er 17.07.2023 è stata predisposta ra riapertura dei termini per rapresentazione de[e domande di partecipazione ar suddetto Awiso, dato resito negatiro aeria p.oclarra;

PREso ATTO della pubblicazione del suddetto Awiso sul sito internet aziendale in data 21.07.2023, con scadenzadella presentazione delle domande mediante procedura telematica lèoncorsi 
smart,,, fissata al 28.07.2023;

coNslDERAlo che risultano pervenute. n. 3 domande di partecipa2ione per il reclutamento di n. 2 Tecnici diLaboratorio per la realizzazione del suddetto progetto .,p.A.E,,;

DATo ATTo che a seguito della verifica ed accertamento del possesso dei requisiti previsti dal suddetto bandosono stati ammessi per il reclutamento di n.2 Tecnici di Laboratorio per la realizzaiione oet suoaetto erogetto"P.A.E", i seguenti candidati:

vlsro il DPR 28/L2/20oo, n 445 "Testo unico delle disposizioni legistative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa", in tema di dichiarazioni sostitutive e di semplificazione delle domande diammissione agli impieghi;

PREso ATTo del verbale del 22.09.2023 - Progetto "pA.E." con il quale la commissione ha valutato ititori deicandidati per il profiro direcnico di Laboratorio, definito t'etenco oeliioonei, approvato gri atti e dato mandatoalla segretaria di trasmettere tutta ra documentazione 
"rn 

u.o.c. è"'siion" der personare;

TENUTo coNTo che, conclusa la succitata procedura, la segretaria della commissione, con nota del 22.09.2023,ha trasmesso tutta ra documentazione nonché ir rerativo veÀare der 22.09.2023 - progetto ,,p.A.E.,,, 
ivi compresol'elenco degli idonei per il profilo diTecnico di Laboratorio;

1, CILLI LAURA
2 GIAMMUSSO LAURA MARIA
3 LAUTIERI ANTO N ELLA

IL GOGIIOME ' ltoME

1



CILLI LAURA 3.95
GIAM M USSO LAURA MARIA 0.58

3 LAUTIERI ANTONELLA 0,00

VISTO l'elenco dei candidati idonei per il profilo di Tecnico di Laboratorio per il suddetto progetto, così come
formulata dalla commissione sulla base della predetta valutazione:

TECNICI DI I.ABORATORIO PER tA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PAE

RITENUTO, pertanto, di dover procedere in merito

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1. di ammettere all'Awiso per il conferimento di n. 2 incarichilibero professionale per il profilo di Tecnico
di Laboratorio per la realizzazione del suddetto Progetto "P.A.E", iseguenti candidati:

2. di prendere atto del verbale del 22.09.2023 - Ptogetto "PA.E", con il quale la commìssione ha valutato i
titoli dei candidati per il conferimento di n.2 incarichi libero professionale per il profilo di Tecnico di
Laboratorio per la realizzazione del suddetto Progetto "P.A.E" e per l'effetto, del relativo etenco dei
candidati idonei, di seguito riportato:

TECNICI DI TABORAIORIO PER TA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PAE

3. di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'albo pretorio on line aziendale ai sensi dell'art. 32,
comma 1, della legge 18.06.2009 n. 59;

Attesta, altresì, che la presente proposta, a seguito dell'lstruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è
legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

ll Direttore U.O.C ione del personale
Dott. v zo Romeo
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ll Direttore Sanitario ndale lf.

Dott. Fran sa

?i:;:#jt: 
t'''t santonocito, con i poteri di cui at Decreto der presidente dera Resione Lazio n. 100096 der

vista la superiore proposta di deliberazion€, formulata dal Dott. vincenzo Romeo Direttore uoc Gestione delPersonale, che, a seguito dell,istruttoria effettuatr, n"ffa forru 
" 

n"ff"
ra piena conformità Irr" norr"iir.lr," uisciprina ra fattispecie trattata; 

sostanza' ne ha attestato la regittimità e

Ritenuto di condividere ilcontenuto della medesima proposta;

IT DIRETIORE GENERATE

DETIBERA

D le

ll Direttore Sanita ndale f.f.
Dott. Fran ssa

Di approvare ra superiore proposta, che qli si intende integrarmente riportata e trascritta, per come sopraformulata e softoscritta dal Dott. Vincenzo Romeo, Oi."ttor" ùOC A"riìone del personale

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo pretorio on-line aziendale aisensi dell,Art.32 comma1 della Legge n. E9 del 18 giugno 2009.

ll Direttore Amministratùo

6;[,j'bù
Dott. Gi ntonocito
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Copia della presente deliberazione è stata aftìssa all,Albo delle pubblicazioni presso la Sede

Legale dell'Azienda Sanitaria Locale Roma 5 in data: 2 / SEL 202,1

ll Direttore f.f. U.O.C. Affari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani

PU BBLICAZION E

L'addetto

Per copia conforme all'originalq per uso amminisrradvo

ll Direttore f.f. U.O.C. Affari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani


