
AZIENDA ASL RM5 - DIPENDENTI  SEDE CENTRALE
Percentuali giorni di assenza e presenza per Circolare 05/2009 Brunetta (Periodo 01/01/2023 - 31/03/2023)
NUM DIP GG LAV GG PRES GG ASS DESCRIZIONE % ASS % PRES 

11 716 626 90 Direzione Generale Strategica 12,56 87,43
5 306 261 45 Direz. Sanit. Azien. 27,47 172,51

17 1129 927 202 PERSINFERM OSTETR 17,89 82,1
9 576 480 96 AFF GENER COORD SEGR 32,41 167,57
7 448 361 87 ACCRED STRUTT PUB PRIV 19,41 80,58
3 203 142 61 FISICA SANITARIA 30,04 69,95
7 448 361 87 INNOV CONTROL GESTIONE 19,41 80,58

13 843 726 117 PREV PROTEZ AZIENDALE 13,87 86,12
5 319 273 46 URP E COMUNICAZIONE 14,42 85,57
9 511 433 78 U.O.C.  AFFARI LEGALI 47,47 152,51

10 640 578 62 U.O.C. PERSONALE DIP. TRATTAMENTO ECONOMICO 9,68 90,31
8 512 403 109 SERVIZIO AMMINISTRATIVO 21,28 78,71

10 640 523 117 U.O.C. INNOVAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE 35,03 164,95
17 1043 926 117 AREA COORD GIUR RISOR UMANE 11,21 88,78
11 579 522 57 PERS DIP CONV ST GIURIDICO 9,84 90,15
19 1155 958 197 CONTAB GEN E BILANCIO 46,13 253,84
23 1472 1177 295 ACQUISIZ BENI E SERVIZI 34,37 165,61
31 1968 1547 421 GEST AREA PATR E TECNICA 21,39 78,6

215 13508 11224 2284 423,88 2075,87


