
AZIENDA ASL RM5 - DIPENDENTI  SEDE CENTRALE

Percentuali giorni di assenza e presenza per Circolare 05/2009 Brunetta (Periodo 01/04/2023 - 30/06/2023)

NUM DIP GG LAV GG PRES GG ASS DESCRIZIONE % ASS % PRES

11 684 569 115 Direzione Generale Strategica 16,81 83,18

5 305 249 56 Direz. Sanit. Azien. 33,05 166,93

18 1049 866 183 PERSINFERM OSTETR 17,44 82,55

10 610 495 115 AFF GENER COORD SEGR 29,09 170,89

7 427 365 62 ACCRED STRUTT PUB PRIV 14,51 85,48

4 217 143 74 FISICA SANITARIA 34,1 65,89

7 427 373 54 INNOV CONTROL GESTIONE 12,64 87,35

13 804 648 156 PREV PROTEZ AZIENDALE 19,4 80,59

5 305 257 48 URP E COMUNICAZIONE 15,73 84,26

7 427 350 77 U.O.C.  AFFARI LEGALI 45,62 154,36

10 610 535 75 U.O.C. PERSONALE DIP. TRATTAMENTO ECONOMICO 12,29 87,7

9 497 380 117 SERVIZIO AMMINISTRATIVO 23,54 76,45

3 183 149 34 U.O.C. INNOVAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE 18,57 81,42

16 957 834 123 AREA COORD GIUR RISOR UMANE 12,85 87,14

10 573 516 57 PERS DIP CONV ST GIURIDICO 9,94 90,05

20 1201 979 222 CONTAB GEN E BILANCIO 37,91 162,07

23 1342 1074 268 ACQUISIZ BENI E SERVIZI 19,97 80,02

30 1811 1497 314 GEST AREA PATR E TECNICA 17,33 82,66

208 12429 10279 2150 390,79 1808,99


