
AZIENDA ASL RM5 - DIPENDENTI SEDE CENTRALE

Percentuali giorni di assenza e presenza per Circolare 05/2009 Brunetta (Periodo 01/07/2023 - 30/09/2023)

NUM DIP GG LAV GG PRES GG ASS DESCRIZIONE % ASS % PRES

11 709 500 209 Direzione Generale Strategica 29,47 70,52

6 392 276 116 Direz. Sanit. Azien. 88,27 211,7

14 896 664 232 PERSINFERM OSTETR 25,89 74,1

11 708 495 213 AFF GENER COORD SEGR 93,69 206,28

7 441 316 125 ACCRED STRUTT PUB PRIV 28,34 71,65

4 218 156 62 FISICA SANITARIA 28,44 71,55

7 441 321 120 INNOV CONTROL GESTIONE 27,21 72,78

14 903 645 258 PREV PROTEZ AZIENDALE 28,57 71,42

5 318 204 114 URP E COMUNICAZIONE 35,84 64,15

8 484 329 155 U.O.C.  AFFARI LEGALI 60,16 139,82

10 630 476 154 U.O.C. PERSONALE DIP. TRATTAMENTO ECONOMICO 24,44 75,55

8 504 357 147 SERVIZIO AMMINISTRATIVO 29,16 70,83

3 189 148 41 U.O.C. INNOVAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE 21,69 78,3

16 973 715 258 AREA COORD GIUR RISOR UMANE 26,51 73,48

9 567 434 133 PERS DIP CONV ST GIURIDICO 23,45 76,54

21 1255 898 357 CONTAB GEN E BILANCIO 58,22 141,76

22 1365 886 479 ACQUISIZ BENI E SERVIZI 35,09 64,9

30 1903 1395 508 GEST AREA PATR E TECNICA 26,69 73,3

206 12896 9215 3681 691,13 1708,63


