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La U.O.C. Gestione del Personale relaziona al Commissario Straordinario quanto segue e sottopone il
seguente schema di deliberazione:

Ai sensi e per gli effetti della Deliberazione n. 933 del 19.07.2019, parzialmente modificata con
deliberazione n. 1125 del 10.09.2019, con la quale è stato adottato l'atto Aziendale pubblicato sul B.U.R.L.

n. 84 del 17.10.2079 e della deliberazione n. 933 del 07.06.2022 con la quale sono state proposte
modifiche all'Atto Aziendale approvate con determina regionale G07864 del L6.O6.2O22 e pubblicate sul
B.U.R.L. n. 55, suppl. t del05.07 .2o22;

PREMESSO che con deliberazione n. 172 del 26.04.2024 è stata indetta una Manifestazione di interesse,
per soli titoli, per incarichi a tempo pieno e determinato per il profilo di Dirigente Medico disciplina
Nefrologia;

CONSIDERATO che la suddetta Manifestazione è stata pubblicata sul sito internet aziendale in data
26.44.2024 con scadenza per la presentazione delle domande fissata al giorno 02.O5.2024;

RITENUTO, alla luce di quanto sopra, la Direzione Sanitaria Aziendale con email del 05.05.2024 ha
individuato la Commissione esaminatrice della Manifestazione di interesse di che trattasi, come di seguito
riportato:

Presidente Dr. Pasquale Polito

Componente Dr. Roberto Addesse

Componente Dr.ssa Carmela Comegna

RITENUTO altresì di individuare quale segretaria titolare la Dott.ssa Martina Censi e come Segretaria
supplente la Sig.ra Donatella Meucci.

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1. di procedere alla nomina della Commissione esaminatrice della Manifestazione di interesse, per soli
titoli, per incarichi a tempo pieno e determinato per il profilo di Dirigente Medico disciplina
Nefrologia, come di seguito riportato:

Presidente Dr. Pasquale Polito

Componente Dr. Roberto Addesse

Componente Dr.ssa Carmela Comegna

Segretario Dott.ssa Martina Censi Titolare Sig.ra Donatella Meucci supplente

2. di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'albo pretorio on line aziendale ai sensi
dell'art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009 n. 59;

Attesta, altresì, che la presente proposta, a seBuito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza,
è legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Con i poteri di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00049 del 20.03.2024;

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla U.O.C. Gestione del Personale, che, a seguito
dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimità e la piena conformità
alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;
Visto il parere favorevole del Direttore Sanitario f.f. e del Direttore Amministrativo;
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

OELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dal Dott. Vincenzo Romeo Direttore U.O.C. Gestione del Personale

dl disporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell'Art. 32

comma 1 della Legge n. 59 del 18 giugno 2009.
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PUBBLICAZTONE

Copia della presente deliberazione è staa affissa all'Albo delle Pubblicazioni presso la Sede

Legale dell' Azienda Sanitaria Locale Roma 5 in data : fì Q urn ^^^-.w v nAV, lUl4,

ll Direttore f.f, U.O.C. Affari Generali e Lègali
Aw. Enzo Fasani
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ll Direttore f.f. U.O.C. Affari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani
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