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Non Éavorevole (vedi motiyàzioni alleSate)
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PARER

Fa le

DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Filippo Coiro

LJ

Non favorevole (vedi motivazionl allegate)

data rl 01T.2026

Dotc Franco Cortellessa

I Favorevole

SANITARIO F.F.PARERE DEL DIR

Afto trasmesso al Collegio Sindacale

o Senza ossenrazioni

ll Presidente

Con ossenrazioni (vedi allegato)

data

ll Dirigente addetro al controllo del budget, con la sottoscrizione del presente afto, aEesta che lo stesso

non comporul scostamenti shvorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui si imPuta la sPesa:

Regi strazione n. / det // - -/o -Lc?//

ll Dir. ad interim UOC Bilancio e Conabilità
(Doft. Fabi Filippi)

ll Dirigente e/o il responsabile del procedimento proponente, con la sottoscrizione del presente atto
a setuiro dell'istruttoria effettuaa acesta che I'atto è letiftimo nella forma e nella sostanza ed è utile

e

(Donatella Meucci)

tt

per il servizio pubblico

ll Responsabile del Procedimento
(Dott.ssa Manina Censi)

ll Responsabile F.O. Recluramento
e SÈto Giuridico

rore UOC Gestione del Personale
Vincenzo Romeo)
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La U.O.C. Gestione del Personale relaziona al Commissario Straordinario quanto segue e sottopone il
seguente schema di deliberazione:

Ai sensi e per gli effetti della Deliberazione n. 933 del L9lO7/2019, parzialmente modificata con
Deliberazione n.1125 del lOlO9/2019, con la quale è stato adottato l'Atto Aziendale pubblicato sul
B.U.R.L. n. 84 del l7/tO/2O19 e della deliberazione n. 993 del 07 /06/2022 con la quale sono state
proposte modifiche all'Atto Aziendale approvate con determina regionale G07864 del 76/06/2022 e
pubblicate sul B.U.R.[. n.55, suppl.l, del05/07 /2022;

PREMESSO che con deliberazione n.480 del 13.06.2024 è stato indetto un awiso pubblico per il
conferimento dell'incarico di Direttore di Struttura Complessa per la U.O.C. Cardiologia P.O. di Tivoli;

CONSIDERATO che l'awiso è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della ReBione Lazio n
27.06.2024 e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale n.54 del 05.07.2024, con scadenza
presentazione delle domande fissata al 05.08.2024;
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per la

RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 574 del 02/Ogl2O79 avente per oggetto: "Revoca
della D.G.R. n. 174 del lO/O7l2Ol3. Approvazione "Linee di indirizzo regionali recanti i criteri e le
procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa del ruolo sanitario nelle
Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale in applicazione dell'art.4 del D.L. n. l58l2OL2, convertito
dalla Legge n. !89/2012" . lntegrazione al Protocollo d'intesa tra Regione Lazio e il Comando Regionale
Lazio della Guardia di Finanza approvato con DGR n. 287 del 05106/2017.";

RICHIAMATA, altresì, la nota prot. 654958 del 07 /08/2019 con la quale la Regione Lazio trasmette la
D.G.R.574/2019 e pone l'attenzione, tra l'altro, sul paragrafo 3 - "Operazioni di sorteggio e nomina della
commissione" nel quale venBono stabiliti, tra l'altro, icriteri per lo svolgimento delle operazioni di
sorteggio che dovranno awenire alla presenza della Guardia di Finanza;

ACQUISITI il verbale del 12.0A.2024, redatto dal personale della Guardia di Finanza del Gruppo di Tivoli,
nonché il verbale n. I del L2-O8-2O24, redatto dalla commissione di sorteBgio, nominata con deliberazione
n. 398 del 3O.O5.2O24, dai quali risultano i seguenti nominativi estratti dall'elenco nazionale dei Direttori
di Struttura Complessa della disciplina di Cardiologia, pubblicato sul sito internet istituzionale del
Ministero della Salute:
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92 FERRARO SERGIO

2t2 VANDONI PIETRO

3 SARA

217 VIECCA MAURIZIO LOMBARDIA

ANDREA

206 TURATO ROBERTO LOMBARDIA

2L4 VARRICCHIO ATTILIO CAMPANIA

270 VALENTI RENATO

195 TARSI GIOVANNI MARCHE

185 SCHERILLO MARINO

t2 BALIAN VRUYR

215 VASQUEZ LUDOVICO stctLtA

205 TUMBARELLO ROBERTO SARDEGNA

21.8 ZANON FRANCESCO VENETO

207 TURIANO GIOVAN NI VENETO

16 MONTTSCT ROBERTA SARDEGNA

6 CHECHI TANIA TOSCANA

5 CATTABIANI MARIA ALBERTA LIGURIA

72 LARDIERI GERARDINA FRIU LI VENEZIA GIULIA

23 ROSSINI ROBERTA

17 MICHELA VENETO SUPPLENTE
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CONSIDERATO che con email del 22.08.2024 si è proceduto a chiedere ai componenti titolari la

disponibilità all'accettazione dell'incarico;

che il Dott. Ser8io Ferraro con email del 23.08.2024, il Dott. Pietro Vandoni con email del 28.08.2024 e la
Dott.ssa Sara Calamelli con email del 29.08.2024 hanno rinunciato all'incarico di che trattasi;

CONSIDERATO, altresì, che si è proceduto a richiedere la disponibilità ai componenti supplenti secondo

l'ordine di sorteggio e nel rispetto della pari opportunità tra uomini e donne, ai sensi dell'art.7 comma 1

del D. §s. 765/200l e s.m.i., con una proporzione di 2/1 (2 uomini l donna), come prevlsto dal bando, ed

hanno accettato l'incarico di che trattasi il Dott. Roberto Turato con email del 16.09.2024, il Dott. Attilio
Varricchio con email del 22.09.2024 e la Dott.ssa Roberta Montisci con email del 25.09.2024;

RITENUTO pertanto, di dover procedere alla formale nomina della commissione di valutazione nel modo

che segue:

Dott. Franco Cortellessa Direttore Sanitario Aziendale

Dott. Roberto Turato Direttore U.O.C. - Regione Lombardia

Dott. Attilio Varricchio Direttore U.O.C. - Regione Campania

Dott.ssa Roberta Montisci Direttore U.O.C. - Regione Sardegna

-di dover individuare le dipendenti Martina Censi e Donatella Meucci, con il profilo di Collaboratore

amministrativo professionale, quali segretarie della commissione di valutazione dell'Awlso di che trattasi;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate

l. di nominare la commissione di valutazione dell'Awiso per il conferimento di un incarico
quinquennale di Direttore di Struttura Complessa per la U.O.C. CardioloBia del P.O. di Tivoli, che

risulta così composta:

Dott. Franco Cortellessa
Dott. Roberto Turato

Dott. Attilio Varricchio
Dott.ssa Roberta Montisci

Direttore Sanitario Aziendale
Direttore U.O.C. - Regione Lombardia

Direttore U.O.C. - Regione Campania

Direttore U.O.C. - Regione Sardegna

2. di individuare le dipendenti Martina Censi e Donatella Meucci, con il profilo di Collaboratore

amministrativo professionale, quali segretarie della commissione di valutazione dell'Awiso di che

trattasi;

3. di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi

dell'art. 32, comma 1 della legge 18.06.2009, n. 69.

Attesta, altresì, che la presente proposta, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza,

è legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

rettore
UOC G one del Personale
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IT COMMISSARIO STRAORDINARIO

Con i poteri di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00049 del 20.O3.2O24;

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla U.O.C. Gestione del Personale, che, a se8uito
dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimità e la piena conformità
alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Visto il parere favorevole del Direttore Sanitario f.f. e del Direttore Amministrativo;
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dal dott. Vincenzo Romeo, Direttore U.O.C. Gestione del Personale.

di disporre che il presente atto ven8a pubblicato nell'Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell'Art. 32
comma I della Legge n. 69 del 18 Biugno 2009.

ll Direttore Amministrativo ll Diretto rio f.f
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PUBBLICAZIONE

Copia della presene deliberazione è stata affìssa all'Albo delle Pubblicazioni presso la Sede

Legale dell'Azienda Saniaria Locale Roma 5 in daa :
r I 0II. ne(

ll Direttore ff. UOC Afiari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani

L'addetto alla Pubblicazione

Per copia conforme all'originale, per uso amministràtivo

ll Direttore tr UOC Afiari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani

Tivol


