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DELIBERAZIONE COMMISSARIO STRAORDINARIO N° 000824 . U6 g 2074

STRUTTURA PROPONENTE: UOC GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Riapertura termini Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di Direttore di Struttura
Complessa per la U.0.C. Direzione Medica Polo Tivoli — Monterotondo — Subiaco.

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Filippo Coiro
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o Non favorevole ( vedi motivazioni allegate )
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PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO 3 b Dott. Franco Cortellessa
& Fa i o Non favorevole ( vedi motivazioni allegate )
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Atto trasmesso al Collegio Sindacale
a Senza osservazioni 0 Con osservazioni ( vedi allegato )
Il Presidente data

Il Dirigente addetto al controllo del budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso
non comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui si imputa la spesa: __~—

Registrazione n. =~ del O6-0O8-202¢%
Il Dir. UOC Bilancio e Contabilita ad interim @
(Dott. Fabio Filippi) 1

Il Dirigente e/o il responsabile del procedimento proponente, con la sottoscrizione del presente atto
a seguito dell'istruttoria effettuata attesta che I'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed é utile
per il servizio pubblico
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La UOC Gestione del Personale relaziona al Commissario Straordinario quanto segue e sottopone il
seguente schema di deliberazione:

Ai sensi e per gli effetti della Deliberazione n.933 del 19/07/2019, parzialmente modificata con
Deliberazione n.1126 del 10/09/2019, con la quale & stato adottato I'Atto Aziendale pubblicato sul
B.U.R.L. n.84 del 17/10/2019 e della deliberazione n.993 del 07/06/2022 con la quale sono state proposte
modifiche all’Atto Aziendale approvate con determina regionale G07864 del 16/06/2022 e pubblicate sul
B.U.R.L. n.56, suppl.1, del 05/07/2022;

PREMESSO che la Regione Lazio con nota prot. U1048415 del 24.10.2022, ha espresso il proprio nullaosta
allattivazione delle procedure per il conferimento dell’incarico di Direttore Struttura Complessa per la
UOC Direzione Medica Polo Tivoli — Monterotondo — Subiaco, attesa la valenza strategica della struttura in
argomento;

- che con deliberazione n. 1688 del 13.09.2023 si & proceduto all’'indizione di un avviso Pubblico per il
conferimento di un incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa per la UOC Direzione
Medica Polo Tivoli — Monterotondo — Subiaco.

- che il relativo bando & stato pubblicato sul BURL n. 86 del 26.10.2023 e per estratto sulla G.U. n. 86
10.11.2023, fissando il termine di scadenza per la presentazione delle domande al 11.12.2023;

RILEVATA la necessita di procedere alla riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione all'avviso di che trattasi atteso il lungo lasso di tempo trascorso dalla pubblicazione del
bando;

VISTO il D.P.R. 10.12.1997, n. 484;
VISTO I'art. 15 del D. L.vo 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO I'art.4 del Decreto Legge 13.09.2012, n. 158, convertito con modificazioni con la Legge 08.11.2012,
n. 189 “Disposizioni urgenti per promuovere lo sviluppo del Paese mediante un pit ampio livello di tutela
della salute”;

VISTA, altresi, la Deliberazione 02.08.2019, n. 574 avente per oggetto: “Revoca della D.G.R. n. 174 del
10/07/2013. Approvazione “Linee di indirizzo regionali recanti i criteri e le procedure per il conferimento
degli incarichi di direzione di struttura complessa del ruolo sanitario nelle Aziende ed Enti del Servizio
Sanitario Regionale in applicazione dell’art. 4 del D.L. n. 158/2012, convertito dalla Legge n. 189/2012".
Integrazione al Protocollo d’intesa tra Regione Lazio e il Comando Regionale Lazio della Guardia di Finanza
approvato con DGR n. 287 del 06/06/2017.”;

PRESO ATTO del Decreto del Commissario ad Acta n. U00378 del 12.09.2019 avente per oggetto:
“Integrazioni e modificazioni al Regolamento “Procedura autorizzativa per I'assunzione del personale del
5.5.R., per il conferimento dell'incarico di Direttore di struttura complessa e per il conferimento d’incarico
ai sensi dell’art.15 septies del Decreto Legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni”, approvato con
il Decreto del Commissario ad acta del 31/10/2018 n. 405”;

RICHIAMATA la legge n. 118 del 05.08.2022 “Legge annuale per il Mercato e Concorrenza 2021”, che
modifica I'art. 15 del D. Lgs. n. 502/92 e smi, sostituendo il comma 7 bis;

PRESO ATTO della nota della Regione Lazio - Direzione Regionale Salute e Integrazione Sociosanitaria prot.
n. 495799 del 09.09.2014 avente ad oggetto “Pubblicazione bandi di awvisi e/o concorsi pubblici, di
graduatorie di merito, ecc.” che al paragrafo “Modalita di inoltro per le pubblicazioni sul B.U.R.L” specifica
che ai sensi dell'art. 1 comma 120 della legge regionale n. 12/2011 “la pubblicazione degli atti degli enti
pubblici, ovvero di altri soggetti, qualora obbligatoria, & effettuata senza oneri per il soggetto richiedente”;

RITENUTO di dover procedere in merito;



PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1. di procedere, alla riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione all’Avviso per il conferimento dell’incarico di Direttore Struttura Complessa per la
U.O.C. Direzione Medica Polo Tivoli — Monterotondo — Subiaco, indetto con deliberazione n. 1688 del
13.09.2023, pubblicato sul BURL n. 86 del 26.10.2023 e per estratto sulla G.U. n. 86 del 10.11.2023;

2. di inviare alla Regione Lazio il presente provvedimento nonché I’Avviso di riapertura termini da
pubblicare sulla Gazzetta Ufficiale;

3. di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi
dell’Art. 32 comma 1 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009;

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza,
e legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

Il Dirgttore UOC Gestione del Personale
ott. Vincenzo Romeo
o 2fe

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Con i poteri di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00049 del 20.03.2024;

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla UOC Gestione del Personale, che, a seguito
dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimita e la piena conformita
alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Visto il parere favorevole del Direttore Sanitario f.f. e del Direttore Amministrativo;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dalla UOC Gestione del Personale.

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’Art. 32
comma 1 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009;
% iendale

Il Direttore Amministrativo Il Direttore f.f. S3
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PUBBLICAZIONE
Copia della presente deliberazione ¢ stata affissa all’Albo delle Pubblicazioni presso la Sede

Legale dell’ Azienda Sanitaria Locale Roma 5 in data : U b_AGL /n/’f’

Il Direttore f.f. UOC Affari Generali e Legali
(Avv. Enzo Fasani)
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Il Direttore f.f. UOC Affari Generali e Legali
(Avv. Enzo Fasani)
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