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Il Commissario Straordinario

Con i poteri conferiti con Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00049 del 20.03.2024;

Ai sensi e per gli effetti della deliberazione n.933 del 19/07/2019, parzialmente modificata con
Deliberazione n.1126 del 10/09/2019, con la quale é stato adottato PAtto Aziendale pubblicato sul
B.U.R.L. n.84 del 17/10/2019 e della deliberazione n.993 del 07/06/2022 con la quale sono state proposte
modifiche all’Atto Aziendale approvate con determina regionale G07864 del 16/06/2022 e pubblicate sul
B.U.R.L. n.56, suppl.l, del 05/07/2022;

RICHIAMATI:
- la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”;
- il D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;
- la Legge 6 novembre 2012, n. 190 “Dlsposmonl per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;
- il D.Lgs 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;
- il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a
norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165"

- le Linee Guida in materia di Codici di comportamento delle amministrazioni pubbhche, approvate
dall’Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC) con delibera n. 177 del 19 febbraio 2020;
- il D.L. 9 giugno 2021, n. 80, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacitdi amministrativa
delle Pubbliche Amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
e per l'efficienza della giustizia” che ha introdotto per le pubbliche amministrazioni di cui all'art. 1 co. 2 del
d.lgs. 165/2021 il Piano di attivita e di organizzazione (PIAO) in cui elaborare anche la sezione relativa alla
prevenzione della corruzione e della trasparenza;
- il Piano Nazionale Anticorruzione approvato dall’Autoriti Nazionale Anticorruzione (ANAC) con
Delibera n. 7 del 17 gennaio 2023;
- il D.Lgs n. 36/2023;

- l'aggiornamento 2023 del PNA ANAC 2022 Delibera n. 605 del 19 dicembre 2023;

PREMESSO che la Legge 6 novembre 2012, n. 190 prevede tra l'altro:
e all'art |, comma 7, 'obbligo per I'Organo di indirizzo politico di individuare “[...] di norma tra i
Dirigenti Amministrativi di ruolo [...]", il Responsabile della Prevenzione della Corruzione;
¢ al medesimo art. |, commi da 8 a 10, le funzioni ed i compiti che il suddetto Responsabile dovra
espletare e garantire, ed in particolare:
- elaborare la proposta del Piano della Prevenzione, che dovra essere adottato dall'Organo
di indirizzo Politico di ciascuna amministrazione;
- definire le procedure appropriate per selezionare e formare i dipendenti destinati ad
operare in settori particolarmente esposti alla corruzione;
- verificare I'efficace attuazione del piano e la sua idoneita;
- individuare il personale da inserire nei percorsi di formazione sui temi dell’etica e della
legalita;

VISTA la Circolare n.1/2013 Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica
con la quale sono stati forniti indirizzi circa i requisiti soggettivi del Responsabile anticorruzione, le
modalita ed i criteri di nomina, i compiti e le responsabilita;

CONSIDERATO che lintesa Governo, Regioni ed Enti Locali, in Conferenza unificata il 24 luglio 2013,
al punto 2, stabilisce che nelle Aziende Sanitarie il soggetto titolato a nominare il Responsabile della
Prevenzione della Corruzione ¢ il Direttore Generale;

RICHIAMATA [a Determinazione dell’Autoriti Nazionale Anticorruzione n.l12 del 28/10/2015
“Aggiornamento 2015 al Piano Nazionale Anticorruzione nella parte in cui riassume e chiarisce, sulla base
di precedenti interventi interpretativi del’ANAC stessa, i criteri di scelta del Responsabile;



CONSIDERATO che i suddetti criteri sono volti ad assicurare che il Responsabile sia un dirigente
stabile del’amministrazione, con un’adeguata conoscenza della sua organizzazione e del suo
funzionamento, dotato della necessaria imparzialiti ed autonomia valutativa;

DATO ATTO che l'incarico di “Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
della Asl Roma 5” conferito alla Dott.ssa Stefania Salvati giusta Deliberazione n. 761/2018 ha superato il
termine di sei anni, previsto anche dalle Linee Guida ANAC e pertanto, in coerenza con il principio della
rotazione si rende necessario individuare un nuovo Responsabile, tra i Dirigenti di questa Azienda;

TENUTO CONTO dei requisiti e della professionalita richiesti per lo svolgimento del suddetto incarico
con particolare riferimento all’assenza di un possibile conflitto di interessi e di incompatibilitd derivanti
dallo svolgimento delle attivita istituzionali alle quali, il soggetto da individuare, & preposto;

ATTESA l'urgenza di procedere all'individuazione e alla nomina del Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 5;

DATO ATTO dell'esperienza e della capacitd professionale e formativa dell’lAvvocato Enzo Fasani,
Direttore f.f. UOC Affari Generali e Legali;

ATTESO pertanto, di poter individuare I'Avvocato Enzo Fasani Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza;

ATTESO che il presente provvedimento é regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza, ai sensi della
vigente normativa ed ¢ utile per il servizio pubblico e che dall'adozione del presente atto non derivano
oneri a carico del bilancio aziendale;

Per tutto quanto sopra esposto
DELIBERA

- di nominare, con decorrenza immediata, I’Avvocato Enzo Fasani quale Responsabile della
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, del’Azienda Sanitaria Locale Roma 5,
in ottemperanza all'art.| co.8 della Legge n.190/2012;

- di rinviare a successivi atti I'adozione di misure volte ad assicurare una posizione di
indipendenza del Responsabile Prevenzione della Corruzione e Trasparenza dali’'Organo
di indirizzo, lindividuazione e l'organizzazione della struttura e del personale a suo
supporto e la retribuzione di risultato aggiuntiva;

- di precisare che il suddetto incarico si configura come aggiuntivo rispetto all'incarico di
Direttore f.f. UOC Affari Generali e Legali;

- di provvedere agli adempimenti conseguenti alle decisioni assunte con la presente
deliberazione, compresa la comunicazione della suddetta nomina all’Autoriti Nazionale
Anticorruzione, ai sensi dell’art.|, comma 82, della legge 190/2012 e dell'art.15, comma 3,
del d.Igs. 8 aprile 2013, n.39 nelle forme da quest’ultima indicate;

- di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, stante la necessita di garantire la
continuita alle azioni intraprese e previste dalla normativa di riferimento, citata in
premessa; ‘

- di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai
sensi dell'art.32, comma |, della legge 18.06.2009 n.69.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO iL DIRETTOR
i¥dpo cm Dott. Fr

IL COMMISSAR ORDINARIO
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PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione é stata affissa all’Albo delle Pubblicazioni presso la Sede

18 Ol 2024

Legale dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 5 in data:

Il Direttore f.f. U.O.C. Affari Generali e Legali
Avv. Enzo Fasani

bblicazione

Per copia conforme all’'originale, per uso amministrativo

Il Direttore f.f U.O.C. Affari Generali e Legali
Avv. Enzo Fasani
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