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OGGETTO: Ammissione Candidati Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di n. 5 posti di Dir te medico - disci lina Gastroenterol a, le sole esi enze dell'Asl Roma 5

DotL Filippo Coiro

Non hvorevole ( vedi moùvazioni alle&te )

daa 10 PR 2025

Favorevole

Arb

PARERE DEL DìRETTORE AMMINISTRATIVO

Dotc Franco Cortellessa

r Non favorevole ( vèdi moti\razioni allegete )

data ,10 Pn mz5

DEL ORE SANITARIO F.F.PARERE

V Favo

Atto trasmesso al Collegio Sindacale

n Senza osservezioni

ll Presidente

ll Dìrigente addetto al controllo del budge! con la socoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso non
comporta scostamenù sfavorevoli rispetto al budget economico.

ll Diritente sostituto del Direttore UOC Bilancio e Contabilirà
(Dotc ssa Anna Peni)

o?.o1. bVdel

Voce del conto economico su cui si ìmputa la spesa:

Retistrazione n.

ll Dirigente e/o il responsabile del procedimento proponente, con la sottoscrizione del presente atto
a setuito dell'isrrurtoria efferruata attesta che I'atto è legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile

V

per il servizio pubblico

ll Responsabile F.O. Reclutamento e Sato guridico
(Donatella Meucci)

lÌ Direttore UOC Gestione del Personale
(DotL Vincenzo Romeo)

Con osservazioni ( vedi allegato )

data

*@^

ll Responsabile del Procedimento
(Dotrssa Martina Censr)

La presente deliberazione è costituie da n. 4 eaSine
Da n / allegari composri da un toule di pa$ine__Jl



La U.O.C. Gestione del Personale relaziona al Direttore Generale quanto se8ue e sottopone il seguente

schema dl deliberazione:

Ai sensi e per gli effetti della Deliberazione n. 933 del 19/07/2019, parzialmente modificata con
Deliberazione n.1126 del 7OlO9/2079, con la quale è stato adottato l'Atto Aziendale pubblicato sul
B.U.R.L. n.84 del 17l7ol2o79 e della deliberazione n.993 del 07 /06/2022 con la quale sono state proposte

modifiche all'Atto Aziendale approvate con determina regionale G07864 del L6/O6/2O22 e pubblicate sul

B.U.R.L. n.56, suppl.1, del 05/07 /?O22;

PREMESSO che con deliberazione n. 1252 del 2a.70.2024|'Azienda Sanitaria Locale Roma 5 ha indetto un

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 5 posti di
Dirigente Medico- disciplina Gastroenterologia, per le sole esigenze dell'Asl Roma 5;

che il bando di concorso è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della ReBione Lazio n. 100
del l2.l?.2024 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale n. 103 del 27.72.2024, nonché sul sito internet
aziendale, con scadenza del termine per la presentazione delle domande al27.OL.2O25;

che le domande di partecipazione al concorso dovevano essere presentate esclusivamente
mediante procedura telematica, tramite la piattaforma informatica "Concorsi Smart" della Società
RecMera Srl, attualmente in uso presso questa Azienda;

PRESO ATTO che entro i suddetti termini di scadenza sono pervenute n. 84 istanze di partecipazione e

che le suddette domande sono state esaminate al fine dell'accertamento del possesso dei requisiti di
ammissione richiesti dal bando di concorso, in conformità a quanto disposto dalla vigente normativa in

materia di concorsi e/o awisi pubblici;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 483 del 70.12.7997 avente per oggetto:
"Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario
Nazionale;

VISTI il D.M.30 gennaio 1998 ed il D.M.31 gennaio 1998 e s.m.i, relativi alle specializzazioni
equipollenti ed affini e successive modifìcazioni ed integrazioni;

VISTO, altresì, n O.?.R.28/12/2000, n.445 "Testo unico delle disposizioni leBislative e re8olamentari in

materia di documentazione amministrativa", in tema di dichiarazioni sostitutive e di semplificazione
delle domande di ammissione agli impieghi;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla formale ammissione dei candidati che hanno richiesto di
partecipare al concorso sopra specificato;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1. di ammettere al Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e

indeterminato di n.5 posti di Dirigente Medico- disciplina Gastroenterologia, per le sole esigenze
dell'Asl Roma 5, i sottoelencati candidati, identificati tramite il codice candidatura, che hanno
presentato domanda conforme alle prescrizioni del bando:

coDtcE
CANDIDATURA

1,

2 8BEE9YDX6U

3 77UE4MRH39

4

t\

84T715A1H9

N.

WRCND4AG9K



7

8

9

5 KUDVUXTUT3

6 S1R7E5R6DM

WH4TEVQER6

BX5lMVPV8B

CAF5DTClFN

10 BH4WH2TKF2

11 6UVDUMBREA

t2 52UXPTRAFV

13 SXR5TR3F17

L4 EZT5B91B4F

15 FVKl5P3RGQ

16 8XHU517gXS

77 2SGXADB3RW

NKB3X311TS

19 E3PWWFAEDP

20 2YNTZ RT31V

,1 92 FH 18ETS5

22 PRHF8CGEX3
'r2 ZUX FU F8YT3

24 Y41E H FPSAX

SKD5176QCB

26 T6668XBKNY

2ETAF4WUHT

96ZRUC3NR5

29 XSUSNZBM92

30 XS92XSCTHM

31 UQG DRWDAAZ

FZYA43965E

33

34 KP3 B lYFXDV

35 RA6R4WSSA5

36 9QN544KBFS

YFQKsSGM4W

38 4Y2HTQMWRB

39 RENXSFBZPW

40 2N3H9TM1QV

41, 3 RSl5EARKY

42 69R8V3D47V

43 TAUGSASSNN

44 UFEPUBFABN

45 XFQXQsAN39

46 4lPFSSHWRZ

47

48 SZKKZ6XQYC

49 VHX5T3MFG5

50 lRPPlVlBPA
51 N7A2H4KSV9

52 5759UQK73N

53 TH96CYTY47

54 M PYYH 1VZ6Y

2

18

25

27

32

51KBRS3V9D

x5F5CN5553



55 8584KV21X3

56 9UM6PlQNSM

57 99B3PDSMD4

58 4DKB265D8R

59 M D5XQWBQH6

60 DFW6ZKH6C5

61 HZ2BGZXDWD

62 QAGY45QCAQ

63 M8THD2lEHT

64 8Q5QR169PG

65 RXGCDFPKET

66 UXCPXAUTMW

67 59TTPBSUAR

G22EBA294S

69 29KC44SVMH

DY9P3S3IBC

12 KlMQWFVPTC

73 ZM8RPNTMAB

74 9WH6YFX81N

75 U4AUYTlDQV

76 54G836HHHQ

77 2187VDP4DG

78 Q47FQ28MRX
?o DFDWQHRUlA

80 VA27ATEX15

81 ZNKCHSDTHD

82 HRGZPWCXl4

83 RFXPAW64NT

84 61QPMCN34Q

2. di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'albo pretorio on line aziendale ai sensi

dell'art.32, comma 1, della legge 18.06.2009 n.69;

Attesta, altresì, che la presente proposta, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella

sostanza' è resittima e pienam" 

,, ,:::":" ,: #"*-: r", ;"",n']l] 

ra rattispecie trattata;

oott.{iilh3no,"o

IL DIRETTORE GENERATE

Con i poteri di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00004 del 01.01.2025;

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla UOC Gestione del Personale, che, a seguito

dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la leBittimità e la piena conformità
alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;
VISTO il parere favorevole del Direttore Sanitario f.f. e del Direttore Amministrativo;

\

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

68

70 I aexrgsrzpu
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DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dalla UOC Gestione del Personale,

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell'Art.32
comma 1 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009.

ll Direttore Amministrativo ll Direttore San ndale f.f.

4i,,w3;)
Dott. llessa

D Ge e e

ti

+

I



PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione è stata aflìssa all'Albo delle Pubblicazioni presso la Sede

Legale dell' Azienda Sanitaria Locale Roma 5 in daa : ,70 lìl nll

ll Direttore f.f. U.O.C. Afrari Generali e Legali
Aw. Enzo Fasani

L'addetto alla Pubblicazione

Per copia conforme all'originale, per uso amministradvo

ll Direttore f.f, U.O.C. Affari Generali e Legali
Aw, Enzo Fasani

Tivoli


