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DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N° i 0 0 638 DEL 1 ﬂ 0 PR 2025

STRUTTURA PROPONENTE: UOC GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Ammissione Candidati Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di n. 5 posti di Dirigente medico — disciplina Cardiologia, per le sole esigenze dell’Asl Roma 5 .

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Filippo Coiro

10 4R 205

XFavorevTe = Non favorevole ( vedi motivazioni allegate )
<R/l 601/\)
Al V V

PARERE DEL IR ORE SANITARIO FF. Dott. Franco Cortellessa

o Non favorevole ( vedi motivazioni allegate )

data 10 APR 2025

Atto trasmesso al Collegio Sindacale

O Senza osservazioni O Con osservazioni ( vedi allegato )

Il Presidente data

Il Dirigente addetto al controllo del budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui si imputa la spesa: /

Registrazione n. / del ‘9? s 94 2ol s

Il Dirigente sostituto del Direttore UOC Bilancio e Contabilita ,QQ{_ @\
(Dott. ssa Anna Petti) _; L

Il Dirigente e/o il responsabile del procedimento proponente, con la sottoscrizione del presente atto
a seguito dell'istruttoria effettuata attesta che I'atto € legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile
per il servizio pubblico

Il Responsabile del Procedimento MM(\BUSL

(Dott.ssa Martina Censi)

Il Responsabile F.O. Reclutamento e Stato giuridico

V. 4 a'”f
(Donatella Meucci) e \
Il Direttore UOC Gestione del Personale
(Dott. Vincenzo Romeo)

La presente deliberazione & costituita da n. ﬁ-_ pagine |
Dan__ .~ allegati composti da un totale di pagine__~ l




La U.0.C. Gestione del Personale relaziona al Direttore Generale quanto segue e sottopone il seguente
schema di deliberazione:

Ai sensi e per gli effetti della Deliberazione n. 933 del 19/07/2019, parzialmente modificata con
Deliberazione n.1126 del 10/09/2019, con la quale & stato adottato I'Atto Aziendale pubblicato sul
B.U.R.L. n.84 del 17/10/2019 e della deliberazione n.993 del 07/06/2022 con la quale sono state proposte
modifiche all’Atto Aziendale approvate con determina regionale G07864 del 16/06/2022 e pubblicate sul
B.U.R.L. n.56, suppl.1, del 05/07/2022;

PREMESSO che con deliberazione n. 1199 del 18.10.2024 I'Azienda Sanitaria Locale Roma 5 ha indetto un
Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 5 posti di
Dirigente Medico- disciplina Cardiologia, per le sole esigenze dell’Asl Roma 5;

che il bando di concorso e stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 100
del 12.12.2024 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale n. 103 del 27.12.2024, nonché sul sito internet
aziendale, con scadenza del termine per la presentazione delle domande al 27.01.2025;

che le domande di partecipazione al concorso dovevano essere presentate esclusivamente
mediante procedura telematica, tramite la piattaforma informatica “Concorsi Smart” della Societa
Recrytera Srl, attualmente in uso presso questa Azienda;

PRESO ATTO che entro i suddetti termini di scadenza sono pervenute n. 246 stanze di partecipazione e
che le suddette domande sono state esaminate al fine dell’accertamento del possesso dei requisiti di
ammissione richiesti dal bando di concorso, in conformita a quanto disposto dalla vigente normativa in
materia di concorsi e/o avvisi pubblici;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 483 del 10.12.1997 avente per oggetto:
“Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario
Nazionale;

VISTI il D.M. 30 gennaio 1998 ed il D.M. 31 gennaio 1998 e s.m.i, relativi alle specializzazioni
equipollenti ed affini e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO, altresi, il D.P.R. 28/12/2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa”, in tema di dichiarazioni sostitutive e di semplificazione
delle domande di ammissione agli impieghi;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla formale ammissione dei candidati che hanno richiesto di
partecipare al concorso sopra specificato;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1. di ammettere al Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di n. 5 posti di Dirigente Medico- disciplina Cardiologia, per le sole esigenze dell’As|
Roma 5, i sottoelencati candidati, identificati tramite il codice candidatura, che hanno presentato
domanda conforme alle prescrizioni del bando:

CODICE ’
CANDIDATURA

CTUHAQ7966 |
AACTSS8H2D |
9ZBBMA45HPZ
2BQSTT2YNS

£

BlW NP




5 CD6Q8UTWHS
6 4EE3DDQRDB
7 S44KDQS5RBX
8 BEAECU838Y
9 85S3W3MPG5
10 Y6YUCQ3CVD
11 959BUPT98B
12 INSKSHTVCS
13 5T77F3Y5W9
14 X9411DRQNB
15 WVXV2N68P1
16 41MMS8DUEYV
il AQF6PAQYTH
18 HSP38KZ4C3
19 STP19Z1F1Q
20 Z2KD85W4Y3
21 PZVE3GA15A
22 R3AXX6UU73
23 EA7DCVM7UA
24 S5ERAZNH9Y7
25 N26ZPV3XAM
26 2PVBBBSVUS
27 WYYVE2RDXV
28 TSPP5NM3BW
29 8AW4KCUDNS
30 AHCEGM2Y3U
34 TBVATALAAE
32 397KMWSSD2
33 RNTDQ8PM3S
34 Y5K8RMKEIN
35 3UQ2ZBA59S
36 K48WBX1KE7
37 BSX91T4K1Z
38 P93VQ265HR
39 TFYGE2WRZ7
40 MXA84FUSM6
41 NCWRU1FM21
42 DWUT393YGH
43 2F1PK6SV43
44 KD7D3ZQVSF
45 CHG1KW24YN
46 TZWPMFC7UE
47 FX8W4BDBQR
48 19UBTPKYMS8
49 87YNT6EP48
50 NKVGWSWTQU
51 3GMKQU758C
52 ASW23TPUQ2
53 Z8G5M71Y1T
54 NV8X7BSPSF




55 MUQ817XCXD
56 MB8ZY7CTKNF
57 QTQQOXXH2QF
58 REV2BUAFYV
59 YZRHEAWFAK
60 A598F2B547
61 RZ55UDNX4T
62 3DMAF3TCY8
63 MXK8HR2XZ6
64 MS7D3P428M
65 7V4388ZSST
66 68BM5Z1XMU
67 ZNXFBR4SA2
68 KEBS1TAQS8T
69 XFEBWPG7ER
70 KND7WFPQ84
71 FK6CVGNV55
72 EH23FAKF31
73 UVE6GHICPN
74 EYSXNM7U7A
75 HKYVEMVFUT
76 KMEVWHRDGR
77 W3AEAMF1EE
78 NB4U2VYXY8
79 9vD911947D
80 1M338GESRD
81 85Y5X81498B
82 ESCKQUMKKR
83 QUNZZPQDAT
84 DSN5FEGRHY
85 VBVNVAFFRQ
86 IZNBWGFTZFB
87 FBENSFHFBC
88 SRET7A48A8
89 NAZ2CCNEKT
S0 9EBSDB3TWK
91 S651C31UXY
92 HPYBAVNS5SS
93 QHNURHX25Z
94 GG97BC3YAM
95 TTPAGRPY72
96 DTCGWFUHB2
97 9Y6CPT29VV
98 NT1IWTE7541
99 HHCFBHWXRN
100 ZASDWBPGFM
101 S5AWM7G1KMX
102 MSC2G5Q1F2
103 PBW7XRKDUE
104 1IMMUHS6MA1




105 NS3U1PKAPX
106 QQHGB26VXD
107 2RKVS77AP6
108 X28K3VF2SX
109 E42UQT511C
110 G2DBERNP3T
111 B6YCRTEP7G
112 DVB6N5K1H2
113 Y8R62AESM1
114 C3W73G743S
115 P5XMEB3E27
116 E93EFMRWS87
117 EG6U9E1DE4
118 5CNROFC5E4
119 BX344WS3PV
120 AAPFSWMV41
121 TWZAEGYESR
122 TVKYMBUH3Q
123 5VWYP7TB63
124 2D1NZUUV3E
125 QGNS7X5Vv93
126 5M1Q6VF3AU
127 Z3DBUNSRVB
128 GS5FHW1YGQH
129 RBQCTBMAA4H
130 27RQ3R9T52
131 VYSEHTWY9A
132 WKEXBWS1IWG
133 XM7G7ESRPX
134 3THTPFNGKU
135 WDMSA3P5N1
136 Z8PUBW6BQZY
137 7PPYP5D35H
138 77DANT237Y
139 7YT65U26Q8B
140 HXCYDFVAZD
141 A2MTXQ9Z2G
142 7QB2T6N1N2
143 HMP9PM4VRP
144 RPFDGS5B8K
145 NOH88WTWXZ
146 EQR6G2NNB7
147 MW6Q6UF3EU
148 RFZV3UAQ7M
149 UFV3QH2HAN
150 BCEWV79ZXA
151 DXZ5DRFKB8
152 MM5QWP67PE
153 X374EE3CUZ
154 11BP4YBAES




155 89G46GNDAA
156 1T75H4162Z
157 3CYHBUSR6M
158 DSFFYTSF55
159 VS6HMDHSNQ
160 CNETESDU2W
161 8PUF9H7VEC
162 YPMZRMZ9QB
163 VB1HGQSCK?
164 1EF94HK856
165 6W47B6C2WD
166 SSXYS5B6ZXH
167 ATMSOUYNESM
168 S99MY2DGBT
169 FX4GFQ9P6EX
170 SDWTMXUHQZ
171 DZGFKT8GRE
172 K76E53R294
175 WAUDMAYYHP
174 7R8BE1DDDX
175 DXUFPP2958
176 SU526U45MN
177 ZRZKT962D4
178 C9ZTBOU3TX
179 FVSKZUMKGT
180 25EVMFK211
181 NY4VSGQV8Z
182 QHF17B19YB
183 43YEFAP158
184 GVQQHU8YG5
185 B7ZX2C1A12
186 FNHPRWX6VH
187 11WZ4MZ155
188 83GCSS92E4
189 SEMWEF34WSQ
190 AVPGT76RWE
191 A1INFGFB458
192 AQ89BSWU7G
193 QPTW2BV3XH
194 E3HAXR67DF
195 A48WZFDAEY
196 U829RGXS9P
197 DUSCBMW4PU
198 DeENWDMF91U
199 8QNVGUQAHE
200 2GB67EAUGS
201 1GMRT9Z3NF
202 4GXRMHMNE3
203 KMG7ZVCVRH
204 T7UP75BMK5




205 W1HT9VDKRM

| 206 K93YPUBSYU

| 207 | QHT148AP7D
208 YABAY3CQFS
209 | GUQEGVSM6A
210 |  GTBMSKTYYA
211 3C9ZBPESYB
212 6QQW6G7FNP
213 XVW2AV77YN
214 9GXBG84YPW
215 RX3BFMK839
216 2P7D5PEGB1
217 SNNRRAKSP4
218 VICCCS1ZAN
219 CTYACXQAHW
220 QYRYG4YSNS
221 DUG1AC7D2H
222 9PHNVDSBEY
223 A9NSFCR6R7
224 PKZW3UBQMS
225 RHBEPF99YN
226 QNSE975AMT
227 8VYTNXFXMZ
228 GIXBPCHSXG
229 | DUMAV7HBSN |
230 7TBURFE2SE |
231 C7GUTRWGT3
232 UF3Q4EB2W3
233 AEP2D376M9
234 1F2PG1IXWWD
235 2ZEP2M5EST
236 6KQWCAM1R4
237 9FCD41Z1FP
238 CMNYF45DYP
239 77558BB8F2
240 VVSMRWT6R9
241 6RFQBIMDAB
242 | QFIUN6UTSA |
243 |  BQFKCMVNBY |
244 | 675169WESK |
245 |  WEWG6PQ92T |
246 NN91S3QKQM |

2. di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'albo pretorio on line aziendale ai sensi
dell'art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009 n. 69;

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, € legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina |a fattispecie trattata;

|| Direttore U.0.C. Gegtione del Personale
Dott. Vi z0 Romeo



IL DIRETTORE GENERALE

Con i poteri di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio n. TO0004 del 01.01.2025;

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla UOC Gestione del Personale, che, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimita e la piena conformita
alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

VISTO il parere favorevole del Direttore Sanitario f.f. e del Direttore Amministrativo;

Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;
DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dalla UOC Gestione del Personale,

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’Art. 32
comma 1 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009.

4

Il Direttore, Amministrativo Il Diretto anitario Aziendale f.f.

%"mcgéro } Do, tﬁnco Cortellessa
3 . { !/( .
Il Diretfiore Gen ra\e '
Dott.ssaSikvig\Cavalli ;
/| rd



PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione ¢ stata affissa all’Albo delle Pubblicazioni presso la Sede

Legale dell’ Azienda Sanitaria Locale Roma 5 in data: 1 0 hDR mzs

Il Direttore f.f. U.O.C. Affari Generali e Legali
Avv. Enzo Fasani

L’addetto alla Pubblicazione

W
N

Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo

Il Direttore f.f. U.O.C. Affari Generali e Legali
Avv. Enzo Fasani

Tivoli,




