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AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA S

DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N° 00 0 7 03 DEL |.1 7 ?R 202‘3

STRUTTURA PROPONENTE: UOC GESTIONE DEL PERSONALE

GGETTO: Ammissione Candidati Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di n. 16 posti di Dirigente medico - disciplina Radiodiagnostica, per le sole esigenze dell’As| Roma 5 .

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Filippo Coiro
&Hev\ol 2 Non favorevole ( vedi motivazioni allegate )
7/\/ (oL o 17 B 0

PARERE DEL ORE SANITARIO F.F. Dott. Franco Cortellessa

'_//Favor o Non favorevole ( vedi motivazioni allegate )

wa 17 PR 2%

Atto trasmesso al Collegio Sindacale
O Senza osservazioni o Con osservazioni ( vedi allegato )
Il Presidente data

Il Dirigente addetto al controllo del budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui si imputa la spesa: /

Registrazione n. / del /( 4- Qék 2‘75

Il Dirigente sostituto del Direttore UOC Bilancio e Contabilita ,@«p _ &
(Dott. ssa Anna Petti) (e 1

Il Dirigente e/o il responsabile del procedimento proponente, con la sottoscrizione del presente atto
a seguito dell'istruttoria effettuata attesta che I'atto e legittimo nella forma e nella sostanza ed e utile
per il servizio pubblico

etk ol or
Il Responsabile del Procedimento /

(Dott.ssa Martina Censi)

Il Responsabile F.O. Reclutamento e Stato giuridico

(Donatella Meucci) -y (

Il Direttore UOC Gestione del Personale
(Dott. Vincenzo Romeo)

La presente deliberazione € costituita da n. li: pagine

Dan_ /  allegati composti da un totale di pagine__~




La U.0.C. Gestione del Personale relaziona al Direttore Generale quanto segue e sottopone il seguente
schema di deliberazione:

Ai sensi e per gli effetti della Deliberazione n. 933 del 19/07/2019, parzialmente modificata con
Deliberazione n.1126 del 10/09/2019, con la quale & stato adottato I'Atto Aziendale pubblicato sul
B.U.R.L. n.84 del 17/10/2019 e della deliberazione n.993 del 07/06/2022 con la quale sono state proposte
modifiche all’Atto Aziendale approvate con determina regionale GO7864 del 16/06/2022 e pubblicate sul
B.U.R.L. n.56, suppl.1, del 05/07/2022;

PREMESSO che con deliberazione n. 1230 del 25.10.2025 I’Azienda Sanitaria Locale Roma 5 ha indetto un
Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 16 posti di
Dirigente Medico- disciplina Radiodiagnostica, per le sole esigenze dell’As| Roma 5;

che il bando di concorso é stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 100
del 12.12.2024 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale n. 103 del 27.12.2024, nonché sul sito internet
aziendale, con scadenza del termine per la presentazione delle domande al 27.01.2025;

che le domande di partecipazione al concorso dovevano essere presentate esclusivamente
mediante procedura telematica, tramite la piattaforma informatica “Concorsi Smart” della Societa
Recrytera Srl, attualmente in uso presso questa Azienda;

PRESO ATTO che entro i suddetti termini di scadenza sono pervenute n. 266 istanze di partecipazione e
che le suddette domande sono state esaminate al fine dell’accertamento del possesso dei requisiti di
ammissione richiesti dal bando di concorso, in conformita a quanto disposto dalla vigente normativa in
materia di concorsi e/o avvisi pubblici;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 483 del 10.12.1997 avente per oggetto:
“Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario
Nazionale;

VISTI il D.M. 30 gennaio 1998 ed il D.M. 31 gennaio 1998 e s.m.i, relativi alle specializzazioni
equipollenti ed affini e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO, altresi, il D.P.R. 28/12/2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa”, in tema di dichiarazioni sostitutive e di semplificazione
delle domande di ammissione agli impieghi;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla formale ammissione dei candidati che hanno richiesto di
partecipare al concorso sopra specificato;

PROPONE

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1. di ammettere al Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di n. 16 posti di Dirigente Medico- disciplina Radiodiagnostica, per le sole esigenze
dell’Asl Roma 5, i sottoelencati candidati, identificati tramite il codice candidatura, che hanno
presentato domanda conforme alle prescrizioni del bando:

CODICE CANDIDATURA |
6RNZYSZ3NP
PRSIDKWVTS
XG63SGHZKM

A S




4 WBB8E6883B6
5 V992MDFK9G
6 2PM3KFPKRU
7 PB5YEVVYTD
8 HBZ9GY9VMPF
9 RT8KFQGHDN
10 1CB3M8AQQZ
11 YBWIYYT68X
12 1SVYVAZA82
13 SD3U83AHNS
14 TNGKRCE892
15 1FFGS6XZ9K
16 KVPTQCHNYX
17 SWHCT2PF87
18 Z2KG3MB6TA
19 TF15WEEBE1
20 FTHOQXGYNCZ
21 W5UMASTK33
22 8UY82X1YB8
23 ZMKG4SNWPA
24 KREFSWPHNX
25 40QZDYKNHQZ
26 Y834SQMTW?7
27 5CWCVT6CKU
28 DZA1823G6N
29 PNDE13RYBQ
30 SXD5VBQD9Z
31 M282KBT1PA
32 8X6TGMHRBN
33 3UFH5H7GPY
34 1H7V5ZSUGT
35 K4DV3BS9F9
36 PTR1ZW66AX
37 HCZZ734341
38 MFNP2TAQS8R
39 DH94KBXQBY
40 BDHU46CUVY
41 MVDCD4GNAS5
42 G7Z64ANEWP
43 3HTQKQC37K
44 W6E6WENFBDZQ
45 P5N27KZQDW
46 Y63774X51H
47 7KVW16RBBS
48 SUSWFXNMA7
49 U1WBS8EPUFDX
50 QKWRY3NADY
51 Z7PBZ2BNCC
52 19BSGFCV4A
53 8ZZCEQRCRD




54 TDTXS59YGQ
55 WKFIRDUUZY
56 G7QDWNS8BUC
57 UMSKKMHGES
58 94E6Z65H3V
59 R297DP38E6
60 YKQRENVWV5
61 AYQGMAS934K
62 XY7F3SDNTN
63 1A568F8T49
64 M8BROWDESU
65 QBYSPZ27Y7
66 Q85E44HKAH
67 3N3ZCZ8YSY
68 2YK19u4yY2v
69 N145N5AGD7
70 IWFFNYTGNA
71 G1vQP15735
72 24BHQHWZBZ
73 5PBA33KT22
74 K9B18BHV7U
75 VXQVZXVNKZ
76 4GQAMMGG2N
77 19YWVDRFQD
78 QR1INYC5EHG
79 N55WUM7KBP
80 S5CEAGYFD3
81 93P5CCB75T
82 MFSGBMHCNG
83 1IMG7GDNMWP
84 HNX6XTXQ1F
85 7BHYG8A1IMQ
86 TRNB329ZP7
87 8B3Q44797G
88 4REZ8GRYB1
89 M7AF3Z54UC
90 NDDNNNVGSX
91 Z6TUS515PMQ
92 VWTM9IH33VS
93 WU7HG450AM
94 GGYQ7MQXWE
95 NN349AF7SA
96 26GEAHA54S
97 RNZVD369T8
98 PAZHHRGVPM
99 YSUA4UW7RB
100 3UPW3G8FM7
101 Z8GAG6P51B
102 QS5E7TYQEP3
103 ZWASHHHG7T




104 S5ET21E7YG
105 N6RQQY95QF5
106 6FVRPQUP7V
107 SVKWAEY9AW
108 VOQNN5465ZN
109 FSFR5FDZPF
110 TV2746FGS3
1A, G6681DQTAH
112 F3FAB1PTTG
113 QADDSFZ217
114 DSKH1X4R7P
115 T8PH7U39TF
116 AUU3KZ7GVZ
117 YY7GPPMWAW
118 ZDEDD1P81K
119 KEESD278QC
120 8UMATEDGSQ
121 KY2TAK96SE
122 8FNZ31A2MX
123 H7UDW?7GFPC
124 CYG89XRRKW
125 C8DCW134F7
126 E9SMWKURCWE
127 TQ41F96KTG
128 D6ERGNIXWP
129 RCWPQXH5GX
130 6XAQZHTHYY
121 EANE6CHPAY
132 GYUMBYME2R
133 YFA48NR7TA
134 4AEWH2AA7C
135 1WUAGB6GRP
136 SWKEDSV8ZN
137 1C6R25GFMH
138 ZS3WS8BZK5N
139 ZC2EV2DEBG
140 HUF8ZTAPBK
141 QFARGZCCS1
142 ME2B5X8PUQ
143 BNCQTFTPKX
144 4GV12WGG2U
145 UVA4Q7HSBEE
146 FUC49GZDGH
147 ABK8XUD1C2
148 GTYQM54376
149 FOHB3BRF1Z
150 7D122RPHXB
151 73UPHDMNB6
152 D3UZ9A717X
153 1111KBWK37




154 6Z8MES5XV2Q
155 WEPG272XN6
156 RCBMZH2TVM
157 RXSVC9197B
158 IWMOQKXUSA3
159 SSWEMKWSMQ
160 325GS4ZPZ5
161 TGEV87V4ER
162 DRFKCZ3944
163 B3B8S1AXVN
164 SR8XQWZQ8G
165 CGACGSZK9Z
166 RF16KDZABN
167 WK8SRHF2GN
168 GKFTQD2HDV
169 NPPX2PWQYR
170 2196Y5UBA4
171 R1XY19GCFG
172 XCC8DQYY8N
173 2P1EGYDWTB
174 41R3KCTDAD
175 XB62UN511S
176 WGA78MAABX
177 FMGNK4PB52
178 4HCP7BNUEN
179 FKTB2T4KGK
180 ZFQVM2Z77P
181 X9H1KZRGQS5
182 DYC6REDRQZ
183 38VGVFSK4G
184 GFC23GZ226
185 39XYSMRZWN
186 S82HUBAXB1
187 9QACFB4TXC
188 MMUHRX1ZXC
189 M7NX5HA8F2
190 HWEH4CZ68S
191 RBTF6US559Q
192 8YZM1Y5RHC
193 92NFK6N3XK
194 UZRZ6TWYRV
195 MHF6W1HS8V
196 EUZUEURZ27
197 6HY7B6C2CW
198 UBBNFWYK6U
199 4NBPAG8C1X
200 RXN8YGUSA6
201 MMBH4PFMUT
202 XMKMEF7KKS
203 PQQHUASS2Z




204 G5AGYZFE3P
205 EE897WCMOIK
206 XN5CQ3AUG5S
207 3MCN7N7NSN
208 C7HZ2RC8NS8
209 X6K2NV7Z5V
210 9XRPTKHS7Y
211 TB3PM2BZX3
212 HBE75TNTKY
213 ZGMTQQGBNB
214 EUBACK55GH
215 GDZAN3X6NU
216 CMNSANRFRB
217 CXNY1VGX52
218 ANEMG5H191
219 5M8ZFNBB77
220 PHN32B3P5K
221 6ZFTWZYAGT
222 ZAFQZFXNCX
223 5ZPZB36391
224 T455QQP91P
225 E9BD6C8574
226 7MCSZQBAH3
227 4HP3PHNUWB
228 TWUSUHYA4H
229 6RRDX26YUC
230 C3G2KZC4Z5
231 Z1HF24SCXZ
232 QNN3P6XG3E
233 D1HYH2CKSF
234 PE57DUU14W
235 A1P8DW75YZ
236 6KBURKXHY3
237 EQC3NTNEMR
238 XVe6TCQWSED
239 9CXSSKNHAV
240 8CSM3EB919
241 GKY5VGDN44
242 DN9U482T37
243 8XVFKEYH34
244 7XNUVPNF4B
245 9TSVA423YP
246 FC1XFP29H9
247 6KMV3IMGWS8G
248 BOPEKGFPCY
249 R5SDYN7R4F
250 G45161SRNP
251 S539RZ2VHV
252 FWMVSGQXD3
253 PWGCV7YQ59




254 ZACTFKMAB4
255 2Y67V597HS

256 7Q4SYDKN2P

257 3EFQQIHFDX

258 SXWH22K7TX

259 98X7G2PNHW

260 YY6DV64S2E

261 MQYAFRIDGY

262 KMUSVAK43C

263 8HZWFYR62Z

264 GP1QSPNSTB

265 E9ERGQVCD7

266 BPKBS2VDYN |

2. di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'albo pretorio on line aziendale ai sensi
dell'art. 32, comma 1, della legge 18.06.2009 n. 69;

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza, € legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Il Direttore U.0.C tione del Personale
Dott. nzo Romeo

IL DIRETTORE GENERALE
Con i poteri di cui al Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00004 del 01.01.2025;
Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla UOC Gestione del Personale, che, a seguito
dellistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimita e la piena conformita
alla normativa che disciplina la fattispecie trattata;
VISTO il parere favorevole del Direttore Sanitario f.f. e del Direttore Amministrativo;
Ritenuto di condividere il contenuto della medesima proposta;

DELIBERA

Di approvare la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dalla UOC Gestione del Personale,

di disporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’Art. 32
comma 1 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009.

Il Direttore Amministrativo

Dott. Fili oc?ro A
o [ Al
\.")L\ i 1




PUBBLICAZIONE
Copia della presente deliberazione ¢ stata affissa all’Albo delle Pubblicazioni presso la Sede

Legale dell' Azienda Sanitaria Locale Roma 5 in data: i i1 7 ﬂ NZS

Il Direttore f.f. U.O.C. Affari Generali e Legali
Avv. Enzo Fasani

L’addetto alla Pubblicazione

Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo

Il Direttore f.f. U.O.C. Affari Generali e Legali
Avv. Enzo Fasani

Tivoli,




