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AVVISO INTERNO

E indetto un avviso interno rivolto al personale dipendente per I'individuazione di una unita in
possesso dell’attestato di della lingua dei segni (LIS), da nominare in seno alla commissione
esaminatrice per ['accertamento dell’idoneita dei candidati della selezione pubblica L. 68/99 ¢
ss.mm.ii., per il profilo di Coadiutore Amministrativo.

Il personale interessato, dovrd presentare istanza, corredata dell’attestato di interprete della
lingua dei segni (LIS), alla U.O.C. Gestione del personale.

Le domande dovranno pervenire al seguente indirizzo protocollo@pec.aslroma5.it entro il
03.02.2025.
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Alla UOC Gestione del personale
protocollo@pec.aslroma$.it

11 sottoscritto/a (cognome ¢ nome)

nato/a : il
C.F matricola email
Cellulare

CHIEDE

di partecipare all’ Avviso interno rivolto al personale dipendente per I’individuazione di un unita in possesso dell’attestato

di interprete della lingua dei segni (LIS).

Il sottoscritto, sotto la propria responsabilitd con valore di dichiarazione sostitutiva in materia di documentazione
amministrativa, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 455/2000 e s.m.i. e consapevole delle sanzioni penali previste dagli

artt. 75 € 76 DPR n. 455/2000 in caso di dichiarazioni mendaci, di formazione e/o di utilizzo di atti falsi,

DICHIARA

e di essere in possesso dell’attestato di interprete della lingua dei segni (LIS) conseguito in data

presso

Luogo e Data Firma




