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Cot:to di

Corso di
manageiale

di Alta Formazione di 25 ore dal trtolo 'Valori innovativi e Solùzioni
Nuova Ecotromia Saoitaria" organizzato
accademico 2021-202.1 Attcsrato di

frequeoza e merito rilasciato l l l/12/2021

Corso di fomuzionc manageriale per Diretlori Generali di Azienda Sanitatia
ed Etrti dcl Senizio Sanitario. presso l'Univenità degli studi di Roma lor
Vcrgara. Corso inÌegralivo riconosciuto ai sensi del DLgs l7t/2016. àn. I,
comma 4. letl.c accordo lm lo Stato. le Regioni e le Pro\ ince autonome
RLP. N. 79 del 16 maggio 2019 In rifenmento alla Delerminazione
Regione Lazio G09602 del 20 luglio 2022 - BURL n. 64 Supp- I del
0: 08 l0ll. DuràtÀ s0 orc. Alesrato rc

lntegrate per la

dall'Università di Genova"

n.5/20:l
Corso di forma;tone Corso di Alta Formazione dal titolo "Approcci, logiche e strumenti di

operations management per le Aziende Sanitarie" orgaoizzalo da
Federsanità ANCI - Federazione Lazio in Roma presso il Policlinico Tor
Vcrgata pari a l0 giomate per t0 ore complessive di lezione frontale. Iì
corso è terminato iI2.1/10/2018.

Corso di
maùogeiale

Corso di formazione manageriale per direnori geoerali, sanilari e

amministralivi del sistema sanilario. per u.(l lotale di 120 ore. che si è tenuto
presso l'lstituto Regionale di Studi giuridici del Lazio "Carlo Jemolo" da
ottobre 2015 a marzo 2016 superando positivametrte l'esame finale-
L'attcstato è stato rilasciato il l5/03/2016.
Corso di formazione obbligatoria per Direnori Generali, Amministrativi e

Sanitari della .Aziende Saoitarie. per utr tolale di 120 ore, itr materia di
''Sanità pubblica e orgarizzazione e gestione sairilaria" (D-Lgs. 502/92 e

D.M. 0t/08/2000), a$ivalo con DGR della Regionc Abruzzo n.272 del
It/04/201l. L anestato è staro rilasciato il 2211 l/201 l.

Master L'niversilafio di II
livelk, I)irifto e tecnicd

Master in 'Dirilto del
Lavoto nelle puhhliche
amministrazioni e gestione
delle risotse umane"

Master Univeniirario di ll livelÌo in -Diritto e recaica degli appalti pubblici",
comeguito con lode nell'antro accademico 200912010, preiso la Facoltà di

Master in -Diritto del Lavoro nelle pubbliche amministrazioni e gestione
delle risorse umanc" conseguilo nel 1999 presso la Scuola Superiore di
Pubblica,Ammidstrazione, ente promotore CEIDA.

di RonlaGurllpIqdelza SS -Assunra)LUNISA Libera Univcrsi(à Maria

Corso di Perfeaioflamento
posÈlaurcem in "Economia e
gaslioh" d iùpresa"

Corso di Pcrfezionamento post-laurearr in "Economia e gestione d'impresa"
(durata I anno accademico) conseguito tel 1999 presso il Consorzio
Universitario Forcom.

Laurco in Economia
Co maftio

Laurea conseguita il 22.07.1997 presso I'Uoiversirà degli Sludi di Roma
"La Sapienza". votazione 102/110. hdirizzo del Corso di laurea: Economia
d'azicoda. Tesi di laurea in contollo di gestione avcnte ad oggeno "Dai
sistemi di cosl accounling tmdizionaù all'Aclivily based costitrg. ll mondo
delle telecomunicnz iotri a confronlo".

Lirco ScientiJico Diploma del Licc'o Sciertilìco dì Rieti "C. Jucci" cooseguito trel l99l con
la Yotaziotre di 5E/60.

Titoli di studio



-\ttiì ità hYorativr

Dal l5 t)l:(D5 al 14.01.2028 Direttore Cenerale ASL Roma 5

Dal )3.(t3.2021 al 11.01.2025 Commissario Stmordinario ASL Roma i
Dal 22.03 202 I al 21.03)021 Direnore Cenerale della ASL di Larina
Dal 01.12.)0le al ) 1.03.1021 Direttore AmminisrÌativo della ASL ROMA 2

Dal01.11.20)q Dirigente Amministrarivo a tempo indeterminato
presso il Policlinico Umbeno l. a seguito di vincita
di procedura di mobilità nazionale e contestuale
collocanearto in aspettaliva non retribuita

Dol )0.06.)017 ul l0 11.:019 Direttore Amministratiro detla ASL ROMA 2

Dal 16.06.2017 ( collocata in apettativa non
retribuira dal 20/06/20 I 7)

Dirigente amministratiro a tempo indeterminato
presso la ASL di Teramo

Dal 0 l.0L20l 6 al I 5.06.20 l7 Direttore Ammidstralivo della ASL ROMA 2

Dal I L04.2014 al 31.12.2015 Direttore ,Amministrali\ o della ALSL ROM,{ C

Dal )5.02.2013 al 10.01.2011 Direttore Ammidstrativo della AUSL Avezano
Sulmona L'Aquila

Dal 26.03.201 I al 21.02.2013 Direttore Amministrativo della AUSL Lanciano
vasto Chieri
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Dal0l 09.2t)09 al 15.03 201 I

Dal 01.02.1005 al 3l.06.1009

.\ttività scientifichc e did.ftiche syolte dal 2002 .d oggi

dirigente a tempo determinalo pcr anni tre

dell'Azienda Unirà Sanitaria Locale di fucli. con
incarico e-r an. 15 seplies dcl D. Lgs 502/1992 di
DLrcttore della Struttura Complersa - Acquisizione
Beni c Senizi cd incarico ad interi di Direttore
della Slnrlrura C lessa - Controllo di Oestione.
dirigente a tempo determinato pcr anui tre
dell'Azienda Unilà Sanitaria Locale di fueti. con
incarico ex art. 15 seplics del D. Lgs 502/1992 di
Direttore della Strunura Complessa Controllo di
Gestione (Unità di Staff della Direzione Generale).
Dal 01.02.2008 il medesimo incarico è slato
rimoYalo Per atmi due-
lncarico ad interim di Direttore della Slruttura
Complessa Acquisizione Beni c Sen,izi dal 0l
lììarlo 1007 al I I :009
funzionario prcsso il Comufle di Rieti. hquadrata
neìla Categoria D/5 (ex 8' qualifica funzionale).
profi lo professionale di funzionario amministrali\o.
con incarico di Rcsponsabile dell'Uflìcio Personale

- Rctribuzioni -Previdenza e Relaziodi sindacali e

dal 17.12.2001 con inca co ad interim di

funzionario dell'lstitulo Autonomo per [e Case
Popolari della Provincia di Rieti (oggi A.T.E.R.),
inquadrara nella Categoria D/,1 (ex 8" qualifica
futrTronale)- pnrfilo professronale di funzronario
amminisrrariro-conrabilc. rilolare di posizione
otgani:azativa- con incarico di Responsabile della

Dal 01.09. I 998 al 30. I 1.2001

e8!4Lile dell Uffìcio Organi Coll

Sezione e Personalc

Dot 01.12.2001 al 31.01.2005 ldata di
collocomento in aspellatira non retribuita)

Anno 202) Nomina, giusto decreto del Capo di Gabinetto del I l/01/2022 del Ministero
della Salute, quale componente del Gruppo di lavoro ministeriale per
l'analisi delle problemariche co[nesse e[ rccuperc delle pre aziod non
erogate a causa della pandcmia da SARS-COV-2. istituito con decreto dcl
Capo di Gabinetto I 7 sertembre 202 L

.4nno 2020 Aurice del capilolo "Gli appalti in SaDità" del "Manuqle di Jorma.ione
manageriale in Sanità per i Direuoi di stntturo complessa"- Maggioli
Editore, aprile 2020.

-4nno 2019

,4nno 2018

Nomina quale componeDte del gruppo di lavoro regionale, composto di
espeni. per Ia "formazione integrata pcr il Middle Managemcnt del SSR".
costiluito cou Detemtinazione del Diretlore regionale della Direzione
..Salute 

e sociosanitaria" n. 4[]052 del02 l0i20l9
Coautrice dell'anicolo -Modello integato per la gestione della salule
me ale e sen izi di assistenza alla persona resi dalle cooperatilc di tipo A e

B. L'espenenza dclla ASL Roma 2" pubblicato sulla .ivisla ldmcstrale "11

Di,itto Sanitario mo./cmr" luglio-selte bre 20lE - Edizioni Luigi Pozzi
Roma

-l



A no )oltl Nomilla. quale re[erente per l'Area di agglcgazione n. 3. a componente del
Comitato Regiooale Acquisti della Regione l-azio. disposra con
detemrinazione dirigenziale del Direuore della Direzione Regionale
"CentrÀle Acquisti" n. C02.153 del 01i03i2018. fitro al ll/l?:01t.
Principali anribuzioni: supporto all'elaborazione del Piatro biennale degli
Acquisti detle Alende Saritarie; definizione del piatro delle gare aggregale
con individu^zione dell'azienda capofila; suppono ai RUP nelle procedure
di garÀ; attività di moniroraggio e verifica sulle procedure di gara delle
.Lzicnde alla ianificazione.

Docenae

AnnÒ )O08 Componente. a seguiro di oomitra da pane del Direuore della Dilezione
Risorse Umane e Finanziarie e lnvestimenti nel SSR - Dipartime o Sociale
della Regione bzio. del Gruppo di lrvoro per la formulazione di pesi e
indicatori per la ripaflizione del fondo saoitario trÀ le aziende. Si
rappresenk che il documelto prodotto è stalo approvato con delibera di
Giunta regiotrale ed è diventato il sistema di ripano del FSR per gli anni
2008 e 2009

A no 2007 Componente. quale Responsabile del Controllo di Gestione e Responsabile
della Direzione Acquisizione Beni e Servizi. della Comnissione Aziendale
di Valutazione dellc Tecnologie Sadtarie della ASL di fueti. nominata con
dcliberazione n. l0l6 del 25/09/2007

Anno 200' Componente. quale Responsabile del Controllo di Cestioqe. della
commissione -Aziendale per l'attuazione cd il monitoraggio del Piano di
fuentro, nomiMta con deliberazione n. 5.13/DC del l0/05/2007

.4nno 2006 Compooente. quale refereDte dell'ASL di Rieti. del Cruppo di Lavoro
Operativo, istituito presso la Regione Lazio, per il progetto di "Cnrscolto
per il Monitoraggio economico e gestioDale del Sistema Sanirario della
Regione l-azio". oominata con nota della Direzione Generale n. pmt. 8027
del 0E/05/2006

.4nno 2005 Componente presso la Regione Lrzio. quale Éppresmtatrte detla ASL di
fucti. del gruppo di lar oro per l'adozione delle Litree Guida per il Controllo
di Gcstione, coslituilo con Determfuazione regionale n, C1297 del
2l /0,6/2005

llnno 2002 Consulenza nel 2002 all'ATER di fueti per la redaàone del Conto
Consuntivo relarivo all'esercizio finanziario 2001

Parlecipazione. in qualità di nrembro espefio i! materie giuridico-contabili, in diverse commissioni di
conconii pubblici ed intemi presso la ASL di fueti. il Comunc di fueti. la Provincia di Rieti, I'ATP di Rieti

lncadco di docenza al Col§o di tormazione in materia di sanilà pubblica e

di organizzazionc c gestione sanitaria modulo integratii o una tarrtum a

oompleramento dei percorsi formalivi già ativi della "sapienza" Università
di Roma. Dipartimento di Sanità pubblica e malat(ie infcttive, nella matena
"Modelli organizzativi delle Aziende Sanitarie Locali e pianificazione
sfategica" in data l0 seltembre 2021, I ora di lezione frontale
lncarico di docenza al Corso di Alta Formazione in Formazione
Manageriale in ambilo sanitario della "Sapienza" Università di Roma.
Dipa(imento di Saoità pubblica e malattie infettive, nclla materia "Modelli
organizzativi delle Azicnde Sanitarie Locali e pianilìcazione strategica ' in

Anno 2021- 2022

Anno 2021



dal.ì 9 I t0: I I ora d\
-4nm )Dl

-4nno )020

Docenza per n. E ore. pari a due moduli. al Corso di formazione managerialc
per Dirigenti di Lnità Operativa Complessa organizzati Dall'lslitulo
regionale di Studi tsiuridici del Lazio -Carlo Jcmolo". Argomento: llsislema

Doccnza per n. E ore, pari a due moduli, al Corso di formazione manageriale
per Dirigenri di Unità Opcrativa Complessa orgadizzati Dall'lstituto
regionale di Studi giuridici del Lazio "Carlo Jemolo". AJgomentor llsislema
dcgli appalti in Sanità

dcgl i appahi in Sanita

.4nni )010- )01I lrcarico di docenza al Cono di Laurea in infennicristica dell Università
degli Srudi di Roma 'Tor Vergata" per I'anno accademico 2020/2021 nella
Eateria Economia aziendale. 3'aùro ll semesre n. 20 me di lezioni
fiontali.

lnni :019 20:0 tnciÙico di docenza al Corso di Laurea in infennieristica dell'Università
dcgli Studi di Roma "l-or Vergata" per l anno accademico 2019/2020 nella
materia Economia aziendale. 3'an[o - [ semesue - tr 20 ore di lczioni
&ortali.

Anno )019 Docetrza per n. 12 ore. paii a tIe moduli, al Corso di formazione
manageriale per Dirigerti di Unità Operati\ a Comple§sa organizzati
Dall'lsrituro regionale di Studi giuridici del Lazio "Carlo Jemolo".
ArgommÌo: Il sislema degli appalti h Sadità

,4nno 2018 Docetrza per n. t ore, pari a due moduli. ai Corsi di formazione manageriale
per Dirigenri di Unità Operativa Complessa orgadzati Dall'lstituto
regionale di Studi giuridici del Lazio "Cado Jemolo". Argomento: ll sistema

degli appalti in Sanità

.4nno )018 Docenza per fl. 16 ore (4 moduli) nell ambito del Master ll livello in
Dirigcnza. docenza e ricerca per le professioni sanitarie dell Università "La
Sapierza" di Roma, Facoltà di Medicina e Odontoiatria- sede distaccau di
fueli. sull'argomento "Economia aziendale: ll aontrollo di Gestione e

modelli orsanizzarivi azieodali"
Docmza per o. E ore (2 moduli) nell ambilo del Master Il livello in
Dirigen:.a. dmenza e ricerca per le pmfessioni sanilarie dell'Università "La
§apienza" di Roma, Facoltà di Medicina e Odontoiatria. sede distaccata di
Rieti. sull'argomento "Economia aziendale: ll controllo di Gestione e

modelli organiz:ativ i aziendali"

Anno )Ol1

.,lnno )016 Docedza per [ 8 ore (2 moduli) nell ambito del Master u livello in
Dirigeni a, doceaza e ricerca per le pmfessioni sanitarie detl'Universilà "La
Sapienza" di Roma. Facold di Medicina e Odonloiaria. sede distaccah di
Rieti. §ull'Àrgomento "Economia aziendale: ll cotrEollo di Cestione e

modelli organizzativi azieadali"
Docenza per n. E ore (2 mÒduli) nell ambito del Master I lilello irl
Dingenza. docerua e ricerca per le professioni sanitarie dell'Univcrsità _La

Sapienza ' di Roma, Facoltà di Medicina e Odonloialria. sede distaccala di
Rieti, sull'argomento "Economia aziendale: tl controllo di Ceslione c
modelli organizzativi aziendali"
Docenza p€r n. E ore (2 moduli) ncll ambito del Master di ll lilello in
Dirigenia e docenza in tecriche diagnostiche e delle professioni sanilarie,
dell'Unirersità "La Sapieoza" di Roma. ljacollà di Medicina e Odontoiatria,
sede distaccata di Rieti. sull argomento "ll controllo di Gestiooe nelle
Aziende Saniraric"
Docenzii per n. 8 ore (l moduli) nell ambito del Nlaster di ll livello inAnno 20l,3



Dirigenza c docenza in tecriche diaBnostiche e delle profes,sioni sadtarie.
dell'Univeniità "La Sapienza" di Roma. Facoltà di Medicioa e Odontoiama.
sede distaccata di Rieti, §ull'argomento "Il controllo di Cestione nelle
Aziende Sanitarie"

.4nno :01) Docenza per n. 8 ore (2 moduli) nell'ambito del Master di I livello in
''SCIENZE deU'ORCANIZZAZTONE e M-rr-\AGEMENT delle RISORSE
UMANE pq le PROFESSIONI S-A:,IITARIE: FORM,VIONE,
PROCRAMM.VIONE. ECONOMI.A, e V.TUTAZIONE'. dell'Università .'La

Sapienza" di Roma, Facoltà di Scicnze Politiche. Sociologia,
Comunicazione. sede distaccara di Rieti. sull'argomenlo 'Sociologia del
Lavorc. La gestio[e st ategi{:a delle fusone Umàoe: le logiche e gli
strummti del management"

Anno :012 Docenza pff n. 8 ore (2 moduli) nell'ambito del Master di I livello in
Funzioni di coordinamento nell'area radiodiagtrostica radiotcrapia e
medicina lucleare. delt'Università "La Sapienza" di Roma. , Facoltà di
Medicina e Odontoiatri4 sede distaccaE di fueti. sull'argomento -ll
controllo di Geslione nelle Azieade Satritarie"

Anno )01) Docmza per n. ll ore (l moduli) nell'ambiro del Master di II livello in
Dlngetza e docenza irr tec che diagnosriche e delle professioni sanitarie.
dell'Universilà "La Sapienza" di Roma. facoltà di Medicina e
Odontoiatria. sede distaccata di Rieti. sull'argomento 'll controllo di
Cestione nelle Aziende Sanitane"

.4nno )01I Scminario per n- 6 ore nell'ambito delle atti\ ità didalichc previste
nell Area C Scienze sociali c giuridiche applicare" della Scuola di
Specializzazione in tgime c lledicina Prelmtiva dell'Udversilà degli Studi
di Roma -La SapieDza". destinali agli allievi del quano anno. Argomenli
ranali: elemenri di diritlo amministratiso e dei conrani pubblici

,4nno 201I Docetrza per n. 8 ore (2 moduli) nell'ambito del Master di It livello in
Dirigenza e docenza in tecniche diagnostiche e dellc professioni saflitarie,
dell'Università 'La Sapienza" di Roma, Facoltà di Medicina e OdoDroiatria,
sede distaccata di Ricti. sull'argomento "[l cotrrollo di Gestione nellc
Aziende Sanitaric"
Docenza per n. 16 orc (4 moduli) nell'ambito del Maslcr di I li\ello rn

Funzioni di coordinamento nell'aiea radiodiaSnostica iadiorerapia e

medicina nuclearc. dell'Universilà "La Sapienza" di Roma. facoltà di
Medicina c Odontoiaria. sede distaccata di Rieti, sull'argomcrto "tl
controllo di Cestione nelle Aziende Sanitarie""

,4nno 2011

Anno 2010 Docenza in un ciclo di seminari per n. 12 ore, articolate in tre moduli.
nell'ambiro delle attività didatliche previsle nell'Area C "ScieÉe sociali e

giuridiche applicale" della Scuola di Sperializazione in lgiene e Medicim
Preventiva dell'Univcrsità degli Studi di Roma "La Sapienza". deslinati agli
allievi del quano anno. Argomeoti tranati: elementi di diritlo ammidstratilo
c dei contratti pubblici

lnno 2010 Docenza per rt. 3i ore (7 moduli) nell'ambito del Master di ll livello in
Dirigenza e docenza ir tecniche diagnostiche e dellc professioni sanitarie,
dell'Univesità "La Sapienza" di Roma. l'acoltà di Medicifla e Odontoiatria.
sede distaccata di fueti. sull'argomenlo "Managemenl Sanila o sviluppo
di utr sistema di govemo itrtegrato"
l)ocenza per n. 25 ore (5 moduli) nell'amtrito del Master di I livello rn

Funzioni di coordinamento flell'area radiodiagtrostica radioteÉpia e

medicina trucleare, dell Università 'La Sapierìza" di Roma. Facoltà di

.4nno 20 l0
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Medicina c Odonloiauia. §ede
'_!Iana Sanitario -

Partecipezione a Corsi di Formazione c Convegni

dislaccata di
di un sislema di

Rieti. sull argomento

,1nno )009 Docenza pù n. ll ore (8 moduti) nell'ambito del Marler di I livello e del
Master di ll liv.llo per Iecnici Sanirari di Radiologia Medica.
dell Uni\ersità "La Sapienza" di Roma. Facoltà di Medicina e Odontoiatria-
sede dislaccala di Rieti. sull'argomento "Managcment Sanitario - sviluppo
di un sistema di govemo inteptrato"i

.lnno 20(19 Docenza per n. .ll ore (8 moduli) nell'ambito del Master di I livello e del
Master di ll livello per Tecnici Sanitari di Radiologia Medica-
dell'Univcrsità "La Sapienza" di Roma. Facold di Medicina e Odontoiatria.
sede dislaccata di Rieri. sull'argomenro "Managemeot Sanitario - sriluppo
di un sistema di go\emo inte!trato"
Doceoza per n. 16 ore (4 moduli) nell ambito del Ma-Jter di I livello e del
Master di ll livello per Tecnici Sanitari di Radiologia Medica.
dell'Università "La Sapienza" di Roma. l-acohà di Medicina e Odontoiatria.
sede distaccara di fueti. esplelaro sull'argomeirro "Appropriatezza Clinica
ed Orsaniizativa: come sviluDpare un sistema di qovemo integrato"

Anno 2008

.4nno 2007 Doce&a per url numero complessivo di o. 6 ore nell'ambito dell'evento
formativo -La gestione del rischio clinico", organizzato dalla ASL di Rieti e
accreditato dalla Commissione Nazionale per la Fomrazione Conthua.
sull'argomento "Organizzazione e contponamenti: riflessi economici" nelle
sci edizioni slolte: 27-28 aprile 2007. I l-12 maggio 2OO'1,25-26 maggto
2007. 19-20 o[obre ?0O7. 16- t7 trotembre 2007, l5-16 dicembre 2007

-4nno 2O01 Docenza per n 4 ore nell'ambito dell' 'Executive Master in Managemetrl
delle Aziende Saniiarie" (EMMAS). renurosi presso la Scuola di Direàone
Aziendale dell Lniversità "Luigi Bocconi" di Milano il giomo 16 apnle
2007 sull'argomenlo 'Il sistema di lalutazione del personale nell'A.S.L di
fueti"

.4nno 2007 Docenza di n.-1 ore nell'ambito del Master di I livello per Tecnici Sanitari
di Radiologia Medica, dell'Università "La Sapienza" di Roma, sede
distaccata di fueli. nel mese di giugno 2007, sull'argomenlo -ll govemo
clinico"

.4nnÒ 2019

.1 tr):t)19

Panecipazione al [x Congresso Nazionale SIAIS "Le sfide deUa tecnica per
Ie strutture dclla salute: persone. sistemi. organizzaziode". in qualità di
mgdetrlqglIg4q.ipante. teoutosi a l orino il 26 e 27 serembre 2019
e"n..iprr.* 

"ll 
.t*ro _Grnre le stazrrni ,ppult*ri declnaoo la qualirà

nell acquisto di disposirivi medici: esperienze a confionto". in qualità di
partccipante tenutosi a Firenze il l7 maggio 2019

-4nkÒ )ol9 Panecipazione all'eYetrto formativo organizzato da Federsadtà ANCI
lederazione Lazio. dal titolo "L impatto della L. 2112011 sulle azietrda
sanirarie e ospedaliere in autoritenzione del rischio assicuraliro", in qualità
di panecipanre chc si è reDuro a Roma l'E fcbb,aio 2019. presso il
Policlinico Tor Vergata

.{nt ':018:019 Panecipazionc al Co6o _Ad\ anced Matragement per Clinical Leaders".
organizzato dalla ASL Roma 2 e tenuto dalla SDA Bocconi, della durara di
I giomare: l7i l212018, l0/01 2019 e l8i0l/2019 per un rotale di lt ore.
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,4nno )018 Panecipazione al Corso di AIla Fomrazione dal tilolo "ApprÒcci. logiche e

anitarie" organizzalostumenti di operations managemeot per le Aziende S

da Federsanità ANCI - Federazione Laz io in Roma pretso il Policlinico Tor
Vergata pari a l0 giomale per t0 ore complessite di lczione frottale. ll
corso è terminaro il 24l'10/2018

Panecipazionc al Corso presso la SDA dell''rniversilà Bocconi di Milano
della durata di I giomi. periodo 27129 febbraio 2012. avente ad oggeIo "Un

la sanità '

Panecipazione al Corso Elcctive dell'Execurive Master in Managemenr
delle Aziende sanilarie presso la SD.A. dell Universirà Bocconi di Milano
della durata di 6 giomi anicolati in due moduli, periodo giugno - luglio
2006. avenle ad "Sistemi e!oluti di le azicnde sanitarie '

9

.4nno:l)18 Panecipaziotre al lX Conregno MePAIE "Mercato rìella pubblica
amminislrazione in llalia e in Europa" rn quallrà di rclalùc e di
panccipante. tcnutosi a Cremona il ltl e l9 otiobre 20I8

Anno 2018 Panecipaziorc al Congresso Nazionale SIAIS "La cultura dell'ingegneria,
dell'architettura e per utra sanità sostenibile". in qualità di moderatore e
panecipante. tenutosi a Teramo il I l/ l4/15 setteEbre 2018

,4hno 2017

Anno 2016

Panecipazione al Xlx Congresso Nazionale F.ARE 'Nuovi scenari nel SSN
fra agEreg:aione delle comfiittesze e ridefinizione delle competenze. Dal
prowedilore economo al gestore dei fabbisogni e dei comrafti" in qualilà di

tenulosi a Verona il l2 e ! I ottobre 2017
Panecipazione al Congresso Nazionale SL{[S "Tecnologia e Sanità - La
cultura dell'ingegneria, dell'architenura e pe, una sanità sostetribile". in
qualità di moderatorc e panecipante, lenutosi a L'Aquila il l5/l6il'l
settembre 2016

relalore e

Anno 2012

Anno 2l)ll) Panecipaziotre al corso di aggiomarnetrto or9ant'zzalo dalla ASL di fucti
anicolato in 4 giomate (pc.iodo aprile-ottobre 2010). aventi ad oggeno:
reccpimento della Direliva Ricorsi. approlazione del Codice del Processo
Ammitrislrativo. schema di Regolamento Attuativo del Codice dei Contratti
Pubblici

Anno 2008

/lnno 2l)08

Panecipazione al conlegno '.Gestiooe dellc Sale operalorie' orgiurizzato
dall'lstituto htemazionale di Ricerca a

Panecipaziotre al corso di formazione--ll Codice dei Contrani Pubblici"
organizzalo a Roma da ASCLEPION nei giomi 6/7i I6 maggio 2008;

Roma neigqri l0i: I mqggio 2008

-4nno 2007 Panecipazione al corso di aggiomametrto orgadzzato dalla ASL di Rieli
"D.Lgs. 12 aprile 2006. n. 163 Codice dei contratti pubblici relativi a

lavori, servizi e fomiturc in attuazione delle direniia 2004/ IJ/CE e
2004/18/CE" trei ciomi 6 e 7 dicenbre 2007

Anno 2007

-4 no 2l)07

Panecipazione al corso di aggiomamento organizaro da ISSEL a Roma
"L'anività coflrattuale della P.A. altemativa alle procedurc ordinarie ad

Partecipazione al Corso presso la SDA dell'unirersità Bocconi di Milano
della durata di 5 giorni articolati in due moduli. periodo novembre -
dicembre 2007, a\'ente ad oggetto Orgalirzazione e risorse nelle Aziende
Sanitarie"

9\ id9!24 pq!q!c{:4gi s194i l0 2l scnembrc 2001

.4 no )o07 PanecipazioDe al co6o di aggiomamento organizzaro dalla ASL Roma C a
Roma 'Appalti pubblici di servizi e fomiture" nei giomi 29110 gemaio
2007

-4ùno 2006



.4nno 2t)06

Si autorizza alla pubblicazione del proprio curriculum vitae nelle sezioni del proprio silo imemer ai serlsi del
D.Lgs 33/2013 e ss-mm.ii. e norme collcgate

Roma, 117.07.2025

Dott.ssa Sihia Carellie SILVIA
CAVALLI
07.o7.2025
27:27:48
GMT+02:00

Panecipazione al progetto formatilo aziendale della ASL di Rieti n. l84l-
.10756 "La RelÀzione di Lavoro" nei giomi 21,/22 giugno,6, luglio,6/16
ottobre 2006
PanecipÀzione al corso "Processo budgetario e contabili(à economico-
patrimoniale nelle aziende saritarie e ospedaliere" presso la Scuola
Superiore di Pubbtica Amrninistrazione. Ènte promotore CEIDA, sroltosi a

Roma nei siomi 26127128 settembre 2005
.lnno:tt05 Auestato di frequenza dal 07/t0/2004 al 26/0512c05 al corso "Accesso ai

fotrdi coùudilari" Cod. Azione 7312 della durara complessiva di l0o ore
promosso dal Comune di fueti e istituiro ai sensi della Legge Regionale n.

23 del 25/02i 1992 della Regione Lazio, cofinarziato dal Foodo sociale
etllopeo

:(]03-)001 Master, orgaoizzato daì Comune di fueti tramite la società Cubbio
Manageme.t. "Da specialista a Manager", periodo 2001-200.1

Partecipazion€ a uumerosi conii di aggiomamento e approfondimelto. nonché a seminari fomrativi. sulle
materie inerenti l'attività lalorati\ a nel tempo espletata. Si è a disposizione per pn:durre la relatira
documentazione giustifi cativa.

l0


