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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. ; U Q 2’} DEL, n 4 MR 2025

STRUTTURA PROPONENTE: UOC GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Nomina commissioni di valutazione per il conferimento di incarichi di dirigente sostituto del
Direttore titolare varie UU.00.CC,, ai sensi dell’Art. 25, comma 3, CCNL 2019/2021 Area Sanita.

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Filippo Coiro
) L Favosevale o Non favorevole (vedi motivazioni allegate )
Mo /oo.) w14 MR 2075
= vy ¥ ,
PARERE DEL DI JETTORE SANITARIO F.F: Dott. Franco Cortellessa

o Non favorevole (vedi motivazioni allegate )

. data 114 MR' 2025

Atto trasmesso al Collegio Sindacale
o Senza osservazioni o Con osservazioni (vedi allegato)

Il Presidente data

Il Dirigente addetto al controllo del budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico.

Voce del conto economico su cui si imputa la spesa: /

Registrazione n. / del ,,a - R. 2025

Il Dirigente sostituto del Direttore della UOC Bilancio e Contabilita /Q,¢ édk
(Dott.ssa Anna Petti) Cen

Il Dirigente e/o il responsabile del procedimento proponente, con la sottoscrizione del presente atto
a seguito dell'istruttoria effettuata attesta che I'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile
per il servizio pubblico

Il Responsabile del Procedimento !/ [/I//V)’ﬂﬁ
V (>l (L an rA]

(Dott.ssa Bianca M. Aloisi)

Il Responsabile F.O. Stato Giuridico e Reclutamento
(Donatella Meucci)

O
\/ /
Il Direttore UOC Gestione del Personale
(Dott. Vincenzo Romeo)

La presente deliberazione € costituita da n. 2 pagine
Da n. allegato composto da un totale di n.  pagine




La U.0.C. Gestione del Personale relaziona al Direttore Generale quanto ségue e sottopone il seguente schema
di deliberazione: '

Ai sensi e per gli effetti della Deliberazione n. 933 del 19/07/2019, parzialmente modificata con Deliberazione
n. 1126 del 10/09/2019, con la quale e stato adottato I'Atto Aziendale pubblicato sul B.U.R.L. n. 84 del
17/10/2019?gm‘/‘elgfd‘gliﬁef'azione n. 993 del 07/06/2022 con la quale sono state proposte modifiche all’Atto
Aziendale approvate con detérmina regionale G07864 del 16/06/2022 e pubblicate sul B.U.R.L. n. 56, suppl.1,
del 05/07/2022,

Premesso che:

- con deliberazione n. 8 del 17/01/2025, cosi come modificato con deliberazione n. 134 del 31/01/2025, &
stato indetto avviso interno per il conferimento dell'incarico di Dirigente sostituto del Direttore titolare
delle seguenti UU.00.CC,, nelle more dell’espletamento delle relative procedure ai sensi del DPR. 484 del
10/12/1997 e comunque, non oltre 'assunzione dei rispettivi direttori titolari:

| 3
e U.O.C @g&i?:ingfmuéénza ed Accettazione PS — PO Palestrina;
e U.0.C. Pediatria, Nido, Neonatologia e Patologia Neonatale — PO Tivoli;
e U.0.C. Tutela igienico sanitaria degli alimenti di origine animale;
e U.0.C. Prevenzione e sicurezza ambienti di lavoro;

- detto avviso & stato pubblicato sul sito aziendale in data 31/01/2025, con scadenza per la presentazione
delle domapde fissat al,16/02/2025;
(‘gﬁl f'a*.lg‘ 8

Atteso che la suddetta deliberazione dispone di procedere con la nomina di specifiche commissioni per la
valutazione comparata dei curricula volte all’individuazione dei rispettivi Dirigenti medici, ai quali affidare
I'incarico oggetto del presente atto;

Atteso, altresi, che tali commissioni debbano essere costituite da dirigenti titolari d'incarico di Struttura
Complessa/Dipartimento ed appartenenti al ruolo/profilo/disciplina interessate e presiedute dal Direttore
Sanitario Aziendale o da un suo sostituto, nei casi di sua assenza ed impedimento, cosi come previsto dall’Art.
3 dell’Avviso di che trattasi;

Preso atto del disposto del 20/02/2025, con la quale la Direzione Sanitaria Aziendale ha indicato i nominativi
dei componenti della commissione di valutazione dell’Avviso in parola, cosi come di seguito riportati:

- U.0.C. Pediatria, Nido, Neonatologia e Patologia neonatale - PO Tivoli:
Componente: Dott. Valerio Napolitano — Direttore Dipartimento Materno Infantile - Asl Roma 5
Componente: Dott. Dario Alario — Direttore U.O.C. Pediatria, Nido, Neonatologia e Patologia neonatale -
PO Palestrina — Asl Roma 5;

- U.0.C. Medicina d'Urgenza ed Accettazione PS — PO Palestrina:
Componente: Dott. Emilio Mazzetti — Direttore Dipartimento di Emergenza - Asl Roma 5.
Componente: Dott.ssa Gabriella Guerriero— U.0.C. Medicina d’Urgenza ed Accettazione PS — PO Colleferro;

- U.0.C. Tutela Igienico Sanitaria degli Alimenti di Origine Animale:
Componente: Dott. Leonardo Luciani — Direttore f.f. Dipartimento di Prevenzione - Asl Roma 5
Componente: Dott. Aldo Benevelli — Direttore Dipartimento di Prevenzione — Asl Roma 3;

- U.0.C. Prevenzione e Sicurezza ambienti di lavoro:
Componente: Dott. Leonardo Luciani — Direttore f.f. Dipartimento di Prevenzione - Asl Roma 5

Componente: Dott.ssa Giovanna Manzari — Direttore U.O.C. SPRESAL - Asl Roma 2;

VISTO I'Art. 25, comma 3, CCNL Area Sanita 2019-2021;



RITENUTO, pertanto, di voler procedere alla nomina delle commissioni di valutazione per I'Avviso interno,
indetto con deliberazione n. 8 del 17/01/2025, cosi come modificato con deliberazione n. 134 del 31/01/2025,
per il conferimento di incarichi di Dirigente sostituto del Direttore titolare ai sensi dell’art. 25, comma 3, CCNL
Area Sanita 2019-2021, delle suddette strutture complesse;

PROPONE
Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono qui riportate:

1. di procedere alla nomina delle commissioni di valutazione per I’Awviso interno per il conferimento di
incarichi di Dirigente sostituto del Direttore titolare delle seguenti UU.00.CC. ai sensi dell’art. 25, comma
3, CCNL Area Sanita 2019-2021, di cui alla deliberazione n. 8 del 17/01/2025, cosi come modificato con
deliberazione n. 134 del 31/01/2025, cosi composte:

- U.0.C. Pediatria, Nido, Neonatologia e Patologia neonatale - PO Tivoli:
Presidente: Dott. Franco Cortellessa — Direttore Sanitario Aziendale f.f. (o suo sostituto)
Componente: Dott. Valerio Napolitano — Direttore Dipartimento Materno Infantile - Asl Roma 5
Componente: Dott. Dario Alario — Direttore U.0.C. Pediatria, Nido, Neonatologia e Patologia neonatale -
PO Palestrina — Asl Roma 5;

- U.0.C. Medicina d'Urgenza ed Accettazione PS — PO Palestrina:
Presidente: Dott. Franco Cortellessa — Direttore Sanitario Aziendale f.f. (o suo sostituto)
Componente: Dott. Emilio Mazzetti — Direttore Dipartimento di Emergenza - Asl Roma 5
Componente: Dott.ssa Gabriella Guerriero— U.0.C. Medicina d’Urgenza ed Accettazione PS — PO Colleferro;

- U.O.C.Tutela Igienico Sanitaria degli Alimenti di Origine Animale:
Presidente: Dott. Franco Cortellessa — Direttore Sanitario Aziendale f.f. (o suo sostituto)
Componente: Dott. Leonardo Luciani — Direttore f.f. Dipartimento di Prevenzione - Asl Roma 5
Componente: Dott. Aldo Benevelli — Direttore Dipartimento di Prevenzione — Asl Roma 3;

- U.0.C. Prevenzione e Sicurezza ambienti di lavoro:
Presidente: Dott. Franco Cortellessa — Direttore Sanitario Aziendale f.f. (o suo sostituto)
Componente: Dott. Leonardo Luciani — Direttore f.f. Dipartimento di Prevenzione - Asl Roma 5
Componente: Dott.ssa Giovanna Manzari — Direttore U.0.C. SPRESAL - As| Roma 2;

2. di notificare il presente provvedimento ai suddetti membri delle commissioni, per la formalizzazione delle
relative nomine e l'acquisizione di tutti gli atti conseguenti;

3. didisporre che il presente atto venga pubblicato nell’Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’art. 32,
comma 1, della legge 18.06.2009, n. 69.

Attesta, altresi, che la presente proposta, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, &
legittima e pienamente conforme alla normativa che disciplina la fattispecie trattata.

Il Direttore U.Q/C/ Gestione del Personale
Dott. cenzg Romeo

IL DIRETTORE GENERALE
Con i poteri di cui al decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00004 del 10/01/2025

Vista la superiore proposta di deliberazione, formulata dalla U.0.C. Gestione del Personale che, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ne ha attestato la legittimita e la piena conformita alla

normativa che disciplina la fattispecie trattata;

Visto il parere favorevole del Direttore Sanitario f.f. e del Direttore Amministrativo,



. . . DELIBERA
R AENY ‘
o diapprovare la superiore propoSta, che qui si intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra
formulata e sottoscritta dalla U.0.C. Gestione del Personale.
 di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on-line aziendale ai sensi dell’Art. 32
comma 1 della Legge n. 69 del 18 giugno 2009.

Il Direttore Amministrativo
. Fiippo Cqiro




PUBBLICAZIONE

Copia della presente deliberazione & stata affissa all’Albo delle Pubblicazioni presso la Sede

HIR MY
Legale dell’ Azienda Sanitaria Locale Roma 5 in data : . 4 AMS

Il Direttore ff. UOC Affari Generali e Legali
Avv. Enzo Fasani

L’addetto aII?Pubeicazione

h)

Per copia conforme all'originale, per uso amministrativo

Il Direttore ff. UOC Affari Generali e Legali
Avv. Enzo Fasani

Tivoli,




